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Su nybreytni

var tekin upp ad
semja ad auki

um sérstaka
hagvaxtatengingu
sem tryggir
launafélki hlutdeild
{ verdmeeta-
skopuninni.

Oktdéber 2018

Kjaramal

Kjarasamningarnir sem undirritadir voru & vordégum 2019 einkenndust af pungum kréfum & stjérnvaold.
Umraeda um kjaramdl hefur sjaldan verid jafn dberandi i fiolmidlum og veentingar voru miklar. Skattamdl voru
 deiglunni og byggdi umraedan & skyrslu ASI um hvernig skattar 4 launafélk hafi aukist 4 sidustu drum og
tilfaerslukerfin veikst. Onnur stérmal voru hisnaedismalin og bardttan gegn félagslegum undirbodum. P4 var
rik krafa um ad samid yrdi um styttingu vinnutimans.

Pann 3. april 2019 voru undirritadir kjarasamningar fyrir allt verkafdlk og verslunarmenn; Lifskjarasamningur
sem gildir til névember 2022. Markmid samningsins er ad haekka tekjulaegstu hdpana med sérstokum taxta-
heekkunum og almennum krénutéluhzekkunum. P4 var samningnum ztlad ad skapa forsendur fyrir vaxta-
leekkun til ad draga Ur vaxtakostnadi heimila. SU nybreytni var tekin upp ad semja ad auki um sérstaka hag-
vaxtatengingu, { formi hagvaxtaauka, sem tryggir launafdlki hlutdeild i verdmaetaskdpuninni verdi hagvoxtur
a mann umfram 1% 4 samningstimanum.Verslunarmenn sdémdu um styttingu vinnutimans um 45 mindtur &
viku en auk pess er { 6llum samningum heimild til ad semja um breytingar & vinnufyrirkomulagi til ad stytta
vidveru & vinnustad.

Stjérnvold géfu f tengslum vid samningana Ut sérstakar yfirlysingar med vidtaeekum adgerdum til ad studla ad
samfélagslegum umbdtum & ymsum svidum.

|&nadarmenn voru sameinadir i samningateymi allan veturinn og undirritudu sina samninga | byrjun mal.

[ Kjolfarid fylgdu leidsdgumenn og mjdlkurfreedingar, en samningum flugfreyja var enn Slokid  oktdber 2019
sem og samningum vid riki og sveitarféldg sem runnu Ut 31. mars 2019.

Kvennaverkfall

VR og SGS samb;/kkja krofugerdir Drifa Snzedal kjérin forseti AS|




Verkfoll 2019

Hardar kjaradeilur sidla vetrar 2019 leiddu til pess ad vidraeedum nokkurra steerstu adildarsamtaka ASI vi SA
var slitid og undirbuningur hafinn ad bodun verkfalla.

Verkfallsbodanir Eflingar-stéttarfélags 4 veitinga- og gistihdsum urdu tilefni tveggja mélssdkna fyrir Félagsddmi.
Efling akvad ad allir félagsmenn sem toku laun skv. kjarasamningi vardandi veitinga- og gistihuds, skyldu greida
atkveedi um verkfall tittekinna starfsmanna. Pannig parf ekki tittekid hlutfall félagsmanna ad taka padtt til pess ad
atkvaedagreidslan teljist I6gmaet. Pvi nynzemi var einnig beitt ad Efling 1€t Utbua feeranlegan kjdrstad i sendi-
bifreid sem ekid var & milli vinnustada samhlida pvi sem greidd voru atkvaedi 4 kjorstad. SA taldi hvorutveggja
Slogmeett en 4 pad féllst Félagsddmur ekki.

Tekist var @ um  68ru mdli gegn Eflingu hvort verkfoll sem framkveemd voru pannig ad starfsmenn sinntu
ekki skyldum nema sem skilgreindar veeru i starfslysingu. Félagsddmur komst ad peirri nidurstédu ad pessar
bodanir vaeru ekki nzegilega skyrar og afmarkadar. Af peim verkfollum vard pvi ekki.

VR dkvad ad efna til leynilegrar atkveedagreidslu um bodun verkfalls medal félagsmanna VR sem starfa hjd
hopbifreidafyrirtaekjum. Greidd voru atkvaedi um hefdbundin verkfoll par sem Sl stérf skyldu 16gd nidur
tiltekna daga frd 21. mars og Ut april en Stimabundin verkfoll skyldu hefiast pann I. maf 2019. Bodun VR og
bodun Eflingar voru f takti hvad petta vardar. Fyrstu verkféllin héfust en dllum adgerdum var aflyst 2. april
begar stefndi ( ad kjarasamningar veeru ad klarast. Nyir kjarasamningar voru undirritadir sélarhring sidar.

November 2018

Atvinnuleysi 2,2%

bPvinynami var
einnig beitt ad
Efling 1ét utbua
feeranlegan
kjorstad i sendi-
bifreid sem eki® var
a milli vinnustada.

Fyrsti fundur nyrrar midstjérnar Styrivextir hekka




Vextir hafa fra
undirritun
kjarasamninga

{ vor leekkad ur
4,5%13,25% til
samreaemis vid
yfirlyst markmi®
samninganna.

Desember 2018

Efnahagsmal

Ovissa einkenndi efnahagslifid 4 4rinu og helstu hagvisar bentu til pess ad haegja vaeri 4 umsvifum [ kjdlfar eins
lengsta hagvaxtarskei®s si®ari tima. Visbendingar voru um ad fjdlgun ferdamanna hefdi ndd hdmarki og ad
dregi® hefdi Ur vexti einkaneyslunnar og fjdrfestingu atvinnuveganna. Helstu dvissupeettirnir tengdust stédu
fer&apjénustunnar og nidurstédu kjarasamninga. Rekstrarerfidleikar flugfélagsins WOW air voru mikid til
umraedu [ upphafi ars pegar félagid reyndi ad styrkja fjarhagsstddu sina med skuldabréfaitbodi og vidredum
um yfirtoku.

Gjaldprot WOW air var pungt hogg fyrir ferdapjénustuna og hafdi vidteek dhrif & vinnumarkadi en um 1.100
manns misstu vinnuna vid fall félagsins. Fjolmennasti hépurinn var félagsmenn Flugfreyjufélagsins sem er eitt
af adildarfélogum ASI. Horfur & vinnumarkadi versnudu begar 1ida ték 4 4rid med filgun hépuppsagna og
auknu atvinnuleysi sem 1 julf 2019 meeldist 3,4% sem er pad mesta sidan 201 3.

Verdbdlga nddi hamarki & vormanudum 2019 begar hiin fér { 3,6% en hjadnadi eftir bad. Sedlabankinn hefur
4 undanférnum manudum getad beitt vxtum til ad meeta samdreetti { efnahagslifinu, en vextir hafa frd undir-
ritun kjarasamninga f vor leekkad dr 4,5% 1 3,25% til samreemis vid yfirlyst markmid samninganna.

Pé haegt hafi 4  efnahagslifinu og horfur timabundi® versnad hafa heimili, fyrirtaeki og opinberir adilar almennt

géda moguleika til ad meeta stodunni. Skuldastadan hefur batnad mikid 4 sidustu drum og stjornvold hafa fullt
teekifeeri til beita skynsamlegri hagstjorn til ad jafna sveiflur, auka j6fnud og verja vidkvaema hépa.

SGS a fullu i kjaravidraeedum

ASI & ITUC pingi 80% békatitla prentadir erlendis




Bjarg ibudafélag

Bjarg fagnadi timamdtum 1 starfsemi félagsins & drinu 2019 pegar fyrsti leigjandi félagsins fékk afhenta lyklana
ad bud vid Mdaveg i Grafarvogi. Sidan hafa baest vid 99 fidlskyldur sem hafa fengid afhentar ibuddir i Reykjavik
og 4 Akranesi. Bjarg mun afhenda um 150 ibudir & drinu og verda pd iblar  bddum Bjargs ordnir & fjérda
hundrad.

Bjarg er nd med um 400 budir { byggingu og eru peer stadsettar vid Mdaveg i Grafarvogi, Urdarbrunn og
Silfratjérn 1 Ulfarsardal, Hallgerdargétu vid Kirkjusand og Hraunbae dsamt pvi ad 32 buda fidlbylishds er {
byggingu vid Gudmannshaga 4 Akureyri.

Pa er Bjarg med i undirbdningi framkveemdir vegna 463 blda. baer budir verda stadsettar { Bryggjuhverfi
i Grafarvogi, Gelgjutanga  Vogabyggd, i Skerjafirdi, Hamranesi i Hafnarfirdi, Porldksh&fn, Sandgerdi og nyju
Bjorkuhverfi & Selfossi.

Bjarg & i vidredum vid dnnur sveitarféldg um byggingu leiguibida en félagid leggur dherslu 4 ad eiga  gédu
samstarfi vid adila alls stadar 4 landinu.

Frekari uppbygging er had veitingu stofnframlaga sem riki og sveitarfélog leggja til verkefna félagsins. Fjdr
magn til stofnframlaga hefur verid af skornum skammti og umsdknir eru langt umfram fé til Uthlutunar
( kjarasamningum 2015 var lofad ad 2/3 stofnframlaga myndi renna til ibdda fyrir tekjuleegri einstaklinga
og fjolskyldna & vinnumarkadi. Pad hefur ekki gengid eftir en vonir standa til ad & haustpingi verdi su rdd-
stéfun stadfest.

Januar 2019

40 tillogur i husnaedismalum

Bjarg mun athenda
um 150 ibudir a
arinu og verda

pa ibuar { ibudum
Bjargs ordnir

a fjorda hundrad.

ASI vill réttaekar breytingar a skattkerfinu 150.000 kr. munur a leikskolagjoldum




[ skyrslu ASfum
islenskan
vinnumarkad sem
kom ut i agust
2019 var sjénum
serstaklega

beint ad erlendu
launafolki.

Februar 2019

Brotastarfsemi og
launapjéfanadur
a islenskum vinnumarkaoi

An adkomu erlends launafélks hefdi fslensku atvinnulifi reynst émégulegt ad manna aukin umsvif 4 undan-
fornum drum. Erlendum rikisborgurum & islenskum vinnumarkadi hefur fjélgad mikid siustu dr og eru peir
nd 19% allra starfandi. Margt bendir til pess ad samhlida pessari préun hafi jadarsetning og brotastarfsemi
aukist d fslenskum vinnumarkadi. Brotin virdast einkum beinast gegn hépum sem sidur pekkja réttindi sin
og eru [ erfidri stodu til ad saekja rétt sinn, p.e. erlendu launafélki, ungu folki, tekjuldgum og einstaklingum
hlutastorfum, éreglulegri vinnu eda lausbeisludu radningarsambandi vid atvinnurekanda.

[ skyrslu ASI um fslenskan vinnumarkad sem kom Ut { dgust 2019 var siénum sérstaklega beint ad erlendu
launafélki. Greiningin byggir 4 skodun 4 launakréfum fidgurra af steerri adildarfélégum ASI og nidurstédum
tveggja spurningakannana Gallup um brot 4 kjarasamningsbundnum réttindum medal ungs félks og erlendra
félagsmanna. Nidurstodurnar benda til pess ad fslenskur vinnumarkadur sé tviskiptur pegar horft er til brota-
starfseminnar. Annars vegar er pad veruleikinn sem meirihluti launafdlks byr vid par sem kjarasamningsbrot
eru fatid eda neer épekkt. Hins vegar er pad veruleikinn sem maetir erlendu launafdlki og ungu félki par sem
launapjéfnadur og brot 4 kjarasamningsbundnum réttindum eru algeng.

Skyrslan leidir [ jés ad launakrofur vegna launapjéfnadar og kjarasamningsbrota hlaupa & hundrudum milljéna
kréna dr hvert medal adildarfélaga ASI. Meira en helmingur allra krafna eru gerdar fyrir hénd félagsmanna
af erlendum uppruna. Um helmingur allra krafna kemur Ur hétel-, veitinga- og ferdapjonustu en haestu launa-
krofurnar eru gerdar & fyrirteeki { mannvirkjagerd.

Samningstilbodum hafnad 4 bada boga

Vorukarfan 67% d)"rari’ i Reykjavik en Helsinki 80% Eflingar félks’ hlynnt verkfollum




Samraemt vinnustadaeftirlit

A drinu hefur verid 16g8 sérstdk dhersla & endurmenntun eftirlitsfulltrda ASI og adildarfélaga. Var haldié
yfirgripsmiki® tveggja daga ndmskeid { maf i pvi skyni. Fimmtdn starfsmenn stéttarfélaga hafa fengi® Utgefin
eftirlitsfulltrdaskirteini pad sem af er dri og er pad dnagjuleg aukning. Alls hafa 87 starfsmenn ASI og adildar-
félaganna heimild til ad fara i vinnustadaeftirlit, en um 30 sinna pvi starfi reglulega 4 landsvisu.

AS[ hefur komid 4 samstarfi vid Isavia og Bénus um dreifingu kynningarefnis til ad nd fyrstu snertingu vic
erlent launafélk og kynna pvi réttindi 4 fslenskum vinnumarkadi. Auki® samstarf vid adrar eftirlitsstofnanir og
skilningur & mikilveegi pess hefur gert starf vinnustadaeftirlitsins markvissara. P4 hafa stéttarféldgin sammaelst |
frekara maeli um sameiginlegar eftirlitsferdir.

A haustmanudum 2019 sampykkti midstjérn AS[ ad vinnustadaeftirlitid verdi skipulagt og unnid midlagt &
skrifstofu Alpydusambandsins i gddu samstarfi vid adildarféldgin. Stefnt er ad pvi ad kynna tillogur par ad
Idtandi & formannafundi { oktdber.

Sumari® 2019 var unnin rannsékn um brot 4 vinnumarkadi. Tekin voru djupvidtdl vid Utlendinga sem hafa
burft ad pola ad a peim sé svindlad. Rannsdknin var gerd med styrk fra velferdarrdduneytinu og pad var ung-
ur hagfreedinemi, Nanna Hermannsddttir, sem vann rannséknina. Nidurstédurnar voru kynntar { september
{ skyrslunni ,,Hvad meetir dtlendingum d vinnumarkadi? — Launapjéfnadur og fautaskapur”. bPeer stadfesta grun
AS[ um ad illa sé farid med erlent launafélk og ad pad verdi { tdluverdum maeli fyrir bardinu 4 launapjéfnadi.

Mars 2019

Efling og VR sampykkija verkfall

A haustmanudum
2019 sampykkti
midstjorn AS{

ad vinnustada-
eftirliti® veroi
skipulagt og
unnid midlaegt a
skrifstofu Alpydu-
sambandsins.

Idnadarmenn slita kjaravidraedum Hundrud missa vinnuna vegna gjaldprots WOW




Midstjorn ASI

Midstjérn ASI er adsta vald { mélefnum Albydusambandsins milli binga. Hlutverk hennar er ad méta stefnu
og félagspdlitiska afstodu ASI { samraemi vid 16 bess og sambykktir binga. Midstjérn ber dbyrgd 4 allri starf-
semi AS/, stofnana pess og samtaka. Huin er kosin til tveggja dra i senn.Vid kosningu midstjérnar er leitast
vid ad kjdsa fulltrda dlikra atvinnugreina og ad hlutdeild karla og kvenna sé sem jéfnust.

A vegum midstjérnar starfa nefndir sem hafa frumkvaedi ad malefnavinnu og vinna samkvemt sampykkt-

um midstjérnar og pinga. Nefndirnar eru:

Alpjédanefnd
Efnahags-, skatta- og

atvinnumalanefnd
Husnadisnefnd

Jafnréttis- og vinnumarkadsnefnd
Lifeyris-, heilbrigdis-

og trygginganefnd

Midstjérn ber
abyrg0 4 allri

Mennta- og kynningarnefnd

Umhverfis- og neytendanefnd

Starfseml ASI' Skipulags- og starfshattanefnd
stofnana pess  (agnend
08 samtaka. Starfs- og fjarhagsnefnd

April 2019

Hladvarp ASI i loftid

Kjarasamningar verkafélks og
verslunarmanna undirritadir

Atvinnuleysi pad mesta i 5 ar

[ midistjérn ASI il oktdber 2020 sitja:

Drifa Snadal, forseti

Vilhjalmur Birgisson,VLFA 1. varaforseti

Kristjan bérdur Snaebjarnarson, RSI 2. varaforseti

Adalmenn (radad eftir atkvaedavaegi | kosningu 4 43. bingi AS[):

Finnbogi Sveinbjoérnsson, Verkalydsfélag Vestfirdinga
Bjorn Snaebjornsson, Eining-1dja

Berglind Hafsteinsddttir, Flugfreyjufélag fslands
Valmundur Valmundarson, Sjémannasamband fslands
Hallddra Sveinsddttir, Baran

Eidur Stefdnsson, Félag verslunar- og skrifstofufdlks Akureyri
Sélveig Anna Jonsddttin, Efling

Hilmar Hardarson, FIT - Félag idn- og taeknigreina
Ragnar Pér Ingdlfsson, VR

Harpa Saevarsddttin VR

Kristin M. Bjérnsddtti, VR

Helga Ingdlfsddtti, VR

Idnadarmenn semja

Sedlabankinn Iaékkar styrivexti




Verdlagseftirlit ASI

Haustid 2018 gerdi verdlagseftirlitid Uttekt & pjonustugioldum bankanna sem syndi ad gjold hofdu
haekkad mikia frd 2015-2018 prétt fyrir hagreedingu innan bankakerfisins, Verdlagseftirlit AS[ vakti einnig at-
hygli & litlum verdmun milli ldgvdruverdsverslana og benti d ad pad veeri merki um svokallad pogult samrdd.
P4 vakti verdkénnun verdlagseftirlits ASI & matvéru & Nordurldndunum athygli og umraedu, en hin varpadi
j6si & mikinn verdmun 4 matvoru milli landanna.

[ mars st6d verdlagseftirlitid dsamt Neytendasamtdkunum fyrir mélpingi um verdlag 4 fslandi. bar var reynt
ad varpa liési 4 dsteedur has verdlags 4 islandi. Fyrir utan fullan sal af félki fylgdust ad jafnadi um 700 manns
med pinginu  gegnum beint streymi 4 netinu og busundir séttu upptoku af fundinum. Pessi mikli fioldi synir
vel dhugann neytendamdlum.

Eftirfylgni kjarasamninga setti svip 4 starf verdlagseftirlits AS[ & drinu par sem verdkénnunum & matvoru var
fiolgad og sérstakur verdlagseftirlitshdpur var stofnadur a Facebook. Hopurinn er hugsadur sem vettvangur
fyrir umreedur og dbendingar um verdlag og 4 pannig ad veita fyrirtaeekjum adhald.

Miklar haekkanir & fasteignagjoldum voktu athygli pegar verdlagseftirliti®d tok saman préun peirra i |5 steerstu
sveitarfélogum frd drunum 2013-2019 en sd rannsdkn syndi miklar haekkanir  sumum sveitarféldgum.

Mai 2019
Bjarg byggir a Kirkjusandi og Akureyri

Verdkonnun
amatvorua
Nordurlondunum
vakti athygli og
umraedu, en hun
varpadi ljosi a
mikinn verdmun
a matvoru

milli landanna.

Jini 2019

Forseti ASI avarpar ping ETUC Traust til ASI vex skv. nyrri kénnun Heimsatak gegn hamfarahlynun




Magnus hefur
verid fulltrui
islenskrar
verkalydshreyf-
ingar a pingum
ILOsl 20 ar.

Jali 2019

Fulltrui Islands { stjorn
Alpj60a-
vinnumalastofnunarinnar

Logfreedingur ASl, Magnus M. Norddahl hrl., var i mars 2019 kjorinn skv. tilnefningu Alpjé&asambands
launafélks (ITUC) 1 stjérn Albjédavinnumalastofnunarinnar (ILO) fyrstur fslendinga.

Alpjé&avinnumdlastofnunin var stofnud 1919 4 grundvelli Versalasamninganna vid lok fyrri heimstyrjaldar og
vard vid stofnun Sameinudu pjédanna fyrsta sérstaka stofnun peirra. Hlutverk hennar er ad semja og setja

alpjédalog & svidi vinnuréttar

sland hefur 4tt adild ad ILO si@an 1945 en stofnunin er sérstdk fyrir pad ad vera eina stofnunin innan
alpjédakerfisins sem ad j6fnu er stjdrnad af rikisstjérnum og adilum vinnumarkadarins.

Magnus hefur verid fulltrii islenskrar verkaly&shreyfingar & pingum ILO sl. 20 ar. Hann hefur tekid patt 1
fjoImdrgum samninganefndum 4 vettvangi stofnunarinnar og leiddi m.a. slika nefnd fyrir hénd launafélks drid
2016. A stiérnarfundi / mars 2019 var Magnds jafnframt kjrinn { Félagafrelsisnefnd ILO (CFA) sem fiallar
um keerur um brot gegn félagafrelsis dkveedum stjérnarskrar ILO, sampykktum ILO og sattmdlum Samein-
udu pjédanna. Hann hefur jafnframt tekid sati { nefnd sem etlad er ad gera tilldgur um endurskodun allra
sampykkta ILO til pess ad tryggja ad paer samreemist peim veruleika sem meetir vinnumarkadi framti®darinnar.

Fasteignagjold hakka Listasafn ASI velur Bjarka til samstarfs

Styrivextir og verdbolga lekka Mest brotid a erlendu launafolki




Listasafn ASi

Snemma drs 2019 hdfst undirbuningur syningar & verkum Ur stofngjéf Ragnars  Smaéra  samvinnu vid
Listasafn Arnesinga. Verkefnid hlaut styrk dr Safnasjédi og rekstrarstjérn dkvad ad gefa Ut veglega syningar-
skrd i tengslum vid syninguna.

Syningin Gjéfin til islenzkrar alpydu stéd sumarlangt og par voru synd 52 verk sem tilheyra stofngjofinni.
Samtimis kom Ut bék med Sllum verkunum 147 dsamt frédlegum texta um gjéfina, gefandann og starfsemi
safnsins. Syningarstjori var Kristin G. Gudnaddttir listfreedingur og hun ritadi jafnframt texta samnefndrar bdkar
Syningin og békin fengu mjdg gédar undirtektir og er syningin ein s fidlséttasta { Listasafni Arnesinga frd upphafi.

[ febrdar 2019 voru syningar Hildigunnar BirgisdSttur Universal sugar settar upp samhlida f Vestmannaeyjum
og Gardaba. Snemmsumars var ad nyju kallad eftir tilldgum frd myndlistarménnum og valdi listrdd safnsins
Bjarka Bragason til samstarfs um syningahald. bann 7. desember opnar syning 4 verkum Elinar Pjet. Bjarnason
( Listasafninu & Akureyri. Syningarstjori er Adalsteinn Ingdlfsson.

Safnid hlaut styrk Ur Barnamenningarsjédi fyrir skélaverkefnid Kjarval ¢ kerru par sem farid er med verk
dr safneigninni  skéla vidsvegar um landid. [ lok oktdber var haldin vinnustofa fyrir grunnskdlabérn & Hefn
 Hornafirdi  samstarfi vid List fyrir alla. Safnid leetur vinna stuttmyndir um skdlaverkefnin til birtingar 4
heimasidu safnsins.

Fyrr & bessu dri voru geymslur safnsins sameinadar a einum stad og hefur adstada til ad vardveita og vinna
med safnkostinn aldrei verid betri.

Agust 2019

Bryggjum bryr — fors=tisradherra a NFS pingi

Syningin er

ein su fjolsottasta
i Listasafni
Arnesinga fra
upphafi.

September 2019

Breytingar a stjorn Ll'fey.rissjéas verzlunarmanna ASI-UNG kallar eftir aégeraum i loftslagsmalum
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Alpydusambands Islands

Guorunartuni 1, 105 Reykjavik
Simi: 535 5600
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