Ar 2014, midvikudaginn 17. desember, er i Félagsdémi i malinu nr. 10/2014:
Alpydusamband Islands

f.h. Starfsgreinasambands Islands,

vegna Framsynar stéttarfélags

(Bergpora Ingolfsdottir hrl.)

gegn

Samtdékum atvinnulifsins

vegna Visis hf.

(Ragnar Arnason hdl.)

kvedinn upp svofelldur
domur:
Mal petta var domtekid 19. nGvember 2014,

Malid dema Sigurdur G. Gislason, Asmundur Helgason, Gudni Haraldsson, Lara V.

Juliusdottir og Valgeir Palsson.

Stefnandi er: Alpydusamband Islands, kt. 420169-6209, Gudranartini 1, Reykjavik,
f.h. Starfsgreinasambands Islands, kt. 601000-3340, Gudranartdni 1, Reykjavik, vegna
Framsynar stéttarfélags, kt. 680269-7349, Gardarsbraut 26, Husavik.

Stefndi er: Samtok atvinnulifsins, kt. 680699-2919, Borgartini 35, Reykjavik vegna
Visis hf. kt. 701181-0799, Hafnarg6tu 16, Grindavik.

Démkrofur stefnanda:



Stefnandi gerir paer krofur ad demt verdi ad rekstrarstodvun stefnda, sem tilkynnt var
stefnanda pann 1. april 2014 og kom til framkvaeemda pann 1. mai 2014 og stendur enn,
hafi verid brot & akveedi 18.4.8.2 i kjarasamningi Starfsgreinasambands Islands og

Samtaka atvinnulifsins.

Pa er pess krafist ad stefndi verdi deemdur til greidslu malskostnadar auk alags er nemi

virdisaukaskatti.

Domkrofur stefnda:

Stefndi krefst pess ad hann verdi syknadur af 6llum kréfum stefnanda og ad honum

verdi demdur malskostnadur ad mati domsins.

Malavextir:

Visir hf. er atgerdarfyrirteeki sem rekid hefur fiskvinnslur & fjorum stédum a landinu,

Grindavik, Djapavogi, Husavik og bingeyri.

Stefndi kvedur ad adalahersla Visis hf. undanfarna aratugi hafi verid & framleidslu a
saltfiski. Hver vinnsla sé sérhafd, i Grindavik sé einungis saltfiskvinnsla fyrir sudur
Evropu, & Djupavogi seu framleidd saltfiskflok og saltfiskur fyrir sudur Evrépu, einnig
vinnsla & keilu i salt, & Husavik sé bitavinnsla fyrir ferskt og frosid, adallega Ur ysu og
borski, og a bingeyri séu unnin léttséltud lausfryst flok ar porski og lausfryst flok ar
ysu. Hverri vinnslu fylgi sérhaefdur teekjabunadar, m.a. vegna frystingar og soltunar,
og verdi pvi vinnsla ekki feerd milli hisa. | hisum Visis hf. sé einnig unnid Gr 68rum
fisktegundum eftir pvi sem kostur sé, adallega keilu, 16ngu, blaléngu, tindaskétu og

steinbit.



A fundi med starfsménnum Visis hf. & Husavik fostudaginn 28. mars 2014 var fra pvi
greint ad til stedi ad flytja alla fiskvinnslu félagsins til Grindavikur. Ollu starfsfolki
Visis a Husavik steedi til boda ad flytja sudur med félaginu og halda par stérfum sinum
a somu kjorum og fyrr. Hins vegar myndi pad taka 4 manudi ad flytja allar vélar og
teeki sudur og medan a pvi steedi yrdi edli mals samkveemt engin fiskvinnsla hja
félaginu. Var starfsfolkid hvatt til pess ad skra sig & atvinnuleysisskrd medan & pessu
steedi. | framhaldinu var haft samband vid hvern og einn starfsmann um pad hvad

viokomandi hygadist gera, p.e. hvort starfsmenn vildu flytjast med fyrirteekinu eda ekki.

[ bréfi dags. 1. april 2014, sem kynnt var & fyrrgreindum fundi, var & pvi byggt ad um
langvinna rekstrarstddvun veeri ad reda vegna hraefnisskorts, sem teaeki gildi ad fjorum
vikum lidnum. Afrit pessarar tilkynningarinnar var sent stefnanda og

Vinnumalastofnun.

Hinn 1. mai var starfsst6d Visis hf. & Hasavik lokad, pannig ad pa lagdist fiskvinnsla
af, en einhverjir starfsmenn unnu ad pvi ad taka nidur vélar og taeki sem flytja skyldi

til Grindavikur.

Med bréfi Framsynar stéttarfélags, dags. 8. mai 2014 var pvi métmealt ad um
rekstarstodvun veeri ad raeda i skilningi kjarasamnings. Verid veeri ad leggja starfsemi
fyrirteekisins nidur a Hasavik og til steedi ad opna frystihus i Grindavik. Engum
hraefnisskorti veeri til ad dreifa sem réttleetti rekstrarstodvun skv. Il6gum eda
kjarasamningum. ba hafi verid visad til fyrirheita Visis hf. um ad starfsmenn attu pess
kost ad flytjast med félaginu sudur til Grindavikur og starfa par pegar verksmidjan
veeri tilbdin, en pangad til yrou starfsmenn & atvinnuleysisbotum. bessari framgongu
motmeelti stéttarfélagid sem 6légmeetri. Engum starfsmanni Visis hf. hefdi verid sagt
upp og pvi ettu starfsmenn rétt til launa pratt fyrir ad Visir hf. hefdi ekki 6skad eftir

vinnuframlagi starfsmanna. Var skorad a Visi hf. ad standa skil a samningsbundnum



launagreidslum til starfsmanna, ella vaeri pess ad vaenta ad leitad yroi fulltingis

domstola.

Kvedur stefnandi ad fyrirsvarsmenn Framsynar stéttarfélags hafi freistad pess med
fundum og samtélum ad fa greitt Ur pvi med hvada heetti Visir hf. &tladi ad standa vid
skuldbindingar sinar gagnvart starfsfolkinu. Hafi i pvi skyni verid fundad med
Vinnumalastofnun par sem peim sjonarmidum stefnanda hafi verid komid & framfzeri
ad ekki veeri um hraefnisskort ad raeda og pvi ekki forsendur til pess ad beita akveedi

kjarasamnings par um.

Med bréfi I6gmanns Visis hf., dags. 10. juni 2014, var stéttarfelaginu Framsyn tilkynnt
ad Visir hf. hefdi, i kjolfar fundar med Vinnumalstofnun, akvedid ad segja upp eda
gera starfslokasamninga vid pad starfsfolk Visis hf. sem ekki hefdi pegid ad flytja med
fiskvinnslunni til Grindavikur. Engin svor eda vidbrogd kvedur stefnandi ad hafi
fengist vid krofum stéttarfélagsins vardandi pa starfsmenn Visis hf. og félagsmenn
Framsynar sem kosid hefdu ad vera afram starfsmenn Visis hf. og flytjast med

starfseminni til Grindavikur.

Stefnandi telur ad ekki hafi verid forsendur til pess ad beita dkveedi 18.4.8.2
kjarasamningsins, sem eigi vid ef um hraefnisskort sé ad raeda, enda sé stédvun

vinnslu Visis hf. ad rekja til nidurlagningar starfsstodvar en ekki hraefnisskorts. Visir
hf. hafi i byrjun mai 2014 &tt 6veidd riflega 2000 tonn porskigilda skv. upplysingum
Fiskistofu. Enginn hraefnisskortur hafi pvi verid til stadar sem réttlett geti lokun
bolfiskvinnslu & Husavik. bratt fyrir pad hafi Visir hf. litid svo a ad heimilt veeri ad lata
af launagreidslum til pessara starfsmanna a grundvelli pessa dkveaedis vegna flutnings
vinnslunnar. bvi sé stefnandi 6sammala og telji ad med pessu sé brotid gegn
kjarasamningi méalsadila og vegid verulega ad hagsmunum hlutadeigandi félagsmanna

sem verdi af pessum sokum af réttum launagreidslum auk pess sem réttindi peirra til



atvinnuleysisbota sidar meir muni skerdast, ad 6talinni peirri dvissu sem peir bui vid

vardandi atvinnu sina.

Stefndi kvedur ad & undanférum arum hafi Visir hf. haft veidiheimildir fyrir um 16
pusund tonnum & ari og hafi afli sem nemi peim heimildum verid unninn i eigin
hasum. Hluti afla hafi verid seldur & fiskmdrkudum, adallega peer fisktegundir sem

ekki sé haegt ad vinna i husum Visis hf., en adrar tegundir hafi verid keyptar a moti.

Stefndi kvedur veidiheimildir Visis hf. hins vegar ekki hafa nagt fyrir heils ars vinnslu
i 6llum hasunum. Hafi pa sérhaefing hdsanna radid pvi hversu lengi halda megi uti
vinnslu. Vegna edlis saltfiskvinnslu, par sem verkunartimi sé prjar vikur, hafi
hraefnisskortur sist komid nidur & vinnslum Visis hf. & Djupavogi og i Grindavik. Radi
par miklu ad & sumrin sé sott i djapsjavartegundir, keilu, 16ngu og blaléngu, sem fari
adallega i saltfiskvinnslu auk pess sem pessum veidum fylgi steerri porskur sem
einungis sé hagt ad verka i salt. Vinnsla Visis hf. & pingeyri njoti pessa ad hluta pvi
par séu unnin léttsoltud flok. A Hasavik sé hins vegar hvorki adstada né teekjabtnadur
til ad vinna i létt- eda purrsalt. Pegar breyttar veidar og takmarkadar aflaheimildir hafi
i for med sér ad leggja verdi aherslu a soltun i stad frystingar leidi pad til pess ad

vinnslan & Husavik stodvist.

Stefndi kvedur ad vegna sérheafingar hverrar vinnslu hefur Visir hf. ekki att pess kost
ad feera vinnslu milli hdsa eda jafna hana Ut med 6drum heetti. Visir hf. hafi itrekad
neyast til ad stédva vinnslu i hisum sinum a Hasavik og bingeyri vegna
hraefnisskorts. Arin 2008 til 2014 hafi vinnsla legi® nidri & pessum tveimur stddum

vegna sumarfria og hraefnisskorts fra 16 upp i 28 vikur samtals.

Stefndi kvedur ad pott Visir hf. hafi att ysukvoéta i byrjun mai 2014 pé hafi ekki verid
maogulegt ad halda afram veidum & ysu eingdngu til ad tryggja vinnslu & Husavik.

Vinnsla Visis hf. & Hasavik hafi unnid ar allt ad 400 tonnum af ysu & manudi og pvi



ljost ad ysukvoti Visis hf. hefdi dugad skammt ef vinnslu hefdi verid haldid afram.
Vegna reglna um veidar og leyfilegan medafla hafi verid naudsynlegt, sérstaklega vid
veidar a porski, ad eiga ysukvota til loka fiskveidiarsins, enda geti ysa verid allt ad
20% medafla vid porskveidar. FjoImorg deemi séu um ad Utgerdarmenn hafi purft ad
heetta veidum & porski par sem peir hafi ekki att eda getad leigt til sin ysukvota. Su
breyting hafi ordid & kvétadrinu 2013 — 2014 ad ysukvoti hafi verid 6faanlegur a
markadi. Visir hf. hafi pvi purft ad treysta a eigin kvota til ad geta haldid uti 6drum

veioum.

Stefndi kvedur ad pegar tilkynnt hafi verid um vinnslustddvun & Hasavik hefdi verio
aaetlad hvernig yrdi unnid ar peim afla sem enn hafi verid dveiddur. Su atlun hafi
stadist og heegt verid ad halda Gti vinnslu a premur starfsstddvum Visis hf. fram ad

sumarleyfum. Veidiheimildir hafi hins vegar ekki leyft lengri vinnslu & Husavik.

Stefndi motmeelir peirri fullyrdingu stefnanda ad starfsstdd Visis hf. & Husavik hafi
verid lokad 1. mai til pess eins ad flytja banad fra Husavik til Grindavikur. Stefndi
kvedst hafa synt fram & ad loka hafi purft vinnslustédvum vegna hraefnisskorts og a
medan sU lokun hafi stadid yfir hafi verid farid i skipulagsbreytingar a allri vinnslu
Visis hf. Einungis sex vikur hafi tekid ad taka nidur allan bunad Visis hf. & Hasavik og

pbvi ekki verid naudsynlegt ad loka vinnslunni 1. mai vegna peirrar framkvaemdar.

Stefndi kvedur ad af peim 65 starfsmonnum sem hafi verid i starfi a Husavik 1. mai
hafi 27 hafnad tilbodi um ad flytja med fyrirteekinu til Grindavikur. Peir starfsmenn
hefdu ymist sagt upp, verid sagt upp eda gengid fra samkomulagi um starfslok. Hafi
peir verid & launum hja Visi hf. & uppsagnarfresti sem hafi hafist 1. juni auk pess sem

pbeir hafi haldid launum i mai.



pa kvedur stefndi ad af peim 38 sem sampykkt hafi ad flytja med fyrirteekinu hafi
einungis 16 farid & atvinnuleysisbatur. Mal petta snerti pvi einn af hverjum fjérum

starfsmonnum sem hafi verid i starfi hja Visi hf. & Husavik.

Malsastedur stefnanda:

Stefnandi kvedur mal petta eiga undir Félagsdom skv. 2. tl. 1. mar. 44. gr. laga nr.

80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur par sem agreiningur malsins IUti ad skilningi &

kjarasamningi adila og vardi hagsmuni félagsmanna stefnanda, sbr. 45. gr. somu laga.

Stefnandi kvedst byggja krofur sinar a akvaedi gr. 18.4.8.2 i kjarasamningi
Starfsgreinasambandsins og Samtaka atvinnulifsins fra 21. desember 2013, en akvadid

er eftirfarandi:

., Ef horfur eru d langvinnri rekstrarstoovun vegna hraefnisskorts, sem dcetlad er ad
vari i a.m.k. tveer vikur en p6 ad hamarki sex manudi, er fyrirtaeki p6 jafnan heimilt
med tilkynningu til starfsfélks, vinnumidlunar og verkalydsfélags, ad boda
vinnslustddvun med fjogurra vikna fyrirvara. Sé vinnsla i fyrirteekinu er nzgilegt ad
hengja upp almenna tilkynningu, ella skal hverjum starfsmanni tilkynnt um
vinnslustddvunina. Launagreidslur falla pa nidur fra og med peim tima sbr. 3. gr. laga

nr. 19/1979.”

Stefnandi kvedst byggja & pvi ad ekki hafi verid forsendur fyrir beitingu pessa akvadis
i tilviki Visis hf. Vinnslustédvunin hafi pvi verid brot 4 akveedi kjarasamningsins fra
upphafi. Akvadi gr. 18.4.8.2 sé undantekningarakvadi fra reglum kjarasamninga um
skyldu atvinnurekanda til greidslu launa og pvi beri ad skyra pad préngt. Akvadi
18.4.8.2 sé heimildardkvaedi sem adeins eigi vid i akvednum og tilteknum adsteedum
sem tengjast atvinnugreininni, sjavaratvegi og eigi rot i edli peirrar starfsemi, par sem

ekki er alltaf & visan ad roa. Forsenda akvaedisins sé pvi su ad réskun verdi & starfsemi
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fiskvinnslufyrirtekis vegna skyndilegs aflabrests sem leidi til pess ad engan afla sé ad
vinna. Um sé ad reeda akvaedi sem adeins eigi vid pegar um o6fyrirséd ytri atvik eda
“vis major” tilvik s¢€ ad raeda, tilvik sem ekki sé¢ unnt ad koma i veg fyrir poétt edlilegar
radstafanir séu gerdar. Vegna pessa edlis akvadisins beri pvi ad skyra pad prongt og

samkvamt ordanna hljodan.

[ samraemi vid pad kvedst stefnandi byggja a pvi ad adeins sé heimilt ad stodva rekstur
fiskvinnslu og lata af launagreidslum innan pess skamma frests sem akveedid greinir,
ef um skort a hraefni til vinnslu sé ad raeda. bvi hafi ekki verid fyrir ad fara i pessu
tilviki. Onnur akveedi kafla 18.4 i kjarasamningnum, sem fjalli um kauptryggingu
fiskvinnslufdlks, séu pessum skilningi stefnanda til studnings. Pannig sé i gr. 18.4.8.4
vikid ad pvi ad heimilt sé ad framlengja fjogurra vikna frestinn um allt ad viku ef

hraefni hafi enst betur en & horfdist.

Stefnandi kvedur ad i tilviki Visis hf. hafi hvorki skort & aflaheimildir né hafi verid
synt fram a ad sérstakur aflabrestur hafi ordid pannig ad ekkert hafi fiskast. Visir hf.
hafi sjalfur lyst pvi svo i bréfi, dags. 10. juni 2014 til Framsynar stéttarfélags, og
itrekad i fjolmidlum, ad asteda lokunar starfsemi fiskvinnslunnar & Husavik hafi verid
su ad verid veeri ad flytja starfsstodina fra Husavik til Grindavikur. Enginn agreiningur
sé med adilum um pad i raun ad astaedu rekstrarstddvunarinnar se adeins ad rekja til
lokunar pessarar og flutnings bunadar fra Husavik til Grindavikur sem geri hagnytingu

teekjanna og starfsemi peim tengda émogulega medan & pvi standi.

pa kvedst stefnandi og byggja & pvi ad asteedur peer sem stefndi hefur borid fyrir sig og
vardi vinnslustddvunina a Hasavik séu ekki fullnaegjandi ,,is major” astedur
samkveaemt skilgreiningu kjarasamningsakvaedisins. Akvadinu sé ekki atlad ad firra
atvinnurekanda abyrgd nema pegar um 6fyrirsédar adstedur sé ad reda. igrundadar
akvardanir atvinnurekanda sem teknar séu a rekstrarlegum forsendum eins og her er

um ad raeda, eigi par ekki undir. Visi hf. hefdi vid pessar adsteedur verid nar ad segja



starfsménnunum upp & grundvelli &kvaeda kjarasamningsins par um og bj6da peim
eftir atvikum endurradningu & hinum nyja stad, sudur i Grindavik. | pessu samhengi
areétti stefnandi og bendi a ad ekki hafi verid um pad ad reeda ad raunverulegur
hraefnisskortur veeri til stadar, par sem Visir hf. hafi att naegar aflaheimildir, sbr.

framlagt yfirlit fra Fiskistofu.

[ pessu samhengi visar stefnandi sérstaklega til doms Félagsdoms i mali nr. 14/1996,
par sem domurinn hafi komist ad peirri nidurstédu ad ekki beeri ad lita til rekstrarlegra
hagsmuna fyrirtaekis vid mat a pvi hvort forsendur vinnslustodvunar i skilningi

kjarasamningsins hafi verid fyrir hendi.

pa kvedst stefnandi byggja a pvi ad vid talkun kjarasamningsakvaadisins beri ad lita

til 3. gr. laga nr. 19/1979, um reétt verkafdlks til uppsagnarfrests fra stérfum og til launa

vegna sjukdoms- og slysaforfalla, enda til pess lagadkveedis visad i hinu umpreetta

kjarasamningsakvaedi. Nefnt dkvaedi 3. gr. laga nr. 19/1979 er eftirfarandi:

., N fellur niour atvinna hja atvinnurekanda, svo sem vegna pess ad hrdaefni er ekki
fyrir hendi hja fiskidjuveri, upp- og utskipunarvinna er ekki fyrir hendi hja
skipaafgreidslu, fyrirtaeki verdur fyrir éfyrirsjaanlegu afalli, svo sem vegna bruna eda
skiptapa, og verdur atvinnurekanda pa eigi gert ad greida baetur til launpega sinna, po
ad vinna peirra nemi eigi 130 klukkustundum & ménudi, enda missa launpegar pa eigi

uppsagnarrétt sinn medan slikt 4stand varir.

NU hefur verkamadur misst atvinnu sina af ofangreindum &staedum og honum bydst
annad starf, sem hann dskar ad taka, og er hann pa ekki bundinn af dkvaeedum 5. mgr.
1. gr. um uppsagnarfrest, enda tilkynni hann strax atvinnurekandanum ef hann raedur

sig hja 6drum til frambudar.

Kvedst stefnandi byggja & pvi ad akveedi 3. gr. laga 19/1979 sé skyrt ad efni til.

Samkvamt pvi falli skylda atvinnurekanda til ad inna launagreidslur af hendi til
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starfsmanna adeins nidur pegar um pau tilvik sé ad reeda sem greind séu i akveedinu
par & medal, ef atvinna falli nidur hja fiskidjuveri vegna pess ad hraefni sé ekki til
stadar. Undir akvaedi 3. gr. verdi pvi ekki felldar paer adsteedur sem hér um radi, ad
atvinnurekandi akvedi ad flytja starfsstdd sina med peim afleidingum ad henni sé
lokad medan a flutningi stendur. Paer adstaedur sem hér um raedi verdi alls ekki felldar
undir peer adsteedur sem nefnd 3. gr. fjalli um, heldur pvert @ moti hafi paer
grundvallast & akvordun Visis hf. sjalfs, sem hann hafi tekid & grundvelli
hagkvaemnisastedna sem ekki fai ramast innan pess pronga skilnings er ,,vis major

reglur byggi &.

pessum skilningi stefnanda til studnings visar stefnandi til b.lidar 2. gr. reglugerdar um
greidslur Atvinnuleysistryggingarsjods vegna kauptryggingar fiskvinnslufélks nr.

556/2004, sbr. 2. mgr. 1. gr. laga nr. 51/1995 um greidslur

Atvinnuleysistryggingarsjéds vegna fiskvinnslufdlks, en par sé hugtakid

vinnslustodvun skilgreint med eftirfarandi heetti:

., Edlilegri vinnslu verour ekki haldio dfram 1 fiskvinnslufyrirteeki, i tiltekinni deild pess
eda vinnuslulinu vegna hréefnisskorts eda annnarra vidlika astaedna, svo sem bruna,
bilunar i vélum eda vegna pess ad ekki er talio réttleetanlegt ad vinna afla vegna 6nogs
magns, enda taki vinnslustédvunin til meirihluta starfsmanna i hlutadeigandi deild eda
vinnuslulinu. EKki er att vid vinnslustédvun & annars venjulegum vinnslutima
fyrirtaekis sem rekja ma eingongu til uppsetningar a nyjum teeknibunadi fyrirtaekis,

breytinga & vinnsluhlsnadi fyrirtekis eda sumarorlofs starfsmanna.

Stefnandi telur Gtvirzett ad engar lagareglur, sem eigi vid um peer adstedur er vinna
falli nidur i fiskvinnslu, né reglugerdir sem & peim byggi geri rad fyrir pvi ad
vinnslustddvun sem rekja megi til rekstrarlegra forsenda geti réttleett vinnslustodvun i
skilningi hins umpreetta akveaedis kjarasamnings adila. Kvedst stefnandi pannig byggja

a pvi sérstaklega ad akvaedi gr. 18.4.8.2 verdi ekki skilid & annan hatt en pann ad pad
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eigi adeins vid ef vinnslustddvun verdi vegna skorts a hréefni eins og berum ordum
segi i akveedinu. Ad mati stefnanda verdi pvi ekki litid svo a ad st akvordun stefnda ad
flytja starfsemi sina milli landshluta falli undir hugtakid vinnslustédvun i skilningi gr.

18.4.8.2 og pvi beri ad fallast & krofur stefnanda i malinu.

Stefnandi kvedst byggja malsokn sina a [6gum nr. 19/1979 um rétt verkafolks til

uppsagnarfrests fra storfum og til launa vegna sjukdéms- og slysaforfalla auk laga nr.
51/1995 um greidslur Atvinnuleysistryggingarsjods vegna fiskvinnslufélks. Um

domsvald Félagsddms visist til 44. gr. og 45. gr. laga nr. 80/1938. Krafa um

malskostnad stydjist vid 130. gr. laga nr. 91/1991. Krafa um virdisaukaskatt &

malflutningspoknun stydjist vid 16g nr. 50/1988, en stefnandi sé ekki

virdisaukaskattskyldur og beri pvi naudsyn til ad fa dom fyrir skatti pessum ar hendi

stefnda.

Malsastaedur stefnda

Stefndi byggir syknukrofu sina & pvi ad Visir hf. hafi, fra og med 1. mai 2014, ekki
haft naegar veidiheimildir svo hagt hafi verid ad halda uti starfsemi & 6llum
starfsstodvum fyrirtekisins. Visi hf. hafi pvi verid heimilt ad tilkynna um

vinnslustédvun & grundvelli greinar 18.4.8.2 i kjarasamningi SGS og SA.

Stefndi kvedur ad mjog hafi gengid a aflaheimildir Visis hf. og fyrir legid pegar leid ad
vori ad peer dygdu ekki til ad halda ati starfsemi & 6llum fjorum starfsstodvum Visis
hf. Vinnslugeta Visis hf. sé um 1600 - 2000 tonn & manudi, eftir edli vinnslu og pvi
ljost ad stodva pyrfti eina eda fleiri vinnslur & timabilinu mai til agust. Pad hafi verio
mat Visis hf. ad teknu tilliti til veidiheimilda sem eftir stddu i hverri tegund,
fiskgengdar, sérhafingar hverrar vinnslu, birgdastodu og markadsadsteedna ad stodva

vinnslu & Hasavik fra og med 1. mai. Stefndi byggir & pvi ad pad sé had mati


https://fj.is/?sida=log&id=148a-1979019.html#G
https://fj.is/?sida=log&id=148a-1995051.html#G
https://fj.is/?sida=log&id=148a-1995051.html#G
https://fj.is/?sida=log&id=148a-1938080.html#G45
https://fj.is/?sida=log&id=148a-1991091.html#G130
https://fj.is/?sida=log&id=148a-1988050.html#G

atvinnurekanda hvada deild eda vinnslulinu rétt sé ad loka hverju sinni vegna

hraefnisskorts.

Stefndi kvedur hraefnisskort margoft hafa leitt til lokunar vinnslunnar & Husavik i
byrjun mai og radi par adstedur sem raktar séu i malavaxtalysingu stefnda. Arid 2008
hafi verid lokad vegna hraefnisskorts i 17 vikur frd 1. mai til 30. 4gust, arid 2009 hafi
verid lokad i 14 vikur fra 29. mai til 7. september, arid 2010 hafi verid lokad i 13 vikur
fra 28. mai til. 1. september og arid 2011 hafi einnig verid lokad i 13 vikur fra 31. mai
til 2. september. Arin 2012 og 2013 hafi verid lokad i skemmri tima, fyrst og fremst
vegna vinnslu a steinbit, 16ngu og blalongu sem soétt sé i & sumrin. EKKi hafi verid
maogulegt ad halda afram peirri tilraunavinnslu a Husavik vegna birgdastodu og

markadsadstedna.

Stefndi andmaelir peirri tulkun stefnanda ad gr. 18.4.8.2 byggi einungis & force majeure
sjonarmidum, p.e. ofyrirsedum ytri atvikum. Greinin byggi a sému heimild

atvinnurekanda og kvedid sé 4 um i 3. gr. laga nr. 19/1979 sem geri ,,6fyrirséd atvik*

ekki ao skilyrai fyrir pvi ad launagreidslur falli nidur i hraefnisskorti. Force majeure
tilvik séu sérstaklega tilgreind i gr. 18.4.8.7. i kjarasamningi adila par sem taldar
séu upp Ovidradanlegar asteedur sem leitt geti til vinnslustédvunar. 1 slikum tilvikum

sé atvinnurekenda heimilt ad fella nidur launagreidslur an fyrirvara.

Stefndi kvedur ad &dur en samid hafi verid um kauptryggingu i kjarasamningum hafi
meginreglan verid st ad starfsmenn hafi verid felldir af launaskra & grundvelli 3. gr. I.
19/1979 ef hraefnisskortur hafi torveldad vinnslu i lengri eda skemmri tima. Akvadi
um gerd kauptryggingarsamninga sé fravik fra Idgbundnum rétti atvinnurekanda og
bvi ekki rétt ad talka sem meginreglu. Réttur atvinnurekanda til ad fella starfsmenn af
launaskra vegna hraefnisskorts verdi pvi ekki talkadur prongt. Einnig sé

ohjakvaemilegt ad horfa til framkveemdar pessara samningsakvada vid talkun peirra
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enda gefi vidurkennd framkvamd sterkar visbendingar um sameiginlegan skilning

samningsadila a samningsakvaedum.

Stefndi kvedur formann Framsynar stéttarfélags, Adalstein Arna Baldursson, hafa
verid i forsvari fyrir fiskvinnsludeild Verkamannasambands Islands og
Starfsgreinasambands islands allt fra arinu 1995 og sem slikan hafa leitt vidraedur vid
atvinnurekendur um kjaramal og kauptryggingu fiskvinnslufélks. A pvi timabili hafi
kauptrygging fiskvinnslufélks og framkveemd kafla 18.4.8. i kjarasamningi margoft

komid til umraedu:

Kjarasamningur VMSI og VSI fra 24. mars 1997: Skilgreint ad rekstrarstodvun purfi
ad vara i a.m.k. tveer vikur svo fella megi starfsmenn af launaskra med fjogurra vikna

fyrirvara.

Kjarasamningur VMSI og SA fra 13. april 2000: Kauptrygging eftir tveggja manada

starf i stad fjogurra.

Kjarasamningur SGS og SA fra 1. mars 2004: Kauptryggingarsamningur gerdur eftir

eins manadar samfellt starf.

Kjarasamningur SGS og SA fra 17. febrtar 2008: Skilgreint ad ekki megi fella
starfsmenn af launaskra lengur en i sex manudi. Akvadi petta hafi komid inn i
kjarasamning vegna &forma sem stefndi hafi kynnt i jandar 2008 ad stddva pyrfti
vinnslu & tveimur starfsstodvum i allt ad 5 — 6 manudi vegna hraefnisskorts. Betur hafi
gengid ad afla hraefnis en utlit hafi verid fyrir, en vinnslurnar & Hasavik og bingeyri

hafi verid lokadar samtals i 28 vikur sumarid 2008.

Stefndi kvedur reglubundnar breytingar & kauptryggingarakvedum kjarasamninga
syna ad verkalydsfélogin asamt atvinnurekendum hafi adlagad samningsakvaedin ad
breyttum adstaeedum vid veidar og vinnslu og m.a. tekid tillit til pess ad niverandi

fiskveidistjornunarkerfi og takmarkadar veidiheimildir geti haft i for med ser



langvinna rekstrarstodvun i fiskvinnslu. Framkveemd stefnda, m.a. & Hasavik, hafi
aldrei seett andmaelum hlutadeigandi verkalydsfélaga. Stefnanda sé vel kunnugt um
fyrirkomulag vinnslustédvunar a Husavik undanfarin ar enda hafi stefnanda i hvert
sinn verid send tilkynning um vinnslustédvun eins og bodid er i gr. 18.4.8.2. Formadur
Framsynar stéttarfélags hafi fyrst um sinn engar athugasemdir gert vid tilkynningu
Visis hf. um hraefnisskort jafnvel pott fyrir hafi legid ad starfsemi yrdi 16gd nidur &

Husavik eins og fram komi i bréfi hans til Visis hf. dags. 15. april 2014.

Stefndi kvedur veidar og vinnslu byggja i dag & allt 6drum forsendum en pegar fyrst
hafi verid samid um kauptryggingu fiskvinnslufdlks. Kvétakerfi, reglur um leyfilegan
medafla og kréfur vidskiptavina hafi haft mikil ahrif & skipulag veida og vinnslu.
Skipuleg stjornun veida hafi gert fyrirteekjum i sjvaratvegi kleift ad mata pessum
kréfum. Su talkun sem fram komi i stefnu ad forsenda pess ad umpreettum
samningsakvaedum sé beitt s¢ ad roskun verdi vegna ,,skyndilegs aflabrests* sem leidi
til pess a0 ,,engan afla sé ad vinna“ eigi sér ekki stod i akvaedinu eins og pad hafi verid
tlkad og vidurkennd framkvaemd stadfesti. Su tdlkun stefnanda ad akveedid eigi
einungis vid um ,,skyndilegan aflabrest™ gangi einnig pvert gegn peirri kréfu sem gerd
sé um a.m.k. fjdgurra vikna tilkynningarfrest. Atvinnurekanda sé skv. gr. 18.4.8.2
heimilt ,,ef horfur eru a langvinnri rekstrarstodvun® ad beita akveedinu. Pad sé pvi 1jost
ad vid pessar adstaedur sé horft til lengri tima og metid hvort langvinn stédvun sé
framundan. ,,Skyndilegur aflabrestur leidi heldur ekki til pess ad stédva purfi vinnslu
i allt ad sex manudi, eins og akvadid heimili. begar skyndilegur aflabrestur verdi sé
beitt akvaedi gr. 18.4.8.1 og starfsménnum greidd kauptrygging gegn endurgreidslu til
atvinnurekanda ur Atvinnuleysistryggingasjodi. Vid peer adsteedur purfi atvinnurekandi
einungis daginn adur en vinnsla stodvast ad tilkynna Vinnumalastofnun um

vinnslustodvun og eigi pa rétt & endurgreidslu.



Stefndi byggir einnig & pvi ad i gr. 18.4.8.1 kjarasamnings SGS og SA se kvedid & um
kauptryggingarrétt pegar hraefnisbrestur valdi vinnslustodvun, ,,enda sé pad i samreemi

vid reglur um endurgreidslu atvinnuleysisbota i fiskvinnslu sbr. . nr. 51/1995 med

sidari breytingum og reglugerd sett skv. peim*. Starfsmadur njoti pvi einungis
kauptryggingarréttar i hraefnisskorti ef vinnuveitandi eigi samhlida rétt a
endurgreidslu atvinnuleysisbota. | reglugerd nr. 556/2004 um greidslur
Atvinnuleysistryggingasjods vegna kauptryggingar fiskvinnslufolks sé hugtakio
,vinnslustodvun‘ skilgreint. Pannig teljist pad vera vinnslustodvun ef edlilegri vinnslu
verdi ekki haldid afram i fiskvinnslufyrirteki, i tiltekinni deild pess eda vinnslulinu
vegna hraefnisskorts eda annarra vidlika asteedna...”. Pannig jafngildi sérhafo hus
Visis hf. tilteknum deildum eda vinnslulinum skv. akveaedinu. Lokun til lengri tima
samkvamt grein 18.4.8.2 geti pvi einnig nad til tiltekinnar deildar eda vinnslulinu.

Engin stod sé fyrir annarri talkun.

Stefndi kvedur ad pegar veidar og vinnsla purfi ad haldast i hendur sé ekki gerlegt ad
feekka starfsmonnum i einstokum deildum til ad lengja vinnslutimann. Fullmanna purfi
vinnslulinu til ad taka a moéti peim afla sem berist ad landi. Ekki sé heldur mégulegt ad
fresta veidum enda radist peer af fiskgengd og eftirspurn & morkudum. A timabilinu 1.
september 2013 til loka april 2014 hafi starfsmenn i fiskvinnslu Visis hf. & Husavik
fengid greiddar 5.495 yfirvinnustundir sem jafngildi um 9.900 dagvinnutimaigildum
eda 57 manadarlaunum. pad syni ad ekki verdi hja pvi komist ad vinna yfirvinnu yfir
vetrartimann med tilheyrandi kostnadi fyrir Visi hf. Engin astaeda sé fyrir Visi hf. ad
greida teep manadarlaun til hvers og eins starfsmanns yfir vetrarmanudina ef mégulegt

sé ad fresta vinnslu og vinna sidar & dagvinnutimabili.

Visir hf. hafi vegna samfélagsabyrgdar ekki treyst ser til ad loka starfsstddvum sinum
enda med steerstu vinnuveitendum i pessum byggdarldgum. pPad hafi pytt ad hraefni

hafi ekki verid naegilega mikid til ad halda uti vinnslu & 6llum stédum allt arid. Visir
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hf. hafi na dkvedid ad gera breytingar a rekstri sinum sem m.a. eigi ad tryggja
samfellda vinnslu allt arid, til hagsbota fyrir starfsmenn og fyrirteekid. S akvoroun
breyti ekki peirri stadreynd ad fella hafi purft starfsmenn af launaskra vegna
hraefnisskorts. Tilfarsla vinnslu til Grindavikur sé afleiding af hraefnisskorti en ekki

orsok.

Stefndi stydur kréfu sina um malskostnad vid 130. gr. |. nr. 91/1991 um medferd

einkamala, sbr. 69. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur.

Forsendur og nidurstada:

Mal petta & undir Félagsdom skv. 1. tl. 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarféldg

og vinnudeilur.

Deila mélsadila hverfist um pad hvort Visi hf. hafi verid heimilt, & grundvelli greinar
18.4.8.2 i kjarasamningi adila, ad boda vinnslustddvun vegna langvinnrar
rekstrarstodvunar vegna hraefnisskorts, eins og gert var med tilkynningu fyrirtaekisins

pann 1. april 2014.

[ umraeddu akvaedi kjarasamningsins kemur fram ad forsenda pess ad akvadinu verdi
beitt er su, ad fyrirsjaanlegt sé ad rekstrarstodvun vegna hraefnisskorts vari i a.m.k.

tveer vikur en p6 ad hamarki sex manudi.

[ tilkynningu Visis hf. kemur ekkert fram um pad hve lengi aztlad sé ad

vinnslustddvun standi.

I malinu liggur fyrir fréttatilkynning Visis hf. fra 28. mars 2014 par sem fram kemur
ad félagid skodi pann moguleika ad flytja alla fiskvinnslu fyrirtaekisins i &fongum til
Grindavikur og ad aform stjérnenda félagsins séu ad feera allan teekjabinad

fyrirtekisins & einn stad, en Grindavik sé kjorinns tadur fyrir fiskvinnsluna. b4 kemur
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fram i itarefni med fréttatilkynningunni ad 6llu starfsfolki Visis hf. & Husavik verdi
bodin vinna i Grindavik ad afloknum flutningum og teekjum og binadi. Ahugi sé fyrir

bvi ad breyta husnadi Visis hf. & Husavik i hotel.

[ framburdi Adalsteins Arna Baldurssonar, formanns Framsynar stéttarfélags, fyrir
dominum kom fram ad hann hafi setid fund med fyrirsvarsménnum Visis hf. 28. mars
2014 par sem tilkynnt hafi verid ad til steedi ad leggja nidur alla starfsemi félagsins a
Husavik. Starfsmenn fyrirtaekisins & Husavik attu pess kost ad flytja med fyrirteekinu

sudur til Grindavikur. Lokad yrdi & Husavik 1. mai 2014.

Pétur Hafsteinn Palsson, framkvemdastjéri Visis hf., kom fyrir ddminn og skyrdi fra
bvi ad forsendur fyrir pvi ad leggja nidur starfsemi félagsins a Husavik hafi verio
kynntar a stjornarfundi 7. mars 2014 og akvoroun hafi svo verid tekin i lok mars. EKki

hafi stadid til ad opna aftur vinnslu & Husavik eftir pad.

Pad liggur pannig fyrir ad stddvun vinnslu Visis hf. & Husavik var aldrei &tlad ad vera
timabundin eda standa adeins a medan hraefnisskortur vardi., Pvert a moti var gert rad
fyrir pvi fra pvi &dur en vinnslustédvunin var tilkynnt 1. april 2014, ad vinnsla myndi

ekki hefjast aftur i starfsstod Visis hf. & Husavik.

pad er alit domsins ad tulka beri dkveedi greinar 18.4.8.2 i kjarasamningi adila & pann
veg ad hun hljéti, samkvemt ordanna hljodan, ad vera timabundin, p.e. medan
hraefnisskortur varir, en akvaedinu verdi ekki beitt pegar fyrirsjaanlegt er ad starfsemin
hefjist ekki ad nyju ad lidnum peim sex manada hamarkstima sem malt er fyrir um i
greininni. Agreiningslaust er ad svo héttadi til um pa vinnslustodvun sem hér um raedir
og breytir pa engu pé ad stefndi leidi i 1jos ad aflaheimildir fyrirtaekisins hafi ekki naegt

til ad halda uppi fullri starfsemi & 6llum starfsstddvum pess Ut fiskveidiarid.

Pegar af pessari asteedu ber ad fallast & krofur stefnanda i malinu eins og nanar greinir i

domsoroi.



Ad fenginni pessari nidurstodu ber ad dema stefnda til ad greida stefnanda
malskostnad sem er hafilega akvedinn kr. 400.000 og hefur pa verid tekid tillits til

virdisaukaskatts.

DoOmsora:

Vidurkennt er ad rekstrarstodvun Visis hf., sem tilkynnt var pann 1. april 2014 og kom
til framkvaemda pann 1. mai 2014 og stendur enn, hafi verid brot & akveedi 18.4.8.2 i

kjarasamningi Starfsgreinasambands Islands og Samtaka atvinnulifsins.

Stefndi, Samtok atvinnulifsins, vegna Visis hf., greidi stefnanda Alpydusambandi
[slands, f.h. Starfsgreinasambands islands, vegna Framsynar stéttarfélags, kr. 400.000 i

malskostnad.

Sigurdur G. Gislason
Asmundur Helgason
Gudni Haraldsson

Lara V. Juliusdottir

Sératkvaedi Valgeirs Palssonar

Med tilkynningu 1. april 2014 tilkynnti Visir hf. starfsfdlki i starfsstod sinni & Husavik
ad fyrirsjaanleg veeri langvinn rekstrarstodvun i starfsstodinni og af peim sokum var
bodud vinnslustédvun med fjogurra vikna fyrirvara. Tk vinnslustddvunin gildi 1. mai
sama ar. Um pad leyti mun fyrirteekid hafa att oveitt af veidiheimildum sinum sem

samsvaradi riflega 2.000 porskigildistonnum. begar litid er til pess ad pa voru fjérir



manudir eftir af yfirstandandi fiskveidiari, veiddar veidiheimildir purfti fyrirtekid ad
nyta i 6drum starfsstodvum sinum i Grindavik, & Djupavogi og a bingeyri, svo og ad
oveiddar aflaheimildir i ysu vard einnig ad nyta & moti peim ysuafla sem veiddur var
med 6drum fiskitegundum, einkum porski, verdur ad telja 1jost ad Visir hf. bjé ekki
yfir negum veidiheimildum til ad geta haldid uppi fiskvinnslu i 6llum starfsstédvum
sinum pad sem eftir lifdi fiskveidiarsins. Vid pessar adstedur er ekki haegt ad gera peer
krofur til Visis hf. ad pad haldi allri fiskvinnslu sinni starfandi, sbr. m.a. dom
Felagsdoms fra 17. desember 1996 i mali nr. 14/1996 a bls. 692 i X. bindi domasafns
Felagsdéms. Um leid verdur ad jata fyrirteekinu nokkurt svigrum til ad akveda i hvada
starfsstdd pad meetir yfirvofandi hraefnisskorti. Ad pessu virtu verdur ekki talid ad
vinnslustodvun Visis hf. i starfsstod pess & Husavik sem kom til framkvaemda 1. mai
2014 hafi farid i baga vid dkvaedi 18.4.8.2 i kjarasamningi adila sokum pess ad

hraefnisskortur hafi ekki verid fyrir hendi.

Samkvamt pvi sem fram kom vid skyrslutékur fyrir ddminum af fyrirsvarsménnum
Framsynar stéttarfélags og Visis hf., svo og vid munnlegan flutning malsins, ma rada
ad vinnslustédvun af voldum hraefnisskorts hafi varad Ut janimanud en i julimanudi
hafi vinnslustédvunin verid vegna sumarleyfa starfsfolks. 1 byrjun aglstmanadar,
begar hafist var handa ad flytja allan vinnslubunad fra Husavik til Grindavikur, hafdi
fiskvinnsla pvi legid nidri um nokkurt skeid vegna sumarleyfa en ekki vegna
hraefnisskorts. bannig Ia fiskvinnsla i reynd nidri vegna hraefnisskorts i um tvo
manudi eda innan peirra timamarka sem greinir i hinu umdeilda
kjarasamningsakvaedi. Er pvi ekki um pad ad tefla ad fiskvinnsla hafi verid 16gd nidur
hja Visi hf. a Hasavik vegna hraefnisskorts um ékominn tima eda lengur en i sex
manudi. Fyrrgreint kjarasamningsakvaedi var pvi ekki brotid af halfu Visis hf. pott

fiskvinnsla hafi ekki hafist par ad nyju ad loknum sumarleyfum i agastbyrjun.



AQ virtu pvi sem hér ad framan greinir verdur atkvaedi mitt ad sykna beri stefnda af
kréfum stefnanda i mali pessu og eftir peim drslitum beri stefnanda ad greida stefnda

malskostnad.

Valgeir Palsson



