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Inngangur

Skyrsla forseta fyrir arid 2011 er med hefdbundnu snidi.
Skyrslan er fyrst og fremst hugsud til afnota { verka-
lydshreyfingunni sjalfri, fyrir félogin, forystumennina
og starfsfolkid 4 skrifstofum verkalydsfélaganna. Hin
er uppflettirit par sem finna m4 4 einum stad allt pad
helsta sem fram for 4 vettvangi Alpydusambandsins fra
sidasta drsfundi og verdur pannig mikilveg heimild {
framtidinni.

Fra arsfundinum { oktéber 2010, sem jafnframt var
sé sidasti, og fram 4 vor voru vidredur um nyja kjarasamninga { brennipunkti.
Kjarasamningarnir frd 17. febrdar 2008 runnu tt pann 30. névember 2010. Par
med var langsterstur hluti launamanna 4 almennum vinnumarkadi med lausa
samninga. Kjarasamningur sjémanna rann svo Gt manudi sidar. Frd desember
og fram ad undirritun nyrra kjarasamninga 5. mai 2011 hélt samninganefnd
adildarsamtaka Alpydusambandsins 43 fundi, ymist innbyrdis eda med samn-
inganefnd Samtaka atvinnulifsins (SA).

Nénast allar samninganefndir adildarfélaga Alpydusambandsins hoéfu
kjaravidredur vid atvinnurekendur { desember par sem lagdar voru fram
krofugerdir og samningsmarkmid. Af halfu adildarsamtakanna var 16gd
dhersla 4 almennar launabreytingar sem myndu tryggja aukinn kaupmatt
og einnig var samstada um sérstaka dherslu 4 jofnun kjara med dkvednu
krénutolug6lfi gagnvart peim sem eru 4 toxtum.

Af halfu landssambandanna og félaganna med beina adild var samstarfs-
samningurinn, sem gerdur var 4 drinu 2007 og gilti ut sidasta samningstimabil,
endurnyjadur og gerdur varanlegur med uppsagnarfresti. Samstarfssamningur-
inn moétar skyra umgjord um samstarf sambandanna og félaga med beina adild
vardandi métun launastefnu, métun sameiginlegra krafna 4 atvinnurekendur
og samskipti vid stjérnvold. Jafnframt eru akvedi um starf og umbod for-
sendunefndar og med hvada hetti samninganefnd ASI tekur dkvardanir
vardandi endurskodun kjarasamninga. Hefur petta form skilad miklum arangri
i samskiptum okkar vid Samtok atvinnulifsins og stjérnvold.

Af sameiginlegum malum gagnvart stjérnvéldum bar heest nidurstoduna
um jofnun lifeyrisréttinda, dkvedi um gildi almennra launahakkana, samstarf
adila vinnumarkadarins um framkvamd utboda og vinnustadaskirteini og
lagfeeringar 4 ordalagi ymissa dkveda i kjarasamningum sem hafa ordid tilefni
deilna undanfarin misseri.

Gagnvart stjérnvoldum ber heest loford um ad hakkun béta almannatrygg-
inga og atvinnuleysistrygginga verdi { samremi vid hekkun legstu launa,
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adkoma stjérnvalda ad jofnun dunninna lifeyrisréttinda og samstarf um ad
draga ur félagslegum undirbodum og svartri atvinnustarfsemi vid framkvemd
utboda. Enn fremur hefur rikisstjérnin sett fram dkvedin fyrirheit vardandi
moétun efnahagsstefnunnar par sem dhersla verdi 10g0 4 voxt og fjarfestingar
i atvinnulifinu. T pvi sambandi skipta 16gin um verndun og nytingu fallvatna
og jardvarma miklu méli og peim tengdum rammad@tlun um nytinguna sem
afgreida 4 fyrir lok pessa ars.

[ kjolfar kjarasamninganna hafa 4 pridja tug verkefna verid skilgreind par
sem porf er 4 dkvedinni eftirfylgni med kjarasamningunum. Sumt er pegar {
hofn og gerd er grein fyrir pvi { skyrslunni en annad er til drvinnslu.

Obilgjorn krafa Samtaka atvinnulifsins um ad nidurstada fengist  sjavartit-
vegsmalum adur en gengid yrdi fra kjarasamningum setti vidredur { uppnam
nokkrum sinnum 4 pessari vegferd. Samninganefnd ASI lysti peirri skodun
sinni snemma { febrdar ad hin veari ekki reidubdin ad setjast ad vidredum
vid atvinnurekendur 4 peim forsendum pvi pad geefi peim feeri 4 ad misnota
innihald slikra vidredna til ad pvinga fram nidurstodu { sjdvartitvegsmalum
sem geti verid { andstodu vid hagsmuni launafélks og alls almennings. Pad var
mat samninganefndar ASI ad fordemalaust vaeri ad samtok 4 vinnumarkadi
krefdust ad ur slikum malum veri leyst med kjarasamningum um kaup og kjor
almenns launaf6lks. Satt nadist p6 um dkvedna samningsleid par sem tryggt
veeri ad ef ekki n®dist saman um samning til 3ja dra yrdu launahekkanir
pessa drs tryggdar med skammtimasamningi. Eftir ad Samtok atvinnulifsins
gengu 4 bak pessara orda sinna um fridgang skammtimasamnings héfu adildar-
samtok AST undirbining ad bodun allsherjarverkfalls til ad prysta 4 um gerd
kjarasamnings pvi ljost var ad SA hafdi komid vidredunum { Ongstreti. Er
petta { fyrsta sinn { meira en 30 4r sem mal pokast { pennan farveg. Ljdst er
ad st samstada og eining, sem rikti { rédum adildarsamtaka ASI, dugdi til ad
knyja fram farsela lausn.
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Arsfundur ASI 2010

Setning fundarins

Arsfundur Alpydusambands Islands 2010 var haldinn 4 Hétel Nordica 21. —
22. oktdber.

Fundurinn héfst kl. 10:00 fimmtudaginn 21. oktéber.

Vid upphaf fundarins song Ellen Kristjansdéttir nokkur 16g vid undirleik
Eyp6rs Gunnarssonar.

AJ pvi loknu setti Gylfi Arnbjornsson, forseti ASI, fundinn med eftir-
farandi dvarpi:

Avarp forseta
,, GOdir drsfundarfulltriar, félags- og tryggingamdlarddherra.

Vid holdum ni pridja drsfund Alpyousambandsins d peim tveimur drum,
sem lidin eru frd hruni fjarmdlakerfisins, hruni sem markadi upphaf dypstu
efnahagskreppu d lyoveldistimanum, til ad rdda rddum okkar, endurskoda
bardttuadferdirnar og marka stefnuna um hvert skal halda. Og pad er engin
launung d pvi ad sidasta dr upplifou morg okkar sem dr hinna brostnu
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veentinga og pvi segjum vio d pessum fundi ,,Stopp — hingad og ekki lengra! *“.

Fyrir réttu dri stooum vio © hordoum slag vio beedi rikisstjorn og atvinnu-
rekendur og tlitio var dokkt. Kjarasamningur okkar hékk d bldpreedi og
umtalsverdar taxtaheekkanir voru i hiifi — hekkanir sem komu sérstaklega
peim tekjuleegstu til goda.

Eins og pid vafalaust munid gengu adilar vinnumarkadarins og stjornvold
frd formlegum samningi { juni 2009 um hvernig tryggja meetti pann stooug-
leika T islensku efnahagslifi sem sdrlega var kallad eftir. Ljost var ad launafolk
hafoi tekio d sig mikid hogg. ekki einasta med lekkudum kaupmeetti, samdreetti
i vinnu og tapi eigna i hrunadansi gengisfellinga heldur einnig og ekki siour
med pvi ad pusundir félaga okkar hofou misst atvinnuna og ekki itlit fyrir
ad vr pvi myndi reetast © brdd. Vio gerdoum okkur grein fyrir pvi ad taka yroi
d vandanum, krofoumst dhrifa d forgangsrooun en umfram allt vildum vid
adgerdir [ atvinnumdlum til ad auka tekjur og atvinnu félaga okkar og skilvirk
urreedi fyrir peer fjolskyldur sem dttu i miklum greidslu- og skuldavanda.

Atvinnurekendur féllust d ad ldata hluta kaupheekkana koma til framkvemda
i juli en gerdu krofu um ad hluti peirra myndi frestast fram d haustio, og settu
Sfyrirvara um ad stjornvold efndu pau markmio og fyrirheit sem skrifud voru
inn i stoougleikasdttmdlann.

begar d reyndi kom 1 [jos ad stjiornvold hofou ekki stadid vio sin fyrirheit.

Litlu munadi pvi i oktober 2009 ad atvinnurekendur segdu sig frd sdtt-
mdlanum og peim umsomdu kauphecekkunum sem ekki voru komnar til fram-
kvemda — en pad gerdu stjiornvold hins vegar i reynd.

Pau gerdu pad ekki med formlegum heetti eins og heidarlegast hefdi verid
heldur med endurteknum og alvarlegum vanefndum d peim pdttum sem pau
hofou gefio fyrirheit um.

bad d vido um loford stjiornvalda um ndid samrdd i veigamiklum mdlum
sem varda hagsmuni launafolks en alvarlegast og sdrast hefur po verid
otriilegt framtaksleysi stiornvalda i atvinnumdlum og naudsynlegar atvinnu-
og tekjuskapandi framkvemdir. Pad er mikio dhyggjuefni ad svo virdist sem
madlaflokkurinn atvinnumdl, hafi verid tekinn i gislingu fdmenns hops og
rikisstjornin i rauninni misst forreedi i mdlinu.

bad d vido um loford stjornvalda ad hekka og verja skattleysismork pannig
ad pau héldu verdgildi sinu.

bad d vio um loford stjornvalda um vioredur um beina adkomu stéttar-
félaganna T framkveemd pjonustu vio atvinnulausa, sem er eitt peirra verkefna
sem verkalyoshreyfingin hefur alltaf haft d sinni kénnu og sinnt vel en sem
misvitur stjornvold hofou tekid af henni.

bad d vio um loford stiornvalda um naudsynlegar lagabreytingar til pess
ad tryggja ollum félagsmonnum Alpyousambandsins skylausan rétt til starfs-
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endurheefingar, einnig peim sem starfa hjd fyrirtewkjum sem ekki eru i Sam-
tokum atvinnulifsins.

bad d ekki sist vio um ofullnegjandi adgerdir til bjargar skuldsettum
heimilum en erfio greidslu- og skuldastada peirra félaga okkar, sem urdu
hvad verst iiti { efnahagshruninu, hefur verid eitt af meginvidfangsefnum okkar
sl. tvé dr. ASI hefur lagt mikla dherslu d ad nd fram breytingum d logum og
reglum svo heegt sé ad takast med triiverdugum og sanngjornum heetti d vid
mikinn greidslu- og skuldavanda pessara heimila — peirra fjolskyldna sem
eru ad missa heimili sin d uppbodum pessar vikurnar. Krafa okkar er ad
petta verdi gert med adlogun d greidslubyrdi i formi hagstedari greidslu- og
ldnaskilmdla og med beinni afskrift og leekkun skulda ef med parf. Krafa okkar
er og hefur verid um ad treysta rétt folksins — ekki rukkaranna!

Eg vil leyfa mér ad itreka pad enn einu sinni ad pott okkar bardtta hafi
fyrst og fremst snijist um ad hjdlpa peim sem lentu { mestum vanda i efnahags-
hruninu — peirra sem eru ad missa heimili sin — er pad einfaldlega rangt ad
vid hofum brugdio feeti fyrir almenna lekkun skulda allra 6hdd pvi hvort peir
purfi d pvi ad halda eda ekki. Peir sem sett hafa slikar tillogur d oddinn hljota
hins vegar ad bera dbyrgd d pvi ad finna haldbeerar, logmeetar og sidlegar
leidir til ad fjarmagna slika adgerd. Hitt er rétt ad ASI hefur algerlega hafnad
pvi ad almennt launafolk og elli- og ororkulifeyrispegar vir okkar rodum verdi
ldtnir bera verulegan hluta pessa kostnadar med pvi ad taka lifeyrissparnad
pess ofrjdlsri hendi. Slikt er ekki bara ologmeett heldur einnig og ekki siour
algerlega sidlaust og ég get alveg fullvissad ykkur um pad ad petta verour ekki
gert d minni vakt!

En keeru félagar.

Eitt er po a0 svikja loford gagnvart verkalydshreyfingunni en annad ad fara
med beinum adgerdum gegn henni, en pad gerdi pdaverandi félags- og trygg-
ingamdlardoherra [ mars sl. pegar kynnt var frumvarp ad nyjum logum um
sameiningu Vinnumdlastofnunar og Vinnueftirlitsins. Innan pessara stofnana
er fjallad um kjarnahagsmuni launafolks og dratugahefd fyrir farselu sam-
starfi stjiornvalda og adila vinnumarkadarins um tirlausn peirra vidfangsefna.
Nii brd svo vid ad titiloka dtti verkalydshreyfinguna frd éllum beinum dhrifum
i pessum mdlaflokkum. Alpyousambandid motmeelti pessu hardlega og for svo
ad leikslokum ad naudsynlegar breytingar voru gerdar d frumvarpinu.

b6 ad okkur hafi tekist ad verja stodu hreyfingarinnar i pessu mdli pd fer
ekki hjd pvi ad triverdugleiki stjiornvalda i samstarfinu hefur bedid verulega
hnekki og samrdd idulega svikid. Pegar vid beettist sii stadreynd ad stjornvold
voru d engan hdtt ad efna fyrirheit sin og ljost ad andrymi stoougleikasdtt-
mdlans var ekki notad i pdgu launafolks i formi adgerda til ad auka atvinnu
og tekjur, eins og til stéd, sagdi ASI sig frd éllu samstarfi vid rikisstjérnina @
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juni sl. Pad er einfaldlega ekki heegt ad sitja d fridarstoli vio adila sem ekki
hefur { hyggju ad standa vio loford sin!

bessa proun vanefnda og samrddsleysis um mikilvegustu hagsmuni okkar
hef ég, godir félagar, talsverdar dhyggjur pvi ad baki henni byr beedi mikio
skilningsleysi og vanvirding d mikilveegi pess ad fulltriiar launafolks fdi beina
adkomu ad peim mdlum er vardoa hagsmuni pess.

Eg veit ad ég parf ekki ad skyra pad fyrir ykkur ad prihlida samstarf
stjiornvalda, samtaka launafolks og atvinnurekenda er hjartad i proun peirra
velferoarsamfélaga sem byggd hafa verid upp d annars stadar d Nordur-
londum. Eg veit ad ég parf ekki ad skyra pad fyrir ykkur ad dstedan fyrir pvi
ad norreenu velferdarsamfélogin hafa betur ndd ad leysa tir erfioum kreppum
med jofnud og jafnrétti ad leidarljosi er rik og dbyrg adkoma verkalyds-
hreyfingarinnar ad allri stefnumotun og framkvemd.

Pad er hins vegar dapurlegt ad verkalyoshreyfingin hafi neydst til ad
segja sig frd samstarfi vio rikisstjorn sem vid hdtioleg teekifeeri kennir sig vid
grundvallarhugsjonir jafnadarstefnunnar og norrena velferd. Hvers vegna
svo er komid er verdugt rannsoknarefni en pad er mikil einfoldun ad halda pvi
fram ad skyringa sé einungis ad leita i peim personum og leikendum sem niina
eru d vettvangi pott sumir reyni ad gefa slikt i skyn.

[ pvi sambandi getum vid rifjad upp peer rétteku breytingar sem gerdar
hafa verio d félagslega og almenna hiisneediskerfinu d sidustu tveimur
dratugum. Par dtti © hlut kerfi, sem samtok launafolks dttu frumkveedi ad,
sem almennt launafolk og lifeyrissjodir peirra fidgrmognudu og cetlad var ad
tryggja almennu launafolki oruggt og gott ibiidarhiisnedi d viorddanlegum
kjorum. En pad er eins med petta og deilu okkar um adkomu stéttarfélaganna
ad pjonustu vio atvinnulausa og pjonustu VIRK vid pd félaga okkar, sem horfio
hafa af vinnumarkadi vegna veikinda og slysa og purfa annad teekifeeri til pess
ad nd aftur fotfestu d vinnumarkadi med markvissri starfsendurheefingu, pd
s0gou stjornvold nii getum vid — ykkar adkomu er ekki lengur oskad.

A pessum tveimur dratugum hefur stiornvéldum, alveg 6hdd hinu pélitiska
litrofi, tekist ad iitryma ndnast ollum dscettanlegum lausnum i hiisnedismdlum
landsmanna. Ollu félagslegu eignaribiidarhiisncedi hefur verid litrymt og
teekifeerum almenns launafolks til myndunar d eign i eigin ibiidarhiisncedi eytt
0g par med tekiferum launafolks til pess ad skapa sér og fiolskyldu sinni
traustari fidrhags- og félagslega framtio. Fyrir petta hafi stjiornvold cevarandi
skomm fyrir pvi nii, pegar d reynir og fjoldi félaga okkar er i sdarri porf fyrir
félagslegt ibiidarhiisnceedi, er ad litlu ad hverfa. Hisaleigan er flestum ovio-
rddanleg og stjiornvold dforma verulega skerdingu d hiisleigubotum! Pad er
min skodun ad verkalydshreyfingin verdi enn einu sinni ad lyfta grettistaki og
endurreisa hér ibiidakerfi sem gagnast almennu launafolki!
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Ageetu félagar.

Samskipti okkar vid samtok atvinnurekenda hafa ad morgu leyti verid
ndin undanfarin misseri. Par kemur tvennt til. I fyrsta lagi [6gdum vio mikinn
prysting d atvinnurekendur ad peir efndu peer launahwkkanir sem samio var
um [ febriar 2008. Vid gerdum peim grein fyrir pvi ad litid yrdi d uppsogn
af peirra hdlfu sem griorof i samskiptum okkar en dkvordun peirra ad efna
launahcekkanirnar gagnvart launafolki prdtt fyrir vanefndir stjiornvalda hafa
ad sama skapi aukid trinad i samskiptum okkar. I 60ru lagi vorum vid sam-
taka um ad prysta d stjiornvold um efndir d lofordum i atvinnumdlum med pvi
ad greida fyrir endurreisn og uppbyggingu atvinnulifsins og opinberum fram-
kvemdum enda miklir hagsmunir { hiifi fyrir pann mikla fjolda félaga okkar
sem er dn atvinnu!

Eg geri mér grein fyrir pvi ad margir, m.a. innan okkar eigin rada, hafa
gagnrynt okkur fyrir petta samstarf en ég er sannferdur um ad pad hefur
skilad okkur drangri.

bad er hins vegar ad sama skapi algjorlega opolandi og odscettanlegt ad
mitt { pessu samstarfi leiobeini samtok atvinnurekenda adildarfyrirtekjum
sinum med skipulegum hcetti — med ndmskeioahaldi — hvernig pau geti komist
hjd pvi ad efna peer almennu launahekkanir sem samid var um i kjarasamn-
ingum. bad getur ekki gengio og mun leida til pess ad trinadur milli sam-
takanna rofnar.

Kceru félagar.

Nii stondum vid — cedsta stofnun Alpydusambands Islands og raunar verka-
lydshreyfingin oll — frammi fyrir flokinni og erfiori stoou. Hofum pad hugfast
ad verkalydshreyfingin hefur etid verio einérd rodd almenns launafolks og
ltvordur pess i hagsmunabardttunni vid atvinnurekendur og stjornvold. A
sama tima hefur hreyfingin verid talsmadur samvinnu, samrdds og skynsemi
[ dherslum okkar i stjorn efnahags- og atvinnumdla. Pad sést best af peim
mikla drangri sem nddist pegar islensku efnahagslifi var med sameiginlegu
dtaki lyft ut vir timabili 60averdobdlgu og kaupmadttarryrnunar til uppbyggingar
0g kaupmdttaraukningar d grundvelli raunverulegs stoougleika med pjodar-
sdttarsamningunum 1990.

Eg hef vida haldid pvi fram ad likt og pd stondum vid nii d krossgitum og
purfum i ndnu samrddi vio okkar félagsmenn ad velja um leidir, leita lausna
0g dkveda hvernig vio viljum haga bardttu okkar.

[ gréfum drdttum snyst petta val um annars vegar samstodu og sam-
eiginlega vinnu okkar, atvinnurekenda og stjiornvalda um skynsamlega stjorn
efnahags- og atvinnumdla og hins vegar um sundurlyndi og sérhyggju sem
einkennir pd leid sem rikisstiorn og Alpingi hefur valid. Verum minnug pess
ad pjodarsdttarsamningarnir voru gerdir prdtt fyrir stiornmdlin en ekki vegna
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peirra. Pad var fyrst eftir ad innihald samninganna hafdi verid motad ad rikis-
stjornin var ndnast pvingud til samstarfs. Eins og ég gat um i upphafi var pad
einleeg von okkar ad stodugleikasdttmdlinn yrdi pad skjol sem marka myndi
nytt upphaf og nyjar forsendur til pess ad meta peim gifurlegu erfidleikum
sem margir okkar félaga og raunar allt islenskt samfélag stendur frammi
Sfyrir. Peer vonir hafa brostio og nii er svo komid, gooir félagar, ad vio segjum
STOPP: hingad og ekki lengra!

Vid segjum stopp vi0 kaupmdttarskerdingu, hingad og ekki lengra. Vid
viljum launaheekkanir sem auka kaupmdtt og jafna kjorin!

Vid segjum stopp vid hrunadansi gengisfellinga og verdohwkkana, hingad
og ekki lengra. Vid viljum dreidanlegan gjaldmioil sem launafolk getur byggt
sin lifskjor d og heegt er ad treysta d!

Vio segjum stopp vid atvinnuleysi, hingad og ekki lengra. Vio viljum prott-
mikla atvinnustefnu sem skapar forsendur fyrir auknum tekjum og fjolgun
starfa!

Vio segjum stopp vid uppbodum d heimilum félaga okkar, hingad og ekki
lengra. Vid viljum skjotvirkar og réttldatar adgerdir fyrir fjolskyldur i greidslu-
og skuldavanda!

Vio segjum stopp vid drdsum d pd sem minnst mega sin, hingad og ekki
lengra! Vid krefjumst pess ad elli- og ororkulifeyrishbegar og atvinnulausir fdi
lika umsamdar launahcekkanir!

Vid segjum stopp vid ldglaunastefnunni, hingad og ekki lengra! Vi
viljum efnahags- og atvinnustefnu sem byggir d greenum gildum, pekkingu og
hdlaunastorfum!

Vio segjum stopp vid skerdingum d feedingarorlofi og sérstokum drdsum
ad konum sem starfa i heilbrigdis- og velferdarpjonustunni, hingad og ekki
lengra! Vio viljum verja pd dvinninga sem nddst hafa i jafnréttisbardttunni frd
kvennafrideginum fyrir 35 drum. Vio viljum samfélag jafnadar og jafnréttis
kynjanna d ollum svioum!

Vid segjum stopp vid eignarndmi lifeyrissparnadar almenns launafolks,
hingad og ekki lengra! Vid viljum raunhcef tirredi sem gera pad kleift ad
afskrifa skuldir peirra sem verst standa!

Vio segjum stopp vido mismunun i lifeyrisréttindum, hingad og ekki lengra!
Vio viljum jofnun lifeyrisréttinda og jafna adstoou launafolks d almennum og
opinberum vinnumarkadi!

Vio segjum stopp, dgceetu félagar, vegna pess ad vid hofum ni i tvo dr gert
krofu til pess ad endurreisn islensks samfélags leidi til pess ad virding og
félagslegt og fidrhagslegt sjdlfstedi félagsmanna okkar verdi vardveitt. Vio
hofum sagt ad pad verdi best gert med uppbyggingu ardsamra atvinnuvega,
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med nyskopun velferdarkerfisins, gagnrynu, heidarlegu og sidferdilegu upp-
gjori allra valdastofnana samfélagsins og siovedingu atvinnulifsins.

Vido hofum krafist pess ad stjornvold og Alpingi skapi launafolki naud-
synlega ramma og teekifeeri til pess ad feer leio myndist fyrir breitt og oflugt
samstarf til pess ad nd pessum markmidum. Polinmeedi okkar er d protum. Vio
hofum mdtt horfa upp d hvert upphlaupio d fetur 60ru af hdlfu stjornarflokk-
anna og rikisstjornin hefur i reynd verid { minnihluta vardandi dkvardanir pott
hiin njoti studnings til pess ad sitja dfram i tilgangsleysi sinu.

Stjiornarandstadan d Alpingi hefur nytt sér veikleikana i samstarfi stjornar-
flokkanna og kerfisbundid komid i veg fyrir ad rikisstjornin komi sinum mdlum
[ gegn. Stadreyndin er sii ad stjornmdlamenn hafa kerfisbundio komid i veg
fyrir ad okkur takist ad virkja kosti samrdds og sameiginlegrar synar til ad
vinna pjodina it vir peim hremmingum sem peir sjdlfir bera svo mikla dbyrgd
d ad vio erum .

Vid slikar adstedur er ekki oliklegt ad til kosninga muni koma fyrr en sidar
pvi ljost er ad obreytt dstand og upplausn er ekki likleg til drangurs.

bad sem stjornmdlamenn og atvinnurekendur verda ad gera sér grein fyrir
er ad pegar polinmedi okkar prytur er i reynd verid ad pvinga fram dkvedio
val um hvert skal halda pvi pad sem ekki verdur sott med fridi verdur sott med
ollum peim tirrcedum sem verkalydshreyfingin byr yfir. bvi getur fylgt mikill
herkostnadur en ef okkur er ekki onnur leid feer verour hiin farin.

En gooir félagar.

Eg hef djiipa sannfweringu fyrir pvi ad lausnin d vanda okkar félaga, hvort
heldur er vegna lekkunar kaupmdttar eda alvarlegs greidslu- og skuldavanda
peirra, muni d endanum rddast af pvi hvort okkur tekst a0 koma hjolum
atvinnulifsins aftur { gang og auka pannig tekjur og atvinnu peirra. Prdtt fyrir
dgreining vid stjornvold og brostnar veentingar til samstarfsins pyodir pad ekki
ad Alpydusamband Islands sé protid ad hugmyndum og vilja til pess ad swkja
kiarabeetur og réttindi fyrir félagsmenn sina. Pvert d méti pd stendur ASI
Jfostum fotum og hefur skyra syn d framtidina og pau teekifeeri sem hiin geymir.
Pessum drsfundi er cetlad ad skerpa pd syn og vikka og honum er cetlad ad nd
fram d lyoreedislegan og opinn hdtt 6llum peim sjonarmioum og krofum, sem
pio treystio forystu Alpyousambandsins til pess ad sameina alla félagsmenn
okkar um, i bardttunni vid atvinnurekendur og stjornvold.

A formannafundi allra adildarsamtaka Alpydusambandsins um midjan
september sl. reeddum vid stoduna [ undirbiningi kjarasamninga sem pd var
rétt ad byrja. Pessi undirbuningur er ennpd i fullum gangi og of snemmt ad
draga einhverjar dlyktanir enn sem komid er. Eg tel reyndar afar mikilvegt
ad vid tokum okkur gédan tima til pessa undirbiinings og eyoum miklum tima
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[ samrdd og samredu vid okkar félagsmenn um valkostina. bvi hvad sem vio
dkvedum ad gera og hvernig sem vid tryggjum best drangur i bardttunni pd er
ljost ad pad verdur ad grundvallast d virkri og beinni pdtttoku og orofa sam-
stoou okkar félagsmanna.

Eg hef hér i dvarpi minu til ykkar nefnt ad vid stondum frammi fyrir erfiou
vali um leidir og ad framferdi stjornmdlamanna hefur nii i tvo dr hindrad
okkur i ad nd tokum d stodunni. Petta er pvi midur ekki ny stada. Ef vid litum
d reynslu okkar hreyfingar sl. dratugi er ljost ad pegar vio hofum biuiid ad
festu, triinadi og trausti milli forystumanna d vettvangi stjornmdlanna og sam-
takanna d vinnumarkadi hefur pad lagt grunn ad samstarfi sem dugad hefur
til pess ad leida pjodina it vr djipstedum vandamdlum. Vio slikar adstedur
hafa lifskjor og adstada okkar félagsmanna tekio miklum stakkaskiptum til
hins betra.

Ad sama skapi hofum vid einnig reynslu af skelfilegum afleidingum
politiskrar upplausnar og sundrungar d Alpingi. Slikt hefur idulega stefnt
lifskjorum og afkomu okkar félaga i heettu. Pad er vio slikar adstedur sem
virkilega reynir d samstoduna innan okkar rada og hreyfingin verdur ad vera
vid pvi biiin ad nota oll sin vopn af mikilli keensku og titsjonarsemi til ad verja
hagsmuni og stoou félaga okkar pott herkostnadurinn geti verido mikill til
skemmri tima litio.

Godir drsfundargestir.

Stefna okkar er skyr og sokndjorf syn d framtio islensks samfélags og
islensks launafolks. Eg hef einlega sannferingu fyrir pvi ad med samstilltu
dtaki og orofa samstoou muni okkur takast ad verja stodu félagsmanna okkar
og sekja fram. Med pvi ad byggja framtio okkar d peim mikla mannaudi og
audlindum, sem pjodin byr ad, skapa okkur teekifeeri til pess ad vaxa it vr
pessum vanda d grundvelli peirra grenu gilda, sem atvinnu- og umhverfis-
stefna okkar leggur drog ad, er pad stadfost trii min ad vid getum endurheimt
fyrri lifskjor okkar og velferd d tiltélulega stuttum tima. En til pess verdum vid
ad komst it ur eilifum bolmodi og framtakleysi og yta undir dredni og stad-
festu. Pannig getum vid treyst pann grunn sem vid getum byggt god lifskjor d
og velferd fyrir alla — til framtidar.

bad er jafnframt sannfering min ad sd trinadarbrestur, sem vard i sam-
skiptum verkalydshreyfingar og stjornvalda, sé ekki kominn til ad vera; pad
verdur einfaldlega ad finna leio til a0 byggja bryr d milli adila. Hofum
pad hugfast ad verkalydshreyfingin er varanlegt afl i pessu samfélagi en
stjornvold hvers tima eru hverful. Vid getum einnig verio alveg viss um pad
ad stjornvoldum hefur aldrei tekist og mun aldrei takast ad tryggja islensku
efnahags- og atvinnulifi pann stoougleika og pd framsyni, sem porf er d, dn
samstarfs og samvinnu vid samtok launafolks.
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Eg bind miklar vonir vid pau storf, sem unnin verda d pessum drsfundi,
og er fullviss um ad hann mun fera forystu Alpyousambands Islands, ykkur
og landsmonnum 6llum pann efnivio sem duga skal til varnar en ekki sidur til
soknar [ pagu alpyou pessa lands.

Med peim ordum lysi ég drsfund Alpyousambands Islands drid 2010
settan.**

Gylfi Arnbjornsson baud félags- og tryggingamadlaridherra, Gudbjart
Hannesson, velkominn til fundarins. Hann flutti eftirfarandi reedu:
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o
Hingad og\__/

ekki lengra

Avarp félags- og tryggingamdlarddherra
. Forseti ASI, fundarstjorar og g6dir drsfundarfulltriar!

Sjaldan hefur pjodin stadio frammi fyrir jafn morgum, storum og erfioum
verkefnum og pessi misserin. Pad reynir verulega d meginstodir samfélagsins.
Stadan er oneitanlega vidkvem. Stjornvold purfa ad taka erfidar dkvardanir
sem ekki verdur vikist undan og sdtt parf ad ndst um endurreisn samfélagsins.

bad virdist eetla fenna fljott yfir pd stadreynd ad fyrir einungis tveimur
drum lekkudu tekjur rikissjods allverulega d sama tima og vaxtagreidslur
Jukust storlega. Rddstofunarfé rikissjods minnkadi par med um 40% pegar
um 200 milljardar krona tyndust eftir ofpenslu, offjdrfestingu og ldnafylleri
dranna d undan. Bankarnir voru hreinlega reendir innan frd. Eg eetla ad leyfa
mér ad nota hér svo stor ord pvi fyrir mér var petta ekkert annad en rdn.
Aetladur halli figrlaga d pessu dri er um 75 milljardar kréna. Pess vegna
verdum vio ad reda samtimis adlogun tekna og ttgjalda med nidurskurdi
rikisvtgjalda, aukningu tekna og eflingu atvinnulifs.

Meginverkefni okkar er ad endurreisa samfélagio, koma d skipulagi sem
vid erum sdtt vid. Verkefnio er pegar hafid og ljost er ad pad mun standa yfir
i nokkurn tima enda skiptist pad i morg smeerri verkefni. Morgum finnst pad
ganga heegt fyrir sig en verkefnin eru einfaldlega risavaxin og i morg horn
ad lita.

Eitt pessara verkefna er ohjdakvemilegar adhalds- og sparnadaradgerdir
stjiornvalda sem eru af morgum illa sédar — skiljanlega — pvi peer leida til

20



skertra lifsgeeda og minni pjonustu en dour. Er pad ekki sist erfitt eftir timabil
er vid sem pjood lifoum einfaldlega umfram efni og soudum veromeetum. Folk
hefur minna handa d milli og lifsbardtta margra er hord, ekki sist peirra sem
glima vid verulega tekjuskerdingu vegna atvinnuleysis eda launalekkana og
bera pungar skuldabyrdar.

En adhaldsadgerdir stjornvalda eru naudsynlegar. Okkur er lifsnaudsyn-
legt ad nd jafnveegi 1 rikisfidrmdlum sem fyrst, p.e. ad adlaga tekjur og itgjold,
nd jofnudi. bad er st leid sem vid verdum ad fara svo vid getum sem fyrst farid
ad verja fjarmunum til ad byggja upp varanlega velferd i stad pess ad horfa
d eftir peim i vaxtagjaldahitina. Pannig md ef til vill segja ad verkefnid sé ad
breyta voxtum i velferd.

bad er erfitt ad hagreda og spara vid pessar adstedur pegar fidr-
mdlahrunid hefur leitt til margvislegra vandamdla sem beinlinis kalla d aukin
ttgjold. Vio eigum hins vegar fdrra kosta vol og verdum ad forgangsrada
verkefnum med pad ad markmidi ad lagmarka skadann og verja hlut peirra
sem verst eru settir { samfélaginu.

Eg veit ad ég parf ekki ad bryna petta fyrir fulltrium d drsfundi ASI enda
hefur verkalyoshreyfingin lagt sitt af morkum i pessum slag.

Lifeyrispegar

Pratt fyrir hardan nidurskurd og almenna kaupmdttarryrnun hefur tekist med
goori hjdlp adila vinnumarkadarins ad verja kjor ldgtekjufolks og lifeyrispega
betur en annarra hopa. Beedi launaproun og proun skattbyrdi hefur synt pad.
En betur md ef duga skal.

A drunum 2007-2008 var rddist { ymsar adgerdir til ad beta afkomu
lifeyrispega, einkum peirra sem minnst hofou, og pegar hrunid vard
var markvisst reynt ad verja stoou peirra. Ldgmarksframfeerslutrygging
almannatrygginga, sem komid hafoi verio d, hefur reynst vel og skerdingar
d lifeyri frd 1. juli 2009 hafa einkum bitnad d heerri tekjuhdopum lifeyrispega.

Lifeyrissjodir hafa a0 undanfornu margir hverjir skert greioslur sinar til
ororkulifeyrishega vegna greidslna sem peir fda frd almannatryggingum par
sem sjodirnir horfa medal annars til bota almannatrygginga vio samanburd d
tekjum ororkulifeyrispega fyrir og eftir orkutap. Pad er ekki heegt ad una vio
petta og ég hef dtt vioredur vid lifeyrissjodina og fjdrmdlardduneytio til ad
nd samkomulagi um ad pessum skerdingum verdi heett a.m.k. timabundio. bd
eetti ad gefast andrymi til ad leysa pad vandamdl, sem lytur ad vixlverkunum
almannatrygginga og lifeyrissjodanna, til frambiidar en peirri vinnu var
frestad timabundid vegna fyrirhugadra samningavioredna vid sjodina.
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Atvinnudstand og vinnumarkadstirredi
I samanburdi vid adrar Evrépupjédir er atvinnuleysi ef til vill ekki mikid hér d
landi en fyrir okkur er pad mun meira en vio eigum ad venjast. Vio getum pvi
ekki verid sdtt vid pad dstand sem nii rikir d islenskum vinnumarkadi enda er
atvinnuleysi eitt mesta bol sem sérhver pjod glimir vid. Vid getum ad sjdlfsogou
ekki lifad i peirri blekkingu og talio okkur trii um ad vid ndum sama sniningi d
vinnumarkadi og var hér d drunum fyrir hrunid. Vio viljum engu ad siour eiga
virkan og ardbeeran vinnumarkad sem byggist d triiverdugleika. Vio purfum
pvi markvisst ad vinna ad pvi ad fjolga storfum d innlendum vinnumarkadi
fyrir peer vinnufiisu hendur sem ni sitja adgerdarlausar. Hin margumtoludu
hjol atvinnulifsins purfa ad sniiast hradar og par purfa stjiornvold og adilar
vinnumarkadarins ad sniia bokum saman og finna mdlum farscelan farveg.

Vio getum stdtad okkur af pvi ad hafa ndd drangri i pessari bardttu en
atvinnuleysi leekkadi vir 9,3% i febriiar og mars d pessu dri i 7,1% i september
sioastlionum. Vid verdum po pvi midur ad gera rdo fyrir vaxandi atvinnuleysi
d neestu mdanudum er vetur konungur gengur i gard. Stada folks dn atvinnu er
alltaf mjog erfio og ekki sist pegar pad horfist { augu vid langtimaatvinnuleysi.

Vinnumdlastofnun, i samvinnu vid fjolmarga adila, hefur lyft grettistaki i
mdlefnum atvinnuleitenda og d lionum mdnudum bodid pusundum atvinnu-
leitenda ndms- og atvinnutengd vinnumarkadsiirredi. I sumar voru skiopud
d annad pusund skammtimastorf fyrir ndmsmenn og atvinnuleitendur i sam-
starfi Vinnumdlastofnunay, rdduneyta, rikisstofnana, sveitarfélaga og adila
vinnumarkadarins og si0sumars hofst sérstakt dtak gegn dhrifum lang-
timaatvinnuleysis undir nafninu POR sem stendur fyrir pekkingu og reynslu.

Félags- og tryggingamdlardduneytio setti pad markmid i lok sidasta drs
ad aldrei skyldu lida meira en prir mdnudir frd pvi ad einstaklingur missir
atvinnu par til honum veeri bodid starf, ndmsteekifeeri, starfspjdlfun eda pdtt-
taka 1 60rum verougum verkefnum. Markmidio nddist fyrr en ad var stefnt ad
pvi er vardar unga atvinnuleitendur og raunar gott betur en pad. Jafnframt
stendur yfir vinna hjd Vinnumdlastofnun vio ad nd til langtimaatvinnulausra
0g hefur stofnunin pegar nda til allra sem hafa verio tiu mdnudi eda lengur
dn atvinnu.

Adgerdir til ad sporna vid atvinnuleysi og berjast gegn langtimaatvinnu-
leysi og neikvedum afleidingum pess verda dfram algjort forgangsmdl.

bao veldur mér dhyggjum ad ekki skuli allir sem eru dn atvinnu eiga
Jjafna moguleika til pdtttoku @ vinnumarkadsiirredum. Atvinnuleitendur, sem
fd greiddar atvinnuleysisbeetur, eiga greidan adgang ad fjolbreyttum tirredum
d vegum Vinnumdlastofnunar. Svo er hins vegar ekki um pd sem ekki eiga
rétt til atvinnuleysisbota og fd framfeerslu sina greidda af sveitarfélogunum.
Eg tel algjéorlega naudsynlegt ad greida leid allra ad vinnumarkadsiirredum
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sem purfa d peim ad halda, geta nytt sér pau og eru i virkri atvinnuleit, 6hdd
pvi hvar viokomandi feer greidda framfeerslu. Petta hef ég reett vid forstjora
Vinnumadlastofnunar og adila vinnumarkadarins sem taka undir sjonarmio
min. Hagur pessa folks og heildarhagur samfélagsins fer saman. Vid eigum
ad fjdrfesta i folki og peim fjarmunum er otvireett vel varid sem koma i veg
fyrir ad hépur folks verdi afskiptur og ovinnufeer til frambiidar. Eg vil pvi taka
petta mdl fostum tokum i samstarfi vio ykkur sem hér sitjio, atvinnurekendur,
Vinnumdlastofnun og sveitarfélogin.

Sudurnesin

bad er ohjakveemilegt ad staldra sérstaklega vio erfitt dstand atvinnumdla d
Sudurnesjum og adgerdum til ad bregdast vid pvi. Atvinnuleysi hefur verid
par yfir landsmedaltali allt frd drinu 2002 og stefnir i ad pad verdi um 5%
yfir landsmedaltali d pessu dri. Atvinnuleysi par er hlutfallslega mest hjd ungu
folki og langtimaatvinnuleysi toluvert.

Vinnumadlastofnun hefur dtt i margpcettu samstarfi vio ymsa adila um virkni
atvinnuleitenda d sveedinu en stor hluti peirra hefur pegar tekid pdtt i einhvers
konar virkum vinnumarkadsadgeroum.

Stadan d Sudurnesjum er mér mikio dhyggjuefni. Ekki adeins er atvinnu-
leysi par mest d landinu 6llu heldur eru naudungarsolur par hlutfallslega
flestar d landinu, eda um tifalt fleiri en d hofudborgarsveedinu. Velferdarvaktin
fundadi nylega i Reykjanesbee med peim adilum sem best pekkja stoduna. Vid
purfum ad standa vaktina og skoda alla moguleika til sérteekra adgerdoa sem
ad gagni geta komido og Umbodsmadur skuldara mun vera med fulltria d
sveedinu.

Stada karla og kvenna d vinnumarkadi

begar atvinnuleysio lagdist yfir af miklum punga i kjolfar efnahagshrunsins
bitnadi pad verr d korlum en konum enda vard strax algjort hrun i byggingar-
i0nadi og annarri mannvirkjagerd en par hofou karlar verio fleiri vio storf.
Atvinnuleysi er enn meira medal karla en kvenna en verulega hefur dregid
saman med kynjunum. Pad er mikilveegt ad fylgjast med proun pessara mdla
en skoda verdur allar dkvardanir um adgerdir med hlidosjon af fyrirsjdanlegum
dhrifum d beedi kynin.

Fram undan er kvennafridagurinn. Stendur til ad minnast pess ad 35 dr
eru lidin frd fyrsta kvennafrideginum 1975. Prdtt fyrir allan pennan tima
erum vio enn ad horfast i augu vio kynbundinn launamun sem pvi midur er
stadreynd d islenskum vinnumarkadi. Mér er pad oskiljanlegt hversu erfidlega
gengur ad eyda pessum prdldta mun prdtt fyrir dralanga bardttu i pvi efni.
Markmidio er skyrt og vio veroum pvi ad beita ollum radum til ad nd pvi. Vio

23



megum ekki sofna d verdinum heldur halda bardttunni dfram. Vonandi getum
vid ordid vitni ad pvi ad pessi dagur verdi gerdur ad hdtidisdegi kynjajafn-
réttis frekar en ad vera um okomna ti0 bardttudagur fyrir réttindum sem cettu
ad vera sjdlfsogo.

Starfsendurhcefing

Storf vio heefi hvers og eins er besta velferdarmedalio sem vid pekkjum. Petta
er augljost pegar storfin skortir. Vio purfum pvi ad taka hondum saman og
gefa sem flestum teekifeeri til ad verda virkir d vinnumarkadi. Verkefnio er
tvipeett. Annars vegar parf ad koma i veg fyrir otimabeera skerdingu starfsorku
{ vinnuumhverfinu og laga pad betur ad porfum starfsmanna og hins vegar ad
efla og endurheimta starfsheefni folks med skerta starfsgetu.

Oryrkjum hefur fjolgad jafnt og pétt hér d landi um margra dra skeid. Nii
ber svo vid ad verulega hefur dregid iir nygengi ororku seinni hluta pessa drs,
pvert d spdr um proun pessara mdla. Petta er athyglisverd proun en kannski
of snemmt ad draga of miklar dlyktanir af henni strax. Eg vek engu ad sidur
athygli d pessu og velti pvi fyrir mér hvort skyringin liggi ekki ad einhverju
leyti T aukinni dherslu d heefingu og starfsendurheefingu og fjolgun tirreda d
peim vettvangi. Starfsendurhceefingin er verkefni sem parf ad nd sdtt um.

Endurskodun laga um atvinnuleysistryggingar

Eins og pid pekkio eflaust flest stendur nii yfir heildarendurskodun d logum um
atvinnuleysistryggingar hjd félags- og tryggingamdlardduneytinu i samstarfi
vid adila vinnumarkadarins. Verkinu er ekki lokid enda mdlio vandasamt og
morg atridi til skodunar. Eitt tel ég po nokkud ljost en pad er ad réttur innan
atvinnuleysistryggingakerfisins verdi lengdur timabundid tir premur drum i
fiogur. Acetladur kostnadarauki atvinnuleysistryggingakerfisins vegna pessa
er um einn milljardur krona d neesta dri. I tengslum vid pessa fyrirhugudu
breytingu vil ég jafnframt reeda vid sveitarfélogin um mogulega hekkun fram-
feersluviomida innan félagspjonustu sveitarfélaga enda er ad dkveonu leyti
verid ad létta byrdar sem annars lentu d peim. Sd hopur, sem parf alfario ad
treysta d félagspjonustu sveitarfélaganna, er i afar erfiori stoou.

Eg nefni hér einnig setningu framfwrsluviomida sem unnid er ad eins og
kvedid er d um i logum um Umbodsmann skuldara. Pad er longu timabcert ad
setja slik viomio, par sem byggt er d raunverulegum gognum um kostnad folks
vegna framfeerslu, med hlidsjon af fjolskyldusterd og 6drum dhrifapdttum.
bad verour vandasamt ad innleida pessi viomio og nd sdtt um notkun peirra,
ekki sist vio rikjandi adstedur i samfélaginu. Engu ad sidur sé ég fyrir mér ad
slik viomio geti ordid mikilveegt teeki til frambiidar pegar teknar eru dkvard-
anir sem varda hag og afkomu einstaklinga og fjolskyldna i landinu.
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Skuldir heimilanna

Adgerdanefnd fimm rddherra undir forystu forscetisraoherra og med pdtttoku
stjiornarandstodu hefur d sioustu vikum unnid ad frekari lausnum d skulda-
vanda heimilanna og aukinni skilvirkni gildandi vrreeda. Mikilveegar tirbceetur
hafa pegar verid kynntar eda verda kynntar d neestunni.

bad veldur mér dhyggjum hvad margir sem eiga i greidsluerfidleikum leita
sér ekki adstodar og hafa ekki nytt sér pau margvislegu iirredi sem ad gagni
geetu komio.

Umbodsmadur skuldara gegnir mikilvegu hlutverki vio framkvemd
greidsluvandaiirreeda og hefur milligongu um samskipti og samninga vid
lanardrottna. Hann er rddgjafi og talsmadur skuldara og skal geeta hags-
muna peirra i hvivetna séu peir orétti beittir af hdlfu fjarmdlastofnana eda
stjornvalda. Petta embcetti er geysilega mikilvaegt og ég set mikid traust d pad
goda folk sem par starfar. Par er mikil pekking d skuldavanda heimilanna og
geta til ad takast d vid erfid verkefni.

Vido hofum margvisleg teeki { hondunum til ad takast d vio greidsluvanda
einstaklinga og heimila og pad veltur d miklu ad folk nyti sér pessi virredi en
til ad svo megi verda parf ad einfalda pau og gera hradvirkari.

Nylega var logfest brddabirgdadkveedi vegna greidsluadlogunar einstak-
linga. Med pvi fda peir sem seekja um greidsluadlogun timabundinn greidslu-
frest strax og umsékn hefur borist umbodsmanni skuldara. Oheimilt verdur
ad ganga ad skuldara med greidslukrofur, ganga ad dbyrgdarmonnum, gera
Jjdrndm [ eignum hans eda fd peer seldar naudungarsolu medan umsokn um
greidsluadlogun biour vinnslu hja Umbodsmanni.

Rikisstjornin hefur sampykkt ad leggja fram frumvarp um ad skuldir folks
fyrnist tveimur drum eftir gjaldprot.

ba liggur fyrir Alpingi frumvarp um ad heimild til frestunar d naudungar-
solum verdi framlengd til 31. mars 201 1.

Verid er ad skoda stodu dbyrgdarmanna og peirra sem hafa veitt ldnsved
svo tryggja megi ad ekki verdi gengid ad peim vegna einstaklinga sem fengio
hafa sampykkta greidsluadlogun.

Tekio hefur verid d vanda folks sem situr uppi med tveer eignir og hefur
ekki getad selt adra peirra. Sott er um virr@edio hja Umbodsmanni skuldara.

Fyrir Alpingi liggur frumvarp til breytinga d hiisneedislogum sem heim-
ilar Ibiidaldnasjédi ad bjéda uppbodsibidir til leigu med kauprétti. Petta
evkur verulega hiisneedisoryggi folks sem er illa statt fidrhagslega. Einnig
feer Ibiidaldnasjodur heimild til ad veita 6verdtryggd hiisncedisldn og auknar
heimildir til ad veita ldn til endurbota.

Efnahags- og vidskiptarddoherra meelir brddlega fyrir lagafrumvarpi um
ad oll lan einstaklinga tengd gengi erlendra gjaldmidla verdi ologmeet ohdo
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ordalagi samninga. Hofudstoll ldna lekkar verulega sem getur skipt skopum
par sem gengistryggd ldn hafa valdid heimilum i landinu hvad mestum erfio-
leikum. Fasteignaldnum verdur breytt { verdtryggd kronuldn en einstaklingar
geta valio hvort peir vilji breyta ldninu i éverdtryggd kronuldn eda logleg
erlend ldn.

Sérfreedingahopur d vegum stjiornvalda med fulltriium helstu hagsmuna-
adila vinnur nii ad utreikningum d ymsum almennum leioum sem reeddar hafa
verid til lausnar d skuldavanda heimilanna. Niourstoour eettu ad liggja fyrir
fljotlega par sem skyrist hvada adgerdir er unnt ad rddast i til viobotar peim
tirreedum sem pegar eru i bodi.

Hvorki md gleyma peim hopi, sem enn stendur i skilum en hefur prengt a0
sér og hefur alltof litid fé handa d milli, né hinum sem eiga ekki hiisncedi, biia {
rdandyru leiguhiisnaedi og reida sig d hiisaleigubeetur. Oll vrvinnsla eftir hrun-
i0, hvort sem er hjd einstaklingum eda fyrirtekjum, er flokin og vandasom en
naudsynlegt ad hrada henni sem allra mest og nd endanlega utan um vandann.

Félags- og tryggingamdlardduneytid vinnur ad motun hisncedisstefnu til
framtidar. Einkum er horft til pess ad efla onnur virredi en séreignarformio,
svo sem biiseturétt, kaupleigurétt og leigumarkad. Markmidid er ad skapa
folki fjolbreytta valkosti sem tryggja hiisncedisoryggi allra, 6hdd efnahag.

Godir fundarmenn.

Verkefnin fram undan eru éprjotandi og pau eru morg afar erfio. En vid
megum ekki ldta okkur fallast hendur. Vid verdum ad halda dfram, horfa fram
d veginn, takast d vio vandamdlin og sigrast d peim. Petta eru timabundnir
erfidleikar og med horku og prautseigju komum vid okkur it tir peim og
byggjum upp betra samfélag en ddur.

Fjdrlagafrumvarpio — heilbrigdisstofnanir o.fI.

A timum sem pessum er mikilveegara en nokkru sinni ad taka @ mdalum af festu
og standa med dkvordunum sinum. Sundurlyndi og hringlandahdttur hjdlpar
ekki.

Eg segi petta ekki sist vegna yfirstandandi umrcedu um fidrlagafrumvarpid
pvi einhverra hluta vegna meetir allur nidurskurdur andstoou, sem og skatta-
heekkanir og gjaldtokur. Pegar horft er til einstakra mdlaflokka og tiltekinna
verkefna eru dvallt einhverjir sem telja ad einmitt par sé ekkert svigriim, leita
verdi sparnadarins annars stadar. Pad er audvelt ad skilja pessi sjonarmio
en pvi midur er litio tillit hegt ad taka til peirra pvi adhalds er porf d ollum
svioum.

Eg segi petta medal annars vegna gagngerrar endurskodunar sem fram
undan er d skipulagi og starfsemi heilbrigdisstofnana um allt land. Verulega
verdur dregid Ur starfsemi sjikrasvioa nema d sterstu sjiikrahiisunum par
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sem byggdar verda upp sterkari einingar med oflugri sérfraedipjonustu. A
moti horfum vid til pess ad efla nerpjonustu d vegum sveitarfélaganna med
tilfeerslu verkefna eins og ég gat um ddan. Pannig parf ad koma d fot pjon-
ustukjornum vios vegar um landio par sem ibiiar sveitarfélaganna geta fengio
sampcetta velferdarpjonustu, upplysingar og radgjof d einum stad.

Vidbrigd vid pessum dformum hafa verid mjog harkaleg. Eg sagdi strax ad
fario yrdi yfir 6ll pessi sparnadardform med heimamonnum d milli fyrstu og
annarrar umredu og stadan endurmetin og er su vinna i gangi.

Breytingar d stjornsyslu

Miklar skipulagsbreytingar eru fram undan d ymsum svioum stjornsyslunnar.
Fram undan er flutningur d mdlefnum folks med fotlun til sveitarfélaganna —
nokkud sem stefut hefur verio ad til fjolda dra en ni sjdum vio loks til lands
enda pétt mikilveeg atridi séu enn 6leyst. Eg er pess fullviss ad pessi tilfersla
muni efla sveitarfélogin, styrkja pau i hlutverki sinu d svidi velferdarpjonustu
0g beeta stoou folks med fotlun.

Sameining rdduneyta er onnur veigamikil breyting sem unnid er ad og ég
sé margvisleg teekifeeri til godra verka med sameiningu félags- og trygginga-
mdlardduneytisins og heilbrigdisraduneytisins. Eg reikna med ad i kjolfar
pessa muni sigla sameining ymissa stofnana pessara rdduneyta og storaukin
sampeetting skyldra verkefna. Med pessu moti tel ég ad vio getum hagreett
verulega, aukio samlegd og sidast en ekki sist beett pjonustu af hdlfu rdduneyt-
anna og stofnana peirra vio almenning.

Kjaramadl
Fram undan eru kjarasamningsvioredur adila vinnumarkadarins sem oneit-
anlega fara fram vid nokkud erfidar adstedur. Mikilveegt er pvi ad menn séu
raunsceir og stilli fram krofum i samremi vi0 peer adstedur sem uppi eru i
samfélaginu. Eg skil vel ad folk sé ordid langpreytt d dstandinu og vilji fd ad
sjd kjarabeetur. Hér purfa allir ad geeta ad heildarhagsmunum samfélagsins,
par d medal fjolskyldnanna i landinu sem og atvinnulifsins. Par vonast ég til ad
sérstok dhersla verdi dfram logd d ad tryggja hag ldglauna- og millitekjufolks.
Einnig purfum vid sameiginlega ad standa vord um barnafjolskyldur sem og
hag peirra sem hafa allar sinar tekjur i gegnum opinber framfeerslukerfi.

Eg veit ad Alpydusambandid mun axla sinn hluta af dabyrgdinni og pad
eetla stjiornvold ad gera einnig.

Atvinnumal
Forsenda pess ad vio ndum jofnudi i rikisfidrmdlum og getum dfram haft hér
ofluga velferoarpjonustu er ad atvinna aukist og hagvoxtur verdi hér ad nyju.
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Mikilveegt er ad hratt og vel takist ad hreinsa til { atvinnulifinu, vinna ir
skuldum fyrirteekja og endurfidrmagna svo pau geti rddio til sin folk og rddist
{ fjdrfestingar.

Heegt er ad hafa morg ord um vaxtakjor, orku- og umhverfismdl, fram-
tidarsyn og gjaldmidilsmdl en reedan er ordin long og leet ég adra hér d fund-
inum um pann pdtt.

Eg geri mér grein fyrir pvi ad forsenda pess ad vid ndaum okkur upp iir peim
prengingum, sem vid bium vid, er ad pad takist ad yta vr vegi ymsum peim
hradahindrunum sem verid hafa d veginum i endurreisninni, hradahindrunum
reistum af ymsum adilum samfélagsins. Hver og einn verdur ad horfa i eigin
barm og velta fyrir sér hvernig vio getum hradad mdlum, komid peim dfram.

Pjodin verdur ad taka skyra afstodu til pess hvar vid viljum vera i alpjoda-
samfélaginu og horfast i augu vid ad islenska kronan, sem ni er ad feera til
fjarmagn i samfélaginu, mun ekki geta tryggt okkur pad atvinnuumhverfi sem
vid porfnumst til langs tima. Heimottarskapur og misskilinn hroki sem er
birtingarmynd minnimdttarkenndar md ekki leida til pess ad vid lokum okkur
af og ldtum byrgja okkur synina fram d vio.

Stopp — hingad og ekki lengra er yfirskrift drsfundarins hér i dag. Eg segi
hingad og ekki lengra i ad kenna hvert 6dru um. Sameinumst i pvi ad endur-
reisa okkar dgeeta samfélag, — endurreisum pad d traustum grunni par sem vid
eyoum [ samremi vio tekjur, byggjum upp vel rekid atvinnulif byggt d raun-
tekjum, atvinnulif sem nytir sameiginlegar audlindir okkar en gefur um leid
godan ard til samfélagsins og greidir launafolki mannscemandi laun.

Gleymum po aldrei pvi sem er mikilveegast 1 lifinu, p.e. lifinu sjdlfu. Hliium
vel hvert ad 60ru og ad peim sem purfa adstod i gegnum pcer prengingar sem
vid gongum i gegnum og skopum grunn fyrir aukna velferd og aukinn jofnud
sem er forsenda pess ad tryggja velferd fyrir alla.

Megi drsfundurinn verda starfssamur og drangursrikur og skila okkur
fram d veginn med skapandi tillogum um lausnir og tillogur um dframhaldandi
framlag ASI til endurreisnar islensks samfélags. Vid eigum sameiginlegt verk
ad vinna.*

Gylfi Arnbjornsson pakkadi radherra fyrir reduna.
Gylfi kom d framfeeri pakkleeti frd Ingibjorgu R. Gudmundsdottir, varafor-
seta ASI, fyrir pann hlyhug sem hiin sagdist hafa fundid fyrir frd folki innan
hreyfingarinnar i veikindum sinum. Hann sagdist vita ad hann melti fyrir
hond allra drsfundarfulltriia pegar hann sendi Ingibjorgu kvedjur med osk um
gédan bata. Arsfundurinn ték undir pad med Iéfaklappi.

Gylfi baud formanni kjorbréfanefndar ad gera grein fyrir aliti nefndarinnar.
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Kjorbréfanefnd

Gudmundur P. Jonsson, formadur kjorbréfanefndar, gerdi grein fyrir aliti
nefndarinnar.
Agetu félagar.

[ samreemi vid dkveedi 31. gr. laga Alpydusambandsins skipadi forseti ASI
eftirtalda i kjorbréfanefnd vegna drsfundar sambandsins 21. og 22. oktober
2010: Pann sem hér talar, Stefaniu Magnisdéttur, varaformann LIV, og Isleif
Témasson, starfsmann RSI.

Kjorbréfanefnd kom saman til fundar pridjudaginn 19. oktober til ad fialla
um innkomin kjorbréf og verklag vegna drsfundar ASI.

[ samreemi vio 2. mgr. 29. grein laga ASI var landssambéndum og
landsfélogum med beina adild iithlutad alls 290 fulltriium. Pd sampykkti
midstjérn ASI ad vithluta tveimur adildarfélogum, sem ekki nddu inn fulltriia
d grundvelli 2. mgr. 29. gr. laganna, einum fulltriia hvoru skv. 4. mgr. 29. gr.

Samkveemt dkvérdun midstjérnar og vthlutun landssambanda innan ASI
hofou 60 adildarfélog og deildir rétt til ad senda 292 fulltriia til drsfundarins.

bann 19. oktéber hofou 57 adildarfélog og deildir sent inn kjorbréf
vegna 290 fulltria d drsfundinn. Kjorbréfanefnd hefur dkvedio ad vidhafa
eftirfarandi verklag d drsfundinum: I fundargognum liggur frammi listi med
nofnum peirra drsfundarfulltriia sem kjorbréfum hefur verio skilad fyrir, radad
eftir adildarfélogum eda landssambondum. Par sem fulltriar eru kjornir af
adildarfélogum d grundvelli adildar ad landssambandi kann sama félag ad
vera med fulltriia hjd fleiri en einu landssambandi.

Kjorbréfanefnd leggur til ad kjorbréf i samreemi vid framlagdan lista verdi
oll sampykkt.

Ef pad eru dbendingar, sem pid vilji0 koma med vido sampykkt kjorbréf
samkvemt framangreindum lista, er pess oskad ad pid komid peim d fram-
feeri vio starfsmann kjorbréfanefndar. Starfsmadur nefndarinnar er Halldor
Gronvold og verdur hann hér frammi i anddyri til ad taka vid dbendingum.

Pd ber ad geta pess ad fra pvi kjorbréfanefnd kom saman 19. oktéber hafa
borist nokkrar oskir um breytingar, par sem varamenn eru ad koma inn fyrir
adalmenn vegna forfalla, og er verid ad vinna ur peim.

Gerd verdur grein fyrir breytingu d kjorbréfum, sem komid hafa fram, vio
upphaf fundar d morgun.*

Afgreidsla kjorbréfa
Gylfi Arnbjornsson bar upp tillogu kjorbréfanefndar og var hin sampykkt
samhljéda.
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Kjor starfsmanna arsfundar
Gylfi Arnbjornsson bar fram tillogu um Signyju J6hannesdéttur sem fund-
arstjora 4 arsfundinum og var tillagan sampykkt samhljéda.

Signy Johannesdottir tok vid stjorn fundarins og bar fram tillogu um
Stefan Olafsson sem 1. varafundarstjéra og Svanborgu Hilmarsdéttur sem 2.
varafundarstjora. Tillagan var sampykkt samhljéda.

Fundarstjoéri bar fram tillogu um Snabjorn Sigurdarson og Svein Ingason
sem skrifara. Tillagan var sampykkt samhlj6da.

Fundarstjéri bar fram tillsgu um Marionnu Traustadéttur og Stefan Ulfars-
son sem ritara og var pad sampykkt.

Fundarstjoéri gerdi grein fyrir lista med framlogdum gégnum.

Fundarstjéri bad fundarmenn ad ganga sem fyrst fra skraningu 1 malstofur.

Fundarstjéri minnti 4 kvoldskemmtun 4 Hétel fslandi um kvoldid.

Lagabreytingar /1. umrada
Magnis Norddahl, 16gfredingur ASI, hafdi framségu um frumvarp til
breytinga 4 1ogum ASI.

Magnus vakti athygli 4 ad rangt skjal um frumvarpid hefdi ratad { drsfund-
armoppur en budid veri ad dreifa rétta skjalinu 4 bord fundarmanna. Pvi nzst
gerdi hann { stuttu mali grein fyrir addragandanum ad frumvarpinu og helstu
breytingunum sem { pvi feelust. I fyrsta lagi vaeri gerd tillaga um ad adild ad
ASI breyttist 4 pann veg ad adild ad landssambandi eda stada sem landsfélag
yrdi ekki lengur skilyrdi fyrir adild ad ASI. T 60ru lagi veeri lagt til ad 1 stad
drsfunda keemi @dsta stofnun ASI saman 4 pingum 4 tveggja 4ra fresti og ad
i tengslum vid ping AST kaemi saman sérstakt ping ungs launafélks i adildar-
samtokum ASI. I pridja lagi veri lagt til ad fundur formanna adildarfélaga ASI
yrdi formgerdur i 16gum ASI og kaeemi saman milli pinga.

Fundarstjoéri gaf ordid laust.

Finnbogi Sveinbjornsson, Verkalydsfélagi Vestfirdinga. Finnbogi vakti athygli
4 ad { frumvarpinu veri gert rdd fyrir ad sérstakir fulltrdar ungs launafélks a
sambandspingum hefdu adeins malfrelsi og tillogurétt en ekki atkvaedisrétt.
Hann lysti yfir peirri skodun sinni ad pessir fulltrdar @®ttu einnig ad hafa
atkveedisrétt og 6skadi eftir umraedu um petta atridi 1 vidkomandi malstofu.

Fundarstjéri visadi frekari umfjollun um lagabreytingar til nefndar.

Fundarstjori vakti athygli 4 ad eftir hadegi feri fram fyrsta umreda um
efnahags- og kjaramadl, atvinnu-, umhverfis- og menntamal svo og um vel-
ferdar- og vinnumarkadsmal. Hann bad fundarmenn um ad gefa sem fyrst til
kynna hvort peir hygdust kveda sér hlj6ds svo audveldara vari ad detla pann
redutima sem unnt veri ad dthluta hverjum og einum.
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Horfur i efnahagsmalum - kynning hagdeildar
Olafur Darri Andrason, deildarstjori hagdeildar, gerdi grein fyrir spd hag-
deildar um préun helstu hagsterda 2010-2013.

Pad kom fram i mali Olafs Darra ad pad styttist { ad vid nadum botni 4
verstu efnahagskreppu lydveldistimans. Hann sagdi ad pjodarbuiid hefdi ordid
fyrir gridarlegu afalli en ad nd veri bjartara fram undan. Dregid hefdi hratt tr
verdbolgu undanfarna manudi. Pad gaeti aftur skapad skilyrdi fyrir nokkrum
vexti einkaneyslu strax 4 pessu dri. Hann sagdi ad pad veri p6 dhyggjuefni
ad umskiptin { efnahagslifinu veru ekki mjog afgerandi. Ekkert benti t.d. til
pess ad fjarfestingar myndu aukast mikid & nastunni. Nokkrar vonir vaeru
bundnar vid stekkun alversins i Straumsvik og tengdar orkuframkvaemdir.
Spa hagdeildar gerir hins vegar ekki rdd fyrir ad framkvemdir vid dlver {
Helguvik hefjist { ndinni framtid, stada verkefnisins veri einfaldlega of 61j6s
ennpd. Hann benti einnig 4 ad rekstur rikis og sveitarfélaga veri mjog pungur
og ad samdrattur { dtgjoldum rikisins yrdi sérstaklega mikill { ar og 4 naesta
ari. Veik stada krénunnar hefdi vissulega styrkt vid utflutning en miklar vaxta-
greidslur til dtlanda gerdu pad ad verkum ad vid verum enn ad glima vid
6hagstedan vidskiptajofnud. [ mdli Olafs Darra kom fram ad hinn hzgfara
bati myndi sennilega ekki hafa mikil dhrif 4 atvinnudstandid fyrr en undir lok
spatimabilsins og atvinnuleysi verda das@ttanlega mikid nastu misseri. Til ad
endurheimta fyrri lifskjor og vinna bug 4 atvinnuleysinu pyrftum vid ad auka
verdmataskopun pjdédarbisins. Pad gerdum vid med pvi ad nyta pau tekiferi
sem til stadar eru. Hann minnti 4 ad vid verum { fararbroddi { vistvenni orku-
nytingu, @ttum mikinn mannaud og velferdar- og menntakerfi sem hjdlpadi
okkur ad takast 4 vid erfidleika. Olafur Darri benti 4 ad eitt af peim tekiferum,
sem skiptir mali ad nyta, vaeri bygging dlvers { Helguvik. Takist okkur ad
blasa lifi 1 paer framkvemdir myndi hagvoxtur ner tvofaldast 4 nesta dri og
atvinnulausum faekka verulega.

Framsogur
Fluttar voru prjar framsogur.

Hilmar Veigar Pétursson, framkvamdarstjori CCP.

Hilmar sagdi ad CCP veri svokallad , fjoldapatttoku-leikjafyrirteki®. Fyr-
irtekid framleidir leiki sem er dreift { gegnum netid og folk borgar dskriftar-
gjald fyrir ad spila leikina par. Um pessar mundir eru um 330 pus. dskrifendur
ad leiknum EVE Online. Peir mynda { raun eitt stort samfélag 4 netinu sem er
ordid sterra en Island. [Stutt kynningarmyndband um leikinn er spilad].

Pessu nest gerdi Hilmar grein fyrir sogu CCP frd pvi pad var stofnad
1997 og helstu vandamdlum sem fyrirtekid hefur gengid { gegnum sidan
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pa. A timabili 4rid 2002 var fjarhagsstadan svo slem ad ekki var hagt ad
greida Ut laun { nokkra manudi. EVE Online kom svo tt vorid 2003 og eftir
smavagilega byrjunardrdugleika vid dreifingu 4 leiknum fér salan ad aukast
mjog hratt 4rid 2004. Hann sagdi sogu CCP ekkert 6svipada og annarra fyrrum
sprotafyrirtekja eins og t.d. Marels, Ossurar og jafnvel Actavis — ,,stroggl®
kannski { tiu ar, si®an kemst fyrirteekid 4 skrid og betri timar taka vid. Nu er
CCP med 600 manns { vinnu 4 starfsstodvum sinum um allan heim. Fyrirtekid
hefur radid mikid af starfsfélki til sin 4 pessu ari eda um 200 manns. Starfs-
f61kid er af 6llu pjéderni, t.d. hafa um 80 erlendir rikisborgarar flutt til Islands
bara til ad vinna vid EVE Oneline. Hann veri oft spurdur af hverju hann rédi
ekki bara [slendinga  pessi storf. Astzdan veri sd ad gjarnan veri um ad reda
vidfangsefni sem Islendingar hefdu litla reynslu af. I stadinn fyrir ad ,.finna
upp hjolid aftur” veri oft best ad szkja reynsluna pangad sem hun liggur.
Utlendingarnir vaeru oft sprenglardir sérfraedingar med doktorspréf og margra
ara reynslu 4 sinu sérsvidi. Hilmar sagdi ad honum fyndist reyndar stundum
eins og hann veri med pessu ad ,,stela fjarfestingum annarra landa { mann-
audi sinum. Sem demi sagdi hann ad pad kostadi liklega u.p.b. 200 milljénir
ad bua til einn verkfreeding med pa hafni sem fyrirtekid parf. Hilmar nefndi
pad ad starfsfolkid kemi einnig dr mjog 6likum dttum hvad vardar menntun.
[ fyrirtzekinu storfudu t.d. verkfraedingar, hagfraedingar, fatahonnudir o.s.frv.
AJ lokum fjalladi Hilmar um pau atridi sem hann sagdi ad hefdu skipt
mestu mali til ad fyrirtekid nedi drangri. Par nefndi hann fyrst vel samsettan
hép manna er st6du ad fyrirtaekinu { upphafi. Petta var f6lk sem ad mestu kom
ur sprotafyrirteekinu OZ sem hafdi verid stofnad nokkru adur til pess ad hanna
prividdaritgafu af internetinu, verkefni sem reyndist algerlega 6raunheaft
4 peim tima. Su reynsla, sem starfsfélkid { OZ 6dladist { pessu skipbroti,
reyndist engu ad sidur gott veganesti 1 uppbyggingunni & CCP. Hann nefndi
adra peatti, sem skiptu lika madli, eins og t.d. prautseigju og jafnvel dkvedna
Lsturlun® sem geti verid naudsynleg pegar andstreymid er mikid og fdir sem
hafa nokkra trd 4 pvi sem fyrirtekid er ad gera. Hann sagdi ad fjarmagn skipti
vissulega miklu mdli einnig en sennilega ekki eins miklu méli og flestir héldu,
t.d. purfti adeins 20 ,,myntkorfujeppa til ad bua til CCP. Loks taladi hann
um {slensku krénuna og hvernig 6stodugleiki hennar hefdi ipyngt fyrirtekinu
framan af medan pad var of 1itid til ad eiga pess kost ad kaupa sér gengistrygg-
ingar. Ad lokum gagnryndi hann pd ndlgun { atvinnumdlum sem gengur ut 4
sértekar lausnir. T pessu sambandi nefndi hann pad sem hann kalladi dherslu
ASI 4 ad ,,6llum hindrunum skuli rutt dr vegi* dlvers i Helguvik. Eiga petta
ad vera skilabod ASI til unga f6lksins? spurdi hann. Hilmar sagdi ad ymiss
konar tilraunastarfsemi i grasrétinni veeri gridarlega mikilvaeg jafnvel pétt hin
gefi ekki mikid { adra hond til ad byrja med, rétt eins og sagan um OZ syndi.
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Friorik Mar Baldursson, forseti vidskiptadeildar Haskélans { Reykjavik.

Fridrik byrjadi 4 pvi ad fara yfir stoduna { efnahagsmalum sem hann sagdi
ad sumu leyti ekki svo slema. [ sogulegu samhengi vaerum vid vissulega
med allt of mikid atvinnuleysi en samt veri pad svipad hér 4 landi og {
nagrannalondunum. Pad veri ekki haegt ad neita pvi ad miklar skuldir hvildu
4 hinu opinbera en hafa pyrfti { huga ad 4 méti kemu heilmiklar eignir og
nettoskuldastada hins opinbera vari ekkert 6svipud og t.d. gerist og gengur
4 evrusvaedinu. P4 veri jakvett ad verdbdlga veri nd ad ganga nidur. Hann
vakti athygli 4 ad pratt fyrir allt p4 veri landsframleidsla 4 mann hér 4 landi,
eftir ad buid er ad leidrétta fyrir kaupmatt, svipud og 1 Svipj6d og Danmorku.
A hinn béginn veri ahyggjuefni ad hagvoxtur hefdi 14tid standa 4 sér 1 4r og
2% hagvoxtur eda par um bil, eins og hagdeild AST spdir 4 nzsta 4ri, er allt
of litill, jafnvel of 1itill til ad koma { veg fyrir ad atvinnuastandid versni enn.

Fridrik dr6 saman pa patti sem hann taldi ad styddu okkur { endurreisn-
inni: traustir efnislegir og félagslegir innvidir, nattdruaudlindir og mannaudur
svo og batt samkeppnisstada med falli krénunnar, og einnig ymsa pztti er
grefu undan: glatad traust, dvissudstand sem dregist hefur 4 langinn, gjald-
eyrishoft og hair vextir.

Nest beindi Fridrik sjéonum ad helstu verkefnunum sem vid pyrftum ad
takast 4 vid { efnahagsmalunum, p.e. 4 svidi rikisfjarmala, 4 svidi banka-
miéla og { peninga- og gengismalum. A svidi rikisfjarméla pyrfti ad stodva
skuldasofnun hins opinbera sem fyrst, annars yrdi skuldabagginn dragbitur
4 hagvoxt og velferd til framtidar. A svidi bankamala veeri forgangsatridi ad
ljuka endurskipulagningu 4 skuldum heimila og fyrirtekja og koma pannig af
stad umsvifum og fjarfestingum { atvinnulifinu. Vid pyrftum ad ljika stérum
mdlum eins og Icesave, sagdi hann. Pad veri m.a. ein af forsendum pess ad
fyrirteeki eins og Landsvirkjun geti fjarmagnad sig 4 edlilegum kjorum. Pratt
fyrir ad deildar meiningar kunni ad vera um 4geti stéridjuframkvemda pa
metti segja ad ef einhvern timann hefdi verid porf fyrir ad fara ut { slikar fram-
kvaemdir pa veri pad 4 timum eins og vid 1ifdum 4 ndna. [ méli Fridriks kom
fram ad 4 svidi peninga- og gjaldeyrismdla veri eitt af adalvidfangsefnunum
ad komast tt ur gjaldeyrishoftunum.

Gjaldeyrishoft og hdir vextir veru vissulega megindstedan fyrir pvi ad
krénan hefdi ekki fallid meira en raun ber vitni. Pratt fyrir ad vera pannig badi
med ,.belti og axlabond“ veri gengi krénunnar samt afar lagt. Ut frd lang-
timajafnvaegi { utanrikisvidskiptum metti @tla ad pad vaeri 20-25% lagra en
edlilegt geeti talist. Fridrik sagdist telja a0 midad vid aframhaldandi gjaldeyris-
hoft @tti gengi krénunnar ad geta styrkst um 10-15% én pess ad pad leiddi til
neikveds vidskiptajofnudar. Hann vakti p6 athygli 4 ad eins og malum veeri
nd hattad stjérnadi Sedlabankinn genginu upp 4 eigin spytur. Par sem bankinn
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veeri nd upptekinn af pvi ad kaupa gjaldeyri yrodi skrad gengi krénunnar afram
lagt eda par til hann teldi n6g komid af pessum kaupum. P4 benti Fridrik 4 ad
raungengid myndi vissulega haekka ef verdlag og /eda laun hekkudu mikid.
Pbad veri reyndar eitthvad sem vid verum ekki 6von ad sjd, p.e. vixlverkun
launa- og verdlagshakkana og gengisfellingar.

Akvednar forsendur hafa skapast fyrir afndmi gjaldeyrishaftanna, sagdi
Fridrik. Pannig veeri raungengid nu i sogulegu lagmarki, pad vari afgangur af
vidskiptajofnudi (p.e. pegar btiid er ad leidrétta fyrir vaxtagreidslum tengdum
gomlu bonkunum) og betra jafnvagi rikti almennt { efnahagsmalunum hér a
landi en vida annars stadar. P4 dygdi gjaldeyrisfordinn nd fyrir atborgunum
erlendra lana rikisins nastu dr. Pratt fyrir petta rikir tdluverd 6vissa, sagdi
hann, um pad hvort og pd hvenar verdur byrjad ad aflétta hoftunum. Frid-
rik velti pvi fyrir sér hvort pessi dvissa stafadi e.t.v. af ,,joklabréfum® { eigu
utlendinga. Eflaust myndu pessir peningar streyma ur landi ef homlum yrdi
aflétt, sagdi hann. En pad veri engin asteda til ad @tla ad islenskir sparifjar-
eigendur myndu verda neinir eftirbdtar ttlendinga 1 ad flyja krénuna ef hin
peetti ekki traust. Pad pyrfti pvi ad undirbyggja afndm hafta med pvi ad skapa
tiltrd 4 gjaldmidlinum og, { vidara samhengi, efnahagslifinu {1 heild.

Fridrik benti 4 ad med adild ad ESB gengjum vid strax inn { ERM II-sam-
starfid (p.e. krénan yrdi tengd vid evruna med dkvednum vikmorkum sem
Sedlabanki Evropu myndi tryggja) en pad myndi gefa kronunni allt adra stodu
en nuna og gera kleift ad afnema gjaldeyrishoftin strax. Lengri timi myndi 1ida
par til vid getum tekid upp sjdlfa evruna, ad lagmarki tvo ar { vidbot. Upp-
taka hennar myndi gera krofu um allt adra og betri hagstjérn en hefur nokkru
sinni verid vidhofd 4 Islandi. Fridrik vidurkenndi ad evru-adild veri engin
allsherjarlausn. Lond innan evru-svadisins eins og Grikkland og frland hefdu
lent 1 alvarlegum skuldavanda. Petta stafadi m.a. af pvi ad allt fram ad fjar-
malakreppunni h6fou 61l evru-16ndin adgang ad somu vaxtakjorum burt séd
frd pvi hvernig pau héldu utan um efnahagsmalin. Pessi timi veri p6 lidinn,
nu faist lagir vextir adeins med aga { rikisfjarmalunum og efnahagstjérninni.
Fridrik taldi ad of mikid veaeri gert tr peim moguleika ad evru-svaedid 1idi undir
lok, pad veri allt of mikid { hifi efnahagslega og politiskt.

Fridrik lagdi punga dherslu 4 ad pad vari fisinna fyrir Islendinga ad leggja
ut { samningavidraedur vid ESB an pess ad hafa nokkra raunhafa valkosti {
gengismdlum. Pad pyddi ad pad er sama hvort vid dkvedum ad ganga inn {
sambandid eda ekki — vid keemumst ekki hjd pvi ad vinna heimavinnuna okkar
og koma efnahagsmalunum { lag.

Lara Bjornsdoéttir, svidsstjori velferdarsvids félags- og tryggingamala-
raduneytis og formadur Velferdavaktarinnar.

Lara skilgreindi prjar meginstodir velferdar, p.e. menntamal, heilbrigdis-
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mal og félagspjonustu af ymsu tagi hja riki og sveitarfélogum. Hin betti
vid ad pé ad atvinnumdlin veru ekki beint 4 hendi hins opinbera pd veri
atvinnuoryggid vissulega lika eitt helsta grundvallaratridid i velferdinni.
Einmitt af pvi ad atvinnuleysid vari svo mikid nina pd veru samfélagsvanda-
mélin, sem vid erum ad glima vid, svo morg. Hiin benti 4 ad Island hafi lengi
talid sig til norreenna velferdarrikja pratt fyrir ad velferdarkerfi okkar standist
varla samanburd vid velferdarkerfi peirra. P6 meatti segja ad { heilbrigdis- og
menntamalum stedum vid peim ndnast jafnfeetis. Pessar stodir velferdar vaeru
ordnar tiltdlulega préadar hér 4 landi eftir miklar drbatur sidastlidin 15-20 4r.
Nu veru t.d. ndnast 6llum bornum bodid leikskélapldss, vid hefdum gédan
einsetinn grunnskéla og miklar framfarir hefdu ordid { framhaldsskélunum.
Lara sagdi ad vid byggjum ad pessum framférum nu { efnahagskreppunni. Vid
@ttum a.m.k. ad geta komid ungu kynsl6dinni 6skaddadri 1t dr orrahridinni.

Lara sagdi ad félagslega kerfid hefdi komid seinna til sdgunnar og hagar
en t.d. heilbrigdiskerfid sem etti sér miklu sterkari stodir { pjédfélaginu —
badi hvad vardar lagasetningu, fjarmagn og vidhorf til pjénustunnar. Undan-
tekningin fra pessu eru 16gin um alpydutryggingar frd 1936, sem gerbreyttu
adstedum aldradra og margra sem attu undir hogg ad sazkja { lifsbarattunni,
og barnaverndarlogin fra 1932. Pad var ekki fyrr en um og eftir 1980 sem
sett voru sérlog um aldrada og fatlada. Enn var samt ekki négu vel séd fyrir
peim sem purftu 4 adstod ad halda en féllu utan vid pessa tvo skilgreindu
hépa. Par spiladi m.a. inn { ad arfur fatektarframfaerslunnar var enn sterkur {
vitund pjédarinnar og litid 4 pad sem skomm ad nyta sér félagslega pjonustu.
Arid 1967 dkvad Reykjavikurborg ad setja 4 laggirnar svokallada Félagsmala-
stofnun. Pad var sidan ekki fyrr en 1991 sem pad tokst ad na pvi i gegn a
Alpingi ad setja almenn 16g um félagspjonustu sveitarfélaga.

A peim tzepu 20 drum, sem lidin eru sidan félagspjénustulogin voru sam-
pykkt, hefur mikil frampréun étt sér stad, sagdi Ldra, einkum { vidhorfum
almennings til pjonustunnar og notenda hennar. Nu { kreppunni bium vid
sannanlega vel ad pvi ad vera biin ad byggja upp pessa pjénustu vid pa sem
hollustum feti standa. Ef vid berum okkur saman vid hin rikin & Nordur-
londum ma p6 sja ad vid stondum peim enn talsvert ad baki, einkum m.t.t.
pess hve botaupphadir, bedi hja riki og sveitarfélogum, eru ldgar svo og m.t.t.
pess hve mjog per eru tekjutengdar. Tekjutengingar eru reyndar einnig vid 1idi
i heilbrigdispjénustunni. Fatekt folk eda tekjuldgt 4 oft mjog erfitt med ad fa
heilbrigdispjonustu vid hefi. Sem demi um petta méd nefna tannleeknapjénustu
barna. Pad veri einnig dhyggjuefni ad botaupphadirnar faeru sifellt lekkandi.

Lara sagdist telja ad peir sem feru verst Ut dr kreppunni veru peir sem
hefdu buid vid 16kust kjorin fyrir. Hin nefndi sérstaklega einsteedar maedur.
bad veri 1j6st ad pad pyrfti tver fyrirvinnur til ad sja fyrir heimili hér 4 landi
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og studningskerfi pessara kvenna veri ekki négu gott. Margar peirra eignudust
born mjog ungar og festust i1 laglaunastorfum eftir pad. Pad vaeri pvi mjog
mikilvaegt fyrir paer ad fa studning fra sinu stéttarfélagi til ad afla sér mennt-
unar og bata stodu sina 4 vinnumarkadi. Adrir vidkvemir hépar, sem Lara
nefndi, voru oryrkjar, fatekt aldrad f6lk og innflytjendur. Hin vakti sérstaka
athygli 4 auknu langtimaatvinnuleysi. St préun veri einkar hattuleg fyrir
samfélagid, sagdi hin. Peir sem hafa verid 4n vinnu { lengri tima komast oftast
ekki inn 4 vinnumarkadinn aftur an adstodar. Fatekt medal barnafjolskyldna
verri einnig dhyggjuefni par sem fatekt barn ®tti 4 haettu ad verda ,.fatekur
fullordinn‘ og sidar ,,fatekur aldradur*.

ba vék Léra ad starfsemi Velferdarvaktarinnar. Vaktin var sett 4 laggirnar
i febriar 2009. Hlutverk hennar er ad fylgjast med dhrifum efnahagshrunsins
a fjarhagslega og félagslega stodu heimilanna i landinu. Vaktin hefur gefid
ut nokkrar skyrslur sem allar eru adgengilegar 4 vef félags- og trygginga-
malaraduneytisins, m.a. skyrsla um hvernig vernda eigi grunnpjénustuna {
landinu. Peir samfélagshépar, sem vaktin hefur einkum beint sjénum ad, eru
born, ungmenni (sem hvorki eru 1 skéla né vinnu), ungar barnafjolskyldur og
peir sem eru atvinnulausir. Eitt af pvi sem vaktin hefur beitt sér fyrir er gerd
svokalladra ,,félagsvisa® til ad undirbyggja upplysta dkvardanatoku 4 svidi
velferdarmala. Lara nefndi nokkur atridi sem huga pyrfti betur ad 4 komandi
misserum; m.a. pyrfti ad lengja hdmarkstimabil atvinnuleysisbéta { fimm 4r,
standa vord um logbundna pjénustu hins opinbera o.fl. A9 lokum lagdi hiin
dherslu 4 ad vidreisn islensks samfélags byggdi 4 samstarfi margra adila, ein
og sér komast stjérnvold ekki langt, pad pyrfti helst ad komast & einhvers
konar samfélagssattmali um petta.

Klukkan 12:30 var gert hadegishlé.

Klukkan 13:30 var fundi fram haldid.

Atvinnu-, umhverfis- og menntamal
Efnahags- og kjaramal
Velferoar- og vinnumarkadsmal
1. umreda
Gudmundur Gunnarsson, formadur umhverfisnefndar ASI, gerdi grein
fyrir vidfangsefnum malstofu um atvinnu-, umhverfis- og menntamal.
Sigurdur Bessason, formadur efnahags- og skattanefndar ASI, gerdi grein
fyrir vidfangsefnum malstofu um efnahags- og kjaramal.
Ulfhildur Rognvaldsdéttir, formadur vinnumarkadsnefndar ASI, gerdi
grein fyrir vidfangsefnum madlstofu um velferdar- og vinnumarkadsmal.
Pad kom m.a. fram { mali frummealenda ad { malstofunum yrdi vidhofd
svokollud ,,pj6dfundaradferd”. Med umredum { litlum hépum yrdi leitast
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vid ad draga fram pau atridi sem fundarmenn vildu leggja dherslu 4. Pessi
dhersluatridi yrdu sidan sameinud { drog ad dlyktunum sem yrdu 16gd fyrir
arsfundinn { heild daginn eftir.

Fundarstjéri gaf ordid laust.

Sverrir Albertsson, AFLi Starfsgreinafélagi/efnahags- og kjaramal.

Sverrir taldi ad sidustu tvo ar hefdu verid ,,ar hinna glotudu tekifera®.
Hann sagdi ad 4 arsfundi 2008 hefdi AFL lagt fram tillogur um ad AST taki ad
sér forystu { peirri pj6dfélagsumraedu sem atti sér stad { kjolfar bankahrunsins.
bessar tillogur fengu ekki brautargengi. ,,Verkalydshreyfingin kaus ad halda ad
sér hondum og fylgjast med ur fjarska pegar eldar voru kveiktir 4 Austurvelli
og sitjandi rikisstjérn velt,“ sagdi hann. Hann gagnryndi AST hardlega fyrir ad
hafa ekki beitt sér af meira afli fyrir umbdétum { 61durétinu eftir efnahagshrunid.
[ dlyktunum sambandsins fzlust takmarkadar leidbeiningar fyrir hreyfinguna
um hvert beri ad stefna. Stodugleikasattmalinn hefdi litlu skilad. Nd veri
svo komid ad veist veeri ad sambandinu dr 6llum attum. Vid erum gagnrynd
fyrir pad ad standa ekki med folkinu heldur vera vardhundar fjarmagns, sagdi
Sverrir. Hann sagdi ad AFL hefdi haft uppi varnadarord. Innan rada pess hefou
menn ekki alltaf verid sattir vid paer dkvardanir sem teknar hefou verid a vett-
vangi ASI. Pegar Iydredisleg akvordun legi fyrir fylktu peir sér hins vegar
dvallt um hana. Pad veri mikilveegt ad geta att lydredisleg skodanaskipti.
Sverrir minnti 4 ad vid verum 4 leid { kjarasamninga vid skelfilegar adstedur.
Hér rikti mikid atvinnuleysi, kaupmattur hefdi dregist saman og afkoma
heimila vari { uppndmi. Hann sagdist telja ad vid vaerum ad semja um miklu
meira en launahzkkanir. Vid verum ad semja um framtid hreyfingarinnar.
komandi kjarasamningum verdum vid ad syna félagsmonnum okkar fram &
matt samstodunnar, sagdi hann. Vid sem hreyfing verdum ad sanna okkur sem
barattutaeki og endurvekja pann barattuanda sem vid pekkjum. Sverrir sagdi ad
vid pyrftum ad vera klar 4 pvi hvada hagsmuni vid eigum ad verja. Pad veri
ekki endilega vist ad pad verdi stodugleikasattmdlar, pjédarsattir og samstada
med atvinnurekendum sem verdi leidin til ad verja pa hagsmuni.

Vilhjalmur Birgisson, Verkalydsfélagi Akraness/efnahags- og kjaramal.

Heimili landsins standa frammi fyrir skelfilegri skuldastodu, sagdi Vil-
hjalmur. Skuldir islenskra heimila hafa aukist dr 877 milljordum kr. { 2.000
milljarda kr. sidan arid 2004. Pad eru 110.000 heimili { landinu pannig ad
medalskuld hvers heimilis 1 dag er um 18 milljénir kréna. Pad er pyngra en
tarum taki ad horfa upp 4 pann forsendubrest sem ordid hefur {1 islensku sam-
félagi, sagdi hann. Vilhjadlmur krafdist pess ad petta yrdi leidrétt, helst { formi
almennrar nidurfaerslu 4 skuldum. Samkvemt fréttum veeri p biiid ad sld pessa
hugmynd tt af bordinu. Astzedan veri st ad bankamenn og forsvarsmenn lif-
eyrissjodanna hefdu gagnrynt hugmyndina. Vilhjalmur sagdist taka undir ad
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pad veri afar erfitt ad setta sig vid pad ad sjodsfélagar pyrftu ad verda fyrir
skerdingu ef til almennrar nidurferslu skulda keemi. Pad yrdi pa bara ad finna
einhverja adra leid til ad leidrétta forsendubrestinn. Pad veri hlutverk rikis-
stjérnarinnar ad finna pd leid. Vilhjdlmur sagdi ad pad legi fyrir samkvemt
gognum fra AGS ad bankarnir fengu afslétt 4 skuldum heimilanna ad andvirdi
420 milljarda krona. Pessa fjarmuni parf klarlega ad nyta til ad koma til méts
vid alpydu bpessa lands sagdi hann. Vilhjalmur gerdi ad umtalsefni starfshop
a vegum félags- og tryggingamalaradherra sem i oktéber 2008 var falid ad
skoda hvada leidir veeru ferar til ad bregdast vid vanda lantakenda og meta
fjarhagsleg ahrif pess ad fella timabundid nidur verdtryggingu. Hann taldi ad
med skipan pessa starfshops hefdi bodist kjorid tekiferi til ad koma { veg fyrir
storfellda haekkun 4 verdtryggdum ibtidaldanum landsmanna. Starfshépurinn
hafi hins vegar skilad minnisbladi par sem segi ad gagnvart lanveitendum séu
alvarleg tormerki 4 pvi ad afnema verdtryggingu ldna. ,,Hvernig ma pad vera
ad forseti Alpydusambands Islands, sem var formadur pessa starfshéps, skuli
hafa lagt til ad verdtryggingin legdist af fullu afli 4 skuldsett heimili,* spurdi
Vilhjdlmur. Medal annars af pessum dstzdum skoradi hann 4 Gylfa ad thuga
pad af fullri alvoru ad gefa ekki kost 4 sér sem forseti ASI.

Gylfi Arnbjornsson, VR/atvinnu- og velferdarmal.

Gylfi kom fyrst inn 4 atvinnumadlin. Hann vitnadi { erindi Hilmars Péturs-
sonar fyrr um morguninn. Par hefdi margt dhugavert komid fram um pau verk-
efni sem fyrirteeki hans fengist vid. Pad vakti einnig athygli Gylfa ad Hilmar
hefdi dregid lyktun um atvinnustefnu ASI adeins tt fr4 afstodu sambandsins til
eins tiltekins verkefnis 4 Reykjanesi. Helguvik veri ekki stefna ASI { atvinnu-
malum. Helguvik veru vidbrogd Alpydusambandsins vid pvi ad félk er atvinnu-
laust 1 dag. Vid hofum sett fram stefnu { atvinnu- og umhverfismalum, sagdi
Gylfi, sem 1 raun fellur vel ad dkalli Hilmars um efnahagslegan stodugleika og
mikilvaegi pess ad virkja mannaudinn og pa pekkingu sem vid bium yfir hér 4
landi. Neaest vék Gylfi ad velferdarmalunum. Hann vakti athygli 4 pvi sem fram
kom 1 erindi Laru Bjornsdéttur fyrr um morguninn ad eitt fyrsta skrefid { préun
félagspjonustu hér 4 landi var tekid med Alpydutryggingunum 1936 en pau voru
einmitt skrifud 4 skrifstofu Alpydusambandsins 4 sinum tima. Uppbygging vel-
fer@arkerfisins er algerlega samofin barittu Alpydusambandsins og verkalyds-
hreyfingarinnar, sagdi Gylfi. Vid verdum ad geeta ad pvi 4dur en vid ljukum gerd
kjarasamninga ad batur peirra sem reida sig 4 velferdakerfid hekki samhlj6éda
okkar samningum. Loks blandadi Gylfi sér inn { umreduna um skuldavanda
heimilanna. Hann {trekadi ad pad myndi ekki gerast 4 sinni vakt ad menn tekju
lifeyri landsmanna til ad fara { jafna nidurferslu 4 skuldum.

Stefania Magniisdéttir, VR/velferdar- og vinnumarkadsmal.

Stefanfa vakti athygli 4 ad 4 sunnudaginn veru 35 4r 1idin sidan tug-
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ptsundir kvenna 16gdu nidur vinnu um land allt, s6fnudust saman 4 fundum
og hrépudu ,,AFRAM STELPUR®. Hidn varadi vid peirri hattu ad drangri af
dratuga barattu fyrir jafnrétti yroi kastad 4 gle { pvi pjoéofélagsastandi sem
vid blium vid ndna. Stefanfa minnti 4 ad eitt mikilvegasta framfaraskrefid,
sem stigid hefdi verid { jafnréttismalum, veri réttur foreldra i fedingarorlofi.
Sa réttur hefur pvi midur itrekad verid skertur og tillogur liggja fyrir um enn
frekari nidurskurd. Hin vakti einnig athygli 4 ad allt of 1itid hefdi dunnist { ad
jafna launamun kynjanna. P4 veri bodadur mikill nidurskurdur { heilbrigdis-
og velferdarkerfinu. Ef nidurskurdurinn er 6hjakvamilegur, sagdi hin, pa er
brynt ad hann bitni ekki frekar 4 konum en korlum. Stefania sagdi ad yfirskrift
kvennafridagsins ad pessu sinni veri ,,Konur gegn kynferdisofbeldi®. Verka-
lydshreyfingin fordemdi kynbundid ofbeldi og 4reiti 4 vinnustodum. Hiin
lagdi til ad umreda um jafnréttismal yrou tekin til umfjollunar { peirri mal-
stofu drsfundarins, sem fjalladi um velferdar- og vinnumarkadsmal, og ad hiin
sendi fra sér dlyktun { tilefni af 35 4ra afmeli kvennafridagsins.

Ragnar Pér Ingolfsson, VR/efnahags- og kjaramal.

Ragnar gerdi lifeyrissj6dina ad umtalsefni sinu. Hann sagdi ad par veri
vida pottur brotinn. Sjédirnir hefdu veitt ttrasarfyrirteekjum nanast 6takmark-
ada lanafyrirgreidslu dan veda. Tryggingafredileg stada peirra veri skelfileg.
Verdbatur fasteignaldna veru notadar til ad breida yfir pessa stodu. Ragnar
taldi ad pad veri yngra folk, sem greiddi inn { sjédina, sem hefdi ordid fyrir
pyngsta hogginu vegna pessa. Hann sagdi mikilvaegt ad hagraeda { rekstri sj60o-
anna. Pad metti t.d. feekka peim tr 37 { einn eda tvo. Hann lysti yfir dhyggjum
af pvi ad litill dhugi virtist vera 4 ad breyta pessu kerfi. Ragnar taladi um
pjédarsatt. Hagsmunasamtok heimilanna berjast fyrir pvi ad lifeyrissjédirnir,
verkalydshreyfingin og rikisstjornin standi saman, sagdi hann. Pau berjast
fyrir pvi ad 16gd verdi fram tillaga um leidir sem vid getum 61l sztt okkur vid.
Hann nefndi sem demi ad leggja metti aukna skatta 4 fjarmalafyrirteki og
adra pa sem bera mesta dbyrgd 4 astandinu. Hann nefndi lika pann moguleika
ad skattleggja séreignarsparnad. Ragnar skoradi 4 midstjérn ASI ad fara ad
hugsa ut fyrir rammann og hugsa { lausnum lika. Pad veri pldss fyrir fleiri
skodanir en bara eina { svona stéru félagi sem telur yfir hundrad pusund félaga.

Fundarstjéri visadi frekari umfjollun um atvinnu-, umhverfis- og mennta-
mal, efnahags- og kjaramal og velferdar- og vinnumarkadsmadl til nefnda.

Klukkan 15:00 var gengid til starfa { malstofum. Fundad var { nefnd um
lagabreytingar, nefnd um atvinnu-, umhverfis- og menntamal, nefnd um
efnahags- og kjaramal og nefnd um velferdar- og vinnumarkadsmal.

Klukkan 18:00 var gert hlé 4 arsfundarstorfum.

Fostudagur 22. oktéber
Fundi var fram haldid fostudaginn 22. oktéber kl. 09:00 — fyrst med fram-

39



haldi 4 nefndarstarfi { malstofum en kl. 11:00 med sameiginlegri dagskra {
adalfundarsal.

Fundarstjoéri vakti athygli 4 ad gengid yrdi til kosninga eftir u.p.b. hélftima.
Hun bad pa sem hyggdu 4 frambod ad gefa sig fram vid formann kjornefndar,
Stefaniu Magnuisdéttur.

Fundarstjéri minnti menn 4 ad hafa tilbdin spjoldin sem notud eru vid
atkvaedagreidslu en 4n peirra getu peir ekki greitt atkvaedi.

Fundarstjoéri gerdi grein fyrir tillogu um breytingar 4 kjorbréfum. Pvi neest
bar hin tilloguna upp til atkvaeda. Tillagan var sampykkt samhlj6da.

Lagabreytingar / 2. umrada og afgreiosla

Kristjan Gunnarsson, formadur skipulags- og starfshattanefndar, gerdi grein
fyrir storfum { malstofu um lagabreytingar. Malstofan lagoi til ad frumvarp
pad sem kynnt var { fyrri umraedunni yrdi sampykkt ndnast dbreytt. Helstu
breytingartillogurnar sneru ad dkvedum um unglida, m.a. var lagt til ad peir
hefdu atkvedisrétt & sambandspingum en ekki bara malfrelsi og tillogurétt
eins og gert var rad fyrir { upphaflega frumvarpinu. Einnig var lagt til ad sett
yrdi inn { frumvarpid dkvadi um ad AST teeki pétt { ferdakostnadi adildarfélaga
vegna formannafunda.

Fundarstjoéri gaf ordid laust.

Hjordis Pora Sigurpérsdottir, AFLi Starfsgreinafélagi, bad arsfundar-
fulltrda um ad thuga pad, pegar peir greiddu atkvadi um pau dkvedi er fjoll-
udu um upptdku pings 4 tveggja dra fresti, hvort peim petti ekki full dsteda
til ad hittast aftur ad 4ri eins og adstedurnar { pjédfélaginu veru. Hin sagdist
ekki stydja pau dkvaedi frumvarpsins er fjolludu um breytingu 4 reglum um
adild ad Alpydusambandinu. Hins vegar veri hin dnegd med dkvaedin um
unga f6lkid og formbindingu formannafunda. Hjord{s éskadi eftir pvi ad pad
feeri fram leynileg skrifleg atkvadagreidsla um gr. 5 og 32 { frumvarpinu.

Finnbogi Sveinbjornsson, Verkalydsfélagi Vestfirdinga, lysti yfir mikilli
dnzgju med ad tekid hefdi verid tillit til sjonarmida hans um ad unglidar
fengju fullan atkvaedisrétt 4 pingum.

Fundarstjori vakti athygli 4 ad ekki hefdi komid fram nein breytingartillaga
vid tillogu malstofunnar. Hins vegar hefdi komid fram 6sk fra Hjordisi Péru,
sem taka pyrfti afstodu til, um ad fram feri leynileg atkvedagreidsla um til-
teknar greinar { frumvarpinu. Eftir stutt hlé, medan menn rédu rddum sinum,
tilkynnti fundarstjori, ad par sem umraeddar greinar héngu saman vid frumvarpid
i heild og ekki veri haegt ad greida leynilega atkvadi um tilteknar greinar veri
eina leidin til ad verda vid 6sk pessari ad fundurinn sampykkti afbrigdi fra
fundarskopum, p.e. heimiladi frestun 4 atkvadagreidslu svo ad Hjordis geeti
undirbiid heildstada tillogu um pau atridi sem frumvarpid fjalladi um.
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Fundarstjéri bar upp til atkvaeda tillogu um ad fundurinn sampykki slikt
afbrigdi. Tillagan var felld med 112 atkvedum gegn 83. Pvi nast bar fundar-
stjéri upp til atkvaeda tillogu malstofu um breytingar 4 logum ASI.

Eftirfarandi breytingar 4 16gum ASI voru sampykktar med 174 atkvaedum
gegn 71:

A frumvarpi pessu eru gerdar tillsgur um pridr meginbreytingar.

I fyrsta lagi er gerd tillaga um ad adild ad ASI breytist d pann veg ad adild
ad landssambandi eda stada sem landsfélag verdi ekki lengur skilyrdi fyrir
adild ad ASI.

I 60ru lagi er lagt til ad i stad drsfunda komi cedsta stofnun ASI saman d
pingum d tveggja dra fresti og ad i tengslum vid ping ASI komi saman sérstakt
ping ungs launafélks i adildarsamtikum ASI.

I pridja lagi er lagt til ad fundur formanna adildarfélaga ASI verdi form-
gerdur i logum ASI og komi saman milli pinga.

l.gr.
Alls stadar i logum, reglugerdum, leidbeiningum, fundarskopum og 60rum
sampykktum, par sem visad er til drsfundar ASI, komi ping ASI eda sambands-

ping.

2.gr.
Eftirfarandi dkveedi og kaflaheiti breytast sem hér segir auk pess sem inn komi
nyr kafli um formannafundi:

3. grein
Hlutverk sambandsins er:

A0 hafa forystu 1 stéttarbardttu launafolks, koma fram fyrir hond adildar-
félaga i sameiginlegum mdlum gagnvart atvinnurekendum og stjiornvoldum,
innanlands og d alpjédavettvangi. Mota og samrema heildarstefnu sam-
takanna i atvinnu-, mennta-, umhverfis- og kjaramdlum.

Ad samrema og tryggja framkvemd pjonustu adildarfélaganna vio félags-
menn peirra.

A0 standa ad gerd kjarasamninga um sameiginleg mdl sem adildarsam-
tokin fela sambandinu skv. 9. gr.

Framkvemdir i pessu skyni annast adildarfélogin sjdalf eda sambond peirra
[ umbodi félaganna dsamt sambandspingi, midstjiorn Alpyousambandsins og
formannafundi adildarfélaga ASI.

5. grein
Adild ad Alpydusambandi Islands geta stéttarfélég dtt beint eda i gegnum
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sambond stéttarfélaga sem skipulogd eru i samremi vio sampykktir sam-
bandspinga og uppfylla pau skilyrdi sem sett eru i [ogum pessum.

[ 16gum pessum merkir hugtakio adildarsamtk oll félog einstakra sam-
banda og félog med beina adild. Hugtakio adildarfélog merkir oll félog ein-
stakra sambanda og félog med beina adild.

Adildarumsdkn sendist midstiorn Alpydusambands Islands dsamt:

a. Logum viokomandi adildarsamtaka.

b. Upplysingum um hvencer adildarsamtokin voru stofnud.

c. Upplysingum um fjolda félagsmanna og/eda adildarfélaga.

d. Yfirlysingu um ad adildarfélagio eda sérhvert adildarfélag sambands-

ins muni fylgja logum Alpyousambandsins.

Verdi adild adildarsamtaka i osamremi vio dkveedi 1. mgr. skal midstjorn
sambandsins hlutast til um ad vr verdi beett og getur, ef porf krefur, beitt {
pessu skyni heimildum sinum skv. 11. gr.

Heimilt er adildarsamtokum ASI ad mynda med sér svedasambiond eda
verkefnabundin félog eda samtok sem setja sér sjdlf starfsreglur. Adild ad
svedasambandi eda verkefnabundnum félogum eda samtokum hefur d engan
hdtt dhrif d skyldur peirra eda réttindi gagnvart ASL.

X1. grein

I tengslum vid reglulegt ping ASI komi saman sérstakt ping ungs launafolks i
adildarfélogum ASI (ASI-UL). Rétt til setu eigi einn fulltrii hvers adildarfélags
ASI G aldrinum 18-35 dra. Pingid kys sér niu manna stjérn sem skiptir sjdlf
med sér verkum, styrir pingum ASI-UL og samreemir storf ungs launafélks i
adildarfélogum ASI a milli pinga. Stjérn ASI-UL d rétt til setu d sambands-
pingi ASI med fullum réttindum. Formadur ASI-UL d seturétt d formanna-
fundum ASI med fullum réttindum. ASI ber kosmad af pingum ASI-UL med
sama heetti og pad ber kostnad af sambandspingum ASI.

20. grein
Sambandsping skal halda annad hvert dr, fyrir lok oktobermdnadar, og
dkvedur midstjorn pingstad og pingtima.

V. kafli
Fulltriiakjor og atkvedaveegi
29. grein
Adildarfélogum ASI er skylt ad ldta fara fram kosningu fulltriia G sambands-
ping og varamanna peirra vir hopi félaga sinna. Heimilt er sambondum ad
kjosa fulltriia adildarfélaga sinna sameiginlega.
Seturétt a sambandspingi eiga samtals 290 pingfulltriiar, sbr. po 4. mgr.,
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og skal peim skipt milli adildarfélaga med beina adild og sambanda i hlutfalli
vid fjolda félagsmanna peirra skv. 6. mgr.

Midstjorn dkvedur vid hvada dagsetningu lokaskil skulu hafa dtt sér stad,
sbr. 30. gr., og hvencer tilkynna skuli adildarsamtokunum um fjolda peirra
fulltriia sem hvert og eitt d rétt til. Skrifstofa ASI gerir tillogu ad vthlutun
pingfulltriia, pegar i stad eftir ad frestur til lokaskila er lidinn, og leggur fyrir
skipulags- og starfshdttanefnd sem skal innan priggja virkra daga stadfesta
endanlega tithlutun pingfulltriia.

Sambondin skulu skipta pingfulltrium milli adildarfélaga sinna eftir reglum
sem pau sjdlf dkveda en leitast skal vid ad ldta fulltriafjolda endurspegla steerd
og veegi adildarfélaga og deilda. Komi su stada upp ad eitthvert adildarfélag fdi
engan pingfulltria er midstjorn ASI heimilt ad fjolga pingfulltrium og iithluta
pvi félagi einn fulltriia med fullum réttindum d sambandspinginu. A0 auki skal
midstjorn tithluta ASI-UL niu pingfulltrium sbr. (x) grein.

Adildarsamtokin hafa ekki rétt til ad senda fulltria til sambandspings
umfram pad sem ad framan greinir. Atkveedisréttur fulltriia, sem ekki eru til-
nefndir eda meeta ekki til sambandspings, fellur niour.

Fulltriafjoldi midast vid fjolda félagsmanna samkvemt eftirfarandi reglu,
auk félagsmanna sem njota gjaldfrelsis samkvemt logum félagsins en fjoldi
peirra skal veginn med sama heetti og greidandi félaga: Félagsmannafjoldi
hvers sambands eda félags med beina adild , i skilningi laga pessara, reiknast
sem fjoldi reiknadra drsverka félagsmanna eins og pau voru neestlidio dr. Med
drsverkum er dtt vio pann reiknada fjolda sem stendur d bak vio innheimt
iogjold til félaga og deilda innan sambanda eda félaga med beina adild
midad vid ad um sé ad reeda félagsmann 1 fullu starfi allt arid d samningssvidi
Alpydusambands Islands. Heildarfjélda drsverka skal finna med pvi ad deila
medaldrsidgjaldi innan ASI i umreiknadar idgjaldatekjur skv. 2. mgr. 34. gr.
Medaldrsidgjald telst vera 1% af medaldrstekjum innan ASI skv. upplysingum
Kjararannsoknarnefndar fyrir neestlioio dr. Med gjaldfrjdlsum félagsmonnum
er dtt vio félagsmenn, sem ndd hafa peim aldri ad félagsgjold peirra eru
endurgreidd skv. reglum adildarfélagsins, og pann hop fyrrverandi félags-
manna sem horfid hafa af vinnumarkadi en éska eftir dframhaldandi adild
med peim réttindum og skyldum sem log félagsins dkveda.

32. grein
Midstjorn stjornar daglegri starfsemi Alpyousambandsins i samremi vid log
pess og sampykktir sambandspinga.
Midstjorn ber dbyrgd d allri starfsemi Alpyousambandsins og stofnana
pess og fyrirtekja d vegum peirra. I pessu felst ad midstjorn getur gripid inn
i slika starfsemi pegar hiin telur porf d.
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Midstjorn er heimilt ad fela vinnunefndum ad fara med dagleg verkefni
Alpyousambandsins 1 tilteknum mdlum.

Midstjorn skal kosin til tveggja dra i senn pannig ad d sambandspingi
skulu forseti og varaforseti kosnir sérstaklega og prettdn medstjiornendur.
Pessir mynda midstjérn Alpyousambands Islands.

Auk pess skal kjosa ellefu varamenn.

Vio kjor midstjornar skal leitast vid ad kjosa fulltriia olikra atvinnugreina
0g ao hlutdeild karla og kvenna verdi sem jofnust.

Enginn er loglega kosinn i midstjorn nema hann fdi a.m.k. helming
greiddra atkveeda.

Forfallist forseti eda varaforseti svo ad peir geti ekki gegnt storfum sinum
skal midstjorn pegar koma saman til fundar og kjosa varaforseta tir hopi mio-
stjornarmanna.

Midstjorn hefur edsta vald i ollum mdlefnum Alpydusambandsins d milli
sambandspinga nema log pessi geymi dkveedi um annad og ber adildarsam-
tokum ASI og hverjum peim, sem trinadarstarfi gegnir fyrir sambandid,
ad hlyoa fyrirmeelum hennar og urskuroum en rétt hafa adilar til ad skjota
dgreiningsmdlum sinum vio midstjorn til sambandspings sem pd fellir fullnao-
artrskurd um pau.

Midstjorn setur reglur um starfsemi einstakra deilda og stofnana sem
reknar eru d vegum heildarsamtakanna.

Midstjorn setur med reglugerd fyrirmeeli um undirbiining og framkvemd
allsherjaratkveedagreidslu. Skal reglugerdin vera pannig snidin ad eftir henni
megi fara vid kjor fulltriia d ping ASI, kjor fulltriia d ping adildarsamtaka og
vid stjornar- og triinadarmannarddskosningar i verkalydsfélogunum.

Reglugerdin skal gilda fyrir 61l adildarsamtik ASI og deildir peirra.

Nyr kafli um formannafundi
VIIL. kafli
Formannafundir
X2. grein
Formannafundir adildarfélaga ASI eru vettvangur stefnumétunar ASI og
samrdds adildarfélaga ASI milli sambandspinga.

Formannafundur skal kalladur saman ad hausti pad dr sem sambandsping
eru ekki haldin og dkvedur midstjorn fundarstad og fundartima og eru fundir
logmeetir ef loglega er til peirra bodad.

Slikan formannafund skal boda bréflega med minnst priggja vikna fyrir-
vara en heimilt er ad stytta pann tima vio sérstakar adstedur.
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X3. grein
A formannafundum eiga swti formenn allra adildarfélaga ASI, formenn
adildardeilda einstakra sambanda, forseti og varaforseti ASI, peir mio-
stiornarmenn (adal- og varamenn) sem ekki eru formenn adildarfélaga eda
adildardeilda auk formanns ASI-UL sbr. gr.( x ).

Félog, sem hafa ekki starfad d timabilinu milli sambandspings og for-
mannafundar, hafa ekki sent skyrslu skv. 2. mgr. 40. gr., reikninga skv. 3.
mgr. 40. gr. eda hafa vanrcekt skattgreidslur skv. VIII. kafla, eiga ekki rétt d
Sulltriium.

ASI skal standa straum af ldgmarksendurgreidslu vegna ferdakostnadar,
sem einstok adildarfélog verda fyrir, samkvemt reglum sem midstjorn sam-
Dpykkir.

X4. grein
Alit og dlyktanir i stérmdlum, er midstjorn etlar ad leggja fyrir formannafund,
skal senda adildarsamtokunum eigi sioar en hdlfum mdnudi fyrir fundinn
nema sérstakar dstedur hamli.
Madl pau og tillogur sem einstok adildarfélog éska ad tekin verdi fyrir d
formannafundi, skal senda midstjorn premur vikum fyrir formannafund og
skal midstjorn leggja mdl pau og tillogur fyrir fundinn dsamt umsdgn sinni.

X5. grein
Formannafundum skal stjérnad eftir pvi sem vid d skv. fundarskipum ASI eins
0g pau eru d hverjum tima.
Fundarstjérn er i hondum forseta ASI.

X6. grein
Formenn adildarfélaga og deilda sambandanna fara med atkveedisrétt d for-
mannafundum i samreemi vid tithlutadan fjolda fulltriia hvers um sig d neest-
lionu sambandspingi. I fiarveru peirra fara varaformenn adildarfélaga og
deilda sambandanna med atkveedisrétt d formannafundum. Midstjornarmenn
(adal- og varamenn), sem ekki eru jafnframt formenn adildarfélaga eda deilda
sambanda, fara med eitt atkveedi hver sem og formadur ASI-UL.

Til pess ad tillaga teljist sampykkt d formannafundi parf hiin ad hljota
einfaldan meirihluta atkveeda skv. 1. mgr. og meirihluta peirra formanna sem
fundinn seekja.

Midstjorn, eda minnst 10 fulltriiar, geta krafist leynilegrar atkvedagreidslu
um mdl.
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X7. grein
Midstjorn getur kvatt saman formannafundi pegar mjog mikilveg eda oveent
mdl ber ad hondum.

Midstjorn er skylt ad kalla saman formannafund, ef meirihluti adildar-
félaganna innan Alpydusambandsins eda adildarsamtok med a.m.k. 1/5 hluta
af heildarfélagsmannatilu ASI krefjast pess skriflega, og greina pad eda pau
mdlefni er leggja d fyrir aukafundinn. Skal aukafundurinn kalladur saman
med eins skommum fyrirvara og adstedur frekast leyfa.

34. grein
Sambénd og félog med beina adild greida drlega skatt til ASI og stofnana
pess. Hvert samband skal dkveda med hvada heetti pad innheimtir skatta hjd
félogum og deildum innan sinna vébanda.

Arlegur skattur reiknast sem 7,4% af samanlogdum idgjaldatekjum
félagssjods félaga og deilda innan hvers sambands eda félags med beina adild
vegna nestlidins almanaksdrs. Mida skal vido umreiknadar idgjaldatekjur
pannig ad peer jafngildi pvi ad adildarfélog einstakra sambanda og félog med
beina adild innheimti 1% idgjold af heildartekjum til félagssjoods. Vid skiptingu
i0gjaldatekna milli einstakra deilda deildaskiptra stéttarfélaga, sem eiga adild
aod fleiri en einu sambandi, skal studst vio endurskodada sundurlioun peirra
i drsreikningi, liggi slik skipting fyrir, en ella skal skipta idogjaldatekjunum
hlutfallslega milli deilda samkvemt upplysingum um fjolda gjaldskyldra ein-
staklinga.

Frd reiknudum skatti skv. 2. mgr. skal draga frd sérstakan skattafrddrdtt,
sem skal vera kr. 3.650.000,- fyrir hvert samband. Sérstakur skattafrdadrdttur
félaga med beina adild skal vera kr. 182.000,- fyrir hvert félag med feerri en
500 félagsmenn, kr. 365.000,- fyrir hvert félag med fleiri en 500 og feerri en
1.000 félagsmenn og kr. 550.000,- fyrir hvert félag med fleiri en 1.000 félags-
menn. Med félagsmonnum er hér dtt vio reiknadan fjolda félagsmanna skv. 6.
mgr. 29. gr.

Pratt fyrir dkveedi 2. mgr. ad teknu tilliti til 3. mgr. skal ekkert samband eda
félag med beina adild greida leegri skatt en sem nemur 5,7% af umreiknudum
iogjaldatekjum eins og peer eru skilgreindar i 2. mgr.

Skrifstofa ASI leggur d og innheimtir skatta til ASI og stofnana pess hjd
sambondum og félogum med beina adild. Endanleg dlagning fer fram d 4.
drsfiéroungi hvers drs og skal hiin kynnt med sérstokum dlagningarsedli. A
dlagningarsedli skal tilgreina endanlega dlagningu skatta til ASI og stofnana
pess, peer forsendur sem dlagningin byggir d, s.s. skattprésentu skv. 2. mgr.,
iogjaldatekjur og umreiknadar idgjaldatekjur skv. 2. mgr., ldgmarksskattpro-
sentu skv. 4. mgr, upphed skattafrddrdttar skv. 3. mgr. og greidslustoou.
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Endanlega dlagdan skatt ad teknu tilliti til innborgana skal greida d gjalddaga
sidasta drsfjoroungs.

Skrifstofa ASI skal fialla um dbendingar og athugasemdir sambanda, ein-
stakra adildarfélaga peirra og félaga med beina adild vegna dlagningarinnar
og leidrétta mistok eda villur sem kunna ad hafa ordid. Risi dgreiningur um
hvort leidrétta skuli eda telji einhver framanritadra d sig hallad vid dlagn-
inguna er heimilt ad skjota peim dgreiningi til midstiornar ASI sem ad
fengnum athugasemdum keeranda og skrifstofu ASI kvedur upp tirskurd sinn
svo fljott sem verda md.

Vid dlagningu skatta vegna peirra sem ekki hafa skilad inn drsreikningi
skv. 3. mgr. 40. gr. fyrir neestlidid dr skal nota deetlun. Acetlunin skal byggd d
upplysingum um idgjaldatekjur neesta drs d undan. Ofan d pessar idgjalda-
tekjur skal beeta peim breytingum sem ordid hafa d reglulegum launum félags-
manna innan ASI skv. upplysingum Hagstofunnar midad vid 2. drsfjéroung
dlagningardrs ad viobeettu 10% dlagi.

Sé drsreikningi skv. 3. mgr. 40. gr. skilad, eftir a0 skattur hefur verio
deetladur d félagio skv. 7. mgr. en fyrir drslok dlagningardrs, skal endurskoda
dceetlunina og leggja d skatta med venjulegum heetti. Eftir pad telst siu dlagning
endanleg.

Skrifstofa ASI skal ldta sambéndunum i té leidbeinandi upplysingar um
skattbyrdi einstakra félaga og deilda skv. skattkerfi ASI og stofnana pess.

3.gr.
bingniimer
Fyrsta ping ASI eftir gildistoku pessara laga verdi 40. ping ASI.

4.gr.
Kosningar d drsfundi 2010
Kjortimabil peirra adal- og varamanna i midstjiérn ASL. sem kjornir voru til
2 dra d drsfundi ASI 2009. sem og adal- og varaskodunarmanna styttist um
eitt dr og lykur d drsfundi 2010 og skal kjorio i peirra stad d drsfundi 2010
til tveggja dra.

5.gr
Gildistaka
44. grein
Log pessi, eins og peim var sidast breytt d drsfundi 2010, ddlast pegar gildi.
Jafnframt falla iir gildi eldri l6g Alpydusambands Islands.
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Kjor forseta ASI

Stefanfa Magnusdottir, formadur kjornefndar, gerdi grein fyrir tilnefningum
til starfs forseta ASI. Kjornefnd tilnefndi Gylfa Arnbjérnsson, VR. Einn
annar var tilnefndur, Gudrin Jéhanna Olafsdéttur, VR.

Fundarstjori gaf frambjédendum tekifeeri til ad kynna sig og dherslumal
sin.
Ad kynningu lokinni var gengid til kosninga.

Skyrsla forseta ASI

Gylfi Arnbjornsson fylgdi skyrslu forseta tr hladi.

[ médli Gylfa kom fram ad 4rid hefdi verid annasamt 4 skrifstofu
Alpydusambandsins par sem gliman vid afleidingar kreppunnar hefdi verid
i fyrirrdmi. Strax { kjolfar drsfundar 2009 héfst vinna vid lokaendurskodun
kjarasamninganna fra 2008. Ahersla var 16g0 4 ad tryggja framgang umsaminna
hakkana. Petta tékst 4 endanum pé ad launahazkkanir hafi vissulega komid
inn med seinkunum. Gylfi rifjadi upp ad { byrjun ars 2010 stéd skipulags- og
starfshattanefnd ASI fyrir miklum fundahsldum med stjérnum og trinadarradum
adildarfélaga Alpydusambandsins um skipulag sambandsins og verkefni. Hann
rifjadi einnig upp ad lifeyrisnefnd ASI st6d fyrir tveggja daga vinnufundi 4
Selfossi 1 febrdar par sem farid var yfir stefnu samtakanna { lifeyrismalum.
Gylfi f6r ekki { grafgotur med ad samskiptin vid rikisstjérnina hefou verid stird.
Sem demi minnti hann 4 tillogu félagsmélarddherra sem {6l { sér, ef hin hefdi
nad fram ad ganga, verulegar takmarkanir 4 adkomu AST ad lykilverkefnum 4
svidi vinnumarkadsmadla. Hann tilték einnig slelega frammistddu stjérnvalda {
atvinnumdlum. Pad sem honum pétti synu verst var ad innan rikisstjérnar og
a Alpingi veru einstaklingar ,,sem vinna kerfisbundid gegn pvi ad peir félagar
okkar, sem starfa { fyrirtekjum utan samningssvids Samtaka atvinnulifsins,
njéti réttinda til starfsendurhafingar med pvi hindra lagasetningu um greidslu-
skyldu®. Gylfi for yfir pad hvernig pessi stirdu samskipti leiddu ad lokum til
pess ad leidir skildu vid rikisstjérnina. Hann sagdi fra fundaherferd sinni {
haust. Hann hefdi hitt stjérnir allra adildarfélaganna 4 6formlegum fundum. Par
hafi m.a. verid fjallad um skipulagsmélin og stoduna 1 framkvamd stodugleika-
sdttmalans. Naest fjalladi Gylfi um menntastarfid 4 vettvangi ASI. Hann fagnadi
pvi sérstaklega hve drredagddar og fljotar badi Fradslumidstdd atvinnulifsins
og Mimir — simenntun hefdu verid eftir ad kreppan skall 4 og stadid fyrir prott-
miklu namskeidahaldi. Gylfi vék ad st6du Listasafns ASI. Safnid hefdi vaxid
og dafnad 4 undanfornum drum en nd veru blikur 4 lofti. Samdratturinn {
efnahagslifinu hefdi leitt til minni tekna af syningum en 4dur. Par ad auki hefdu
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stjérnvold skert verulega framlogin til safnsins. Ad lokum fjalladi Gylfi um pa
nybreytni { starfi adildarfélaga ASI sem felist 1 starfi rddgjafa sjikrasj6danna
og starfsemi Starfsendurhaefingarsjods.

Reikningar ASI og stofnana
Olafur Darri Andrason gerdi grein fyrir 4rsreikningi ASI og stofnana.

Olafur Darri gerdi grein fyrir formlegri afgreidslu midstjérnar og
endurskodenda 4 reikningum ASI og stofnana fyrir 4rid 2009. bvi nast for
hann yfir rekstrartekjur samst@dunnar { heild en par jukust um 80 milljonir
kréna — adallega vegna aukins umfangs { starfsemi Fradslumidstodvar
atvinnulifsins. Svipad veri ad segja med rekstrargjoldin, pau jukust nokkurn
veginn jafn mikid. Utkoma drsins, 4dur en tekid er tillit til fjarmagnslida, var
hagsted um 43 milljonir kr. Eftir ad biid er ad taka tillit til fjarmagnslidanna
er ttkoman heldur slakari en samt jadkved um 17 milljonir kr. Vegna jakvedra
breytinga & lifeyrisskuldbindingum milli 4ra var afkoman { heild jdkvaed um
22 milljénir kr. samanborid vid neikvaeda afkomu upp 4 48 milljonir kr. 4rid
40ur. T mali Olafs Darra kom fram ad eignir hefdu aukist um teepar 100 millj-
onir kr. 4 sidasta ari, skuldir um tepar 70 milljénir kr. og eigid fé um tepar
30 milljénir kr. Um reikningana ad 6dru leyti visadi Olafur Darri til skyrslu
forseta par sem beir eru birtir.

Fundarstjéri gaf ordid laust.

Vilhjalmur Birgisson, Verkalydsfélagi Akraness, sagdist hafa tekid eftir
pvi i arsreikningunum ad lifeyrisskuldbindingar ASI vearu i kringum 150
milljénir. T pvi 1j6si 6skadi hann eftir ad fi ad vita hvort pad vaeru einhver
onnur lifeyrisréttindi sem starfsmenn Alpydusambandsins nytu fremur en adrir
launamenn.

Gylfi Arnbjornsson, VR, svaradi spurningu Vilhjadlms og sagdi ad { dag
veeri enginn munur 4 lifeyrisréttindum starfsfélks ASI og annars launfélks 4
almennum vinnumarkadi. Hér 4 arum 4dur hefdi svo hins vegar verid, p.e.
forystumenn sambandsins voru gjarnan med réttindi i lifeyrissjodi starfs-
manna rikisins. Pvi hafi hins vegar verid hatt 4rid 1989 og allir starfsmenn
sambandsins pa ferdir yfir { pann sj6d sem fellur undir peirra samningssvid.

Fundarstjéri bar upp til atkvada skyrslu forseta og reikninga ASI. Hvort-
tveggja var sampykkt samhljéda.

Fundarstjéri gerdi grein fyrir drslitum kjors til forseta ASI. Gylfi Arn-
bjornsson hlaut 73% greiddra atkveda en Gudrin Jéhanna Olafsdéttir 27%.
Gylfi var pvi rétt kjorinn til starfsins.

Gylfi Arnbjornsson pakkadi drsfundarfulltrium pad traust sem peir syndu
honum.
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Klukkan 12:50 var gert hadegishlé.
Klukkan 13:45 var fundi fram haldid.

Kjor varaforseta ASI
Stefania Magnusdéttir, formadur kjornefndar, gerdi grein fyrir tilnefningum
til starfs varaforseta ASI. Kjornefnd tilnefndi Signyju Johannesdéttur, Stétt-
arfélagi Vesturlands. Einn annar var tilnefndur, Gudrin J6hanna Olafsdéttur,
VR.

Fundarstjéri gaf frambjédendum tekiferi til ad kynna sig og dherslumal
sin.

AJ kynningum loknum var gengid til kosninga. Medan talning atkveda for
fram var hefdbundnum arsfundarstorfum haldid afram.

Efnahags- og kjaramal / 2. umrada og afgreidsla

Sigurdur Bessason, Eflingu-stéttarfélagi, kynnti drog ad dlyktun drsfundar
ASI um efnahags- og kjaramél. Um leid og Sigurdur pakkadi 6llum, sem
komu ad vinnunni, sagdi hann ad mikill einhugur hefdi verid innan hépsins
og drog ad alyktun, sem hér veri kynnt, hefdi verid sampykkt med einu mot-
atkvedi 1 lok hépavinnunnar. Hann lagdi 4dherslu 4 ad drogin ad alyktuninni
um efnahags- og kjaramal veru ekki krofur adildarfélaganna heldur vidtekar
dherslur Alpydusambandsins.

Fundarstjéri gaf ordid laust.

Vilhjalmur Birgisson, Verkalydsfélagi Akraness, sagdist vera sammala
flestum atridum dlyktunarinnar en hann gati ekki verid sammala tillogunni
um samremda launastefnu adildarfélaganna par sem pad feri gegn kréfugerd
Verkalydsfélags Akraness. I peirri krofugerd hefdi verid sampykkt ad sakja
launahekkanir sérstaklega til utflutningsgreinanna. Hann telur ad pad verdi
erfitt ad szkja kjarabatur fyrir opinbera starfsmenn; pvi eigi samreemd launa-
stefnu, sem felur { sér almennar launahakkanir, ekki vid 1 pessum adstadum.
Hann lysti yfir peirri skodun sinni ad nyta eigi tekiferid nd til ad fara {
pj6darsatt um storhaekkun ldgmarkslauna og taka 4 peim forsendubresti sem
islensk heimili hafa ordid fyrir.

Gudmundur Gunnarsson, Félagi {slenskra rafvirkja, benti 4 ad { tveimur
sidustu kjarasamningum hefdi verid dhersla 4 ad hekka lagstu launin og pvi
hefdi innan hans héps verid morkud su stefna ad leggja meiri dherslu 4 milli-
tekjuh6pana en 4dur. Gudmundur varadi vid pvi ad arsfundurinn feri fram dr
sjalfum sér og feri ad dlykta um ymis kjaramal sem ekki vaeru 4 verksvidi
hans. GuOmundur gerdi ad umtalsefni 1ydskrum 1 samfélaginu og meltist
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til pess ad menn gefu ekki innistedulaus loford heldur ad menn settu fram
raunhefar krofur.

Gylfi Arnbjornsson, VR, benti 4 ad mikilvaegt vaeri ad hafa { huga ad pegar
kjaramél veeru til umraedu 4 arsfundi AST pd veeri verid ad reda hvatningu og
askorun til adildarfélaganna. Hann lagdi dherslu 4 ad kjarasamningsrétturinn
veeri ekki hjd ASI, ad stéttarfélogin fara sjalf med sin mal og pannig tti pad
ad vera. Gylfi benti 4 ad { umraedunni deginum adur hefdi verid samhljomur
um ad beina pvi til adildarfélaganna ad samrama moétun krofugerdar. Alykt-
unin bindi engin félog, félogin tekju eigin dkvardanir, sagdi hann ad lokum.

Finnbjorn A. Hermannsson, Fagfélaginu, sagdi ad dherslan 4 samstodu {
komandi kjarasamningum hefdi verid dberandi { hépavinnunni. Hann benti 4
astandid { samfélaginu sem lysti sér { hlutfalli atvinnulausra, heilbrigdiskerfi,
sem veri komid 4 hlidina, og hinum mikla nidurskurdi { komandi fjarlogum.
Hann 1ysti yfir peirri skodun sinni ad pad vaeri mikilvaegt ad taka tillit til
peirra sem teldu sig hafa dkvedid svigram til ad sekja meiri launahaekkanir {
dkvednum starfsgreinum og eins peirra sem teldu sig purfa sérstaka breytingu.
Finnbogi sagdi ad m.a. hefdi komid fram hugmynd { hépnum, sem hann var
i, ad gera fyrirtaekin abyrgari fyrir launapréun { sinum fyrirtekjum. Ad lokum
kalladi Finnbjorn eftir samstodu og itrekadi ad med pessari dlyktun veri ekki
verid ad taka samningsumbodid fra einstokum stéttarfélogum.

Gudbrandur Einarsson, Verslunarmannafélagi Sudurnesja, lagoi til orda-
lagsbreytingu: I stadinn fyrir ad segja ,.efla atvinnustigid“, pa stedi ,.fjolga
storfum®. Hann lysti pvi yfir ad sér petti erfitt ad hlusta 4 trommuslattinn
fyrir utan drsfundarsalinn og ad verkalydshreyfingin seti undir dmalum fyrir
ad hafa ekki stadid vord um hagsmuni almennings. Hann teldi ad verkalyds-
hreyfingin vaeri pad afl sem geti unnid ad framgangi mala fyrir alpydu lands-
ins og efadist ekki um vilja hennar til pess. Til pess ad verkalydshreyfingin
komi heil dt dr pessum erfidu timum parf samstodu innan okkar rada, sagdi
Gudbrandur ad lokum.

Porsteinn Gunnarsson, Matvis, lysti yfir anegju med vinnufyrirkomulag
arsfundarins og pa samstodu sem var { umraedunni um mikilvagi pess ad fara
samhent { gengum betta erfida timabil sem fram undan er. Porsteinn 1ysti pvi
yfir ad pad veri rétt ad ASI pyrfti ad vinna sér traust tti { samfélaginu en vid
@ttum ad byrja 4 pvi ad bera virdingu hvert fyrir 6dru innan hreyfingarinnar.
b4 fyrst geti hreyfingin farid ad vinna traust almennings.

Ragnar Pér Ingélfsson, VR sagdi ad hér toludu menn um lydskrum en
hann spyrdi um leid hver veri hin raunverulega asteda fyrir stoédu lifeyris-
sjodanna 1 dag og af hverju peir getu ekki komid til méts vid skuldavanda
heimilanna. Hann lysti peirri skodun sinni ad sjédirnir hefdu verid rendir
innan fra af dtrdsarvikingum, pegar sj6dirnir voru undir stjérn verkalydshreyf-
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ingarinnar og annarra adila vinnumarkadarins. Ragnar Pér taldi ad krafan um
almenna skuldanidurfellingu veri raunhef og farsal til framtidar. Hann taldi
pad 64byrgt af forystu verkalydshreyfingarinnar ad visa 4 bug hugmyndum ad
lausnum og ad naudsynlegt veri ad gera lifeyrissjodakerfid skilvirkara en pad
er 1 dag. Ragnar Pér sagdi ad lokum ad hreyfingin pyrfti ad fara { sjalfsskodun
og horfa framan { almenning sem métmelti adgerdarleysinu.

Vilhjalmur Birgisson, Verkalydsfélagi Akraness, sagdi ad pad veri aug-
1j6st ad sumir teldu hann lydskrumara. [ framhaldi gerdi hann grein fyrir
nokkrum dherslum sinum og spurdi hvort pad veri lydskrum. Hann nefndi ad
hann hefdi ndd fram meiri launahekkunum gagnvart Gtflutningsfyrirtekjum
heldur en stodugleikasdttmdlinn kvad 4 um. Hann benti 4 gagnryni sina 4
forseta ASI fyrir ad standa med fjarmagnseigendum en ekki skuldsettum
heimilum { nefndinni sem skodadi afleidingar verdtryggingar a skuldsett
heimili 1 kjolfar efnahagshrunsins. Ad lokum Iysti Vilhjalmur pvi yfir ad pad
veeri svigrim hja lifeyrissjodunum til ad koma til méts vid skuldsett heimili.

Sigurdur Bessason, Eflingu—stéttarfélagi, sagdi ad adeins ein breyt-
ingartillaga hefdi komid fram og pad veri ordalagsbreyting en ekki efnisleg
breyting. Hann itrekadi einnig ad alyktunin hindradi ekki félog { ad fara ein
i kjarasamningavidredur en ad pad hefdi verid einhugur hji hépnum ad
hvetja til samvinnu og samstodu vid ad takast 4 vid hinn mikla vanda sem
verkalydshreyfingin stedi frammi fyrir. Ad lokum sagdist Sigurdur tilka
trumbuslattinn fyrir utan arsfundarsalinn sem dkall 4 lausnir, dkall 4 leidir ur
peirri tlfakreppu sem {slenskt samfélagi stedi frammi fyrir.

Fundarstjoéri bar alyktunina upp til atkveda.

Eftirfarandi dlyktun um efnahags- og kjaramal var sampykkt med 3 mdtat-

kvedum.
,Islenska pjédin hefur ordid fyrir efnahagslegu dfalli. Frd pvi ad bank-
arnir féllu i oktober 2008 hefur ein krona af hverjum tiu tapast it vir
veromeetaskopun pjodarbiisins. Heimilin eru i sdarum, kaupmdttur hefur
hrapad, atvinnuleysi er meira en vio hofum pekkt d lyoveldistimanum
og skuldir hafa heekkad mikio. Petta er afleiding odbyrgrar hagstjornar
og dralangs ostoougleika.

Arsfundur ASI krefst pess ad islenskum heimilum og fyrirtekjum
verdi tryggdur sami efnahagslegi stoougleiki og er i peim londum sem
best standa og vid viljum bera okkur saman vid. Forsendur pess eru
traustur og stodugur gjaldmidill, abyrg hagstjorn og traust. Pd gerir
fundurinn krofu um gegnscei og sioveedingu d éllum svioum samfélags-
ins.
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bad er forgangsverkefni ad vinna bug d atvinnuleysinu og ad
almennt launafolk endurheimti fyrri lifskjor. Til pess veroum vid ad
auka veromeetaskdpun pjodarbiisins med pvi ad nyta pau fjolmorgu
tekifeeri sem til stadar eru. Island er i fararbroddi i vistvenni orku-
nytingu, hér er mikill mannaudur og velferdar- og menntakerfi sem
hjdalpar okkur ad takast d vio erfidleika. Pd er mikilveegt ad yta undir
nyskopun, stydja vid sprotafyrirteki, audvelda erlenda fjdrfestingu,
auka fullvinnslu innanlands og beta markadssetningu erlendis d
afuroum, pjonustu og hugviti.

Arsfundur ASI beinir pvi til adildarfélaganna ad sameinast um
samremda launastefnu sem feli i sér almennar launahwkkanir og
Jjofnun kjara. Pd krefst fundurinn pess ad kaupmdttur launafolks vaxi
{ komandi kjarasamningum og ad stadid verdi vid gefin loford um
hewkkun personuafsidttar. Fundurinn telur mikilveegt ad efnt verdi til
vidteeks samstarfs og samvinnu stjiornvalda, stjiornarandstoou, atvinnu-
rekenda og stéttarfélaga d almennum og opinberum vinnumarkadi um
pad verkefni ad auka kaupmdttinn og fjolga storfum. Forsendan fyrir
slikri vioteekri sdtt og samvinnu er ad lifeyrisréttindi allra landsmanna
verdi jofnud og ad byggt verdi upp traust milli adila vinnumarkadarins
og stjornvalda.

Aherslur ASI:
Efnahagsmal
ASI gerir krofu til ad islenskum heimilum og fyrirtekjum verd tryggdur
efnahagslegur stodugleiki eins og er { peim 16ndum sem best standa og vid
viljum bera okkur saman vid.
e Forsendur stodugleika eru:
e Traustur og stodugur gjaldmidill.
* Abyrg hagstjérn.
e Traust og triverdugleiki.
ASI telur mikilvaegt ad takast 4 vid adstedjandi vanda med pvi ad efla verd-
mataskopun.
* Efla nyskopun, stydja vid sprotafyrirteki og audvelda erlenda fjar-
festingu.
* Auka fullvinnslu innanlands og markadssetningu erlendis 4 afurdum,
pjénustu og hugyviti.
ASI gerir krfu um gegnsai og sidvadingu 1 islensku samfélagi.
Kjaramadl
ASI telur mikilvaegt ad efnt verdi til vidteks samstarfs og samvinnu

z

stjornvalda, stjérnarandstodu, atvinnurekenda og stéttarfélaga 4 almennum
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og opinberum vinnumarkadi vid pad verkefni ad fjolga storfum og auka og
tryggja kaupmatt launafélks.

* Forsendan fyrir vidtekri sitt og samvinnu er:

* AQ traust riki milli adila vinnumarkadarins og stjérnvalda.

* AJQ samstada ndist um samr@mda launastefnu sem feli { sér almennar
launahzkkanir og jofnun kjara.

A9 lifeyrisréttindi allra landsmanna verdi jofnud.

ASI krefst pess ad stadid verdi vid gefin loford um hakkun persénuaf-
slattar.

ASI bendir 4 ad samningstimi r4dist af innihaldi kjarasamninga, trausti og
forsendudkvadum.*

Fundarstjéri gerdi grein fyrir trslitum kjors til varaforseta ASI. Signy
J6hannesdéttir hlaut 64% greiddra atkvada en Gudrin Jéhanna Olafsdéttir
36%. Signy var pvi rétt kjorin til starfsins.

Signy Johannesdottir pakkadi drsfundarfulltrium pad traust, sem henni
var synt, og sagdist @tla ad standa undir pvi og vinna af heilindum fyrir
islenskt verkaf6lk.

Gudrin Jéhanna Olafsdéttir pakkadi arsfundarfulltrdum fyrir studning-
inn, sem hun fékk, en sagdi einnig ad hun veri ekki heett!

Klukkan 14:55 birtist Johannes Kristjansson eftirherma og skemmti ars-
fundarmonnum.

Klukkan 15:30 var hefdbundnum arsfundarstdrfum fram haldid.

Kosningar

Stefania Magnusdéttir, formadur kjornefndar, gerdi grein fyrir tilnefningum
4 adalmonnum til setu { midstjérn ASI til 2012. Engar adrar tilnefningar komu
fram og toldust eftirfarandi pvi rétt kjornir:

Ingibjorg R. Gudmundsdéttir, VR; Kristinn Orn J6hannesson, VR;
Ulfhildur Rognvaldsdottir, Félagi verslunar-og skrifstofufélks, Akureyri;
Kristin M. Bjornsdéttir, VR; Oskar Kristjansson, VR; Kristjdn Gunnarsson,
Verkalyds-og sjomannafélagi Keflavikur og nagrennis; Bjorn Snabjornsson,
Einingu-18ju;, Sigurdur Bessason, Eflingu—stéttarfélagi; Sigurrds Kristinsdott-
ir, Eflingu—stéttarfélagi; Gudmundur Gunnarsson, Félagi fslenskra rafvirkja;
Finnbjorn A. Hermannsson, Fagfélaginu; Savar Gunnarsson, Sjémanna-og
vélstjorafélagi Grindavikur; Gudmundur Ragnarsson, Félagi vélstjéra og
malmteknimanna.

Stefania Magnusdéttir gerdi grein fyrir tilnefningum 4 varamoénnum til
setu { midstjérn ASI til 2010. Engar adrar tilnefningar komu fram og téldust
eftirfarandi pvi rétt kjornir:
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Stefania Magniisdottir, VR; Gudbrandur Einarsson, Verslunarmannafélagi
Sudurnesja; Ingibjorg Osk Birgisdéttir, VR; Kolbeinn Gunnarsson, Verka-
lydsfélaginu HIif; Finnbogi Sveinbjornsson, Verkalydsfélagi Vestfirdinga;
Sverrir Albertsson, AFLi Starfsgreinafélagi; Fanney Fridriksdottir, Eflingu—
stéttarfélagi; Bjorn Agust Sigurjonsson, Félagi islenskra rafvirkja; Hilmar
Hardarson, Félagi i0n-og tzknigreina; Konrad Alfredsson, Sjémannafélagi
Eyjafjardar; Georg Pall Skilason, Félagi békagerdarmanna.

Stefania Magntsdoéttir gerdi grein fyrir tilnefningum 4 adalskodunar-
moénnum og varaskodunarmoénnum reikninga. Engar adrar tilnefningar komu
fram og toldust eftirfarandi pvi rétt kjornir til 2012.

Adalskodunarmenn:

Sigridur Stefansdottir, VR; Birna Birgisdottir, Félagi teknif6lks 1 rafidnadi.

Varaskodunarmenn:

bérdur Olafsson, Eflingu—stéttarfélagi; Einar Hjartarson, Félagi verslunar-
og skrifstofufélks, Akureyri.

Fundarstjéri bar upp tillogu landssambanda og félaga med beina adild um
fulltrda { kjornefnd til loka pings 2012 var hin sampykk med l6faklappi.

Stefania Magnuisdottir, LfV; Kristin Bjornsdéttir, LfV; Isleifur Témasson,
RSI, Asgerdur Palsdéttir, SGS; Sigurrés Kristinsdéttir, SGS; Kolbeinn Gunn-
arsson, SGS; Porbjorn Gudmundsson, Samidn; Niels S. Olgeirsson, Félogum
med beina adild; Konrad Alfredsson, SSI.

Atvinnu-, umhverfis- og menntamal / 2. umrada og
afgreiosla
Gudmundur Gunnarsson, Félagi fslenskra rafvirkja, sagdi ad prjar mismun-
andi dlyktanir hafi komid 1t dGr vinnu hépsins par sem samstadan hafi verid
mikil og megindherslan 4 ad finna leidir Ut Ur peim vanda sem vid blasti. Gud-
mundur sagdi ad nyskopun skipti mali pegar litid veri til framtidar og einnig
veri naudsynlegt ad hlda dfram ad pvi mikla starfi { endur-og simenntun sem
verkalydshreyfingin hefur unnid, vaxtarsprotar vaeru vida { atvinnuskopun,
eins og t.d. ferdapjonustan, en mikilvagt vaeri hlda ad henni. Ad lokum sagdi
hann ad pad hefdi ekki verid neinn dgreiningur um nidurstédurnar og hdpurinn
hefdi verid samhentur.

Fundarstjéri gaf ordid laust

Kristinn Orn Jéhannesson, VR, fagnadi pessu vidtzka samstarfi sem
fram kom { 6llum vinnuhépunum. Hann lysti yfir peirri skodun sinni ad
i peim dlyktunum, sem lagdar hefdu verid fram, veri hornsteinn lagdur
a0 framtidarhagvexti sem byggir 4 mannaudi og peirri framtidarsyn sem
naudsynleg er til ad efla stodugleika { samfélaginu. Kristinn sagdi ad pad veri
mikilvegt ad efla hefni og menntun til ad takast 4 vid nyjar dskoranir og bua
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til ny verdmeeti ur pvi hraefni sem landid gefur af sér. Kristinn minnti 4 ad {
umradunni um lifeyrissjédina vaeru pad fjarmunir sjédsfélaganna, sem veri
verid ad fjalla um, og fjarfestingar { atvinnutekifeerum og uppbyggingu veri
samfélaginu til heilla. Ad lokum sagdi Kristinn ad pé svo ad heilt efnahags-
kerfi hefdi hrunid pa veru lifeyrissjédirnir sterkir og pad @tti ekki ad athenda
pa 6drum til radstéfunar eins og lagt hefur verid til.

Seevar Gunnarsson, Sjémanna- og vélstjorafélagi Grindavikur, lagdi til
ordalagsbreytingu { dlyktuninni um atvinnumal. Par sem standi ,,leggi aherslu
a timabundnar auknar veidiheimildir verdi bett vid ,,i samraemi vid afrakst-
ursgetu fiskistofnanna®.

Valmundur Valmundsson, Sjémannafélaginu Jotni, ték undir
breytingartilloguna sem kom fram. Hann benti 4 ad verslunarkedjur erlendis
kaupi einungis fisk sem er umhverfisvottadur. Valmundur sagdi einnig fra pvi
ad hagsmunasamtok { sjavardtvegi 1 Vestmannaeyjum hafi komid sér saman um
ad gefa tvo tonn af fiski 4 manudi naestu 12 manudi til fjolskylduhjalparinnar.

Gudmundur Gunnarsson, Félag islenskra rafvirkja, taldi ad breytingartil-
lagan, sem 16gd hefdi verid fram, sé { takt vid pa umradu, sem var { nefndinni,
og leggur til ad hin verdi sampykkt.

Fundarstjéri bar upp til atkvaeda breytingartillogu ad dlyktun arsfundar
um atvinnumdl, par sem fjallad er um verkefni ASI, pannig ad & eftir LAST
leggi dherslur 4 timabundnar auknar veidiheimildir verdi batt vid ,,...1
samremi vid afrakstursgetu fiskistofnanna.” Breytingartillagan var sampykkt
an moétatkvaeda.

Fundarstjoéri bar dlyktunina upp til atkveda.

Eftirfarandi dlyktun um atvinnumal, nyskopun og menntun var sampykkt
med einu métatkvaedi.

., Hvernig getum vio beett atvinnudstandio strax?

Atvinnulausum hefur fjolgad mjog hratt i kreppunni eda ur 2.520
manns i september 2008 © 12.650 manns i september i dr sem er u.p.b.
fimmfildun. A heildina litid hefur dstandid skdnad orlitid yfir sumar-
mdnudina en seekir { sama farid yfir veturinn. Pad er sérstakt dhyggju-
efni hvad langtimaatvinnuleysi hefur aukist mikio upp d sidokastio en
um 57% atvinnulausra hefur verid dn vinnu lengur en sex manudi.

Til ad beeta atvinnudstandio strax er mikilvegt ad koma peim verk-
efnum, sem nii pegar hafa verid dkvedin, i gang hid fyrsta. A sama tima
parf ad studla ad auknum vidhaldsverkefnum d vegum hins opinbera
og med pvi skapa fleiri storf strax. Brynt er ad stjornvold og bankar
stydji vid fyrirtekin, sem fyrir eru, pannig ad pau verdi rekstarheef d
ny. Leggja skal dherslu d ad auka feroamannapjonustu, grunnurinn
ad pvi eru storbeettar samgongur. Sinna parf betur nyskopun og frum-
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kvodlastarfi. Auka parf fullvinnslu afurda og einnig eru vaxtasprotar {
grenmetisframleidslu. Nyta md pad hdlfbyggda hiisnceedi, sem fyrir er,
til endurreisnar félagslega hiisncediskerfisins og skapa um leid fleiri
storf.

Mikilveegt er ad settar verdi skyrari reglur um samfélagslega
dbyrgo fyrirteekja og stjornenda peirra par sem dhersla verdi 10go
d sidferdi og dabyrgd. Petta gildir um endurreisn atvinnulifsins, sem
nu stendur yfir, par sem dhersla parf ad vera d gagnscei og traust d
pvi sem par er gert. Petta gildir einnig til framtidar pannig ad sam-
félagsleg dabyrgd fyrirtekja verdi edlilegur pdttur i allri umfjollun og
dkvaroanatoku i atvinnulifinu.

Stefna ASI

Beita sér fyrir pvi ad koma af stad peim verkefnum sem pegar hafa
verid teknar dkvardanir um: dlver, virkjanir, vegaframkvemdir, sjiikra-
hiis, fangelsi.

Beita sér fyrir pvi ad farid verdi i mannaflsfrekar framkvemdir og vio-
hald opinberra bygginga — par md nyta betur krafta atvinnuleitenda.
Beita sér fyrir pvi ad efla ferdapjonustu og beeta adstodu vid vinseela
ferdamannastadi — ad beeta samgongumannvirki er par grundvallar-
atrioi.

Beita sér fyrir dtaki i fullvinnslu d islenskum vorum og efla markads-
setningu peirra — beeta upprunamerkingar.

Beita sér fyrir brautargengi nyrra hugmynda — gera kleift ad koma
peim i framkveemd med pvi ad stydja vid sprotafyrirtceki.

Verkefni ASI

ASI hafi forystu um ad sameina 6lik sjénarmid peirra sem vilja studla
ad aukinni fullvinnslu.

ASI hafi forystu um sjdlfberni islensks atvinnulifs og nytingu geeda d
sjdalfbeeran hdtt.

ASI leggi dherslu d timabundnar auknar veidiheimildir i samremi vio
afrakstursgetu fiskistofnanna.

ASI hafi frumkveedi ad breyttri ndlgun i@ pjédfélagsumredunni med
aukinni viosyni og hugarfarsbreytingu.

ASI studli ad aukinni starfsmenntun i atvinnulifinu, geri launamonnum
kleift ad scekja sér meiri menntun og ekki siour ad leita inn d nyjar
brautir.
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,»Med hvada heetti er heegt ad renna styrkum stooum undir nyskopun?
Island byr yfir miklum framtidarméguleikum og verdmetum vid
atvinnuuppbyggingu sem grundvallast d sjdlfbeerri nytingu audlinda
okkar, afurda til lands og sjdvar, hreinnar orku og ndttirunnar. Sama
gildir um pann mannaud sem i pjodinni byr. Med pvi ad leggja dherslu
d framangreinda peetti getum vio byggt upp oflugt atvinnulif til fram-
tidar d sjdalfbeerum grunni.

Efla parf freedslu og skapandi hugsun, virkja frumkvidla og skapa
peim vinnuadstedur, beedi fjarhagslega og med rannsoknaradstoou,
med ndttiruvernd og sjdlfbecera proun ad leidarljosi. Mikilveegt er ad
tengja nyskopun vid pad sem fyrir er, med dherslu d nyjar adferdir,
verklag og skipulag d grundvelli nyrrar pekkingar, t.d. fullvinnsla
fiskafurda og titbldstur storidju til eldsneytisframleidslu. Taka parf til
endurskodunar stefnu, skipulag og markmio i orku- og audlindamdlum
0g hafa pad ad leidarljosi ad orkan nytist hér d landi. Bjoda d mat-
veelaframleidendum orkuna d sama verdi og storidju. Markadssetja d
islenskar afurdir sem umhverfisvenar afurdir til titflutnings — greent
og hollt .

Stefna ASI

Beita sér fyrir frekari menntun i nyskopunarfreedum.

Beita sér fyrir auknu fidrmagni til nyskopunar.

Beita sér fyrir pvi ad skattaumhverfi verdi beett pannig ad pad stydji
betur vid nyskopunarfyrirtceki.

Beita sér fyrir pvi ad nyskopun verdi sem umhverfisvenust.

Verkefni ASI

Beita sér fyrir ndmskeioum i pvi hvernig d ad scekja um styrki.

ASI auki namsframbod og fjolbreymi simenntunar Félagsmdlaskélans.
ASI skapi félagsmonnum aukid svigrim til simenntunar.

ASI taki hondum saman vid stiornvéld og atvinnulif vid uppbyggingu
endurmenntunar og nyskopunar.

Beita sér fyrir breytingum d skattaumhverfi, nyskopun til hagsbota.
ASI stydji vidleitni til fullvinnslu afurda til titflutnings d grundvelli
imyndar um green gildi og hollustu.

»Hvernig er haegt ad efla menntun i atvinnulifinu og gera folki
kleift ad flytja sig 4 milli starfa?

Oflugt menntakerfi gegnir lykilhlutverki i enduruppbyggingu islensks
atvinnulifs. Sérstaklega skal huga ad réttindum og moguleikum peirra,



sem misst hafa vinnuna, til ad afla sér aukinnar menntunar. Annad
tekifeeri til ndms er eitt stwrsta verkefni sem Islendingar purfa ad
takast d vid d ncestu drum.

Tryggja verdur jafnredi allra landsmanna til almennrar mennt-
unar og si- eda endurmenntunar, 6hdad kyni, aldri, fjdrhag og bisetu.
Sérstaklega parf ad huga ad moguleikum ofaglerdra og peirra sem
minnsta menntun hafa.

Gefa skal starfsmenntun meira veegi innan menntakerfisins. Petta
d ekki hvad sist vio um starfsmenntun fiskvinnslufolks. Auka parf
kynningu d starfsmenntun i grunnskolum. Efla verdur simenntun {
Sfyrirtekjum m.a. til ad auka moguleika starfsmanna d ad flytja sig
milli deilda og takast d vid ny storf. Leggja skal meiri dherslu d tungu-
mdlandm til ad audvelda folki ad fara d milli landa til starfs og ndms.
Samreema parf mat d oformlegu og formlegu ndmi og auka par med
moguleika ofagleerdra til ndms og starfsprounar. Meta parf ndmskeid
til eininga og launahekkana.

Beeta parf moguleika folks til ad scekja ndm med vinnu, m.a. parf
ad gera folki kleift ad taka launalaus ndmsleyfi. Peir sem ordnir eru 25
dra eda eru med fjolskyldudbyrgd geti fengio ndmsldn til grunnndms.
Kynna parf starfsmenntasjodina fyrir starfsfolki og atvinnurekendum.
Beeta parf samvinnu atvinnuleitenda, stéttarfélaga og atvinnurekenda.
Horfa parf til Nordurlandanna med nemendaskipti. ASI verdlauni
Jyrirteki sem standa sig vel T si- og endurmenntun.

Stefna ASI

Tryggja parf jafnrceedi til nams ohdd kyni, aldri, fidrhag, biisetu og
pjoderni.

Kynna starfsndm i grunnskolum, auka umfang og fjolbreytni verkpjdlf-
unar og breyta viohorfum til pess.

Auka tengsl skola og atvinnulifs.

Verja menntakerfid.

beir sem oronir eru 25 dra eda eru med fjolskyldudbyrgd geti fengio
ndmsldn til grunnndms.

Réttur til ndmsleyfa.

Gedavotta namskeid svo ad pau nytist til framhaldsndms.

Auka raunfernimat.

Folk haldi sinum ndmskeidsréttindum milli starfa.

A0 ndmskeid/menntun veiti umbun i launum.
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Verkefni ASI:

* Breyta hugarfari gagnvart ion- og verkndmi. Kynna starfsndam og pd
moguleika sem pad opnar d vinnumarkadi.

* Opna d moguleika langtimaatvinnulausra til ad hefja ndm dn pess ad
missa beetur.

* Samninga vio stjornvéld og atvinnurekendur um jafnreedi til ndms.

o Samninga vid stjornvold um tvtvikkun d ndmsldnum.

* Samninga vid stjornvold um samremt geedamat d ndmskeioum.

o Standa vord um raunfernimat.

e Hvetja atvinnurekendur til ad opna frekar d ad starfsfolk geti tekid
launalaust namsleyfi.

e Gera si- og endurmenntunarstarfi i fyrirtcekjum hdtt undir hofoi med
pvi ad verdlauna fyrirteekin.

Velferdar- og vinnumarkadsmal /2. umraeda og afgreiosla
Suisanna Vilhjalmsdéttir, Félagi harsnyrtisveina, melti fyrir drogum ad
alyktun um hisnedismal og greidsluvanda heimilanna.

Sigurrés Kristinsdottir, Eflingu, melti fyrir drogum ad alyktun um
velferdarmal.

Sigurdur Magnusson, Matvis, melti fyrir drogum ad dlyktun um réttindi
4 vinnumarkadi og alyktun { tilefni Kvennafridagsins.

Fundarstjoéri gaf ordid laust

Friorik Bjorgvinsson, VM, taldi ad pratt fyrir gott vinnufyrirkomulag ars-
fundarins hefdi matt verja meiri timi { hugmyndafledi, ad of mikill timi hefdi
farid 1 ad skrifa fundargerdir. Hann benti 4 ad { dlyktunum veeri of mikid af
krofum sem kostudu peninga sem ekki veru til. Nu veri timi framkvamda,
sagdi Fridrik, og ad pad veri mikilvaegt ad ASI veri regnhlifarsamtok sem
hagt veri ad treysta 4.

Ragnar Por Ingélfsson, VR, vakti athygli 4 ordalagi { alyktuninni um hus-
nadismdl og greidsluvanda heimilanna par sem sagt er ,,... tapadra vedkrafna
ut yfir grof og dauda ...*, taldi petta ekki heppilegt ordalag en kom ekki med
tillogu til breytinga. Ragnar Por itrekadi pa skodun sina ad arsfundurinn atti
ekki ad utiloka adkomu lifeyrissjodanna ad skuldavanda heimilanna. Hann
sagdist vera hlynntur peirri hugmynd ad setja veltutengda skatta 4 fjarmala-
fyrirtaeki par sem pau @ttu ad stérum hluta sok 4 skuldavanda heimilanna.
Ragnar fjalladi um kaup lifeyrissjoda { fyrirtekjum, sem hann taldi ekki vera
g60a fjarfestingu, og sagdi ad lokum ad enn veeri mérgum spurningum ésvarad
og mikil dvissa um ymsar eignir lifeyrissj6danna.

Finnbjorn A. Hermannsson, Fagfélaginu, lagdi til ordalagsbreytingu {
dlyktuninni um hidsnedismdl og greidsluvanda heimilanna par sem segir: ,,...
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til pess ad verdtrygging verdi afnumin.” P4 komi { stadinn: ,,...draga r vegi
verdtryggingar og ad tryggt verdi ad lantakendum standi til boda dverdtryggt
lan 4 asettanlegum kjorum.* Finnbjorn taldi ad afndm verdtryggingar sé pad
stért mél ad pad purfi ad bjéda upp 4 blandadar leidir. Einnig lagdi Finnbjoérn
til breytingar 4 1i0 tvo { somu dlyktun; hann vildi kveda fastar ad par sem
fjallad er um ad kostnadur vegna leekkunar lana félli ekki 4 lifeyrissj6dina,
pannig ad dherslupunktar 2 og 3 verdi ad einum.

Mar Gudnason, Verkalydsfélagi Sudurlands, lysti pvi yfir ad hann
styddi tillogu Finnbjorns vardandi lifeyrissjédina. Mar for yfir fjarmalasdgu
lifeyrissj6danna undanfarin ar og fullyrti ad stjérnendur lifeyrissj6danna vaeru
yfirh6fud heidarlegt f6lk sem ynni af heilindum. Hann sagdist ekki vilja ad
sinn lifeyrir veeri notadur til ad greida nidur skuldir annarra, frekar @tti ad
hakka skatta. Pannig teekju allir patt { ad greida nidur skuldir peirra verst settu.

Vilhjalmur Birgisson, Verkalydsfélagi Akraness, taldi ad pad etti ekki ad
loka fyrir pann moguleika ad lifeyrissjodirnir komi 4 einhvern hatt ad leidrétt-
ingu pess forsendubrests sem vard 1 kjolfar efnahagshrunsins. Hann lysti peirri
skodun sinni ad pad veri dvinningur fyrir félagsmenn ad fa lekkun 4 skuldum
sinum, pvi veri naudsynlegt ad horfa 4 malid 1 heild sinni.

Sigurjén Einarsson, Fagfélaginu, tok undir ord Finnbjorns um blandadar
leidir. Sigurjon velti fyrir sér hvernig hlutirnir hefdu préast 4 undanférnum
drum og naudsyn pess ad vera med badi verdtryggd og Overdtryggd
hdsnadislan. Hann benti 4 ad Hagsmunasamtok heimilanna hefdu sett fram
tillogur um hvernig hagt vari ad koma til moéts vid skuldavanda heimilanna,
b6 svo ad almennt sé folk ekki tilbuid ad sampykkja hugmyndir peirra um
ad nota lifeyrissj6dina, en hann sagdi ad ASI pyrfti ad koma med tillogur um
skuldbreytingar sem naudsynlegar eru til ad adstoda skuldsett heimili.

Gylfi Arnbjornsson, VR, sagdi ad naudsynlegt veri ad hafa stadreyndir
4 hreinu 1 umredunni um skuldavanda heimilanna. Hann taldi ad fullyrd-
ingar um tap lifeyrissjodanna ad upphad allt ad sex hundrud milljordum
veri 6onakvem. Samkvaemt peim upplysingum, sem hann hefdi fra Fjarmala-
eftirlitinu, topudu lifeyrissjédirnir 137 milljoroum arid 2008 pratt fyrir ad
lifeyrissjodirnir hekkudu lifeyrisréttindin um 232 milljarda 4 sama ari. Gylfi
sagdi ad umraedan um ad verdtryggingin veari notud til ad fela eitthvad sukk
hja lifeyrissjédunum veri ekki rétt, adeins helmingur eigna lifeyrissjédanna
veri verdtryggdur en Oll lifeyrisréttindi vaeru verdtryggd. Hann sagdi einnig
ad { peim tillogum Hagsmunasamtaka heimilanna, sem hann hefdi sé€d, veri
otviraett tekid fram ad lifeyrissjédirnir beri tap ibidaldnasjéds vid almennar
afskriftir. Gylfi sagdi ad lokum ad sd afslattur, sem nyju bankarnir fengu af
skuldum gomlu bankanna, @tti ad nota til leidréttingar til peirra sem pess
purfa. Pad veri tillaga ASI og pad veri pad sem hann mundi berjast fyrir.
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Ragnar Por Ingolfsson, VR, taldi ad lifeyrissjédirnir vaeru ennpd { dheettu-
fjarfestingum med framtakssjodunum og ad hann treysti ekki stjornendum lif-
eyrissjédanna. Hann sagdi ad sjalfsogdu hentadi jofn nidurfelling ekki 6llum
og pvi veari naudsynlegt ad finna nyjar leidir. Prétt fyrir paer hremmingar, sem
lifeyrissjodirnir hefdu ordid fyrir, pa stedu inngreidslur undir dtgreidslum.
Ragnar Pér sagdi ad Hagsmunasamtok heimilanna vildu halda peim mogu-
leika opnum ad lifeyrissjédirnir keemu ad skuldanidurfellingu sjédsfélaganna
og taldi ad AST @tti ad skoda pa hugmynd dsamt 6llum 6drum.

Gudmundur Gunnarsson, Félagi islenskra rafvirkja, taldi ad enginn hefdi
métmelt pvi ad gerdar yrou leidréttingar vegna skuldsettra heimila en ad pvi
hefdi verid métmelt ad lifeyrissjodirnir baru pann kostnad. Gudmundur var-
adi vid alhefingum pegar fjallad veri um rekstur og afkomu lifeyrissjédanna,
peir steedu misvel. Hann sagdi fra pvi ad skodanakonnun hefdi verid gerd
medal félagsmanna Rafidnadarsambandsins um pessi mél og par komi fram ad
stor hluti félagsmanna vill ad eitthvad sé gert fyrir skuldsett heimili en sterri
hépur vill ekki ad fjarmunir verdi teknir dr lifeyrissjodum til pess.

Sigurdur Bessason, Eflingu, sagdi ad gott hefdi verid ad hafa allar tolur
4 hreinu fyrir arsfundinn pegar rett vaeri um pann kostnad sem félli 4 1if-
eyrissjédina ef peir tekju 4 sig nidurfellingu hdsnadisskulda félagsmanna.
Sigurdur sagdi fra pvi ad { nylegri konnun medal félagsmanna Eflingar komi
fram ad 54% peirra séu 1 eigin hisnadi. Hver 4 ad bata peim sem ekki eiga
hisnadi pessa skerdingu? spurdi Sigurdur. Hann taldi naudsynlegt ad hafa
allar stadreyndir 4 hreinu pegar unnid veri ad lausn pessa stéra vandamals.
Sigurdur kalladi eftir samstarfi og samst6du og medal annars lagdi til ad lif-
eyrissjodirnir lanudu rikisstjérninni pa upphad, sem pyrfti til ad leysa skulda-
vanda heimilanna, med somu skilmalum og 4 ad gera med opinberu sj6dina.

Pérunn S. Jonsdoéttir, Félag rafeindavirkja, benti 4 ad pad vantadi dkvedi
um félagafrelsi { dlyktun um réttindi 4 vinnumarkadi. Hin lagdi til skyrari
dkvaedi um moguleika félagsmanna ad halda adild sinni ad pvi félagi par sem
dunnin réttindi veru pegar og ef félk skipti um vinnu.

Fundarstjoéri bar upp til atkvaeda tillogu ad dlyktun arsfundar ASI { tilefni
Kvennafridagsins, Afram stelpur. Hin var sampykkt 4n métatkvada.

,,Afmm stelpur

Arsfundur Alpyousambands Islands éskar konum d Islandi til hamingju
med afmeeli Kvennafridagsins pann 24. oktober nk. Pann dag fyrir
prjdtiu og fimm drum l6gou tugpisundir islenskra kvenna nidur vinnu
0g sofnudust saman d fundum um land allt og hrépudu: Afram stelpur:
A pann tdknreena hdtt syndu konur hversu mikilveegt vinnuframlag
peirra er fyrir atvinnulifio og samfélagio. Samstadan var algjor.
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Kvennafridagurinn 24. oktober er og verdur einn mikilveegasti dfangi
i bardttu kvenna d Islandi fyrir jafnrétti. Hann var i reynd heimsségu-
legur vioburdur.

Alpyousamband Islands hefur frd upphafi barist fyrir jofnum rétti
kynjanna og somu launum fyrir jafn verdomeet storf. Nii eru blikur d
lofti og mikilveegum drangri af dratugabardttu fyrir jafnrétti kynjanna
d vinnumarkadi alvarlega ognad.

Yfirskrift kvennafridagsins ad pessu sinni er: Konur gegn kyn-
ferdisofbeldi. Arsfundur Alpydusambands Islands fordemir kynbundid
ofbeldi og dreiti d vinnustooum og i samfélaginu ollu og hvetur adila
vinnumarkadarins, stjornvold og almenning til markvissra adgerda
gegn pvi.

Arsfundur Alpydusambands Islands hvetur félagsmenn adildar-
félaga sinna til virkrar pdtttoku i vioburdum 1 tilefni Kvennafridagsins
mdnudaginn 25. oktober nk.

Fundarstjéri bar upp til atkvaeda tillogu ad dlyktun drsfundar AST um his-
nadismdl og greidsluvanda heimilanna.

Fyrst bar hann upp til atkvada breytingartillogu par sem fjallad er um
adgerdir til ad taka 4 yfirpyrmandi skulda- og greidsluvanda heimilanna.
,Leita verdur leida til pess ad draga dr vaegi verdtryggingar og ad tryggt verdi
ad lantakendum standi til boda éverdtryggd lan 4 dsettanlegum kjorum.* Hin
var sampykkt med 10 métatkvedum.

P4 bar hann upp til atkveda breytingartillogu um ad sameina tver dherslu-
setningar { eina sem er eftirfarandi: ,,Komid verdi til méts vid lantakendur
vegna peirra miklu hakkana ldna sem ordid hafa frd hruni bankanna. Kostn-
adur af slikri lekkun ldna verdi borinn af lanveitendum og mogulega rikis-
sj6di. Ekki komi til greina ad fera slikan kostnad 4 lifeyrispega 4 almennum
vinnumarkadi.” Hin var sampykk med 5 métatkvedum.

Loks bar fundarstjéri upp til atkvaeda alla tilloguna med dordnum breyt-
ingum. Hdn var sampykkt med 2 métatkvaedum.

wArsfundur ASI krefst pess ad:

o Ollum verdi tryggt mannsemandi og oruggt ibiidarhiisncedi.

e Endurvekja parf verkamannabiistadakerfio og raunheeft kaupleigukerfi
fyrir almennt launafolk.

e Standa ber vord um kerfi vaxta- og hisaleigubota.

* Hvetja parftil hiisneedissparnadar til pess ad auka getu til eignarmynd-
unar i ibtidarhiisncedi.

o Tryggja parf sveigjanleika i greidslubyroi til samreemis vio greidslu-
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getu og ad heimilt verdi ad endurfjdrmagna eldri ldn fyrir ny midad vio
getu.

Efla verdur raunheefan, stodugan og sanngjarnan leigumarkad.
Endurskoda ber hlutverk Ibiidaldnasjéds sem og fi honum ad nyju pad
félagshlutverk sem hann dour gegndi.

Gripid verdi tafarlaust til adgerda til ad taka d yfirpyrmandi skulda- og
greidsluvanda heimilanna

Leita verdur leida til pess ad draga iir veegi verdtryggingar og ad tryggt
verdi ad ldntakendum standi til boda 6verdtryggd ldn d dscettanlegum
kjorum.

Komid verdi til mots vid ldntakendur vegna peirra miklu hekkana ldna
sem ordid hafa frd hruni bankanna. Kostnadur af slikri lekkun ldna
verdi borinn af ldnveitendum og mogulega rikissjodi. Ekki kemur til
greina ad feera slikan kostnad d lifeyrispega d almennum vinnumark-
aoi.

Koma verdur sérstaklega til mots vid pann hop sem ekki dtti onnur
lirredi en ad skuldsetja sig umfram getu vegna hiisnceediskaupa d
drabilinu 2004-2008.

Tryggja verdur jafnredi vid framkvemd turreda fyrir folk vegna
greidsluvandreeda, hrada medferd og auka skilvirkni virreeda.

Vid eignamissi vid uppbod eda gjaldprot verdur ad tryggja vio-
kvemustu hopunum, atvinnulausum og 60rum med verulega skerta
greidslugetu, sanngjarna leigu m.v. getu.

Tryggt verdi ad ekki sé heegt ad ganga ad folki vegna tapadra ved-
krafna ut yfir grof og dauda, hvort sem um er ad reda gomul eda ny
ldn.

Finna verdur leid til pess ad lagfera stoou peirra sem gengist hafa ©
abyrgd fyrir lanum til hiisncediskaupa pridja adila.

Auka parf abyrgd og sidferdi ldnveitenda.

Fundarstjéri bar upp til atkvaeda tillsgu ad dlyktun drsfundar AST um vel-
ferdarmal.

Fyrst benti fundarstjéri 4 ad athugasemdir hafi komid vid ordalag a
dherslum vardandi adgengi landsmanna ad goédri heilbrigdispjonustu 6had
busetu. Par veri fjallad um flutning 4 malefnum fatladra til sveitarfélaganna
og veri ekki efnisbreyting heldur &dherslubreyting. Fundarstjéri las upp
breytingartilloguna og bar upp til atkveda. Hiin var sampykkt 4n métatkvaeda.

Fundarstjoéri bar upp til atkvaeda dlyktunina med breytingum. Hun var sam-
pykkt 4n métatkvaeda.



,, Velfera fyrir alla
Arsfundur Alpydusambands Islands krefst pess ad i peim nidurskurdi, sem

nu blasir vid T fjarmdlum rikis og sveitarfélaga, verdi stadinn vorour
um velferdina. Hlifa parf barnafjolskyldum og peim sem standa hollum
feeti eins og kostur er. Styrkja parf oryggisnet velferdarkerfisins pannig
ad ollum sé tryggt fidarhagslegt og félagslegt oryggi.

Krafa ASI er ad:
Stutt verdi vid barnafjolskyldur og tryggt ad oll born fdi tekiferi og

pjonustu ohdod efnahag og félagslegri stodu fjolskyldna.

Barnabcetur verdi ekki skertar og dregio verdi ur tekjutengingu peirra.
Ldagmarka parf gjaldtoku sveitarfélaganna fyrir pjonustu vio barnafolk,
i leikskolum, grunnskolum og iprotta-og tomstundastarfi barna og
ungmennd.

Tannlekningar barna og ungmenna verdi hluti af almennri heilbrigdis-
pjonustu og kostnadarpdtttaka i samremi vid pad.

Allir landsmenn hafi adgang ad goori heilbrigdispjonustu 6hdd biisetu.

Hdmark verdi sett d kostnadarpdtttoku vegna lyfia og heilbrigdis-
pjonustu. Afsldttarkort gildi i a.m.k.12 mdnudi en taki ekki mid af
almanaksdri.

Tryggja parf adgang ad heilbrigdispjonustu og endurskoda pau dform
sem nu eru uppi um niourskurd i heilbrigdispjonustu d landsbyggdinni.
Vid flutning d mdlefnum fatladra til sveitarfélaganna parf ad vera
tryggt ad fidrmagn fylgi verkefninu svo ad oll sveitarfélogin hafi burdi
til ad veita fotludum naudsynlega og logbundna pjonustu.

Allir biii vio mannsemandi lifskjor og hafi tekifeeri til samfélagspatttoku.

Samreema parf framferslugrunna i bota-og styrkjakerfum rikis- og
sveitarfélaga og tryggja ad pau byggi d raunheefum framfeerslukostn-
adi.

Beetur almannatrygginga og atvinnuleysistrygginga heekki i samraemi
vid launaproun.

Dregid verdi uir tekjutengingum elli-og ororkubota og samspil almanna-
trygginga- og lifeyrissjodsgreidsina beett pannig ad komid verdi i veg
Sfyrir vixlverkanir milli kerfa .

Fundarstjéri bar upp til atkvaeda tillogu ad dlyktun drsfundar AST um réttindi
4 vinnumarkadi.

Fyrst bar hann upp til atkvaeda breytingartillogu par sem fram kom ad
standa skuli vord um réttindi launafélks til pess ad vera { stéttarfélagi par sem
pad 4 heima faglega og félagslega. Hin var sampykkt 4n métatkvada.

Fundarstjéri bar upp til atkveeda dlyktunina med breytingum. Huin var sam-
pykkt 4&n moétatkvaeda.
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,,Okkar krofur — Okkar réttur

Alpydusamband Islands krefst pess ad lifeyrisréttindi launafélks d
almennum vinnumarkadi verdi jofnud d vid réttindi opinberra starfs-
manna. Pessi krafa er réttletismdl. Hiin verdur enn brynni nii pegar
skerda parf réttindi d almennum vinnumarkadi d sama tima og réttindi
opinberra starfsmanna eru tryggd med skattfé og standa ohdogguo
prdtt fyrir hrun d fjarmdlamorkudum. Jofnun og vernd lifeyrisréttinda
er forsenda sdttar um pad lifeyriskerfi sem byggt hefur verio upp hér
d landi.

Alpydusamband Islands krefst pess ad stadinn verdi vérdur um pad
framscekna feedingar- og foreldraorlofskerfi sem hér hefur verid byggt
upp fyrir tilstudlan verkalydshreyfingarinnar. Jafn og raunverulegur
réttur kynjanna til feedingar-og foreldraorlofs er eitt af mestu framfara-
skrefum sem stigin hafa verio 1 dtt ad jafnrétti. Um leid er hann mikil-
veegur réttur barna. Vio hofnum frekari skerdingum d feedingarorlofinu
og gerum krofu til pess ad peer skerdingar, sem pegar hafa dtt sér stad,
verdi dregnar til baka i dfongum og réttur einstedra foreldra tryggdur
frekar en nii er.

Alpydusamband Islands krefst pess ad rikisstjornin standi vid
fyrirheit sin um loggjof sem tryggi dllu launafolki rétt til starfsendur-
heefingar. Réttur til starfsendurheefingar er mikilvegur pdttur © ad efla
og treysta stodu launafolks d vinnumarkadi sem lendir i dfollum vegna
veikinda og slysa. Um leid er hiin stort hagsmunamdl fyrir samfélagio
i heild. I dag er 1/3 félagsmanna ASI dn pessara réttinda vegna svika
stjornvalda.

Alpydusamband Islands krefst pess ad rétteek skref verdi tekin i bar-
dttunni gegn launamuni kynjanna. Launamunur kynjanna er stadreynd
og alltof liti0 hefur dunnist i peim efnum d undanfornum dratugum.
Jafnframt er mikilveegt ad berjast gegn kynferdislegu ofbeldi og dreiti
d vinnustooum. Mikill nidurskurdur i heilbrigdis- og velferoarkerfinu
hefur gridarleg dhrif d starfsstéttiv, par sem konur eru i meirihluta,
0g kann ad leida til aukins og langvarandi atvinnuleysis kvenna. ASI
hafnar ollum hugmyndum og adgerdum sem veikja munu stéou kvenna
og leida til aukins djafnadar kynjanna d islenskum vinnumarkadi.

Alpydusamband Islands krefst pess ad réttindi og hagsmunir
atvinnuleitenda verdi tryggdir. Pad er lykilatridi { niiverandi samdreetti
ad botatimabil atvinnuleysisbota verdi lengt og kerfio gert sveigjan-
legra. Jafnframt er mikilvegt ad efla virkar vinnumarkadsadgerdir
0g menntunarvrredi. Pad d sérstaklega vio um pann hop sem fario



hefur verst it tir samdreettinum d vinnumarkadi, ungt folk, launafolk
med litla formlega menntun. Petta d einnig vi0 um pd sem purfa d
endur- og viobotarmenntun ad halda til annarra starfa vegna breytinga
{ atvinnulifinu. Pad er krafa Alpyousambandsins ad stéttarfélogin taki
i rikari meeli ad sér framkvemd atvinnuleysistrygginga, vinnumidlunar
og virkra vinnumarkadsadgerda likt og gert hefur verid med gédum
drangri [ menntun d vinnumarkadi og starfsendurheefingu.

Alpydusamband Islands krefst pess ad réttindi og vernd launafolks
i starfi verdi efld. Vinnuvernd er aldrei mikilveegari en pegar kreppir
ad i atvinnulifinu. Mikilvegur pdttur i pvi er ad stjornvold efni loford
sin um umbcetur vardoandi vernd vegna atvinnusjiikdoma og beetur til
peirra sem fyrir peim verda. Treysta verdur réttarstoou launafolks
vegna adilaskipta ad fyrirtekjum og kennitoluflakks. Pd er mikilveegt
ad settar verdi skyrari reglur um réttindi vaktavinnufolks um leid og
réttindi pess verdi samreemd og beett.

Stadinn verdi vordur um réttindi launafolks til pess ad vera i
stéttarfélagi par sem pad d heima faglega og félagslega.

Pad er sameiginlegt verkefni Alpydusambands Islands og adildar-
samtakanna ad fylgja eftir og sjd til pess ad stjiornvold og atvinnu-
rekendur meeti réttmeetum krofum launafolks um velferd og réttindi d
vinnumarkadi. Til pess hefur verkalydshreyfingin samtakamdtt og afl
sem henni ber ad beita eins og porf krefur hverju sinni.

Fundarslit
Fundarstjori skyrdi fra pvi ad enginn hefdi kvedid sér hlj6ds undir lidnum
,onnur mdl“. Hann pakkadi samstarfsfélki og drsfundarfulltrdum gott starf.

Gylfi Arnbjornsson, forseti ASI, sleit 9. arsfundi ASI.

Hann pakkadi fundarstjorum og riturum fyrir vel unnin storf. Hann fér
yfir paer skipulagsbreytingar sem sampykktar voru 4 arsfundinum, m.a. pa
dkvordun ad hverfa fra arsfundarfyrirkomulagi og fara yfir { ping 4 tveggja
ara fresti. Jafnframt kvadst hann hafa fullan skilning 4 peim dbendingum sem
fram komu 4 fundinum, ad pad geti verid naudsynlegt ad hittast oftar en 4
reglulegum pingum ef pjodfélagsadstedur kolludu 4 pad. Hann vék méli sinu
ad hopi folks sem st6d fyrir utan fundarsalinn og bardi 4 tunnur. Gylfi sagdi
ad sd 6mur, sem kemi ad utan, bari pess vitni ad menn hefdu vantingar til
verkalydahreyfingarinnar og pad veri mikilveg hvatning.

Hann bryndi fyrir arsfundarfulltrdum ad pvi fylgdi abyrgd ad setja fram
tillogur, taka frumkvadi og standa { stafni og itrekadi ad adeins med sam-
stodunni nadist drangur.

67



Gylfi pakkadi sérstaklega Ingibjorgu R. Gudmundsdéttur, sem ni dregur
sig 1 hlé sem varaforseti ASI, fyrir einstaklega gott samstarf 4 lidnum arum.
b4 baud hann Signyju J6hannesdéttur velkomna sem nyjan varaforseta sam-
bandsins og einnig nykjorna midstjérnarmenn.

Fundi slitid k1. 17:40.
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Fulltraar a arsfundi ASi 2010
Bein adild ad ASI

Félag bokagerdarmanna
Georg Pall Skilason
Stefan Olafsson

Porkell Svarfdal Hilmarsson
Hrafnhildur Olafsdéttir

VM - Félag vélstjora og malmtaeeknimanna
Fridrik Bjorgvinsson

Gudmundur Pérdur Ragnarsson

Gudmundur Smari Gudmundsson

Gudni Gunnarsson

Gylfi Ingvarsson

Halld6r Arnar Gudmundsson

Haraldur Gudjén Samtelsson

Heimir Vilhjalmur Pdlmason
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Jéhann Pétur Gislason
Kristinn Savar Jéhannsson
Jéhannes Borgfjord Birgisson
Samuel Ingvason

Savar Orn Kristjansson
Vignir Eypérsson

Marteinn S. Karlsson
Kristjan Kristjansson

Omar Ari Omarsson

MATVIS

Jon Karl Jonsson

Niels Sigurdur Olgeirsson
Sigurdur Magnisson
Porsteinn Omar Gunnarsson

Félag leidsogumanna
Pétur Jonsson

Flugfreyjufélag Islands
Sigrin Jonsdottir
Astridur Helga Ing6lfsdottir

Mjélkurfraedingafélag Islands

Markdus Betuel Josefsson

Landssamband islenzkra verzl-

unarmanna

VR

Arngrimur Fridrik Palmason
Arni Leésson

Benedikt Vilhjalmsson
Bergur Por Steingrimsson
Bjarki Steingrimsson

Bjarni Pér Sigurdsson

Bjorn Halldér Bjornsson
Edvald Geirsson

Einar Magnts Nikuldsson
Elias Gudmundur Magnusson
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Gunnar Heidberg Gestsson
Halldér Halldérsson

J6n Ingi Kristjansson

Jon Magnusson

Kristinn Orn J6hannesson
Oskar Kristjansson

Pétur Gunnar Pétursson
Ragnar Engilbertsson
Ragnar Pér Ing6lfsson
Sigurdur Sigfiisson

Stefdn Vidar Egilsson
Sveinbjorn F. Pétursson
S@emundur Karl J6hannesson
Valur Magniis Valtysson
Porsteinn B A Gudmundsson
Porsteinn Porélfsson

Pérdur Mar Sigurdsson
Prostur Valgardsson

Gylfi Arnbjornsson
Antonios Karaolanis
Bendny Valur Jakobsson
Einar J6n Mésson

Jéhann Bjarni Knitsson
Jéhann Pétur Jénsson

Oskar Gudmundsson

Pill Orn Lindal

Steinp6r Asgeirsson

Trausti Gudmundsson
Pérarinn Thorarensen

Anna Pérdardéttir Bachmann
Asta Rut J6nasdéttir
Astridur S. Valbjornsdéttir
Elisabet Magnusdottir
Eygl6 Fridriksdottir

Gudrin Erlingsdéttir
Gudrin Helga Témasdottir
Gudrin Indridadottir
Gudrtin Jéhanna Olafsdéttir
Gudrin Jéna Valgeirsdottir
Gudrin Marfa Jéhannsdottir



Hafdis Erla Kristinsdottir
Heida Bjorg Témasdottir
Helga Egla Bjornsdéttir
Hildur Mésesdéttir
Ingibjorg Finnbogadéttir
Ingibjorg Olafsdéttir
Ingibjorg Osk Birgisdottir
Jdliana Palsdéttir

Kalla Bjorg Karlsdottir
Kolbrin Una Einarsdéttir
Kristin Marfa Bjornsdottir
Kristin Sigurdardéttir
Laufey Eydal

Margrét Eiriksdottir

Petrina Ragna Pétursdéttir
Résmary Andersen Ulfarsdéttir
Sigurbjorg Jonsdottir
Sigurbjorg Porldksdéttir
Stefanfa Magnuisdottir

Anna Karlsdéttir

Anna Sigridur Adalbjornsdéttir
Asta Magnea Sigmarsdéttir
Esther Judit Steinsson
Gudny Asta Ragnarsdéttir
Gudrin Jéhannsdottir

Halla Gudrtin J6énsdéttir
Hjordis Gardarsdottir
Hronn Valdimarsdottir
Kristjana Porbjorg Jonsdéttir
Maria Jona Hauksdéttir
Palmey Helga Gisladéttir
Steinunn Helga Oskarsdéttir

Verslunarmannafélag Sudurnesja

Gudbrandur Einarsson
Bryndis Kjartansdottir
Sigriin Olafsdéttir

Stéttarfélag Vesturlands
Einar Oddur Pélsson

Stéttarfélagio Samstada
Gudbjorg Porleifsdéttir

Framsyn-stéttarfélag
Snaebjorn Sigurdarson

Verslunarmannafélag Skaga-
fjaroar
Hjortur S. Geirmundsson

Félag verslunar-og skrifstofufélks,
Akureyri

Eidur Stefansson

Svavar Hannesson

Fridbjorg Johannsdéttir

Ulfhildur Régnvaldsdéttir

Hildur Tryggvadottir

Verslunarmannafélag Sudurlands
Gudmundur Gils Einarsson
Margrét Ingpdrsdéttir

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Finnur Magnisson

AFL Starfsgreinafélag
Anna Olafsdéttir

Rafidnadarsamband Islands

Félag islenskra simamanna
Grétar Birkir Gudmundsson
Kristin Péra Benediktsdottir
Gudrun S. Bergpdrsdottir

Félag islenskra rafvirkja
Gudmundur Gunnarsson
[sleifur Témasson

Stefan Sveinsson

Bjorn Agist Sigurjénsson
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Svanborg Hilmarsdéttir

Félag rafeindavirkja

Kristjdn P6rdur Snabjarnarson
Orn Kristinsson

Pérunn Stefania Jonsdottir

Félag taeknifdlks i rafionadi
Jakob Tryggvason

Pall Sveinn Gudmundsson
Porsteinn Ulfar Bjornsson

Rafionadarfélag Sudurnesja
Georg Grundfjord Georgsson

Rafvirkjafélag Nordurlands
Helgi Jénsson

Félag nema i rafionum

Helgi Einarsson

Félag rafidnadarmanna Sudurlandi
Helgi Gudmundsson

Félag syningarstjora vid kvik-
myndahis

Félag simsmida

Sigurgeir Olafsson

Einar A. Kristinsson

Samidn, samband idnfélaga

Fagfélagio

Finnbjorn A. Hermannsson
Heimir Porleifur Kristinsson
Sigurjén Einarsson

Gudmundur Omar Gudmundsson

Félag harsnyrtisveina
Stsanna Bjorg Vilhjalmsdottir
Lilja Kristbjorg Semundsdoéttir
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Félag ion- og taeknigreina
Hilmar Hardarson

Tryggvi Frimann Arnarson
Sveinn Ingason

Armann ZEgir Magniisson
Gunnar Bjorn Gunnbjornsson
Vilhjadlmur G. Gunnarsson
Olafur Szvar Magntsson
Georg Oskar Olafsson
Helgi Palsson

Sveinn Jénsson

Pingion
Jénas Kristjdnsson

AFL Starfsgreinafélag
Sigurdur H6lm Freysson
Savar Orn Arngrimsson

Félag jarnidnadarmanna, Isafirdi
Halld6r Oli Hjalmarsson

Félag malmionadarmanna, Akur-
eyri

Hékon Hédkonarson

Brynjélfur Jonsson

Sjémannasamband Islands

Sjomanna- og vélstjorafélag
Grindavikur

Hermann Magniis Sigurdsson
Kiri Magniis Olversson
Savar Gunnarsson

Verkalydsfélag Akraness
Pétur P6r Larusson

Sjomannafélag Eyjafjaroar
Konrad Porsteinn Alfredsson



Sigurdur Vidar Heimisson
Kristinn Sigurdur Palsson

AFL Starfsgreinafélag
Grétar Olafsson
Stephen Rébert Johnson

Sjomannafélagio Jotunn
Valmundur Valmundsson
Sigurdur Sveinsson

Starfsgreinasamband Islands

Efling-stéttarfélag

Franz Arason

Gudjon Agist Norddahl
Gudmundur P. Jénsson
Halldér Valur Geirsson
Hordur Adalsteinsson
Ingi Bjarnar Gudmundsson
Ingélfur Bjorgvin Jénsson
Ingvar Vigur Halldérsson
Jens Porsteinsson

Jéhann Ingvar Hardarson
Magnts Jakobsson
Olafur Haraldsson
Ragnar Olason

Sigurdur Bessason

Snorri Arsalsson
Stanislaw Bukowski
Stefan Gislason
Semundur Steingrimsson
Tryggvi Marteinsson
Vidar Ottesen

Porsteinn M. Kristjdnsson
P6rdur Oddsson

Pérdur Olafsson

Helgi Jéhann Pérdarson
Elin Jénsdottir

Elin Lorenza Tangolamos

Elinbjorg Magnuisdéttir
Fanney Helga Fridriksdottir
Gudny Oskarsdéttir

Hronn Bjarnpérsdéttir
Jodis Sigurdardéttir

Jona Sigridur Gestsdottir
Kristrin Sigurdardottir
Lydia V. J6énsson

Signe Reidun Skarsbo
Sigurey Agatha Olafsdéttir
Sigurrds Kristinsdottir
Péra Jonsdottir

béra Sigurbjornsdottir
Helga Eyjolfsdéttir
Ragnheidur A. Porsteinsdottir
S@dis Cavan Tangolamos
Adalbjorg J. Johannesdottir
Kristbjorg B. Gudjénsdottir
Lilja Eiriksdottir

Ruth Jéhanna Areliusdéttir
Jonina Sigurdardottir

Verkalyosfélagio Hlif
Kolbeinn Gunnarsson

Bjorn Bragi Sverrisson
Pétur Freyr Ragnarsson
Linda Baldursdéttir
Sigridur Porleifsdottir
Halldéra Margrét Arnadéttir

Verkalyds- og sjomannafélag
Keflavikur og nagrennis
Kristjan G. Gunnarsson
Jéhannes D. Halld6rsson
Vigdis Sigurjénsdottir

Asdis Ingadéttir

Fjola Svavarsdottir

Sigurbjorg Eiriksdéttir
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Verkalyosfélag Grindavikur
Benony Benediktsson

Verkalyds- og sjomannafélag Sand-

gerdis
Magnus Sigfis Magnisson

Verkalydsfélag Akraness
Vilhjdlmur E. Birgisson

J6on Jénsson

Skdlina Hlif Gudmundsdéttir
Gudrin Linda Helgadottir
J6na Agiista Adolfsdéttir

Stéttarfélag Vesturlands
Sigurpér Oskar Agiistsson
Signy Jéhannesdéttir

Elin Gudrin Témasdéttir

Stéttarfélagio Samstada
Eirikur Palsson
Asgerdur Palsdéttir

Verkalydsfélag Snaefellinga
Sigurdur A. Gudmundsson
Porsteinn Sigurdsson

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Finnbogi Sveinbjornsson
Olafur Baldursson

Gudjén Kristinn Hardarson
Sélrin Bryndis Aradéttir

Aldan stéttarfélag
Pérarinn Gudni Sverrisson
Arna Drofn Bjornsdottir
Eining - I0ja

Bjorn Snabjornsson
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Ingvar Kristjansson

Ingvar Orn Sigurbjérnsson
Anna Jul{usdéttir

Hafdis Osk Kristjansdttir
Halldéra Hronn Hoskuldsdottir
Margrét Jonsdottir

Marzibil E. Kristjansdéttir
Matthildur Sigurjénsdottir
Sigridur K. Bjarkadéttir

Framsyn-stéttarfélag
Adalsteinn Arni Baldursson
Agnes Einarsdottir

Gudny Ingibjorg Grimsdottir

Verkalyosfélag Porshafnar
Svala Sevarsdottir

AFL Starfsgreinafélag
Eyp6r Gudmundsson

Jens Hjelm

Kristjan Magnisson

Reynir Arnérsson

Sverrir Mar Albertsson
Bryndis Aradéttir

Hjordis Péra Sigurpdrsdottir
Jéna Jarnbra Jonsdottir
Steinunn Zoéga

Drifandi stéttarfélag
Arnar G. Hjaltalin
Gudny Oskarsdéttir

Verkalydsfélag Sudurlands
Miér Gudnason
Eirikur Tryggvi Astpérsson

Baran stéttarfélag
Orn Bragi Tryggvason



Halldéra Sigridur Sveinsdottir
Ragnhildur Eiriksdéttir

Verkalyos- og sjomannafélag Bol-
ungarvikur
Larus Benediktsson
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Breytingar eftir fund kjorbréfanefndar

20. OKTOBER 2009

Félog med beina adild
Mjélkurfraedingafélag Islands
Hermann J6hannsson

Markis Betiiel Josefsson

Varamadur
Adalmadur

Landssamband islenzkra verzlunarmanna VR

Anna Bjorg Siggeirsdéttir
Esther Judit Steinsson
Hjordis Gardarsdottir
Ingibjorg Finnbogaddttir
Maria Jona Hauksdottir
Steinunn Bodvarsdottir
P6runn Jénsdéttir

Tinna Dogg Gudlaugsdottir

Verslunarmannafélag Sudurnesja
Asta Pélina Stefdnsdéttir
Sigriin Olafsdéttir

AFL Starfsgreinafélag
Anna Olafsdéttir
Gudlaugur P. Bjarnason

Rafidnadarsamband Islands

Félag teeknifolks i rafionadi
Pall Sveinn Gudmundsson

Rafvirkjafélag Nordurlands
Brynjar Hermannsson

Helgi Jénsson

Félag syningarstjora vido kvikmyndahiis
Stefan O. Gudmundsson
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Varamadur
Adalmadur
Adalmadur
Adalmadur
Adalmadur
Varamadur
Varamadur
Varamadur

Varamadur
Adalmadur

Adalmadur

Varamadur

Adalmadur

Varamadur
Adalmadur

Varamadur

Metir
Forfalladist

Maetir
Forfalladist
Forfalladist
Forfalladist
Forfalladist

Meaetir

Metir

Meaetir

Metir
Forfalladist

Forfalladist

Meetir

Forfalladist

Matir
Forfalladist

Meetir



Samidn, samband idnfélaga

Fagfélagio
Gudmundur Gudmundsson
Gudmundur O. Gudmundsson

Starfsgreinasamband Islands

Efling-stéttarfélag
Adalbjorg J. J6hannesdottir
Agiistina Ork Karlsdéttir
Heimir Haflidason

Helgi J6hann Pérdarson
Ingibjorg J. Gudmundsdottir
Jenny Jensdéttir

Jénina Sigurdardéttir
Kristbjorg B. Gudjénsdottir
Lilja Eiriksdéttir

Roébert Karl Ingimundarson
Ruth J6hanna Arelfusdéttir
Puridur Ingimundardéttir

Varamadur
Adalmadur

Varamadur
Adalmadur
Adalmadur
Varamadur
Adalmadur
Adalmadur
Varamadur
Varamadur
Varamadur
Adalmadur
Varamadur
Adalmadur

Verkalyos og sjomannafélag Keflavikur og nagrennis

Gudjon H. Arngrimsson
Sigurbjorg Eiriksdottir

Framsyn-stéttarfélag
Agnes Einarsdottir
Kristbjorg Sigurdardéttir

Verkalydsfélag Porshafnar
Kristin Kristjansdoéttir
Svala Sevarsdottir

AFL Starfsgreinafélag
Bryndis Aradéttir
Sverrir Kristjan Einarsson

Adalmadur
Varamadur

Adalmadur
Varamadur

Varamadur
Adalmadur

Adalmadur
Varamadur

Metir
Forfalladist

Meetir
Forfalladist
Forfalladist

Meetir
Forfalladist
Forfalladist

Matir

Meetir

Matir
Forfalladist

Meetir
Forfalladist

Forfalladist
Matir

Forfalladist
Maetir

Forfalladist
Forfalladist

Forfalladist
Matir
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Af vettvangi midstjornar ASI

Midstjérn Alpydusambands Islands kemur ad jafnadi saman tvisvar i manudi ef
fra er talid timabilid frd midjum jun{ fram { seinni hluta dgdstmanadar ar hvert.
Midstjérnin fer med @dsta vald { méalefnum Alpydusambandsins 4 milli ars-
funda/pinga ASI. A vettvangi midstjérnar er fjallad um allt pad helsta er vardar
stefnumétun og starf Alpydusambandsins og samskipti vid adildarsamtokin,
samtok atvinnurekenda, stjornvold og adra adila er tengjast starfi verkalyds-
hreyfingarinnar og hagsmunum launafélks. Akvardanir eru teknar um megin-
linurnar { starfseminni med gerd starfs- og fjarhagsaetlunar sem sampykkt er
i byrjun hvers 4rs. P4 eru dherslur og stefna ASI 1 peim malum, sem hast ber
hverju sinni, métadar og ttferdar frekar 4 grundvelli sampykkta drsfunda ASI.

Fjolmorg mal komu til kasta midstjérnar AST 4 timabilinu fr4 drsfundi AST
2010.

[ upphafi ars 2011 afgreiddi midstjérn starfs- og fjarhagsaaetlun AST fyrir
yfirstandandi 4r. Starfs- og fjarhagsdatlunin métar pann ramma, sem starfsem-
in byggir 4, og leggur stéru linurnar vardandi dherslur { starfinu og radstofun
peirra fjarmuna sem Alpydusambandid hefur til radstdfunar hverju sinni.

Eins og undangengin ar hafa efnahags- og atvinnumadlin, malefni atvinnu-
lausra, stadan 4 vinnumarkadi og stada heimilanna { landinu { kjolfar hrunsins
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verid meginvidfangsefnin 4 6llum fundum midstjérnar. P4 fjalladi midstjérnin
4 morgum fundum um undirbining og sidan kjarasamningavidra@durnar og
samningana sjilfa dsamt yfirlysingu rikisstjérnarinnar. Umfjollunin félst {
upplysingamidlun og greiningu 4 stodu mdila og stefnumétun af halfu mid-
stjornar sem beadi hefur komid fram { dlyktunum um efnid og adgerdum
Alpydusambandsins.

Midstjérnin fjalladi um allar tilnefningar af halfu ASI { opinberar nefndir
og rad og umbod fyrir fulltria sambandsins.

Loks m4 nefna ad undirbiningur fyrir formannafund ASI 2011 hefur verid
4 dagskra midstjérnar 4 seinni hluta timabilsins.

Hér 4 eftir er gerd frekari grein fyrir umfjollun og dkvordunum midstjérnar
ASI i nokkrum malum 4 pvi timabili sem skyrslan tekur til. A 6drum stad {
skyrslunni eru alyktanir midstjérnar birtar sérstaklega. Par er einnig fjallad
itarlega um fjolmorg peirra mala sem radd voru 4 fundum midstjérnar.

Umfjollun um efnahags-, atvinnu- og kjaramal

Eins og segir hér ad framan var umfj6llun um efnahags-, atvinnu- og kjaramal
helsta vidfangsefni midstjérnar allt timabilid. ftrekad var dlyktad um pessi mal
eins og sjd ma { kaflanum hér 4 eftir.

Segja ma ad umradur haustid 2010 hafi mjog tengst fjarlagafrumvarpinu
sem lagt var fram { byrjun oktéber. Af halfu ASI voru forsendur fjarlaganna
gagnryndar. P4 var gagnrynt ad gert veeri rad fyrir ad batur yrdu frystar eitt
arid enn. Einnig var gagnrynt hvernig standa @tti ad nidurskurdi { heilbrigdis-
kerfinu vida dti um land. A vettvangi midstjérnar var lika mikil umrada um
adgerdir 1 pagu skuldsettra heimila og voru stjérnvold gagnrynd fyrir seina-
gang og stefnuleysi i peim efnum. ftrekad var fjallad um atvinnumalin og
stefnu- og adgerdaleysi og svikin loford stjérnvalda. Komu fram dhyggjur um
mikid og varanlegt atvinnuleysi og stoduga fjolgun langtimaatvinnulausra.

Fra arsbyrjun 2011 fér umredan { midstjérn { vaxandi meli ad hverfast
um undirbining kjarasamninganna og sidan kjarasamningavidraedurnar sjalfar
og vidredurnar vid stjérnvld { tengslum vid kjarasamningana. A 6drum stad
i skyrslunni er fjallad sérstaklega um kjarasamningavidredurnar og pad sem
at ur peim kom.

Arsfundur ASI 2010

A fundi midstjérnar 22. september 2010 var arsfundur AST 2010 til umfjéllunar.
A fundinum var yfirskrift 4rsfundarins akvedin: ,,Stopp — hingad og ekki
lengra®. Akvorduninni fylgdi ad pad veri sidan arsfundarins ad méta syn og
krofur Alpydusambandsins til framtidar. A fundinum var dagskrd drsfundarins
og fyrirkomulag jafnframt 4kvedid og sampykkt ad senda ut til adildarfélaganna
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tillogur til breytinga 4 15gum sambandsins. Adur hafdi verid dkvedid ad mal-
efni fyrir arsfundinn og vinna { malstofum yrdi pripatt: Efnahags- og kjaramal,
atvinnu- og umhverfismal og félags- og vinnumarkadsmal. P4 var dkvedid ad
nyta ,,midlunaradferdina“ { malstofunum par sem med peim hetti matti best
tryggja virka patttoku allra arsfundarfulltrda og ahrif peirra 4 nidurstédurnar.

Ping ASI 2012

A fundi midstjérnar 10. névember 2010 var sampykkt ad stefna ad pvi ad ping
ASI, samkvaemt breyttum 15gum sambandsins, verdi dagana 24.-26. oktéber
2012.

Samstarfsyfirlysing adila vinnumarkadarins og mennta- og menn-
ingarmalaradherra

A fundi midstjérnar 24. névember 2010 var fjallad um drog
ad samstarfsyfirlysingu adila vinnumarkadarins og mennta- og
menningarmdlarddherra um framhaldsfredslu og menntamdl og drog ad
pjoénustusamningi milli Fredslumidstodvar atvinnulifsins og mennta- og
menningarmdlardduneytisins. Var pad mat midstjérnar ad nidurstadan veri
i dgetu samremi vid pad sem adilar vinnumarkadarins 16gdu upp med og
reynsluna af samstarfi pessara adila sidustu ar.

[ umradunni { midstjorn komu fram miklar dhyggjur af skerdingu 4
fjarmunum til verk- og starfsnams og alvarlegum afleidingum hennar. Var { pvi
sambandi aréttad mikilvagi menntunar einmitt vid niverandi adstedur, fyrir
einstaklingana, atvinnulifid og samfélagid allt. Einnig var dréttad mikilvegi
bess ad tryggja edlilegt samspil atvinnuleysistryggingakerfisins og namslana-/
namsstyrkjakerfis fyrir atvinnuleitendur sem vilja hefja ndm.

Starfs- og fjarhagsazetlun ASI fyrir 4rid 2011

Starfs- og fjarhagsdzetlun sambandsins fyrir arid 2011 var til umfjollunar a
tveimur fundum midstjérnar ASI 1 jantiar 2011 og stadfest 4 seinni fundinum.
Eins og vid var ad buast einkenndist starfsizetlunin og verkefni ASI mjog af
vidbrogdum vid stodu efnahags-, atvinnu- og félagsmaéla og kjarasamningagerd
4 drinu.

Atvinnuleysistryggingar og vinnumarkadsadgeroir

A fundi midstjornar 23. febrdar var fjallad itarlega um malefni
Atvinnuleysistryggingasjods, virkar vinnumarkadsadgerdir og stodu peirra mala.
Par var 4réttud su skodun ad pjénusta vid atvinnulausa, vinnumarkadstrredi og
vinnumidlun af halfu Vinnumalastofnunar veeru langt fra pvi ad vera fullnegjandi.
Jafnframt komu fram dhyggjur vegna mikillar fjolgunar langtimaatvinnulausra.
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Aréttad var ad mikilvaegt veeri ad stéttarfélogin og adilar vinnumarkadarins kaeemu
med mun virkari hatti ad pjonustu, trreedum og vinnumidluninni { peim tilgangi
ad beeta stodu atvinnulausra og moguleika peirra til starfa. Sampykkt var ad eiga
vidraedur vid stjérnvold { tengslum vid gerd kjarasamninganna um betta efni.

Nidurstada vidraedna vid stjérnvold var yfirlysing rikisstjérnarinnar um ad
farid yrdi { tilraunaverkefni 4 grundvelli hugmynda adila vinnumarkadarins og
er gerd frekari grein fyrir pvi efni annars stadar { pessari skyrslu.

1. mai 2011

A fundi midstjérnar ASI 13. april var fjallad um yfirskrift adgerda
verkalydshreyfingarinnar 1. mai. I 1j6si peirrar Gvissu, sem var vardandi kjara-
samningana, var dkvedid ad doka vid og afgreida malid med rafrenum hetti
sidar { manudinum. Pad var gert og 4 fundi midstjérnar 27. april var yfirskrift
1. mai-adgerdanna stadfest: ,,Aukum atvinnu — batum kjorin®. T yfirlysingu
ASI med yfirskriftinni sagdi:

Atvinna og aukinn kaupmattur leggja grunn ad peirri velferd sem vid vilj-
um bua vid. Stadreyndin er su ad atvinnuleysi er mikid og kaupmattur hefur
minnkad. Peirri préun verdur ad snda vid med aukinni verdmatasképun og
nyjum fjarfestingum. Island er f fararbroddi i vistvaenni orkunytingu og 4 par
morg énytt tekiferi. Yta verdur undir nyskdpun, stydja vid sprotafyrirtaeki,
audvelda erlenda fjarfestingu, auka fullvinnslu innanlands og beta markads-
setningu erlendis 4 afurdum, pjénustu og hugyviti.

Verkalydshreyfingin krefst pess ad pegar verdi gengid til kjarasamninga af
fullri alvoru. Verkalydshreyfingin hafnar yfirgangi atvinnurekenda sem tekid
hafa kjarasamninga launafélks i gislingu sérhagsmuna. Vid viljum samstarf
sem tryggir aukin kaupmatt og jofnun kjara en hofnum gréfri adfor ad hags-
munum launafélks. Med slagkrafti samstodunnar stondum vid vord um okkar
hag og 4framhaldandi velferd 4 Islandi — med 4tokum ef med parf!

Alpydusamband fslands 6skar launafélki til hamingju med daginn og
hvetur til vidtekrar patttoku og samstdodu 1 adgerdum stéttarfélaganna 1. mai.

Studningur vid ymsa adila
Alpydusambandid styrkir liknar- og gédgerdarfélog 4 hverju ari um sem
nemur u.p.b. einni milljén kréna. Er leitast vid ad dreifa pessum styrkjum
sem vidast. Auk pessa hefur AST styrkt jélatthlutun Hjalparstarfs kirkjunnar,
Rauda krossins og M@&drastyrksnefndar um hélfa milljon fyrir jélin undanfarin
ar. Adstodin fer fram um allt land m.a. med dthlutun 4 matvelum og fatnadi til
peirra sem eiga { fjarhagslegum erfidleikum.

Alpydusambandid er samstarfs- og styrktaradili Jafningjafreedslunnar.
Samvinna ASI og Jafningjafraeslunnar héfst 4rid 2009 og hefur tekist mjog
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Samstarf ASI og Jafn-
ingjafreedslunnar innsiglao.

vel. Leidbeinendur Jafningjafredslunnar uppfreda 13-15 dra krakka {
Vinnuskéla Reykjavikur um verkalydshreyfinguna og helstu réttindamal 4
vinnumarkadi. Jafningjafredslan er forvarnarstarf unnid af ungu félki par
sem fraedslan byggist 4 ad bata sjalfsmynd unga félksins. Rett er um vinnu-
réttindi, vimuefni, dtraskanir, kynlif, kynferdisofbeldi, samkynhneigd, einelti,
fordéma og fleira forvarnartengt. Jafningjafredslan ner til 3000 ungmenna 4
hverju sumri 4 aldrinum 13-15 ara.

Saga ASI

A fundi midstjérnar 7. september 2011 var fjallad um stéduna vardandi ritun
s6gu ASI. Par kom fram ad ritun fyrra bindisins er nd ad fullu lokid og ad
annad bindid er ndnast fullbuid til utgdfu. Af hilfu Alpydusambandsins hafa
stadid yfir vidraedur vid bdkautgefendur um ttgafu verksins. Kom fram ad
reiknad vari med ad samningar nadust innan tidar og verkid yroi gefid tt
4 fyrri hluta ars 2012. Jafnframt kom fram ad mjog hefdi verid vandad til
soguritunarinnar og ad metnadur yrdi lagdur { ad gera verkid allt sem best tr
gardi vid utgifuna sjélfa.

Formannafundur ASI 2011

A fundi midstjérnar 7. september var stadfest ad reglulegur formannafundur
ASI2011 samkvamt 16gum sambandsins yrdi haldinn 26. oktéber { Reykjavik.
Jafnframt var dkvedid ad meginvidfangsefni formannafundarins ad pessu sinni
yrdu atvinnumadlin par sem annars vegar verdi fjallad um st6du atvinnuméla
og uppbyggingu til ad auka atvinnu og hins vegar um adgerdir og trradi til
ad bzeta stodu og virkni atvinnulausra. Auk framlags af halfu AST yrdi leitad
til adila utan sambandsins sem hefdu dhugaverda syn 4 préun atvinnumadla. b4
var 4 fundinum fjallad um ymis framkvamdaatridi i tengslum vid formanna-
fundinn enda { fyrsta skipti sem slikur fundur er haldinn samkvamt nysam-
pykktum 16gum ASI.
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Alyktanir midstjérnar ASI

Alyktun um fjarlagafrumvarpid 13. oktéber 2010

Midstjérn ASI lysir ahyggjum af st6du velferdarkerfisins { frumvarpi til fjar-
laga fyrir 4rid 2011. Omurlegt er ad horfa upp 4 per afleidingar sem nyfrjals-
hyggjan og bankahrunid hefur haft 4 islenskt samfélag. Afleidingarnar eru
m.a. paer ad rikissjédur er ni rekinn med gridarlegum halla sem égnar vel-
ferdarkerfinu ef ekkert er ad gert.

Midstjorn leggur dherslu 4 ad métud sé prottmikil stefna { efnahags- og
atvinnumdlum sem komi hj6lum atvinnulifsins 1 gang 4 ny. Mikilvegi auk-
innar verdmetaskopunar, sem leggur grunn ad auknum tekjum til framtidar
fyrir heimilin, fyrirteekin og rikissj6d, hefur aldrei verid meira.

A nidurskurdartimum parf ad standa vrd um pa sem bua vid lokust kjor.
Hlifa parf vidkvemustu pattum velferdarkerfisins, sem kostur er, og nyta
skattkerfid til tekjujofnunar. Pad er pvi med ollu ddsettanlegt ad sekja eigi
pungann 1 sparnadi rikisins til peirra sem sist eru afloguferir. Oryrkjar, eldri
borgarar og atvinnulausir geta ekki buid vid ébreyttar baetur enn eitt 4rid eins
og lagt er til { fjarlagafrumvarpinu. P4 er ekki hagt ad ganga { vasa barnaf6lks
med pvi ad skerda barnabatur og skuldsett heimili pola ekki ad vaxtabatur séu
skertar. Pad er heldur ekki dsattanlegt ad rikisstjérnin skuli svikja samninga
vid verkalydshreyfinguna um haekkun persénuafslattar sem leidir til pess ad
skattbyrdi verdur 8 milljordum meiri en ella hefdi verid. Su aukna skattbyrdi
kemur hlutfalllega hardast nidur 4 peim sem lagstar hafa tekjurnar.

St skerding, sem nu er bodud a fjarveitingum til heilbrigdispjonustu vida
4 landsbyggdinni, mun hafa veruleg hrif 4 morg byggdarlog. Midstjérn ASI
telur ad vanda purfi til verka pegar breytingar eru gerdar 4 n@rpjénustu og ad
stjornvold verdi ad hafa samrdd vid heimamenn um framkvamdina.

Alyktun um stédu kjarasamninga og édsettanlegar krofur SA 26.
janaar 2011

Midstjérn AST 1ysir yfir megnri éanzgju med pa stodu sem upp er komin {
yfirstandandi kjarasamningavidredum. Samningsadilar hafa 4 undanférnum
vikum kannad forsendur fyrir pvi ad samid verdi til allt ad priggja ara 4
grundvelli samreemdrar launastefnu og adgerdadetlunar { efnahags-, atvinnu-
og félagsmalum. Allt benti til pess ad haegt veri ad nd breidri samstodu um
slika leid. Nu hafa Samtok atvinnulifsins lyst pvi yfir ad samtokin muni taka
efni sliks samnings og nota sem pvingunaradgerd vid stjérnvold til ad knyja
fram ad vaentanlegar breytingar 4 fiskveidistjéornunarloggjofinni verdi péknan-
legar LIU.
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betta er med 6llu dasettanlegt. Alpydusambandid getur ekki og mun ekki
lata atvinnurekendur taka kjarasamningavidredur { gislingu til ad verja sér-
hagsmuni ttgerdarmanna. Pvi hefur samninganefnd ASI dkvedid ad hatta
Ollum preifingum vid Samtdk atvinnulifsins um gerd kjarasamnings 4 fyrr-
greindum forsendum. Midstjérn ASI hvetur adildarfélog sin til pess ad hrada
vinnu vid gerd kjarasamninga 4 grundvelli peirrar kr6fugerdar sem pau hafa
lagt fram vid atvinnurekendur. Jafnframt dréttar AST krofuna um ad velferdar-
radherra leggi pegar fram neysluvidmid sem hann hefur bodad.

Midstjérn ASI dtelur Samtok atvinnulifsins hardlega fyrir ad lita pronga
sérhagsmuni famenns hops utgerdarmanna rada afstodu sinni { stad pess ad
horfa til hagsmuna borra fyrirtekja og alls launafélks. Ad sama skapi er pad
mat midstjérnar AST ad pad sé algerlega Gdswttanlegt ad atvinnurekendur
dragi Gr hémlu ad ljika kjarasamningum. [ 1j6si peirrar miklu évissu, sem rikir
i islensku efnahags- og atvinnulifi, telur midstjornin flest rok hniga ad pvi ad
gera kjarasamninga til skamms tima.

Alyktun um kjaramal 9. febrdar 2011

Akvo6rdun Samtaka atvinnulifsins ad tengja saman med 6l6gmatum heetti vid-
redur um gerd kjarasamninga vid tiltekna nidurstodu Alpingis { sjdvarttvegs-
malum hefur sett allan vinnumarkadinn i uppnam og 6vissu. Pad er skodun
midstjérnar AST ad med pessu komi SA i veg fyrir ad hagt verdi ad hefja
markvissa uppbyggingu og voxt atvinnulifsins sem leitt geeti til fjolgunar
starfa og aukinna tekna. Pad skytur pvi skokku vid ad hlusta 4 forystumenn SA
tala um ad peir vilji fara atvinnuleidina ut dr kreppunni pvi pad er su leid sem
peir hafa tekid { gislingu vegna hagsmuna dtgerdarmanna. Petta er tviskinn-
ungur af édyrasta tagi.

Midstjérn AST minnir 4, ad pad er grundvallarskylda atvinnurekenda og
samtaka launafdlks ad gera samninga um kaup og kjor. Launafélk krefst pess
ad gengid verdi nu pegar til vidredna um nyjan kjarasamning til ad hefja pa
vegferd ad endurheimta pann kaupmatt sem tapast hefur. Adeins pannig er
hagt ad hefja fyrir alvoru og med fullum krafti atvinnuskdpun og uppbygg-
ingu { atvinnu- og efnahagslifi. Pad er hin sanna atvinnuleid 1t tr kreppunni.

ASI gerir pa krofu ad SA hefji nd pegar alvéruvidraedur um kjarasamninga
og mun setjast ad pvi bordi { fullri vissu um ad SA muni fara ad landslogum og
standa undir peirri frumskyldu sinni ad ganga til kjarasamninga 4 grundvelli
laga nr. 80/1938 og skv. peim leikreglum sem par eru lagdar. Pannig eru 16gin
i landinu og eftir peim fer ASI. Alpydusambandid tekur ekki patt i haskalegum
hraskinnaleik SA.

Midstjérn ASI itrekar ad Alpydusambandid mun nd sem fyrr gaeta badi
heildarhagsmuna almennings gagnvart stjérnvdldum og atvinnurekendum,
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hvort sem um er ad reda sjavaritvegsmal eda onnur mdl, sem varda grundvall-
arhagsmuni almennings, samhlida pvi ad gata hagsmuna peirra félagsmanna
okkar sem starfa { sjavardtvegi. Pannig mun verkalydshreyfingin 4 logmatan
hatt leitast vid ad tryggja ad nidurstada { sjdvaritvegsmalum verdi { samraemi
vid hagsmuni pjédarinnar 1 heild og starfsmanna vidkomandi greina.

Alyktun um kjaradeilu starfsmanna i fiskimjolsverksmidjum 9.
febraar 2011

Starfsmenn { fiskimjolsbraedslum hafa sampykkt ad boda til verkfalls eftir ad
upp tUr vidredum slitnadi vid atvinnurekendur um sidustu helgi.

Addragandi malsins er margra dra deila starfsmanna vid Samtdk atvinnu-
lifsins um sjalfstett gildi sérkjarasamnings peirra sem endadi fyrir Félagsdomi
i sidustu viku. Pratt fyrir ad bodun fyrra verkfalls hafi verid demd 6l6gmat
stadfesti Félagsdomur pann rétt starfsmanna ad krefjast sérkjarasamnings um
sin storf.

[ vidredum stéttarfélaganna um sidustu helgi voru i 1jési pessarar nidur-
stodu lagdar fram breyttar hugmyndir um lausn sem er { samremi vid paer
megindherslur sem lagdar hafa verid fram um breytingar 4 adalkjarasamningi.
bratt fyrir pad voru atvinnurekendur ekki reidubtinir til pess ad setjast ad
samningabordi.

Midstjérn AST hefur pvi fullan skilning 4 fyrirhugudum adgerdum til pess
ad pvinga atvinnurekendur til ad koma ad raunverulegum vidradum um lausn
kjaramala. Jafnframt hvetur midstjérn ASI 6nnur félog og félagsmenn peirra
til pess ad standa vord um rétt pessara félaga okkar til pess ad beita verk-
fallsvopninu og ganga ekki { storf peirra. Alpydusambandid mun einnig beita
tengslum sinum vid systursamtok okkar 1 Fereyjum, Skotlandi og Noregi til
pess ad koma 1 veg fyrir 16ndun par.

Alyktun um stodu kjaraviorzedna vegna pjodaratkvaedagreioslu um
Icesave 23. febriar 2011

Forseti Islands hefur visad 16gum um stadfestingu 4 samningi Islands, Bret-
lands og Hollands til lausnar 4 Icesave-deilunni til pjédarinnar. Islenskt
launafélk stendur pvi frammi fyrir ad taka afstodu { almennri og 1ydradislegri
pj6daratkvaedagreidslu til tveggja kosta: hvort farin verdi leid samninga eda
leid langvinnra maélaferla til lausnar 4 pessu erfida deilumadli pessara pjoda.
Adrir kostir eru ekki { bodi.

Hin fyrri, leid samninga, byggir 4 sameiginlegu mati aukins meirihluta
Alpingis, stjornar og stjornarandstodu, og peirra 9 pingmanna af 11 { fjar-
laganefnd sem besta og gleggsta yfirsyn hafa yfir malid. Sidari leidin byggir
4 rokum peirra sem telja afferasaelast fyrir [sland ad EFTA-démstllinn og {
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framhaldi af pvi islenska démskerfid eigi sidasta ordid. EFTA-domstélnum
ber ad byggja nidurstodur sinar 4 peim tilskipunum og reglum Evrépu-
sambandsins og tilkunum Evrépudémstdlsins sem gildi hafa 4 Evrépska
efnahagssvadinu.

Alpydusamband Islands hefur allt frd hruni lagt 4 pad megindherslu ad
byggja upp ad nyju islenskt efnahags- og atvinnulif. Pad er eina fera leidin til
pess ad vinna til baka pau storf, sem tapast hafa 4 lidnum arum, vinna til baka
pann kaupmatt, sem almennt launafélk hefur misst, og endurheimta pannig
fyrri lifskjor. AST hefur pvi 4 undanfornum drum lagt mikla dherslu 4 vidtakt
samstarf og samrdd adila vinnumarkadarins og stjérnvalda til ad draga dr
dvissu, koma 4 umhverfi meiri stodugleika { gengis- og verdlagsmdlum, gera
kjarasamninga um aukinn kaupmadtt og jofnun kjara, auka fjarfestingar og
byggja upp atvinnulifid samhlida pvi ad standa vord um vidkvemustu peetti
velferdarkerfisins.

Gerd kjarasamninga til naestu priggja dra skiptir par miklu med pvi ad draga
ur ovissu og sameinast um leidirnar. Pratt fyrir ad nidurstada pjédaatkveda-
greidslunnar geti haft afgerandi ahrif 4 forsendur sliks kjarasamnings telur
midstjérn AST mikilvagt ad vinnu vid gerd kjarasamninga verdi haldid afram
4 grundvelli pess samkomulags, sem gert var vid Samtok atvinnulifsins 11.
febriar sl., um ad mida vid gerd samnings til priggja dra. [ pvi samkomulagi
var gert r4d fyrir ad takist ekki ad sameinast um forsendur sliks samnings med
stjornvoldum og Alpingi breytist hann { skammtimasamning.

Pad md 1j6st vera ad pad skiptir allt launafélk miklu mali hvor leidin verdur
ofan 4 vid lausn Icesave-deilunnar. Midstjérn Alpydusambands Islands mun
pvi hvetja alla félagsmenn sina til ad taka patt i ventanlegri pjédaratkveaeda-
greidslu. Jafnframt telur midstjérn ASI pad vera hlutverk Alpydusambandsins
ad leitast vid ad upplysa félagsmenn sina sem allra best { addraganda hennar
um kosti og galla peirra valkosta sem eru { bodi.

Alyktun um tannlaekningar fyrir bérn og ungmenni 25. mai 2011
Midstjorn ASI skorar 4 velferdarradherra ad tryggja nd pegar ad 611 born og
ungmenni hér 4 landi hafi adgang ad tannheilbrigdispjénustu 6hdd efnahag
og busetu fjolskyldna. Velferdarkerfid 4 ekki ad byggja 4 sértekum lausnum
fyrir afmarkada hopa heldur treysta almennt fjarhagslegt og félagslegt 6ryggi
allra. Okkur ber ad tryggja tannheilbrigdi barna og ungmenna likt og annad
heilbrigdi og pvi er edlilegt og sjalfsagt ad tannlekningar fyrir pennan hép séu
hluti af almennri heilbrigdispjénustu og kostnadarpatttaka sjikratrygginga {
samrami vid pad.
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Efnahagsmal

Efnahagslifid er byrjad ad taka vid sér eftir eina dypstu efnahagslegd seinni
tima. Heimili og fyrirtaeki eru byrjud ad taka vid sér 4 ny eftir erfida adlogun en
buast ma vid ad efnahagsbatinn verdi haegur og erfitt verdi ad endurheimta fyrri
lifskjor. Pad hefur gengid hegar ad koma hjélum atvinnulifsins af stad 4 nyjan
leik en vonir st6du til og morg bryn verkefni bida enn urlausnar. Rikisstjérnin
hefur nauman meirihluta 4 Alpingi og hefur fyrir vikid att erfitt med ad fa
veigamikil mal sampykkt. Néttiruoflin hafa einnig sett strik { reikninginn 4
arinu. Eldgos og jokulhlaup hafa valdid bendum og ferdapjénustu tjoni og sett
samgongur Ur skordum. Icesave-deilan vid Hollendinga og Breta er enn 6leyst
og 6r6i 4 alpjédafjarmalamorkudum eykur 4 6vissu um efnahagsframvinduna.

Vid pessar adstedur hafa efnahags- og atvinnumal verid mikid til umfjoll-
unar 4 vettvangi midstjérnar. Hefur midstjérn ASI margoft lyst yfir dhyggjum
af préun og stodu efnahagsmadla og hversu hagt endurreisnin hefur gengid.
Vid gerd kjarasamninga { vor var rik dhersla 16gd 4 endurreisn atvinnu- og
efnahagslifs med peim arangri ad i yfirlysingu, sem rikisstjérnin gerdi i
tengslum vid samningana, skuldbatt hiin sig til pess ad leggja grunn ad varan-
legum hagvexti og velferd { samvinnu vid adila vinnumarkadarins.

Hagdeild ASI hefur einnig tekid virkan patt { umradunni og hefur m.a.
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gefid it skyrslur um horfur og préun i efnahagméalum. I oktéber 2010 var gefin
it skyrslan ,Horfur i efnahagsmalum 2010-2013“. T skyrslunni kemur m.a.
fram ad pad sé verkefni nastu dra ad stekka pjédarkokuna til pess ad baeta
megi hér lifskjor 4 ny. Pad verdi gert med pvi ad nyta pau tekiferi sem til
stadar eru. Sérstaklega er vikid ad mikilvaegi stéridjuframkvaemda sem pegar
hafi verid dkvednar.

[ névember sendi hagdeildin fra sér minnisblad um skyrslu sérfredinga-
héps um skuldavanda heimilanna. I skyrslunni kemur fram ad um 10.700
heimili eru { greidsluvanda vegna ibidaldna sinna, eda teplega 15% heimila
sem skulda hisnedislan. Vandinn er dberandi mestur hja tekjuldgum heimilum
og einstedum foreldrum.

[ mars sendi hagdeildin svo fra sér endurskodada hagspa fyrir 4rin 2011—
2013. { skyrslunni kemur fram ad botni hagsveiflunnar sé nad og hagur véxtur
sé framundan 4 nestu &rum. Myndin, sem dregin er upp, er ekki mjog bjort
og endurspeglar hiin erfidleikana sem vid blasa vid endurreisn efnahags- og
atvinnulifsins.

Proéun og stada efnahagsmala haustio 2011

Eitt mesta samdréttskeid 4 lydveldistimanum er 4 enda. Botni hagsveiflunnar
var ndd 4 seinni hluta sidasta ars og nylegar tolur um landsframleidslu 4 1. og
2. arsfjordungi pessa ars syna ad hagkerfid er farid ad vaxa 4 ny. Pad veldur
hins vegar vonbrigdum hversu haegur voxturinn er og 1itid ma bera ut af til
pess ad hann verdi ad engu. Fjdrfestingar vaxa ekki eins mikid og vonir st6du
til og mikil 6vissa rikir um nokkrar framkvemdir sem fyrirhugadar voru,
svo sem byggingu kisilverksmidju i Helguvik og alver i Helguvik. Voxtur
tutflutnings veldur einnig vonbrigdum. Pratt fyrir veika krénu og par med
sterka samkeppnisstodu vid erlenda keppninauta og auknar veidiheimildir pa
hefur utflutningur ekki vaxid eins og menn vonudu. Vid petta batist ad gengi
krénunnar hefur veikst fra pvi { fyrra og verdbélga hefur aukist 4 ny.

Landsframleidslan drést saman {1 fyrra um 4% og er pad annad samdrattararid
i r60. Fra hruni hefur landsframleidslan skroppid saman um riflega 10% og
er nii svipud og hdn var 2005. A sama tima hefur landsframleidsla 4 mann
minnkad umtalsvert pratt fyrir brottflutning félks af landinu. I fyrra drést
landsframleidsla 4 mann saman um 3,6% eftir 6,6% samdratt 4rid par 4 undan.

Horfur eru 4 ad landsframleidslan aukist 4 yfirstandandi ari og haegur
voxtur sé fram undan 4 neaestu drum.

Samstarfinu vid AGS lokid
Strax eftir hrun var 6skad eftir adstod fra Alpjédagjaldeyrissjodnum (AGS).
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Helstu kennitolur

Hlutfallsleg magnbreyting 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010*
Hagvoxtur 7,8 7,2 4,7 6,0 1,3 -6,7 -4,0
Verdbdlga 3,2 4,0 6,8 5,0 12,4 12,0 5,4
Kaupmattur launa 1,4 2,6 2,6 3,8 -3,7 -7,3 -0,6
Atvinnuleysi' 3,1 2,1 1,3 1,0 1,6 8,0 8,1
Einkaneysla 7,0 12,7 3,6 5,7 -7,9 -14,9 -0,4
Samneysla 2,2 3,5 4,0 4,1 4,6 -1,7 -3,4
Fjdrmunamyndun 28,7 34,4 24,4 -12,2 -20,0 -51,1 -8,0
Utflutningur 8,4 7,5 -4,6 17,7 7,0 6,6 0,4
Innflutningur 14,5 29,3 11,3 -1,5 -18,4 -24,0 4,0
Vidskiptajofnudur? -9,8 -16,2 -23,8 -15,7 -24,5 -11,7 -11,2
Landsfr.a mann 6,6 6,0 1,8 3,6 -1,3 -6,6 -3,6

Heimild: ASI, Sedlabanki, Hagstofa, Vinnumalastofnun
! Hlutfall atvinnulausra af heildarfjélda & vinnumarkadi
2 Hlutfall af landsframleidslu

" Bradabirgdatolur

Adstodin folst { sérfrediadstod og lanum fra AGS auk lana fra ndgrannapjéo-
um okkar, samtals upp 4 5,1 milljén Bandarikjadala. Stjérnvold skuldbundu
sig { stadinn til pess ad fara eftir sameiginlegri dtlun stjérnvalda og AGS um
endurreisn islensks efnahagslifs. Samstarfinu vid AGS lauk { sumar sem leid
og sidasti hluti lansins frd AGS var greiddur ut. Sjédurinn mun hafa skrifstofu
hér 4 landi ut 4rid og bidast ma vid ad hann fylgist med préun efnahagsmala
um nokkurt skeid eda par til greitt hefur verid af 1dninu frd sj6dnum. Endur-
greidslur af lanunum eiga ad hefjast 4 naesta ari.

Stada heimilanna veenkast

Stadan heimilanna hefur adeins vaenkast fra pvi { fyrra en morg heimili eru
p6 enn 1 prongri stodu. Adgerdir stjérnvalda til adstodar skuldugum heim-
ilum, endurgreidslur vegna ofgreiddra afborgana 4 gengistryggdum lanum
og utgreidsla 4 séreignarsparnadi hafa 1étt undir med heimilum en haekkanir
4 opinberum gjoldum, erfitt atvinnuastand og miklar skuldir hafa vegid par 4
moti. Skuldastada heimilanna batnadi litillega { fyrra en pa lekkudu skuldir
peirra 1 fyrsta skipti eftir hrun. Visbendingar eru um ad stada heimilanna haldi
afram ad batna 4 yfirstandandi ari. Nénar er fjalla® um st6du heimilanna {
kaflanum Velferdarmdl.

brong stada heimilanna endurspegladist i miklum samdretti um riflega
fimmtung frd drinu 2007. Undir lok sidasta ars tok einkaneyslan vid sér 4 ny
og hefur haldid afram ad vaxa pad sem af er yfirstandandi ari.

Med vaxandi kaupmetti hafa {buidafjarfestingar tekid vid sér eftir sam-
felldan samdrétt fra arsbyrjun 2008. Fjarfestingar heimilanna hafa haldid
afram ad aukast pad sem af er pessu dri og 4 fyrri helmingi 4rsins jukust peer
um tep 12% fra sama tima { fyrra. Veltan 4 fasteignamarkadi hefur, eins og
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fyrr segir, aukist umtalsvert. Fjoldi fasteignasamninga riflega prefaldadist {
aguast 2011 fra sama tima { fyrra og verd 4 hdsnedi 4 hofudborgarsvedinu
haekkadi um 6% 1 jdli frd sama manudi arid adur.

Heaegur vidsniningur i fjarfestingum

Fjarfestingar drogust saman um 8% { fyrra og er pad fjorda arid { r6d sem per
minnka. Atvinnuvegafjarfesting st6d 1 stad 4 sidast dri eftir mikinn samdratt
undanfarin prjd ar. Almennt var minni fjarfesting i byggingum og mann-
virkjum en pyngst vé minni fjarfesting { stéridju- og orkuverum. Fjarfesting {
ibudarhisnadi drést saman um 18% og fjarfesting hins opinbera drést saman
19%.

Fra arinu 2008 hafa ttgjold pjédarbusins til fjarfestinga dregist saman um
riflega helming og eru par { sogulegu lagmarki eda sem nemur um 13% af
landsframleidslu.

betta er alvarleg stada par sem fjarfestingar eru grunnur ad aukinni
verdmztaskopun i framtidinni. I vidredum adila vinnumarkadarins vid
stjornvold 1 tengslum vid kjarasamninga { maf sl. var 16g0 sérstok dhersla 4 ad
auka fjarfestingar med pad ad markmidi ad auka landsframleidsluna um 4-5%
4 ari. Kemur fram { yfirlysingu fra rikisstjérninni ad { lok samningstimans sé
stefnt ad pvi ad fjarfestingar verdi 350 milljardar 4 ari eda sem nemur um
20% af landsframleidslu. Sem 1i0 { ad nd peim markmidum hafa stjérnvold
skuldbundi sig til ad beita sér fyrir fjolda verklegra framkvaemda.

bratt fyrir ad vidsntiningur hafi ordid { fjarfestingum 4 pessu ari hefur
pad valdid vonbrigdum hvad voxturinn er litill. Heildarfjarfestingar jukust
adeins um 2% 4 fyrri helmingi pessa ars fra sama tima 1 fyrra. Par af hafa fjar-
festingar atvinnuveganna aukist um tep 12% og ibidarhisnaedis um riflega
11%. Fjarfestingar rikis og sveitarfélaga hafa hins vegar dregist saman um
riflega pridjung sem er meira en spar gerdu rad fyrir. Vid petta betist ad tafir
hafa ordid 4 60rum framkvemdum, svo sem vid kisilver { Helguvik. Hegur
voxtur fjarfestinga veldur vonbrigdum, sérstaklega hvad fjarfestingar a forredi
rikisins hafa 14ti0 4 sér standa.

Spé hagdeildar gerdi rad fyrir pvi ad fjarfestingar myndu aukast & pessu
ari um 17% og par af myndu fjarfestingar atvinnuveganna aukast um 34%.
Ljost er ad til ad pad gangi eftir purfa fjarfestingar ad aukast verulega 4 sidari
hluta arsins.

Haegt dregur tr atvinnuleysi

Stadan 4 vinnumarkadi hélt 4fram ad vera slem allt 4rid { fyrra en hegt dregur
ur atvinnuleysi. Meldist atvinnuleysid 6,7% 1 agust 2011 sem jafngildir pvi
ad teplega 11.300 manns hafi verid 4n vinnu { peim manudi. Borid saman vid
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agust fyrir ari pa hefur heldur dregid tr atvinnuleysi en pd maldist pad 7,3%
sem jafngilti pvi ad teplega 12.100 manns hafi verid dn vinnu. Atvinnuleysid
meldist minnst yfir vor- og sumarmanudi { fyrra vegna timabundinna verkefna
en jokst & ny 4 haust- og vetrarmdnudum. Mest for pad 1 8,6% 1 febriar og
mars sl. en pad hefur minnkad sidan. Ad 6llu jofnu dregur Ur atvinnuleysi
vegna artidabundinna verkefna fram { september og likur eru 4 ad svo verdi
einnig nd. Buast ma vid ad atvinnuleysio { september verdi 4 bilinu 6,5-6,8%
en ad pad aukist 4 ny yfir haust- og vetrarmanudina og verdi 4 bilinu 7-8%.

Strangt adhald i fjarmalum rikis og sveitarfélaga

Umsvif hins opinbera héldu 4fram ad dragast saman { fyrra. Utgjld hins opin-
bera til samneyslu, p.e. ttgjold rikissj6d og sveitarfélaga vegna launagreidsina
og kaupa 4 vorum og pjénustu, drégust saman ad magni um 3,4%. Parf a0 fara
allt aftur til arsins 1950 til pess ad finna meiri samdratt en pa drégust pessi
utgjold saman um 3,6%. Mestur var nidurskurdurinn hjé rikinu (par med talid
almannatryggingar) en pad skar samneyslutitgjéldin nidur um 4,2% en sveitar-
félogin skaru samneyslutitgjoldin nidur um 2%. Pad sem af er yfirstandandi ari
hafa samneyslutitgjoldin litillega aukist eda um 0,2%.

Stada rikissjoos fer batnandi
Stada rikissjods er erfid. Tekjuhallinn er enn mikill og skuldir hdar og pad
hefur gengid haegar ad nd jafnvaegi { rikisfjarmalum en @tlad var { upphaflegri
efnahagsaztlun stjérnvalda og AGS. Ovantir atburdir eins og eldgos og adrar
néttdruhamfarir hafa sett strik 1 reikninginn og tafid fyrir adloguninni. I sumar
var efnahagdatlunin pvi endurskodud og adlogud ad breyttum adstedum. Nd
er gert rdd fyrir ad svonefndur frumjofnudur, p.e. jofnudur pegar undan eru
skilin vaxtagjold og vaxtatekjur, verdi jakvedur 4 nesta ari og ad afgangur
verdi 4 heildarjofnudi 4rid 2014. I fyrri dzetluninni var gert rad fyrir ad frum-
jofnudi yrdi nad 4 yfirstandandi 4ri og heildarjofnudi arid 2013.

bratt fyrir 4foll hefur mikid dunnist vid ad koma bondum 4 rikisfjarmalin.
[ fyrra vard vidsniiningur 4 tekjuhlidinni og téku paer ad aukast 4 ny i kjolfar
mikilla breytinga 4 skattkerfinu. Eftir hrunid drégust tekjur saman pegar
tekjustofnar minnkudu hratt. Heildartekjur rikissj6ds jukust um riflega 5% {
fyrra, par af jukust skatttekjur og tryggingagjold um tep 9%. Erfidara hefur
reynst ad nd tokum & ttgjoldunum en heildardtgjold jukust um riflega 7,5%
4 sidasta 4ri. Mikil aukning ttgjalda skyrist ad mestu leyti af éreglulegum
lidum eins og 55 milljarda aukningu { 4f6llnum rikisabyrgdum vegna banka en
par af voru 13,8 milljardar vegna Lanasj6ds landbunadarins og 33 milljardar
kréna vegna endurfjarmdgnunar 4 [bidaldnasjédi. Tilferslutitgjold til sveitar-
félaga jukust einnig nokkud 4 4rinu, eda um 14%, sem skyrist ad nokkru leyti
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af tilfeerslu verkefna fra riki til sveitarfélaga. Utgjold til vaxta- og barnabéta
og tutgjold til almannatrygginga haekkudu einnig nokkud eda um lidlega 7%.
A méti kemur ad ttgjold til atvinnuleysisbéta drégust saman um 6% og fjar-
festingarttgjold um 25%.

Med yfirferslu & malefnum fatladra fra riki til sveitarfélaga um sidustu
aramét haekkadi utsvarsheimild sveitarfélaganna um 1,2 présentustig og leekk-
adi skattprésentan sem pvi nemur. Hamarksttsvar er pvi ni 14,48%.

Pratt fyrir ad ymislegt hafi dunnist vid ad na tokum 4 rikisfjarmalunum er
lj6st ad afram er porf 4 strongu adhaldi {1 rikisfjarmédlum svo ad efnahagsaatlun
stjornvalda og AGS gangi eftir.

Stada sveitarfélaga erfio
Fjarhagstada margra sveitarfélaga er afar slem og hafa pau purft ad hag-
reda verulega { rekstri til ad nd endum saman. Skatttekjur hafa lekkad pegar
skattstofnar ryrnudu { kjolfar hrunsins og auk pess glima pau enn vid miklar
skuldir. Til ad nd endum saman hafa sveitarfélogin hagratt { rekstri og aukid
alogur til ad skapa meiri tekjur. Hja morgum sveitarfélogum hefur petta ekki
dugad til og purfa pau ad gripa til frekari adgerda til ad pau geti stadid undir
fjarmagnskostnadi, framkvemdum og afborgunum ldna. Vel flest sveitar-
félogin hafa ni lagt 4 hamarkstitsvar, eda 14,48%, og pvi er litid svigriam til ad
auka alogur 4 ibua. Frekari nidurskurdur { rekstri mun koma nidur 4 pjénustu.
Rymi til adgerda hja moérgum sveitarfélogum er pvi litid.

begar horft er 4 stédu sveitarfélaganna { heild pa hefur hin heldur batnad.
Dregid hefur tr hallanum og var hann 4 sidasta ari um 13 milljardar kréna, eda
0,8% af landsframleidslu, og lekkadi um 2 milljarda kréna fra arinu 4 undan.
Pessa bettu stodu ma ad mestu rekja til pess ad framlog fra rikinu jukust
umtalsvert. Skatttekjur drégust hins vegar litillega saman vegna ryrnandi
skattstofna. Heildarutgjold sveitarfélaganna he&kkudu einnig litillega 4 sama
tima, eda rétt um 0,7%. Par af jukust tilfeerslur til heimilanna um tep 12% og
vaxtagjold um riflega 7%. Fjarfestingarttgjold st6du hins vegar { stad.

Horfur eru 4 ad tekjuhalli sveitarfélaganna haldi 4fram ad minnka & yfir-
standandi ari. Pad sem af er pessu ari hafa tekjur sveitarfélaganna aukist hradar
en utgjoldin. Sveitarfélogin hafa m.a. skorid fjarfestingaritgjoldin harkalega
nidur og 4 fyrri helmingi pessa ars nemur nidurskurdurinn riflega 22% fra
sama tima { fyrra.

Bakslag i efnahagsbata helstu vidskiptalanda

Mikill vidsniningur var 4 efnahagslifi helstu vidskiptalanda okkar { fyrra
samanborid vid samdratt arsins 4 undan. Framan af pessu ari voru likur a4
aframhaldandi vexti og hegfara bata { 16ndunum { kringum okkur. Pegar leid
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4 4rid dvinudu peer vonir. Pad haegdi verulega a heimsvidskiptum { kjolfar natt-
druhamfaranna 1 Japan { mars. Pad hafdi m.a. dhrif 4 tutflutning sjavarafurda
hér 4 landi, m.a. 4 dtflutning lodnuafurda. Vid petta baettust vaxandi dhyggjur
manna af skuldavanda nokkurra evrurikja og Bandarikjanna sem hefur
valdid auknum 6rda 4 alpjédafjarmalamorkudum. Pad eru pvi blikur 4 lofti
um efnahagsframvinduna { heiminum. Hefur Efnahags- og préunarstofnunin
(OECD) pvi nylega leekkad hagvaxtarspd sina fyrir petta ar. Pessi préun hefur
oneitanlega ahrif hér 4 landi og eykur enn 4 évissuna um framvindu efnahags-
madla hér 4 landi.

Utanrikisvidskiptin

Veik krona og l4gt raungengi stydur vid dtflutningsgreinarnar og bata sam-
keppnistodu peirra gagnvart erlendum keppinautum. Pratt fyrir pad hefur
ttflutningur ekki vaxid eins og @tla metti. T fyrra jokst dtflutningur litillega,
eda um 0,4% samanborid vid 6,6% arid 4 undan. Voruttflutningur drést
saman um riflega 2% { fyrra en mikill voxtur 1 pjénustudtflutningi vé upp 4
méti. Ma ad mestu rekja pennan mikla voxt { pjonustudtflutningi til vaxtar {
ferdapjonustu. Vidsnuningur var 4 innflutningi { fyrra en hann jokst pa 4 ny
eftir samfelldan samdrétt frd arinu 2008. Innflutningur véru og pjénustu jokst
um 4,0% samanborid vid 24% samdratt arid 4 undan. Vaxandi kaupmattur
heimilanna og auknar fjarfestingar yta undir innflutning. Pratt fyrir voxt &
innflutningi var myndarlegur afgangur af vidskiptum vid utlond med voru og
pjoénustu. Afgangurinn dugdi samt sem adur ekki til ad vega upp 4 méti hdum
fjarmagnsgreidslum til dtlanda og pvi var halli 4 heildarvidskiptum vid utlond
upp 4 2,5% af landsframleidslu & sidasta ari ef horft er fram hja fyrirtekjum {
slitamedferd. Til samanburdar var afgangur 4 vidskiptum vid utlénd arid 2009
um 1% af landsframleidslu, malt med sama hetti.

Verdbolga vex a ny

Verdbolga lekkadi mikid { fyrra og for hiin tr 6,6% 1 arsbyrjun { 2,5% { ars-
lok. Hafdi hiin pa ekki melst jafn litil sidan { april 2005. T upphafi 4rs hélt
verdbdlgan afram ad lekka og meldist 1 jandar 1,8%. Fra peim tima hefur
verdbodlga aukist & ny og var komin 1 5% dgust. A9 hluta md rekja aukna
verdbolgu til veikingar kréonunnar en hin hefur veikst um 4,6% fra dramétum.
Sidustu 12 médnudi standa verdhakkanir 4 bensini, hisn®di, pjénustu og
buivorum ad baki sterstum hluta verdbdlgunnar. Af peim 5% hakkunum, sem
hafa ordid 4 verdlagi fra pvi i dgust { fyrra, ma rekja 1,09% til hakkana a
bensinverdi, 1,07% til hekkunar 4 hisnadi og 0,92% til hekkunar 4 ymsum
pjénustulidum. Haekkanir 4 opinberri pjénustu, sem voru mestar { upphafi ars,
skyra um 0,6% hakkun visitdlunnar og hakkanir 4 bivoérum 0,55%.
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Verdbolguhorfur eru dokkar og likur 4 ad verdbolga verdi dfram mikil 4 nestu
misserum. Gengi krénunnar hefur pé styrkst litillega fra pvi hin var veikust
um midjan juli og @tti pad ad leida til legra innkaupsverds 4 innfluttum
vorum. [ mars t6k hisnadisverd ad hakka og buast ma vid frekari hakk-
unum 4 nastunni sem ytir undir verdbdlgu. Ovissa rikir um innflutningsverd
4 olfu og 6drum hravérum en verd pessara vara redst af efnahagsframvindu {
Iondunum { kringum okkur. Visbendingar eru p6 um ad hravéruverd hafi nad
hdmarki og hefur pad lekkad ad undanfoérnu.

Kroénan veik

Krénan styrktist nokkud 4 lidnu ari, eda um 12%, melt fra upphafi ars til loka
pess. Sterkust var krénan { september { fyrra og for gengisvisitalan pa { riflega
204 stig. Fram til &raméta sveifladist kronan 4 nokkud prongu bili, ték svo ad
veikjast og hélt st préun afram fram 4 mitt petta sumar. Fér gengisvisitalan {
222 stig pegar krénan var hvad veikust um midjan jdli sl. Frd peim tima hefur
hin styrkst haegt 4 ny og stendur gengisvisitalan nd 1 216 stigum. Préun gengis
krénunnar hefur verid nokkud mismunandi eftir pvi hvort midad er vid evru
eda Bandarikjadal.

Gagnvart evru hefur krénan lekkad um rdmlega 4% melt frd dramétum en
gagnvart Bandarikjadal hefur krénan lekkad um 2% 4 sama tima. Skyrist
pad af mismunandi préun 4 milli evru og Bandarikjadals en dollarinn veiktist
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framan af ari gagnvart evru. Pad hefur snuist vid sidustu daga og hefur evran
verid ad veikjast gagnvart Bandarikjadal.

Mikill afgangur af vidskiptum vid utlond og gjaldeyrishoft attu ad ollu
jofnu ad skila sér { sterkari krénu. Fra pvi { 4gust { fyrra hefur gengi krénunnar
hins vegar lekkad um 5%. Nokkrar dstedur hafa verid nefndar fyrir pessari
préun. Visbendingar eru um ad islensk fyrirtaeki séu ad greida nidur erlendar
skuldir. Eins ryrnudu vidskiptakjor 4 fyrri hluta pessa ars { kjolfar mikillar
hakkunar hra- og oliuverds. Eins ma gera rad fyrir ad kaup Sedlabankans a
erlendum gjaldeyri og vaxandi dhattufelni 4 alpjédamorkudum hafi heldur
veikt krénuna en hitt.

Eins og 4dur rikir mikil 6vissa um préun gengisins og erfitt er ad sja hana
fyrir. Efnahagframvinda { helstu vidskiptalondum okkar redur miklu um pad
svo og almenn framvinda efnahagsmala hér 4 landi.

Nokkur skref hafa verid stigin til ad aflétta gjaldeyrisho6ftum en pau hafa
badi verid faerri og styttri en vonir stodu til. Morg verkefni eru enn dleyst og
nd liggur fyrir Alpingi frumvarp til laga sem gerir rad fyrir ad hoftin geti stadid
til arsins 2015. Pvi er 1jést ad langur timi getur enn lidid par til peim verdur
af fullu aflétt.

Brynt er ad aflétta gjaldeyrishoftunum eins fljétt og kostur er pvi mikid
6hagredi og kostnadur hlyst af peim. Kostnadurinn felst adallega { auknum
vidskiptakostnadi fyrirtekja en ekki sidur i glotudum tekiferum, svo sem {
fjarfestingum. Pvi lengur sem hoftin verda pvi meiri verdur kostnadurinn og
6hagredid fyrir hagkerfid.
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Styrivextir haekka

Styrivextir héldu afram ad lekka i fyrra og undir lok september 2010 voru
peir komnir { 6,25%. Sedlabankinn hélt dfram ad lekka vextina fram { febriar
4 pessu ari og foru peir pa { 4,25%. Héldust vextirnir 6breyttir fram i midjan
dgust en pa hakkadi bankinn vextina um 0,25 présentustig. Rokstudningur
bankans fyrir hekkuninni var sd ad naudsynlegt vaeri ad sporna gegn aukinni
verdbolgu og auknum verdbdlguvaentingum almennings.

Adilar vinnumarkadarins voru afar 6dnegdir med pessa adgerd enda ennpa
mikill slaki i hagkerfinu og hagvoxtur litill. Af pessu tilefni sendi AST fra sér
yfirlysingu par sem segir: ,,Su dkvordun Peningastefnunefndar Sedlabanka
Islands ad haekka styrivexti um 0,25 présent er 6skiljanleg. Islendingar glima
vid pann vanda ad mikill slaki er { hagkerfinu. Hagvoxtur er litill sem enginn,
fjarfestingar eru { sogulegu lagmarki og vid bium vid mesta atvinnuleysi
i aratugi. Hekkun vaxta vid ndverandi adstedur eykur vanda okkar frekar
en hitt. Vaxtahakkunin dregur ur fjarfestingum og eykur pannig enn frekar
slakann { hagkerfinu.

Til ad vinna okkur ut ur ndverandi efnahagsvanda purfum vid ad auka
verdmataskopun { hagkerfinu med auknum fjarfestingum. Pannig getum vid
studlad ad styrkingu krénunnar sem lekkar innflutningsverdlag og dregur
pannig tr verdbdlgu. Su dkvordun Sedlabankans ad hekka vexti vinnur gegn
pvi.”

Midad vid rokstudning Peningamadlastefnunefndar vid sidustu vaxta-
akvordun eru meiri likur en minni 4 pvi ad styrivextir haekki 4 n@stunni par
sem buast ma vid ad verdbdlga verdi afram téluverd a naestu misserum.

Verolagseftirlit AST

Verdlagseftirlit ASI er hluti af reglubundnu starfi skrifstofu Alpydusam-
bandsins og hefur pad hlutverk ad veita neytendum upplysingar um verdlag
og verdproun 4 helstu neytendamdrkudum. Med pvi mé skapa adhald og auka
samkeppni { pvi augnamidi ad koma { veg fyrir 6héflegar verdhakkanir.

Sem fyrr hefur verdlagseftirlitid lagt mesta dherslu 4 ad fylgjast med verd-
lagi og verdpréun 4 matvorumarkadi enda hefur sd lidur mikil 4hrif 4 dtgjold
heimilanna ekki sist 4 samdrattartimum. A pessu 4ri voru gerdar breytingar 4
reglum um verdmerkingar 4 kjotvorum og ostum { matvoruverslunum. N eru
pessar vorur ekki lengur forverdmerktar heldur eru par verdmerktar eins og
adrar vorur { verslunum landsins. Verdlagseftirlitid hefur lagt sérstaka dherslu
4 ad skoda verdpréun 4 pessum vorum til ad fylgjast med dhrifum breyting-
anna. Verdlagseftirlitid hefur 4 starfsarinu gert verdkannanir { 6llum helstu
matvoruverslunum vida um land 1 samstarfi vid adildarfélog ASI.
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Sidastlidid 4r eda fra 1. september 2010 til 1. september 2011 hefur verd-

lagseftirlitid gert eftirfarandi kannanir:

z

13 kannanir 4 matvoruverdi 1 1ldgvoruverdsverslunum og stérmork-
udum um allt land

3 kannanir 4 vorukorfunni

2 kannanir 4 umfelgun

1 konnun 4 jélabékum

1 kdnnun 4 nyjum og notudum skélabékum

1 konnun & fiskmeti

1 konnun 4 pjénustu efnalauga

1 konnun 4 verdlagningu apdteka

1 konnun 4 lifrenum matvaelum

Par fyrir utan hefur verdlagseftirlitid tekid saman breytingar 4 gjaldskram { 15
sterstu sveitarfélogum landsins; per gjaldskrar, sem eru skodadar, eru: leik-
skdlagjold, skéladagvistun, ttsvar og fasteignagjold. Einnig heldur verdlags-
eftirlitid utan um upplysingar um raforkukostnad.

Virukarfa ASI
Verdlagseftirlitid gerir reglulega verdmelingar 4 vorukorfu ASI { 6llum helstu
matvoruverslunarkedjum landsins { peim tilgangi ad skoda hvernig verd préast
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yfir tima { einstaka verslunum. Helstu nidurstodur melinganna 4 lidnu starfsari
eru ad verd vorukorfunnar hekkadi hja Bonus um 6,2%, hja Krénunni um 5%,
hja 10-11 um 5%, og hja Samkaupum Strax um 5,5%. Samkvemt t6lum fra
Hagstofu Islands haekkadi verd 4 mat og drykk { visitoluneysluverdi um 4,6%
4 sama timabili. Vorukarfan inniheldur allar almennar mat- og drykkjarvorur,
t.d. braudmeti, morgunkorn, pasta, kjot, fisk, grenmeti, dvexti, pakkavorur,
kaffi, gos og safa, auk hreinl®tis- og snyrtivara.

Umsogn um drog ad reglum um verdmerkingar og melieiningarvero
vid solu 4 vorum

Alpydusambandi fslands barust til umsagnar drég ad reglum Neytendastofu
um verdmerkingar og malieiningarverd vid solu 4 vorum, dags. 18. febriar
2011. ASI telur til béta og hagredis ad samrzma undir eina reglugerd dkvadi
um verdmerkingar og malieiningarverd sem hvort tveggja er hluti af naudsyn-
legri upplysingagjof til neytenda. A hinn béginn er vid breytinguna gert r4d
fyrir ad settar verdi sérstakar reglur um verdupplysingar vid s6lu 4 pjénustu en
heppilegra hefdi verid ad hafa dkvadi pess efnis dfram sem hluta af almennu
reglugerdinni.

Athugasemdir vid einstakar greinar:

3. gr.

Seljendum voru og pjénustu verdi einnig gert ad upplysa med skyrum og
dberandi heatti 4 solustad ef veittur er stadgreidsluafslattur af merktu verdi
voru og pjénustu.

7. gr.

a-lidur: Samkvamt undanpagudkvadinu ber seljendum ekki skylda til ad birta
melieiningarverd vara sem eru undir 50 g ad nettépyngd eda 50 ml ad nett-
ordmmadli. Matvorur, s.s. krydd, kokudropar og ymis iblondunarefni, eru seld
i einingum sem eru undir 50 g / 50 ml en samkvaemt dkvadinu er ekki gert
rad fyrir ad neytendur geti borid saman verd 4 pessum vorum { mismunandi
pakkasterdum og frd mismunandi framleidendum.

Almennar athugasemdir:

[ 5. gr. ndgildandi reglugerdar nr. 725/2008 um verdmerkingar og
adrar verdupplysingar er dkvadi um ad kvikmyndahuds skuli auglysa
sérstaklega ef verd 4 adgongumida kvikmyndar er h@rra en almennt midaverd
kvikmyndahussins. Petta dkvadi er @skilegt ad utvikka pannig ad pad nai
einnig til annarrar starfsemi sem hefur alla jafna fost verd 4 adgongumidum
sinum, s.s. leikhus og listasofn.

Verdupplysingar til neytenda 4 lyfjamarkadi: Neytendur 4 lyfjamarkadi
hafa alla jafna engan adgang ad gagns@jum upplysingum um endanlegt sma-
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soluverd lyfja hja einstokum lyfsolum. Afslattarkerfi lyfsala 4 smasolumarkadi
er flokid og dgagnsatt og 1 reynd er 6gerningur fyrir almenna neytendur ad
afla sér upplysinga um endanlegt smasoluverd lyfja hja einstokum s6luadilum
nema med miklum tilkostnadi og fyrirhofn. Engin skylda hvilir 4 lyfsélum
ad birta neytendum med adgengilegum heatti verdupplysingar sem audvelda
verdsamanburd. Gildistoku dkvaedis { lyfjalogum um ad einstakir lyfsalar birti
upplysingar um smasoluverd sitt { lyfjaverdskra hefur itrekad verid frestad en
med pvi hefdu neytendur fengid adgang ad pessum upplysingum. Brynt er ad
Neytendastofa taki malid til skodunar og tryggi ad soluadilum lyfja verdi eins
og 60rum gert ad veita neytendum verdupplysingar sem gera peim kleift ad
vera virkir neytendur 4 markadi.

Verdmerkingar og adrar verdupplysingar 4 vorum og pjénustu eru grund-
vallaratridi til pess ad neytendur geti med virkum hetti gert verdsamanburd
og tekid upplystar dkvardanir um innkaup sin og pannig veitt seljendum voru
og bjénustu naudsynlegt adhald. P4 er brynt ad kynna reglurnar vel fyrir
sOluadilum og arétta skyldu peirra til ad veita neytendum fullnegjandi verd-
upplysingar. Somuleidis er mikilvaegt ad kynna almenningi reglurnar vel.

Alpydusambandinu berst arlega fjoldi dbendinga frd neytendum um
slemar eda villandi verdupplysingar hja séluadilum auk pess sem starfsfolk
verdlagseftirlits ASI verdur pess oft dskynja vid verdkannanir i verslunum
og hja pjonustuadilum. Til ad beta petta og tryggja neytendum greinargddar
og réttar verdupplysingar er brynt ad eftirlit Neytendastofu med framkvaemd
sOluadila 4 pessum reglum sé synilegt og virkt. Petta 4 bedi vid um eftirlit med
verdmerkingum inni { verslunum eda hjd pjénustuadila og um eftirlit med pvi
ad samrami sé 4 milli verdmerkinga og verds { kassakerfum so6luadila.
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Kjaramal

Flestir kjarasamningar voru lausir { drslok 2010. Pann 5. mai 2011 voru undir-
ritadir kjarasamningar sem téku til flestra launamanna 4 almennum vinnu-
markadi. I kjolfarid hefur verid gengid fra fjolmorgum samningum 4 almenna
og opinbera vinnumarkadinum.

Gangur kjaravioradna a almennum vinnumarkadi
Kjarasamningar adildarfélaga AST og SA, sem undirritadur voru 17. febriar
2008, runnu ut pann 30. névember 2010. Par med var langstarstur hluti launa-
manna 4 almennum vinnumarkadi med lausa samninga. Kjarasamningur sj6-
manna rann svo Gt manudi sidar. Landssamband og félog innan ASI hofou fra
pvi haustid 2010 unnid ad métun krofugerdar fyrir komandi kjarasamninga
og kynnti Starfsgreinasambandid SA krofugerd sina pann 6. desember, fyrst
landssambandanna.

Pann 9. desember veittu 6ll landssambond innan ASf, VR, félog med
adild ad samningi ,Fl6abandalagsins“ og félog med beina adild ad ASI
samninganefnd AST umbod til samninga um pau mal sem samtokin urdu sam-
mala um ad fara sameiginlega fram med vid endurnyjun kjarasamninga. Hvad
landssambondin vardadi tok umbodid til peirra adildarfélaga sem veitt h6fdu
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vidkomandi landssambandi umbod til samninga. (Sja nanar kafla um préun
sameiginlegrar krofugerdar.)

Samninganefndin 4tti sinn fyrsta fund med atvinnurekendum 13. desemb-
er. A fundinum voru redd drog ad vidredudztlun auk pess sem ASI kynnti
krofugerd 1 sameiginlegum malum. Vidredudetlun vegna sameiginlegra mala
var sidan undirritud 17. jantar 4 pessu ari. Nanast allar samninganefndir
adildarfélaga Alpydusambandsins héfu kjaravidredur vid atvinnurekendur {
desember 2010 par sem lagdar voru fram krofugerdir og samningsmarkmid.
Aherslan var 4 almennar launabreytingar sem myndu tryggja aukinn kaupmatt
og einnig var vida 16gd dhersla 4 jofnun kjara. Préun krofugerdar, sem sneri
ad launalid samninganna, var alfarid { hondum landssambandanna og sterstu
félaga.

Eftir nokkra samningafundi i jandar 2011 dkvad samninganefnd ASI 4
fundi sinum 24. jandar ad slita vidredum vid SA um mogulegar forsendur
fyrir gerd kjarasamninga til allt ad 3ja dra. Astzdan var sd krafa Samtaka
atvinnulifsins um ad nidurstada fengist { sjdvaritvegsmdlum adur en gengid
yrdi fra kjarasamningum. Samninganefnd AST var ekki reidubtin ad setjast
ad vidredum 4 pessum forsendum. Pad var mat samninganefndar AST ad for-
demalaust veri ad samtok 4 vinnumarkadi krefdust ad ur slikum malum veri
leyst med kjarasamningum um kaup og kjor almenns launafélks. I dlyktun
midstjérnar AST tveimur dégum sidar var pessi afstada aréttud: ,, Petta er med
ollu odscettanlegt. Alpyousambandio getur ekki og mun ekki ldta atvinnu-
rekendur taka kjarasamningavioredur i gislingu til ad verja sérhagsmuni
litgerdarmanna.

Tveimur vikum sidar lagu vidredur enn nidri og alyktadi midstjérn AST 9.
febriar aftur um malid og krafdist pess ad SA hatti ad blanda saman kjaravid-
redum og hugsanlegum breytingum 4 fiskveidistjornunarkerfinu: ,, Akvérdun
Samtaka atvinnulifsins ad tengja med ologmetum heetti vioredur um gero
kjarasamninga vio tiltekna niourstoou Alpingis i sjavariitvegsmdlum hefur sett
allan vinnumarkadinn { uppndm og évissu ... ASI gerir pd krifu ad SA hefji nii
pegar alvoruvidredur um kjarasamninga og mun setjast ad pvi bordi i fullri
vissu um ad SA muni fara ad landslogum og standa undir peirri frumskyldu
sinni ad ganga til kjarasamninga d grundvelli laga nr. 80/1938 og skv. peim
leikreglum sem par eru lagdar. Pannig eru login i landinu og eftir peim fer
ASI. Alpyousambandid tekur ekki pdtt i hdskalegum hrdskinnaleik SA.“ Dag-
inn eftir pessa dlyktun héfust vidredur vid SA 4 nyjan leik.

Pann 21. febrdar birti ASI nidurstédur skodanakonnunar sem Félags-
visindastofnun Héskola Islands gerdi fyrir Alpydusambandid. Hin syndi ad
94% peirra sem toku afstodu vildu samberilegar launahakkanir fyrir alla {
komandi kjarasamningum 4 méti 6% sem vildu meiri launah@kkanir til peirra
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sem storfudu { utflutningsgreinum. Pa vildu 48% ad verkalydshreyfingin
legdi mesta dherslu 4 ad tryggja kaupmatt launa en 24% vildu ad dherslan
veeri 4 ad tryggja atvinnudryggi. I somu konnun kom fram ad 90% peirra sem
téku afstodu fannst mikilvaegt ad ASI legdi dherslu 4 ad jafna lifeyrisréttindi
launafélks 4 almennum og opinberum markadi.

Nestu vikur voru haldnir margir fundir og pokudust mal { rétta att po
enn veri tekist 4 um pad innan ASI hvort rétt vaeri ad gera langtima- eda
skammtimasamning. Pann 16. mars attu forystumenn Alpydusambandsins
og SA fund med sjo rddherrum rikisstjornarinnar, par 4 medal forsatis- og
fjarmalaradherra. Gylfi Arnbjornsson, forseti AS, sagdi eftir fundinn ad hann
hefdi verid jakvadur en 4 honum féru adilar yfir pau atridi kjaravidredna sem
ad sneru ad stjéornvoldum. Hann sagdi morg peirra mdla { gé6dum farvegi og
ekki mikill skodanamunur; frekar deildu menn um utferslur og fjarmoégnun.

[ lok mars birti rikisstjérnin yfirlysingu { tengslum vid kjaravidredurnar
sem féll { gryttan jardveg hjd verkalydshreyfingunni. Forseti ASI sagdi hana
ganga of skammt og pad var pungt { monnum hlj6did. Um midjan april
virtist aftur hafa rofad til { vidredunum en per hofou hangid 4 blapredi eftir
naturfundi { Karphtsinu. Skipti par skopum nytt ttspil rikisstjérnarinnar par
sem verulega var komid til méts vid krofur AST f atvinnu-, skatta- og lifeyris-
malum. Greip nd um sig toluverd bjartsyni og stédu vonir til pess ad haegt
yrdi ad skrifa undir nyjan kjarasamning innan farra daga. Su von vard ad engu
skommu fyrir midnatti fostudagskvoldid 15. april. Eftir mikil fundarhold,
par sem flest landssambondin voru med sinar samninganefndir { Karphtsinu
lungann tr fostudeginum, féru SA-menn fra bordinu pvert 4 gefin loford.
Forsenda pess ad samningavidradur voru teknar upp ad nyju um midjan
febrdar var loford SA um ad sjdvaritvegsmalunum yrdi ekki blandad inn {
samningagerdina og ad SA lofadi pa skammtimasamningi { pad minnsta, 6had
stodunni { sjdvaritvegsmalum, nedist ekki lengri samningur. Pegar samningur
til eins ars 14 4 bordinu til undirritunar té0 fostudagskvold reyndust hagsmunir
LiU yfirskyggja allt annad hja SA.

Eftir ad upp Ur slitnadi 15. april virtust kjaravidredurnar komnar 1 hardari
hniit en 4dur. Fér svo ad { lok manadarins visudu flest landssambond innan
ASI deilunni til rikissittarsemjara og farid var ad reda verkfallsadgerdir
fullri alvoru. Var pa reett um moguleika 4 allsherjarverkfalli { lok mai.

Pann 3. maf voru samninganefndir flestra landssambanda og sterstu félaga
innan ASI nokkud 6vent kalladar { Karphdsid par sem vilji var til ad lita
reyna 4 hvort haegt veri ad nd samningum. Fundad var { 6llum fundarsélum {
hdsakynnum rikissdttasemjara fram 4 nétt en stefnt var ad priggja dra samningi
med forsendudkvaedum sem sneru ad rikisstjérninni. Gengju peer forsendur
ekki eftir fyrir 22. jin{ yrdi um 4rs samning ad r@da. Fér svo ad nyr kjara-
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samningur til priggja dra var undirritadur kl. 18:15 fimmtudaginn 5. mai 2011.
Leidin ad pessari samningsnidurstodu var 16ng og strong en alls voru haldnir
43 fundir { samninganefnd AST auk fjélmargra funda { samninganefndum ein-
stakra landssambanda og félaga 4 peim fimm manudum sem lidu frd pvi ad
samningar voru lausir.

Samningurinn var { framhaldinu kynntur { félogunum og atkvedi greidd
um hann, sums stadar rafrent en vidast hvar med pdstkosningu. Er skemmst
frd pvi ad segja ad kjarasamningurinn var alls stadar sampykktur med yfir-
gnzefandi meirihluta atkveda. Samningurinn var einnig sampykktur innan
SA. Samninganefnd ASI dkvad 4 fundi sinum 21. jini ad stadfesta gildis-
toku kjarasamningsins og reyndi pvi ekki 4 forsendudkvadid sem sneri ad
rikisstjérninni. Samtok atvinnulifsins gerdu slikt hid sama pennan sama dag.
Kjarasamningurinn mun pvi gilda til 31.jandar 2014 med umsomdum endur-
skodunardkvaedum. Fyrsta endurskodun er { jandar 2012.

Préun sameiginlegrar krofugerdar

Formenn landssambanda og sterstu adildarfélaga skipadu sérstakan vinnuhép
um sameiginleg mdl i byrjun oktéber 2010 og skiladi hann af sér pann 22.
névember. Hépurinn lagdi til ad sameiginlega skyldi farid fram med krofur 4
atvinnurekendur sem hér segir:

Slysa- og veikindaréttur: sjukra- og flutningskostnadur vegna slysa &
leid til og fra vinnu; tilkynning um vinnuslys; vinnuslys — samfelld for-
foll; slys af voldum vélkndinna Okutekja; réttarstada v/veikinda { orlofi
innanlands og erlendis; réttur til veikindalauna v/ féstureydinga; greidsla
komugjalda vegna leeknisvottorda; réttur til launadra fjarvista vegna adkallandi
fjolskylduadstaedna.

Yfirvinna: yfirvinna greidd med fritoku; skil dag- og yfirvinnu; ttreikningur
4 yfirvinnukaupi; lengd matartima { yfirvinnu um helgar.

Vaktavinna, fritokuréttur, ferdir og force majeure: skilgreining vakta-
vinnu; greidsla fritokuréttar; laun 4 ferdum, 6launadir fridagar 4 ferdum o.f1.;
dagpeningar; lokun vegna force majeure-adstadna.

Jafunrétti, personuvernd og samrdo: jafnréttisaherslur; skraning og medferd
persénuupplysinga; reglulegt samrad vid trinadarmenn.

Lifeyrismdl (jofnun lifeyrisréttinda).

[ 6llum tilvikum var gerd grein fyrir dstedum krofugerdar sem ymist
laut ad nymelum, leidréttingum eda samraemingu milli kjarasamninga.
Adildarsamtokin skipudu fulltria i sérstakar vidredunefndir um hvern og
einn fimm framangreindra malaflokka. Auk pess voru skipadir tveir sérstakir
vinnuhdpar til pess ad fjalla annars vegar um adilaskipti, kennitdluflakk og
svarta atvinnustarfsemi og hins vegar opinber ttbod. Pessir tveir hépar unnu

103



badi tvihlida (ASI/SA) og prihlida (ASf/SA/stjérnvtild). Alls storfudu milli
40 og 50 einstaklingar { framangreindum vidra@dunefndum, allt eftir efni og
astedum hverju sinni. Vidredunefndirnar unnu sjalfstett 4 grundvelli fyrir-
liggjandi krofugerdar samninganefndar ASI sem endanlega stadfesti nidur-
stodur peirra sem urdu sidan hluti af endanlegum kjarasamningi AST og SA.

Samninganefnd AST kom saman 4 43 fundum og par af 4 18 fundum med
samninganefnd SA. Jafnframt starfadi minni hépur milli funda til vidredna
vid rikisstjérn og forystu SA.

Helstu atridi kjarasamningsins

Fullyrda m4 ad kjaravidredurnar séu einar paer erfidustu sem 4tt hafa sér stad
um aratuga skeid. Fyrir utan erfitt efnahaglegt arferdi var ymislegt annad sem
trufladi.

St mikla eindraegni og stadfesta, sem rikti { stéttarfélogunum um pé stefnu
sem tekin var { vidredunum, hjalpadi samninganefndunum. Pegar atvinnurek-
endur komu fram af 6bilgirni 1ét verkalydshreyfingin ekki beygja sig heldur
pétti radirnar. S4 prystingur sem undirbuningur allsherjarverkfalls framkalladi
syndi atvinnurekendum ad verkalydshreyfingin atladi ad lata sverfa til stals.
[ framhaldinu héfust samningavidradur ad nyju og ni med breyttu vidhorfi
SA. Eftir standa adildarsamtok AST med mun betri samning en hreyfingunni
st60 til boda fyrir paska. Mesti dvinningurinn er sd ad { mjog prongri stodu
t6kst med sameiginlegri launastefnu adildarsamtaka AST ad tryggja peim meiri
kjarabatur sem bua vid lakari kjor og lagri tekjur.

Almennar launahakkanir 4 nestu premur drum eru 11,4% en hakkun
lagmarkslauna er p6 mun meiri eda 23,6%. Til tutborgunar kom 50.000 kréna
eingreidsla pegar samningarnir hofdu verid sampykktir { atkvedagreidslu og
adrar 25.000 krénur { tveimur greidslum sidar 4 drinu. Aztla m4 ad heildar-
kostnadarauki atvinnurekenda af kjarasamningnum verdi um 12,6% & samn-
ingstimanum.

Launabreytingar
1. juni 2011 | 1. febraar 2012 | 1. febriar 2013
Almenn hakkun 4,25% 3,5% 3,25%
Krénutoluhzkkun 4 taxta 12.000 11.000 11.000
Lagmarkstekjutrygging { dagvinnu 182.000 193.000 204.000
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Greidslur vegna pess hve samningar drogust d langinn
Eingreidsla 1 jin{ kr. 50.000 fyrir starfsmann { fullu starfi { manudunum mars—
mai. Starfsmenn, sem 1étu af storfum { april eda voru 1 hlutastarfi, fengu hlut-
fallslega greidslu midad vid starfstima { mars og april. Starfsmenn, sem héfu
storf 1 april og voru { starfi til 5. mai, fengu hlutfallslega greidslu midad vid
starfstima { april og mai.

Alag 4 orlofsuppbét 2011 er 10.000 kr.

Alag 4 desemberuppbét 2011 er 15.000 kr.

Jofnun lifeyrisréttinda

Samhlida kjarasamningunum verdur stigid markvisst skref { ad jafna lifeyris-
réttindi par sem stefnt er ad pvi ad auka framlog { lifeyrissjodi ar 12% 1 15,5%
4 drabilinu 2014-2020. I samningunum er békun um ad fyrir drslok 2012
verdi komin nidurstada um samraemt og sjalfbart lifeyriskerfi alls launafélks
4 vinnumarkadi.

Forsendudkveedi gagnvart rikisvaldinu midadist vio seinni hluta jini 2011
Kjarasamningurinn gildir til 31. jandar 2014 med endurskodun { jantdar 2012
og jandar 2013. Akvedinn fyrirvari er 4 samningnum sem tengist stjérn-
valdsadgerdum og lagabreytingum sem purftu ad eiga sér stad fyrir 22. jini
2011. Ef per forsendur, sem snda ad stjérnvéldum hefdu ekki stadist, hefdi
samningurinn gilt til 1. febrdar 2012.

Helstu avinningar samningsins

e Almenn launah@kkun og eingreidslur vegna tafa 4 gerd samnings.

o Sérstok dhersla 4 hakkun legstu launa med hakkun launataxta um allt
ad 21% og lagmarkstekjutryggingar um 23,6%.

e Persénuafslattur verdur verdtryggdur frd og med nestu dramétum.

e Lagdur grunnur ad jofnun lifeyrisréttinda landsmanna med markvissum
haetti 4 arunum 2014-2020 en hér er um ad reda eitt mikilvegasta rétt-
indamadl launafélks um dratuga skeid.

e Med kjarasamningnum er blsid til séknar i atvinnulifinu med pad ad
markmidi ad draga ur atvinnuleysi, m.a. med ymsum hvataadgerdum
til ad treysta stodu nyskopunar og pekkingargreina dsamt orkufrekum
i0nadi sem stydji vid markmid ASI um ad auka vagi grenna greina {
hagkerfinu.

+ Atak 1 pjénustu vid atvinnuleitendur 4 vegum stéttarfélaganna og
menntunardrredi verda sett 4 oddinn badi fyrir yngra folk og pd sem
komnir eru af hefdbundnum skélaaldri.
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Atvinnuleysisbatur og batur almannatrygginga fa hlidsteda haekkun
og peir sem eru 4 legstu toxtum.

Hzkkun framlaga til Fadingarorlofssjéds og Abyrgdarsjéds launa
tryggir launafélki rétt { fedingarorlofi og rétt 4 fullum bétum fyrir
launatap { gjaldprotum fyrirtaekja.

Starfsendurhafingargjald 16gfestir rétt alls launafélks og peirra sem eru
4 ororkub6tum lifeyrissjédanna til endurhafingar. Af halfu stjérnvalda
koma til fjolmargar umbetur til ad tryggja réttarstodu launafdlks,
s.s. vid soOlu fyrirtekja, framkvamd ttbodsmadla og til ad hefta svarta
atvinnustarfsemi.
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Adfarasamningur

Allir kjarasamningar adila framlengjast obreyttir til 22. juni 2011, p.m.t.
sérkjarasamningar sem teljast hlutar adalkjarasamninga. Vid sampykkt samnings
bessa greidist sérstdk eingreidsla, kr. 50.000, hverjum starfsmanni | fully starfi sem
er vid stérf | mai og midast greidstan vid fullt starf i manudunum mars-mal,
Starfsmenn sem |&tu af storfum [ april f2 hlutfallslega greidsiu midad vid starfstima i
mars og april. Starfsmenn sem hodfu storf i april eda fyrstu fimm dagana | mai og
eru i starfi i mai fa hlutfallslega greidsluy midad vid starfstima f april og mai.
Starfsmenn i hlutastarfi fa greitt hlutfallslega midad vid starfshiutfall, Greidsian skal
innt af hendi eigi sidar en 1. juni 2011.

Ny taka samningar um framlengingu kjarasamninga til 31. januar 2014 ekki gildi
hinn 22. jini 2011 cg geta pa annad hvort AS] eda SA fyrir 22, juni 2011 akvedid
framlengingu pessa adfararsamnings til 31. jandar 2012 og skulu ba paer breytingar
4 kjarasamningum, sem samid hefur verid um af hélfu sarninganefndar ASI 0g
adildarsamtaka ASI og taka &ttu gildi pann 1. joni 2011 koma ad fullu til
framkveemda, h.m.t. ny og breytt dkvaedi kjarasamninga og bdkanir. bé taka ekki
gildi sérstakt 15.000.- kr. alag & desemberuppbot 2011 og sérstakt 10.000.- kr.
dlag 3 orlofsuppbdt 2011, dkvedi ASI framlengingu pessa adfarasamnings til 31.
jandar 2012.

Forsendur og gildistimi

Forsenduakvadi

Sérstik forsendunefnd skipud tveimur fulltrdum tilnefndum af samninganefnd
adildarsamtaka ASI og tveimur af SA skal taka pegar til starfa. Hun skal fialla um
proun kjara-, efnahags-, atvinnu- cg félagsmala & samningstimanum og eftir
atvikum leita eftir samstarfi vi8 stjornvld, i bvi skyni ad studla ad pvl ad markmid
samnings pessa um ad auka hagvoxt, skapa stérf, auka jafnvaegi | efnahags- og
atvinnulifi milli einstakra greina, laga verébdlgu og aukinn kaupmatt nai fram ad
ganga.

Fra undirritun pessa samnings og til 21.6 2011, skal nefndin sérstaklega fjalla um
forsendur gildistéku pessa samnings. Til pess ad samningurinn taki gildi pann 22,
juni hurfa paer stjérnvaldsikvardanir og lagabreytingar sem heitld er | yfirlysingu
rikisstjgrnarinnar ad hafa nad fram a# ganga fyrir bann tima.

I byrjun jandar 2012 skal nefndin fjalla sérstaklega um forsendur samningsins fyrir

timabilid 1. mars 2011 til 31. desember 2011. Samningurinn heidur gildi sinu til 31.
jantar 2014 hafi forsendur stadist.

H byrjun januar 2013 skal nefndin fialla sérstaklega um forsendur samningsins fyrir
timabilié 1. febrdar 2012 til 31. desember 2012. Samningurinn heldur gitdi sinu til
31. janlar 2014 hafi forsendur stadist.
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Forsendur samningsins eru:

1. Kaupmdttur launa hafi aukist & timabilinu desember 2010 - desember 2011
og & timabilinu desember 2011 - desember 2012 samkvamt taunavisitéliu
Hagstofu Islands.

2. Verdlag haldist stédugt a samningstimanum og ad verdbdlga verdi innan vid
2,5% i desember 2012 m.v. sl. 12 manudi.

3. Ad gengi krénunnar styrkist marktaekt frd gildistéku samningsins til loka érs
2011 og ad gengisvisitala islensku krénunnar verdi innan vid gildid 190 i
desember 2012, midad vid medalgengi Sedlabanka Istands (préng
vidskiptavog).

4. Ad stjgrnvald hafi stadid vid gefin fyrirheit | efnahags-, atvinnu-, og
félagsmalum, sbr. yfirlysingu rikisstjornarinnar { tengslum vié kiarasamning
pennan.

Fari sve ad ofangreindar forsendur standist ekki skal kalla saman fund
samninganefndar adildarsamtaka ASI og framkveemdastjornar SA sem leita skulu
samkomulags um vidbrogd til ad studla ad framgangi markmida samningsins,
treyste forsendur hans og vinna ad pvi ad hann haldi gildi sinu.

Naist samkomulag urn vidbrogd vegna endurskodunarinnar 2012 ba heldur
samningurinn gitdi til loka jandar 2014. Naist samkomulag um vidbrégd vegna
endurskodunarinnar 2013 pa heldur samningurinn gildi til loka janlar 2014,

NU neest ekki samkomulag og skal pa sa ofangreindra adila sem ekki vill ad
samningurinn haldi gildi sinu skyra fra peirri akvdrdun og rokstydja hana. Fellur
samningurinn pa ur gildi fré lokum jandar 2012 m.v. tilkynningu fyrir ki. 16:00
pann 20.1 2012 vegna endurskodunarinnar 2012 en fra lokum jandar 2013 m.v.
tilkynningu fyrir kl. 16:00 pbann 21.1 2013 vegna endurskodunarinnar 2013,

Gildistimi

Standist forsendur skv. framanségdu gildir samningur pess] fré 22. juni 2011 og
framlengjast ha allir kjarasamningar b.m.t. sérkjarasamningar sem teljast hlutar
adalkjarasamninga adila til ioka jantar 2014 med peim breytingum og fyrirvérum
sem | samningi pessum felast og falla pa Or gildi 8n serstakrar uppsagnar.

Kauplidir
I samningum einstakra adildarsamtaka ASI eru eftirfarandi breytingar &
manadariaunum samkvaemt samrazmdri launastefnu,

Almenn launahzkkun
1.6, 2011; 4,25%,

1.2, 2012: 3,5%.

1.2, 2013: 3,25%.
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Adrir kjaratengdir ligfr taka sému breytingum hlutfallslega & sému dagsetningum,
nema um annad hafl samist.

Sérstok hakkun kauptaxta

I stad adurgildandi launataxta komi nyir sem eru hluti samninga vidkomandi
adildarsarmtaka ASIL. Launataxtar gilda frd 1. jani 2011, frd 1. febrgar 2012 og 1.
febrdar 2013,

Lagmarkstekjur fyrir fullt starf
Légmarkstekjur fyrir fullt starf skv. kjarasamningum vidkomandi adildarsamtaka

ASI skulu vera sem hér segir fyrir starfsmenn 18 ara og eldri sem starfad hafa fjdra
manudi samfellt hjad sama fyrirtaeki;

1. juni 2011 kr. 182.000 & manudi.
1. febriiar 2012 kr. 193.000 & manudi
1. febrar 2013 kr. 204.000 & manudi

Manadarlega skal greida uppbdt & laun vidkomandi starfsmanna sem ekki nd
framangreindum tekjum, en til launa i pessu sambandi teljast allar greidslur, p.m.t.
hverskonar bénus-, dlags- og aukagreidslur, sem falla til innan ofangreinds
vinnutima,

Laun fyrir vinnu umfram fullt starf og endurgjald @ Gtlégdum kostnadi reiknast ekki
med | pessu sambandi.

Desember- og orlofsuppbét.

Desemberuppbot fyrir hvert almanaksdr midad vid fullt starf er:
A arinu 2011 kr. 48.800. (VR/LIV 55.400).

A arinu 2012 kr. 50.500. (VR/LIV 57.300).

A &rinu 2013 kr. 52.100. (VR/LIV 59.200).

Crlofsuppbét fyrir hvert orlofsdr (1.mai til 30. april) m1dad vid fullt starf er:
A orlofsarmu sem hefst 1. maf 2011 verdi orlofsuppbét kr. 26.500.
(VR}LIV 20.300).

A orlofsarlnu sem hefst 1. mai 2012 ver3i orlofsuppbot kr. 27.800.
(VR,"LIV 21.000).

A orlofsdrinu sem hefst 1. mai 2013 verdi orlofsupphot kr. 28.700,
(VR{LIV 21.600).

Serstakt alag a desember- og orlofsuppbot 2011

A arinu 2011 greidist sérstakt alag a desemberuppbot kr. 15.000, nema ad asi
hafi akvedid ad samningarnir gildi til loka jandar 2012,

A &rinu 2011 greidist sérstakt alag a orlofsuppbot kr. 10.000, nema ad ASi hafi
akvedid ad samningarnir gildi til loka jandar 20132.
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Yfirlysing um lifeyrismal

Samningsadilar eru sammala um ad haida afram vinnu ad samraemingu
lifeyrisréttinda & vinnumarkadi. Yfirlysingu bessart er =tlad ad audvelda sdtt um
meginpatti  lifeyrismala. Meginmarkmidid er ad allir  lifeyrissjodir a
vinnumarkadnum starfl & sjélfbeerum grunni og ad lifeyrisréttindi préist | samraemi
vid parfir fyrir dseettanlegan lifeyri. A vettvangi samningsadila verdur unnid & peim
forsendum ad hakka purfi idgjild til lifeyrissjédéa a almennum vinnumarkadi Gr
12% i 15,5% a drunum 2014 — 2020,

1 vidraedum samningsadifa verdur fiallad um hvernig haskkun idgjalds verdur
framkvaamd p.m.t. &fangaskipting og skipting idgjalds milli launagreidenda og
starfsmanna a grundvelli samramingar fyrir vinnumarkadinn i heild. Tekid verdur
tillit til mismunandi launakerfa s.s. & fiskiskipum.

Samningsadilar stefna 3 ad nidurstada i pessari vinnu liggi fyrir | arslok 2012 og
komi til umreedu vegna endurskodunar kjarasamninga i arsbyrjun 2013. Yfirlysing
bessi felur i sér umbod til framkveemdastjornar Samtaka atvinnulifsins og
Samninganefndar adildarsamtaka ASI ad ganga fra Gtfzrslu 3 haskkun idgjalda sem

Ny og breytt Akvadi kjarasamninga

Sjukrakostnadur vegna vinnuslysa
I upphafi greinar um sjikrakostnad komi ny malsgrein sem ordist svo :

Hvad vardar sjukra- og flutningskostnad teljast slys & beinni leid til og frad vinnu til
vinnuslysa.

Greidsia yfirvinnu med fritbku

Agilar eru sammalza um ad inn i samningstexta peirra kjarasamninga
adildarsamtaka ASI og SA, par sem ekki er sérstaklega fjallad um fri i stad yfirvinnu
komi ny grein i kaflann um vinnutima:

LFri [ stad yfirvinno.

Heimilt er med samkomulagi starfsmanns og atvinnurekanda, ad safna friddgum
vegna yfirvinnu, & pann hatt ad yfirvinnutimar komi tif uppsdfnunar og fritdku &
dagvinnutimabifi en munur dagvinnu- og yfirvinnutimakaups er greitt vid nasstu
reglulegu Utborgun eda komi | heild tit uppsofnunar og Fritsku & dagvinnutimabili,
Verdgildi unninna yfirvinnutima skal lagt til grundvallar. Samkomulag skal vera um
fritdku. Fritbkuréttur skv. framansdgdu sem ekki hefur verid nyttur fyriv 1. mai ér
hvert eda vid starfsiok, skal greiddur ot m.v. verdgildi dagvinnustunda a
greidstudegi. Samkomulag skal vera um fritbku og hun skipulégd pannig ad sem
minnst riskun verdi & starfsemi.™
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Utreikningur & vfirvinnulaunum

Agilar eru sammala um ad inn i samningstexta kjarasamninga adildarsamtaka AS|
og SA, annarra en RSI, koml par sem fjallad er um yfirvinnu;

Um direikning 8 yfirvinnwlaunum  fer skv. rddningarsaminingi eda skriflegri
stadfestingu rédningar.

Lengd matartima i yfirvinnu um helgar

Adilar  eru samnjéla um ad inn | samningstexta beirra kjarasamninga
adlldarsamtaka ASI og SA, par sem ekki er sérstaklega fjallad um lengd neysluhiéa
i yfirvinnu um helgar komi ny grein;

~Um lengd neysiuhléa um helgar fer med sama hatti og virka daga.”

Greidsia fritékuréttar

Adilar eru sammdla um ad inn i samningstexta peirra kjarasamninga
adildarsamtaka ASI og SA bar sem fjallad er um vinnutima komi | undirkafla um
lagmarkshvild bar sem fjallad er um.,Frévik og fritdkurétt" svohijodandi ny grein:

LAn sampykkis starfsmanns er oheimift ad skipufeggjs vinnu pannig, ad
uppsafnadur fritokurdttur sé tekinn it & timum begar starfsmadur ar & ferdaldgum
& vegum atvinnurekanda eda vid stérf flarri heimifi/adsetri nema [ ediffegu
framhaldi séfnunar,”

Olaunadir fridagar & ferdum

Agilar eru sammala um ad inn { samningstexta peirra kjarasamninga
adildarsamtaka ASI og SA bar sem ekki er sérstaklega fjallad um odlaunada fridaga
a ferdum komi svohljédandi ny grein:

LPurfi starfsmadur aé dsk fyrirteekis ad ferdast milli landa 3 dlaunudum fridogum,
skal hann begar heim er komid fa fri sem samsvarar 8 dagvinnukiukkustundum fyrir
hvern fridag sem pannig glatast, enda hafi ekki verid tekid tillit tif bess vid dkvérdun
fauna. Um toku pessara fridaga fer med sama heetti og akvedid er | kaffanum um
lagmarkshvild og fritku™

Békanir

Almenn launahaekkun

Med umsaminni almennri launahazkiun i kjarasamningum adildarsamtaka ASI og
SA er att vid ldgmarkshaskkun peirra reglulegu launa sem starfsmadur nytur & peim
degi pegar haskkun skv. kiarasamningi @ ad koma til framkveaemda, 6had launum
vi8komandi starfsmanns,
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Gheimilt er ad lakka eda afnema yfirborganir med pvi ad greida ekki Ut aimennar
launahaskkanir, Yfirborganir verda pvi adeins laekkadar eda afnumdar a8 fylgt sé
gkvaedum radningarsamnings. betta dkvaedi kemur pd ekki i veg fyrir ad fyrirtaski
geti med launadkvordunum flytt haekkunum meé sérstékum dkvérdunum og pa sé
med fyrirsjdanlegum og fyrirfram sdkvednum haetti tekid tillit t! éframkominna
almennra haekkana & naestu 12 manudum, Starfsmanni sé fyrirffram gert |jést med
sannanlegum hestti ad um flytta almenna launahaekkun samkvaemt kjarasamningi
5€ ad reeda.

Sameiginieg launastefna ASI og SA

Kjarasamningar undirritadir 1 dag fela | sér tilteknar nidurstédur um
almennalaunahaskkun, haekkun kauptaxta og adrar breytingar sem saman mynda
heildarkostnad gagnvart atvinnulifinn & samningssvidi  adita.  Almennar
launaheskkanir verda samtals 11,41% & samningstimanum. Sérstik hakkun
kauptaxta er ldglaunaadgerd sem heekkar launakostnad misjafnlega eftir pvi hve
margir taka laun skv. kauptéxtum. Framangreind nidurstada kjarasamninga felur i
sér ad motud hefur verid sameiginleg og samreemd launastefna gagnvart peim
fjétmd&rgu samningum sem enn eru ¢gerdir & samningssvidi adila. Samningsadilar
skuldbinda sig til pess ad framfylgja framangreindrl launastefnu { framhaldinu.

{ pessu felst m.a. ad launakerfi sem samsett eru af launatoxtum og hiutfallslegum
aldgum (po ekki vaktadlsgum), hvort sem er i formi prosenta eda med 88rurn haetti
innan dagvinnumarka, parf ad adlaga bannig ad launabreytingar séu i samraemi via
pessa stefnu.

Skilgreining vakta

Samtdkin eru sammdla um ad kortleggja og stefna ad endurskodun vinnutimakafla
kjarasamninga adildarsamtaka ASI og SA bar sem fjallad er um vaktir, vinnu utan
dagvinnutimabils og breytilegt dagvinnutimabil, meé& samramingu og aukinn
skyrleika ad leidarljdsi.

Veikindi og endurheefingarmal

Samningsadilar einsetja sér ad endurskoda uppbyggingu & fyrirbyggjandi
heilbrigdishjdnustu og vinnuvernd.

Markmidid er ad studla ad pvi ad brugdist sé vid veikindum med fyrirsjaanlegum
heetti og ad starfsmanni sem veikist bjédist videigandi (rredi sem fyrst. betta felur
m.a, i 5ér aukinn sveigjanleika a vinnumarkadi til ad tryggja pad ad einstaklingar
sem veikjast eda slasast og eru | virkri starfsendurhzfingu hafi moguleika 3 ad
koma til baka { samraem] vId vinnugetu sina & hverjum tima.

Ljdst er ad pessu markmidi verdur adeins ndd ef gagnkvaermnt traust rikir milli
atvinnurekanda og starffsmanna um  fyrirkormulag vid  titkynningu  veikinda,
endurkomu starfsmannaz ur veikindum, fyrirbyggjandi  heilbrigdishjénustu |
fyrirtaekjum o.s.frv,

Samningsadllar taka patt | styrihdpi & vegum VIRK sem vinnur a8 peim markmidum
sem nefnd eru hér ad framan.



Sérstaklega verBur fylgst med braunarverkefni sem er ad fara af stad & vegum
VIRK um forvarnir og starfsendurhaefingu. Samningsadilar munu nyta pa reynslu og
bekkingu sem par verdur til inn | sinu starfi.

Samningsadilar munu vera starfsmoénnum pessa bréunarverkefnis til studnings og
radlegginga vegna édlitamdla sem upp koma i verkefninu og snia a8 lég- og
kjarasamningsbundnum réttindum og skyldum & vinnumarkadi.

Bokun um titkynningu vinnusiysa

AS] 0g SA munu sameiginlega dska eftir breytingu 3 légum nr. 30/2004 um
vatryggingasamninga pess efnis ad tilkynning vinnuveitanda um vatryggingaratburd
jafngildi skyldum vatryggds i pvi efrti skv. 51.gr. laganna hafi hann ekki tilkynnt um
atburdinn.

Slys erfendis

Samkvaemt kjarasamningum ber atvinnurekanda ad tryggja starfsmenn sina 3
ferdalégum a vegum atvinnurekanda. bar sem hefdbundnar ferda-, slysa- og
sjikratryggingar veita almennt ekki nagilega vernd vegna stysa erlendis af valdum
vélkndinna tkutakia, munu adilar vinna ad pvi, ad starfsmenn verdi trygadir med
fullnaegjandi haetti. beirri vinnu skal lokid eigi sidar en 1. névember 2011,

Lokun vegna force major adsteedna

A fyrsta arf fré gildistoku aéalk]arasammnga adildarsamtaka ASI og SA skal
sérstakur vinnuhdpur, skipadur fulltrium ASI og SA, taka saman upplysingar 0g
gogn frd NorBurldndunum um fyrirkomulag launagreidslna og/eda bdta il
starfsmanna i kjélfar force major atvika.

Jafnréttisaherstur

Jafnir moéguleikar kvenna og karla til starfa, starfsprounar og launa er
hagsmunamal launafélks og fyrirteekja.  Adilar munu pvi vinna saman ad
eftirtdldum verkefnum & samningstimanum,

« Ljuka gerd stadals um framkvaemd stefnu launajafnréttis og | framhaldinu sé
unnid afram vid gerd stadals um Jafna mdguleika kynjanna til starfa og
starfsprounar. Stadlavinnan er unnin i samstarfi vid Stadlarad islands og
velferdarréduneytid. Stefnt er ad dtgafu fyrir iok samningstimans.

» Haldid verdi afram sarnstarfi vid Hagstofu fslands um rannsékn &
launamyndun kvenna og karla bygodri & gagnasafni stofnunarinnar med pad
ad markmidi ad gera eina rannsokn & samningstimanurm.

* Gerd sameiginlegs kynningar- og fraedsiuefnis fyrir launafdlk og fyrirtaeki um
jafnrétti & vinnumarkadi & samningstimanum.

» Ad hvetja stidrnendur fyrirtaekja til ad huga ad mdtun fjdlskyldustefnu innan
fyrirteekja med pad ad markmidi a8 auka svelgjanleika i skipulagningu 4
vinnu ¢g vinnutima bannig ad baedi sé tekid tillit til fidlskylduadstaedna
starfsmanna og barfa atvinnulifs,

114



Skraning og medferd personuupplysinga

Um medferd og vinnslu personuupplysinga fer samkvamt [Ggum um persdnuvernd
og medferd persénuupplysinga eins og pau eru & hverjum tima, nu lég nr. 77/2000,
og reglum sem settar eru & grundveili beirra, svo sem um rafreena véktun. Adilar
eru sammala um ad vinna sameiginlegt kynningar- og fredsluefni &
samningstimanum um persdnuvernd starfsmanna.

Upplysingar og samrad

Adilar eru sammala um aé fara i sameiginlegt dtak til kynningar og framkvaermndar a
l6gum um upplysingar og samrad i fyrirteekium nr. 151/2006 og vinna ad fradslu-
og kynningarefni um réttindi og skyldur fyrirteekja og starfsmanna skv. [&gunum.
Adilar eru sammala um aé& beina pvi til atvinnurekenda ad eiga fundi med
trinadarmonnum a.m.k. tvisvar & ari par sem m.a. er fjallad um stddu og
atvinnumal fyrirtazkisins,

Ovinnufaami vegna veikinda

Adilar eru sammata um ad, auk velkinda og slysatilvika, verdi veikindaréttur
samkvarmt samningi pessum virkur purfi starfsmadur ad gangast undir adkallandi
og naudsynlega |lxknisadgerd til ad draga ur eda eyda afleidingum sjlikdéms sem
fyrirsjdanlegt er ad leidi til dvinnufaerni,

Cfangreind skilgreining felur ekki i sér breytingu a sjikddémshugtaki vinnuréttar eins
og bad hefur verig titkad af démstdlumn. P eru adilar sammala um ad adgerdir sem
starfsmadur barf ad gangast undir, til ad basta dr afleiingum slyss vid vinnu, leidi
einnig til hess ad veikindaréttur skv. samningi pessum verdi virkur,

Starfsmannaleigur

Adilar eru sammala um ad vid innieidingu starfsmannaleigutilskipunarinnar verdi
dréttad ad & islenskum vinnumarkadi er meginreglan sU ad starfsmenn eru radnir
otimabundid beint til vinnuveitanda enda rikir hér akvedinn sveigjanleikl |
radningum serm =tlad er ad audvelda fyrirtzkjum ad bregdast vid sveiflum |
starfsemi peirra.

Einnig, ad samkvamt lo6gum um starfskjoér launafdlks og skyldutryggingu
lifeyrisréttinda nr. 55/1980, akveda kjarasamningar lagmarksiijér. Pa verd
meginregla tilskipunarinnar um jafna medhdndlun légfest og midad vid  ad
rddningarkjor starfsmanna starfsmannaleiga skuli & peim tima sem um raedir vera
a.m.. pau sem hefdu gilt ef peir hefdu verid rddnir beint til vidkomandi fyrirtaekis
til ad sinna sama starfi. Par verdi visad til raunverulegra launakjara hijd
notendafyrirtaekinu hvernig sem bau eru akvordud og hvernig sem pau eru greidd.
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Yfirlysing AS og SA um framkvaemd ttbodsméla

Miklu skiptir fyrir islenskt efnahagslif aé atvinnulifid og vinnumarkadur starfi eftir
skyrum og gegnsajum l8gum og reglum og tryggi edlilega og heilbrigda
samkeppni, Utbod verklegra framkveemda er mikilvaegur pattur i atvinnustarfsemi.
Pvi skiptir miklu a3 Gtbodslysingar vegna verklegra framkvaemda, mat & héefi
bjddenda, val a tilbodi og Akvaedi um skil 3 greidslum til allra beirra sem vinnha
tilbodsverk séu betur undirbinar cg settar fram med dkvednari haetti en nd er
raunin.

I yfirlysingu rikisstjérnar i tengslum vid vidraedur adila & vinnumarkadi segir m.a,
um framkveaemd (tbodsmala:

«Skodad verbur hvada breytingar gera parf & 16gum um opinber innkaup, og eftir
atvikum &érum légum, til pess ad styrkfa st88u og réttindi launafdlks sem starfa
fyrir fyrirteeki & verktakamarkadi og jafna d sama tima samkeppnisst&du fyrirtaekja,
Stefnt skal a8 pvi ad starfshopur stjérnvalda, med adild fulltria sveitarfélaga, ASI
og SA, skili tillbgum um framangreind atridi eigi sidar en i juni 2011 og ad hagt
verdl ad leggja fyrir Alpingi tilldgur um aeskilegar lagabreytingar { byrjun
haustpings. Stférnvold munu jafnframt, par sem pad & vig, innleida nidurstéaur
starfshopsins [ eigendastefnu rikisins.™

SA og ASI eru sammdla um ad nanar skilgreind verkefni starfshopsins séu m.a.
eftirfarandi:

1. Taka afstddu tit og leggia fyrir tilldgu ad 16gum um samabyrgd/kedjudbyrgd
verktaka/verkkaupa & launum starfsfélks og opinberra gjalda verktaka og
undirverktaka, Skal pé sérstaklega horft til faga nagrannalanda um efnia.

2. Taka afstddu til pess hvernig megi tryggja réttindi launafélks frekar med
breytingum & beim légum sem fjalla um opinber (tbod og heefi bjddenda.

3. Taka afstGdu til bess hvernig taka megi upp | dtbodsskilmalum um opinber
bionustuinnkaup paer krifur sem verkkaupi gerir til bjédanda vardandi
vinnufyrirkomulag sem bygglr & kjarasamningsbundnum forsendum (s.s.
timamzelt akvaesi, uppmaeling) til pess ad skapa jafnraedi medal bjddenda ag
syna umfang og edii verksins .

4. Taka afstddu til bess hvernig megi logleida gr. 15,1 1 IST 301 almenn 16g um
framkvaamd Uthoda.

p& hafa SA og AST komid sér saman um samraemt mat verkkaupa & haefi bjédenda i
itbodum (fylgiskjal 1). Ahersla er 16gd & ad matid taki badi til opinbera- 0g
almenna markadarins og nai jafnt til adal- og undirverktaka. Jafnframt er l6gd
ahersla 8@ ad mati® fai vidurkennda stddu i ldgum eda reglugerd. Vi3 mat 3
bjédendum verdi meginreglan ad starfsmenn séu i fastu rddningarsambandi.

SA og ASI hafa ennfremur komid sér saman um nanari reglur um hvernig skuli
standa ad gerd utboasgagna a grundvelli 42. - 45. gr. laga nr, 84/2007, um
opinber innkaup, vali & tilbodi 8 grundvelli 73. og 77. gr. laga nr. 84/2007 og
skilum @ greidslum & grundvelll stadals IST30:2003, lidur 31.5 (fylgiskjal 23,
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Lokaakvadi

Akvaedi pessa samnings verda hluti peirra kjarasamninga sem undirritadir eru 5.
mai2011 milli Samtaka atvinnulifsins og peirra stéttarfélaga sem samninganefnd
adildarsamtaka ASI hefur umbod fyrir. Risl agreiningur med adilum um texta
einstakra akveeda razdur texti bessa skjals.

Ol akvaedi pessa samnings hafa gildi lagmarkskjarasamnings skv. ékveedum 1.gr.
laga 55/1980.

Afgreidsla kjarasamninga
Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamninga fyrir kl. 16:00 midvikudaginn 25.mai.

Revkiavik, 5. mai 2011

F mn[ngan fridar . AS taka atvinnutifsins

F.h, Rafidnadarsa nds islands
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Fylgiskjal
Fylgiskjal 1. Samraemt mat opinberra verkkaupa & haefi bjédenda I utbodum

04032011
Fylgiskjal |

Samrsemt mat opinberra verkkaupa & hafi bjédenda i athodum

Markmid

Samrzmdu mati opinberra verkaupa & hafi bjodcnda i Gtbodum er &tlad ad tryggja ad verktakar.
sem vilja gera samning vid opinbera verkkaupa, bai yfir heirri teknilegu og fjarhagslegu getu
sem naudsynleg er til pess ad geta framkvamt pau verk sem bodin eru 0t og stadid vid samninga
i samremi vid had sem verkkaupi atlast til. Tilgangurinn er ckki s ad greina 4 milli peirra
tilbodsgjafa sem uppfylla hefiskrifur dtboda,

Opinberir verkkaupar munu i itbodspégnum setja fram samraemdar kréfur til bjodenda um skil a
upplysingum og 3drum gdgnum med tilbodum til stadfestingar 4 hetl. bzr upplysingar eru
grundvéllur hefismatsins.

Tilgangurinn med samrzmdu hafismali er ekki sa ad setja ftarlegar og fullkompar reglur um
mélsmedferd, heldur er pad fyrst og fremst hugsad sem hjélpargagn vid framkvamd Utboda.

Hvernig standa skal ad hafismatinn

Afar mikilvaegt er ad opinberir verkkanpar standi 4 samramdan hatt ad hafismati bjedenda og
leitist pannig vid ad tryggja sem mest jafnr=di | greininni. Virda ber allar almennar og dskradar
reglur um medferd a tilbodsgdgnum sem koma i veg fyrir tilviljanakennt mat, mat sem byggist a
Smalefnalegri mismunun eda er mjbyg dsanngjarnt. Opinberir verkkaupar eiga hver um sig ad gja
til bess ad hafismatid s¢ framkvamt | samremi vid sameiginleg markmid.

Pannig skat stadid ad uthodum og hafismati ad bhad stusdli ad heilbrigbum og fidlbreynum
verktakamarkadi og auki samkeppni & honum. Vid opinber innkaup er greint 4 milli vals
bjddanda (e. qualitive sefection) annars vegar og vals tilhods (e. award of contract) hins vegar.
Pessum atridum ber ad halda vandlega adskildum. Val 4 bjédendum snyst um hvort vidkomandi
fyrirmacki fullnegja ymsum skilyedum sem lita ad hzefi peirra og getu, einkum skilyrdum um
teknilega og flarhagslega getu. Ef fyrirteki telst 4 annad bord lullneygja skilvedwm til ad mega
leggja fram tilbod verdur ad meta tilbod pess gialfstett { samraemi vid forsendur fyrir vali tilbods.
Ekki er heimilt ad lita til atrida sem varda teknilega og fjarhagsiepa getu fyrirtakis vid mat og
val 4 tithodi.

Markmidid er 2d dtiloka pau fyrirtzki fra Gtbodum sem ekki hala burdi 1l pess ad framkvama
pau verk sem opinberir verkkaupar bjoda ut. Einkum er 16gd dhersla 4 ad verktakar sén hafir til
verksins, hafi reynslu og geti visad til umsagnaradila, hvort sem bad vardar tzkni og fagmennsku
eda skipulag og stjdrnunarpattinn, dsamt pvi ad standa nogu styrkum fétum fjarhagslepa.

Hvenzer notast er vid heefismat

Hefismat skal allaf nota pegar tthod eru yfir peim opinbern vidmidunarfjirheedum sem gilda
um verkframkvaemdir, PO getur revnst naudsynlegl ad gera lagmarkskrdfur vegna sérstakra
verkefha par sem samningar na ekki opinberum vidmidunarfjathedum. Pad getur td. att vid
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sérstaklega erfild verkelni teknilega $é8 eda atvik par sem verkkaupinn tekur mjdg mikla ahzttu
of pad geti haft miklar afleidingar | for med sér ef verkid er ekki unnié eins og aformad cr.

Hzfisflokkar

Vidmid og krofur um mat & heefi byggjast 4 mati & pvi hvada ahztiu verkkaupinn er tilbainn ad
laka hvad vardar framvindu og kostnad. Forast ber ad krdfurmnar hr8i mdgulega patttakendur
fra pvi ad leggja fram tilbod. Helsta markmidid er ad finna rétt jafnvaegi 4 milli dhaettu og
samkeppni.

Ckki skal gera strangari faglegar, tzknifegar og fiarhagslcgar krdfur en naudsynlegt er og per
ciga ad vera i samremi vid ahztiuv verkkaupa og sterd samnings. Stzrd samnings og ahatta
verkkaupa rada hzfisflokkun og er greint 4 milli fjdgurra sterdarfiokka og brigg)a dhaettuprepa.

Leggja ber adalaherslu 4 ad meta hettuna a afleidingum fyrir verkkaupann, verdi verkid ekki
framkvamt cins og aformad var. S0 dhaena byggist & pvi hve 110kid verkid er, hve eriitt pad er og
sterd pess og alleidingum a dnnur og tengd verkelni. Markadsbettir geta par einnig att hlur ad
mali.

Mikil ahztta gzti tengst verkefnum med strong timamdrk, taknilega floknum verkum,
umlangsmikium og dyrum Gtbimadi og pess hanar,

Kriifur i einstokum atbodum eru akvednar 4 grundvelli sterdar og dhaetupreps | samoemi vid
eftirfarandi Wlu (Fjarhadir eru med VSK il samnremis vidh almenna venju vid gerd kostnadardztlana og tilboda.
A padl er hins vegar bent af vidmidunarfachodir | reglugerdum eru an VSK.Y,

Hzhsilokkun
Umfang samniogs i milljdnum krima med VSK
<75 ! 75- 400 400 - 504 =800
Litil dhatta C C B A
Ahatta { C B A A
medallagi
Mikil dhaxtta B A A A

Meta barf fyrir hvert verkefni ahettu verkkaupa. Sem demi um verkefni med [tilli Ahete ma
ncfha hefdbundna efnisflutninga. cfnisvinnslu og vetrarpjonustu. Verkefni med medalihztiu geta
verid vegagerd med bundnu slitlagi, stytking vepga og gerd bundins slitlags. Verkefni med mikilli
dhettu geta verid verkefni par sem umferd er mikil, briargerd, gerd jardganga og verkefni par
sem timamiésrk eru pring.

Pegar unnin er nybygging og endurgerd gatna { borgarumhverfi er um mikla dhattu ad raeda.

Hafisflokkur aldrei legri en A.

Dzemi un Aokkun byggingaverkefna vegna dheettu / liekjustigs:

a) Pegar um er 23 rmda samninga um alverk gildir hefisflokkur A,

b} Pegar unnin eru heildarverk i endurgerd |68a er hafisflokkur aldred lzgri en B,

¢) Pegar unnin eru einsték verkefni allva idngreina nema hisasmidi 4 bilinu 75-400 mkr. o harra er
hzfsflokkur sldrej begri en B.

d) Pegar um er ad rabs byggingu sundlauga , grunnskdla og menningarhisa gildir haefisflokkur A,

¢) Pegar wm er ad racda raflagnir, Sryggiskerd, loftreestikerfi, hisstjérnarkerfi vp 6nnur tzknilega Nakin
kerfi op pegar um er ad reeda samninga vm bryr gildir hefisflokker A,

Tekid skal fram { ithodslysingu hvada hafisflokkue gildir fyrir vidkomandi verk.
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Mat 4 hzefi bjédenda

Mat a hafi bjodenda bvggist 4 premur cftirfarandi meginvidmidum:

Ml:  Taknileg gela byodenda,

M2:  Fjarhagsstada bjodenda.

M3:  Persénulegum adstefum bjodenda.

Fyrir alla hefisllokka gildir ad vanti upplysingar ogfeda bar eru ofullnegjandi mun
verkkaupi visa tilbodi fra vid yfirferd gagna.

Ilvert einstakt fynnakl i samstarfi um verkefni parf ad gefa sinar eigin upplysingar, auk
sameiginlegra upplysinga sem krafist cr { itbodslysingu.

Kriilur eftir haefisfloldam
Hefisflokkur C
M1: Tzknileg geta bjédanda:

Mla: Bjddandi skal 4 sl. 5 drum hafa unmid vid amk. et verkeini svipads eblis fyrir
verkkaupa eda annan adila

Mib: Yfiestjornandi (verkefnisstjori / verksydri) verks skal hafa 4 sl. § drum stjornad am.k.
einu verki svipads edlis fyrir verkkaupa eba annan adila

Mlc:  Bjodandi skal vinna samkvamt skilgreindu gadastjdrnunarkerfi og skulu stjdrnendur
hafa unnid med gadastjérmunarkertl { ad minnsta kosti einu verki. Lagmarkskrafa til
gxdakerfis cr sambeerileg vid D vottun gazdakerfis Samtaka idnadarins.
Unnt er ad vikja fra kriéfu om gedakerli begar Gihod eru idngreinaskipt.

Mid: Oryggis- og heilbrighisaztiun bjédanda.

M2 Fjarhagsstada bjédenda:

M2Za:  Eigi® f& bjobanda skal vera jakvett,

M2b: Bjodandi skal vera i skilum med opinber gjold.

M2c: Bjodandi skal vera i skilum med lifeyrissjodsidgjold starfsmanna sinna.

M3 Personulegar adstadur bjodenda:

Ef einhver af eftirfarandi airidum eiga vidd bjddanda verdur ilbodi hans visad fra:
a. B fyrirtekis er undir pjaldprotaskiptum eda félagi hefur verid slitid, pad hefur fengid heimild
til naudasamninga eda greidslustddvunar eda er 1 annarri sambarilegri stadu.

b. Oskad hefur verid gialdprotaskipta eda slita 4 fyrirtzki, pad hefur leitad heimildar til
naudasamninga eda greidslustodvunar eda er { annarri sambeerilegri stddu.

. Fyritz=ki hefur med endaciegum domi verid fundid sekt um refsivert brot { starfi.

. Fyrirteki hefur synt alvarlega vanrekslu i starfi sem kaupanda er unnt ad syna fram 4,

. Fyrinteki er i vanskilum med lifeyrissjodsidgjold eda samberileg 16gakvedin gjold.
Fyrirtki er i vanskilum med opinber gjéld eda sambanleg 1ogikvedin gjdld.

. Fyrirtzekd hefur pefid rangar upplysingar um fjarhagslega og tzknilega getu sina eda hefur
ekki tagt slikar upplysingar fram.

R R =

Verkkaupi askilur sér rétt til ad kanna vidskiptasdgu stjornenda og helstu eigenda. Leidi sa
kisnnun i ljos ad peir eda fyrirteki peirra hafl ordid gjaldprota eda komist { sambaerilega adstddu
sidastlidin fimm &r, verdur bjodanda visad fra, enda eigi i hlut sama rekstrareining, med s6mu
eda nazr stému eigendur (eda skyldmenni eda tengdafolk fyrri eigenda) { sbmu eda ner simu
atvinnustarfsemi, & sama markadi en med adira kennitslu.
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Hzfisflokkur B

M1
Ml la:

Mib:

Milc:

Mid:

Mile:

M2
M2a:

M2b:

M2e:
M2d:

Taknileg geta bjodanda:

Bjodandi skal 4 sl. 5 arum hafa lokid vid amk. eitt sambeerilegt verk fyrir verkkaupa eda
annan adila. Med sambarilegu verki er att vid verkefni svipats eblis og ad upphad
verksamuings hafi ad ldgmarki verid 40% af tilbodi i petta verk.

¥ firstjornandi { Verkefnisstjori/verkstiori) verks skal hafa 4 sl. 5 drum stjémad a.m.k. einu
verki svipads eblis og par sern upphaed verksamnings hefur verid amk. 40% al (ibod)
bjédanda i petta verk.

Krafa um ad bjodandi hafl teknimenntadan starfsmann.

Bjédandi skal vinna samkvaemt skilgreindu geedastjornunarkerfi og skulu stjérnendur
hafa unnid med gaedastjiornunarkerfi { ad minnsta kosti einu verki.

Oryggis- og heilbrigdisaxtlun bjédanda,

Fjarhagsstada hjddenda:

Medalérsvelta fyrirtackis bjddanda sidastlidin 3 ar hafl ad lagmarki verid sem nemur 50%
af tilbodi bjodanda an virdisaukaskatts i vidkomandi verk, *

Eigi# fé bjddanda skal vera jakveett skv. endurskodufum érsreikningi. Arsreikningurinn
skal vera an athugasemda um rekstrarhaefi.

Bjodandi skal vera i skilum med opinber gjéld.

Bjadandi skal vera i skilum med lifeyrissjodsidgjsld starfsmanna sinna.

*EF verktimi er lengri en 12 manudir ma lekka keifu um medaldrsveltu i Dlotfalli vié verktima.

M3:

Persanulegar addstazdur biodenda:

Ef einhver af eftirfarandi atridum eiga vid bjodanda verdur tilbodi hans visad fra:

a. Ba fyrirtzkis er undir gjaldprotaskiptum eda félagi hefur verid slitidd, pad hefur fengid heimild
1i} naudasamninga eda greidslustddvunar eda er { annarri sambeerilegri stidu.

b. Oskad hefur veri® gjaldprotaskipta eda slita & fyrirtzki, pad hefur leitad heimildar til
naudasamninga cda greidslustddvunar eda er { annarri sambacrilegri stodu.

[T TR =S ]

. Fyrirteki hefur med endanlegum domi verid fundid sckt um refsivert brot i starfi.
. Fyrirtzeki hefur synt alvarlega vanrekslu i starfi sem kaupanda er unnt ad syna fram 4.
. Fyricteki er i vanskilum med lifevrissjodsidgjold eda sambarileg 16gakvedin gjold.
Fyrirteki er i vanskilum med opinber gjold eda sambeeriteg 1dgakvedin gjold.
. Fyrinzki helur gefid rangar upplysingar um fjarhapslega og teknilega petu sina eda hefur

ckki lagt slikar upplysingar fram.
Verkkaupi dskilur sér rétt til ad kanna vidskiptasbgu stjornenda og helstu eigenda. Leidi su
kéinnun i ljos a8 peir eda fyrinteki beirra hafi ordid gjaldprota cda komist | samberilega adstddu
sidastlidin fimm ar, verbur bjodanda visad fra, enda eigi i hlul sarma reksirareining, med somu
eda nar simu etgendur (eda skyldmenni eda tenpdafolk fyrri eigenda)} i sému eda nar sému
atvinnustarfsemi, & sama markadi en med alra kennitalu,

Hzfisflokkur A
M1: Teeknilep geta bjédanda:
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M

a; Bjddandi skal 4 51 5 arum hafa [okid vid am.k. eitt samberilegt verk fyrir verkkaupa eda
annan adila. Med sambarilegu verki er att vid verkefhi svipads edlis og ad upphad
verksamnings hafi ad ldgmarki verid 50% af tilbodi 1 betta verk

Mlb:  Yftrstiornandi verks skal hafa 4 sl. 3 drum stjérnad a.m.k. einu verki svipads ¢dlis og par

sem upphad verksamnings hefur verid a.m.k. 50% af tilbodi bjodanda 1 petta verk

Mic: Bjodandi skal hafa teknimenntadan starfsmann.

MId: Bjédandi skal vinna samkvemt skilgreindu gadastidrnunarkerfi og skulu stiémendur

hafa unnid med gaedastjornunarkerfi i ad minnsta kosti einu verki

Mle: Oryggis og heilbrigdisizetlun bjédanda. Gerd er krafa um ad starfsmadur

(verkstjori) hafi lokid vidurkenndu nimskeidi um merkingar vinnusvaeda.

M2:  Fjarhagsstada bjodenda:

MZa: Medalarsvelta fyrinekis bjédanda hafi ad lagmarki verid sem nemur 80% af tilbodi
bjadanda dn virdisaukaskatts  vidkomandi verk sidastlitin 3 ar *

MZb: Eigid f€ bjobanda skal vera jakvett ** samkvemt endurskodudum drsreikningi.
Arsreikningurinn skal vera an athugasemda um rekstrarhefl,

M2 Bjodandi skal vera i skilum med opinber gjold

M2d: Bjoédandi skal vera i skilum med lifeyrissj6dsidgjild starfsmanna sinma

* Ef verktimi er lengri ¢n 12 manudir ma lekka krifu um medalirsveltu i hlutfalli vid
verktima.

**Ef umfang samnings § hafisflokki C er ¥fir 800 m.kr. er gerd krafa um ad eigid fé
bjodanda 5¢ a.m.). jakvett sem nemur 5% af tilbodfjarh=d,

M3 Personulegar adstmdur bjodenda:

Eleinhver af eftirfarandi atridom eiga vid bjdédanda verdur tilbodi hans visad Ia:

a. Ba fyrirtzkis er undir gjaldbrotaskiptum eda félagi hefur verid slitid, pad hefur fengid heimild
til nandasamninga eda greidslustddvunar eda er § annarn sambaerilegr stédu.

b. Oskad hefur verid gjaldprotaskipta eda slita 4 fyrirtzki, pad hefur leitad heimildar (il
naudasamninga eda greidslustddvunar eda er i annarri sambzerilegri stodu,

. Fyrintaeki hefur med endanlegum domi verid fundid sekt um refsivert brot { starfi.

. Pyrirtzeki hefur synt alvarlega vanrackslu { starfi sem kaupanda er unmt ad syna fram a.

. Fyrirtaeki er i vanskilum med lifeyrissjodsidgjiold eda samberileg 16gakvedin gjéld.

. Fyrirtzki er { vanskilum me& opinber gjold eda samberileg 16 gakvedin gjbid.

. Fyrirtaki hefur gefid rangar upplysingar um fjarhagslega og tzknilega petu sina eda hefur
ekki lagt slikar upplysingar fram.

g ~h P fL

Verkkaupi askilur sér réft til ad kanna vidskiptaségu stjdrnenda og helstu eigenda. Leidi si
konnun i ljos ad peir eda fyrirteki peirra hafl ordid gjaldprota e8a komist { sambaerilega adstadu
siGastlidin fimm ar, verdur bjédanda visad fré. enda eigi i hlut sama rekstrareining, med sému
cfa n®r sdmu eigendur {eda skyldmenni eda tengdafolk fyrri eigenda) { sému eda neer sému
givinnustarlsemi, 4 sama markadd en med adra kennitdlu.

Slysatidni

Opinberir verkkaupar stefna ad pvi ad setja fram kréfur um hamarksshysationi hja fyortekjum
bjébenda. Par sem upplysingar um slysatidni liggja almennt ekki fyrir mun i upphafl verda gerd
krafa um skraningu slysalidm (H-gildi = f§joldi vinnuslysa sem leida til flarveru x
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1.000.000/381di unninna vinnustunda; H-gildi midast vid eint ar). Dar sem slysaljéldi gelor
sveiflast nokkud milli ara mun verda gerd krafa um medaltal priggja ara. Adlogunartimi par til
krafan verdur sett fram er pvi ad lagmarki 3 4r.

Fylgiskjal 2. Tillaga ad breytingu & idgum um opinber innkaup nr. 84/2007

Adilar vinnumarkadarins leggia til vid rikisstjomina ad gerdar verdi eftirfarandi brevtingar a
lgum nr. 84/2007, um opinber innkaup;

l.gr
42, gr. laganna Undirverkiaka ordist svo.

Kaupandi skal i utbodslysingu krefjast pess ad bjodandi upplysi i tilbodsgerd hvada hluta
samnings hann hyggst Yata pridja adila framkvaema sem undirverktaka og ad bjodandi upplysi
hvada undirverktaka hann hyggst nota, adur en undirverktakinn hefur storf.

I Gtbodslysingu skal taka fram ad verktaki skuli leita vidurkenningar verkkaupa & undirverktaka.
Einnig skal i atbodslysingu tilgreina par upplysingar sem adalverktaka er skylt ad veita
kaupanda upplysingar um. P4 skal i 0tbodslysingu taka fram ad verkkaupa er heimili ad hafna
undirverktaka, ef hann uppfyllir ekki almennar hefiskréfur thodsgagna. 1 vitbodslysingu skal
tilgreina pav atridi sem koma til mats hvort undirverktaki uppfylli hafiskrofur dthodsgagna.
Upplysingar bjodanda um undirverktaka skulu ekki hafa ahrif 4 abyrgd bjotanda gagnvart
kaupanda.

2. gr.

44, gr. laganna Skyldur sem tengjast skotum, wmhverfisvernd, réttindum lounbega og vinmpvernd
ardist svo

Kaupandi skal upplysa i tthodsskilmalum hja hvada stofnun eda stofnunum patttakendur eda
bjodendur geta aflad sér upplysinga um skyldur sinar vardandi skatta, umhverfisvernd, réttindi
launpega og vinnuvernd og dnnur skilvedi fyrir starfsemi 4 islandi eda pvi sveitarfélagi par sem
verk a ad vinnast eda hjonustu 4 ad inna af hendi a samningstimanwm.

Kaupandi sem veitt hefur par upplysingar sem greinir i 1. mgr. skal dska efiir pvi vid
patttakendur eda bjédendur ad peir taki fram ad peir hafi tekid tillit til skyvldna sinna vardandi
réttindi launpega, vinnuvernd og énnur skilyrdi fyrir starfsemi 4 islandi eda pvi sveitarfélag: par
sern verk 4 ad vinnast eda bjonustu & ad inna af hendi pegar peir gerdu tilbod sitt.

Kaupandi skal i UthodsgBgnum vegna verkframkvemda taka fram ad standi verktaki ekki i
skilum med launagreidslur til peirra sem vid verkid vinna og slik vanskil valda t6fum a verkinu
sé verkkaupa heimilt ad greida sannanlega vangoldin laun a kostnad verktaka. ba skal kaupandi
tilgreina | atbodsgdgnum ad kaupandi geti krafid verktaka um stadfestingu 4 stédu uppgitrs vid
undirverktaka, adur en verkkaopi og verktaki ganga fra lokauppgjori og cr verkkaupa heimilt ad
greida sannanlegar vangoldnar krdfur til undirverktaka a kostnad verktaka.



3. g
Sidari mgr. 46, gr. laganna ordist svo:

Fleiri fyrirtekjum er heimilt ad standa ad tilbodi eda partGkutilkynningu sameipiniega, enda
teljast pau pa bera sameiginlega dbyrgd & efndum samnings. [ utbodsiysingu skal taka fram ad
verdd samid vid hop rekstraradila taki hann upp Akvedid rekstrarform ad logum ef pad er
naudsynlegt til ad unnt sé ad Mramkvama samninginn & fullnegjandi har.

4. pr.

73. gr. laganna Qedlilega g tilhod ordist svo:
1. Bf tilbod vegna tiltekins samnings virbast cedilega lig midad vid viry verk eda pjénustu skal
samningsyfirvald, 48ur en pad getur visad pessum tilbodum fid, oska eftir nakvaemri, skriflegri
lysingu @ peim efmishatium tilbodsing sem had telur skipta mali.

Pessar upplysingar geta einkum vardad:

4) hagkveemni bypgingaradferdar, framieidsluferlis eda pjonustu,

by teknilegar lausnir, sem hata verid valdar, og/eda hvers konar évenjulega hagstadar

adstedur hjédanda vid framkvaemd verks, afhendingu viru eda veitingu pjonustu,

c) frumleika i tilidgum bjddanda vardandi verk, voru eda pionustu,

d) samremi vid gildandl akvadi um vinnuvernd og vinnuskilyrdl 4 siadnum bar sem

framkvamd verks, athending vorn eda veiting hjonustu fer fram,

e. laun, dnnur starfskjor og adbunad starfsfolks,

) méguleika byddanda 4 pvi ad fa rikisstyeki.
2. Samningsyfirvild skulu sannreyna pessa efnispetti med vidrzdum vid hjddanda, ad teknu
tillili ul peirra gagna sem hafa verid 160 fram.
3. Ef samningsyfirvald kemst a raun um ad tilbod sé dedlilega lagt vegna pess 2d bjddandi hafi
fengid rikisstyck er ekki heept ad visa tilbodinu fra af peirri astzfu einni fyrr en
samningsyfirvaldid hefur &t vidraedur vid bjédanda og hann revnist, ad loknum heefilegum fresti
sem samningsyfirvaldi® setur, 6fier um ad sanna ad vidkomandi styrkur hafi verid veittur 15gum
samkvaeml, Ei samningsyfirvald visar tilbodi fra vid pessar adstedur skal pad tilkynna
framkvamdastjérninni um pad.

5. gr.

77. gr. laganna Crerviverktaka ordist svo:

Fast radningarsamband er meginreglan i samskiptum starfsmanna og atvinnurekenda. Verktaka
og undirverktaka er oheimilt ad gera samning um undirverktoku vid einstaka starfsmenn efa
starfshopa i peim tilvikum par um radningarsamband er 3d ra:da eda pad 4 vid samkvami venju
og edh mals.

Ad gerdum framangreindum breytingum munu lagagreinarnar ordast eftivfarandi:
42, gr. Undirverktaka
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Kaupandi skal i utbodslysingu krefjast bess ad hiédandi upplysi { rilbodsgerd hvada hluta
samnings hann hyggst lata pridja adila framkveema sem undirverkiaka og ad bjodandi upplysi
hvada undirverktaka hann hyggst nota. adur en undirverktakinn hefur storf.

[ itbodslysingu skal taka fram a8 verktaki skuli lcita vidurkenningar verkkaupa 4 undirverktaka,
Einnig skal i Otbodslysingu tilgreina par upplysingar sem adalverktaka er skylt ad vcita
kaupanda upplysingar um. Pa skal { Gtbodslysingu taka fram ad verkkaupa er heimilt ad hafha
undirverktaka, ef hann uppfyllir ekki almennar hafiskrofur (tbodsgagna. | GtboBskysingu skal
tilgreina pau atridi sem koma til mats hvorl undirverktaki uppfylli haefiskréfur utbodsgagna.
Upplysingar bjodanda um undirverktaka skulu ekki hafa ahrif 4 abyrgd bjodanda gagnvart
kaupanda.

44.“gr. Skyldur sem tengfast skottum, umhverfisvernd, réttindum launpega og vinmvernd,

Kaupandi skal upplysa { itbodsskilmdlum hja bvada stofnun eda stofnunum patitakendur eda
biddendur geta aflad sér upplysinga um skyldur sinar vardandi skatta, umhverfisvernd, réttindi
launpega og vinnuvernd og énnur skilyedi Lycir starfsemi 4 islandi eda bvi sveitarfélagi par sem
verk 4 ad vinnast eda pjénustu 4 ad inna af hendi 4 samningstimanum.

Kaupandi sem veitt hefur par upplysingar sem greinir i 1. mgr. skal dska cftir pvi vid
patttakendur eda bjodendur ad peir taki fram ad peir hafi tekid tillit til skyldna sinna vardandi
réttindi launpega, vinnuvernd og dnnur skilyr3i fyeir starfsemi 4 Islandi eda pvi sveitarfélagi par
sem verk 4 ad vinnast eda pjonustu 4 89 inna af hendi pegar peir gerdu tithod sitl,

Kaupandi skal i Gtbodsgdgnum taka fram ad standi verktaki ekli i skilum med launagreidslur (il
beirra sem vid verkid vinna og slik vanskil valda téfum a verkinu sé verkkaupa heimilt ad greida
sannantega vangoldin Jaun 4 kosinad verktaka. P4 skal kaupandi tilgreina | dtbodsgégnum ad
kaupandi geti krafid verktaka um stadfestingu a stddu uppgidrs vid undirverklaka, adur en
verkkaupi og verktaki ganga fra lokauppgjdri og er verkkaupa heimilt ad greifa sannanlegar
vangoldnar krofur til undirverktaka a kostnad verktaka.

H:efi patttakenda og bjodenda i opinberum innkaupum,
46, gr. Almennar reglur um fyvirieki.

Ohcimilt er ad visa fra batrtakanda eda bjodanda med visan Lil bess ad innlendar reglur askilii ad
veitandi pjdnustu purfi ad vera annadhvoert einstaklingur c3a logadili, enda sé patttakandanum
eda bjodandanum heimilt ad wveita pa pjonustu sem til stendur ad kaupa samkvamt 1Ggum
stablesturikis sins. Pegar um cr ad rxda pjonustusamninga, eda verksamninga &samt
virusammingum sem fela einnig i sér pjonustu ogfeda eftirlit og uppsetningy, er heimilt ad
kreijast pess af 15gadila ad hann tilgreini i tilbodi eda patttékutilkymningu néfin og starfsmenntun
peirra starfsmanna sem munu sja un framkvaemd samningsing.

Fleiri fyrirtekjum er heimilt ad standa ad tifbodi eda patttdkutilkynningu sameiginlepa, enda
teljast bau ba bera sameiginlega abyrgd a efndum samnings. f utbodslysingu skal taka fram ad
verld samid vid hop rekstraradila taki hann upp dkvedid rckstrarform ad 16pum ef bad er
naudsynlegt til ad unnt s¢ ad framkvama samninginn 4 (ullnzgandi hatt,

73. gr. Oedlilega lég tithod,
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1. Ef tilbod vegna tiltekins samnings virdast oedlilega lag midad vid voru, verk eda pjonustu skal
sammingsyfirvald, adur en pad getur visad pessum tilbodum fra, oska cftir nakvaemri, skriflegri
lysingu a peim efhispattum tilbodsins sem pad telur skipta mali.

Pessar upplysingar geta einkum vardad:

a} hagkvemni byggingarafiferbar, framleidslulerlis eda pjdnustu,

b) txknilegar lausnir, sem hafa verid valdar, og/eda hvers komar ovenjulega hagstzdar

adistzdur bjddanda vid framkvamd verks, afhendingu véru eda veitingu pjdnustu,

¢} frumleika { tillpum bjédanda vardandi verk, viru eda pjdnusta,

d) samremi vid gildandi dkvedi um vinnuvernd og vinnuskilyrdi 4 stadnum par sem

framkvaemd verks, alhending viiru eda veiling pyénustu fer fram,.

e} laun, dnnur starfskjor og adbinad starfsfolks,

) miguleika bjddanda a pvi ad i rikisstyrii.

2. Samningsyfirviild skulu sannreyna pessa efnispatti med vidredum vid bjddanda, ad teknu
tillit til peirra gagna sem bafa verid 16gd fram.

3. Ef samningsyfirvald kemst ad raun um ad tilbod sé éedlilega gt vepna pess a0 bjodandi hafi
fenpid rikisstyrk er ekki haegt ad visa lilbodinu fra af peirri dstzdu einni fyir en
samningsyfirvaldid hefur att vidredur vid bjcdanda og hann reynist, ad loknum hefilegum fresti
sem samningsyfirvaldi® setur, &fer um ad sanna ad vidkomandi styrkur hafi verid veittur 16gum
samkvaemt. Ef samningsyfirvald visar tilbodi fra vid pessar adst@dur skal pad tilkymma
framkvaemdastjérainm um pad.

77, gr. Gerviverktaka.
Fasi radningarsamband cr meginreglan { samskiptum starfsmanna og atvinnurekenda. Verktaka
og undirverktaka er oheimilt ad gera samning um undirverktku vid cinstaka starfsmenn  eda
slarfshdpa 1 peim tilvikum par um radningarsamband er ad reda eda pad 4 vid samkvamt venju
op edli mals.
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Yfirlysing rikisstjornarinnar i tengslum vid gerd kjara-
samninga 5. mai 2011

Yfirlysing

rikisstjérnar tengd kjarasamningum 5. mai 2011.

Yfirlysing pessi er afrakstur vidtaeks samrads stjornvalda og adila hins almenna vinnumarkadar
um margvislega betti er luta ad efnahags- og kjaramalum i addraganda kjarasamninga.
Stjornvold vilja med yfirlysingu pessari leggja sitt af morkum til ad kjarasamningar verdi gerdir
til priggja ara 4 islenskum vinnumarkadi og er hin bundin pvi ad svo verdi.

Alpydusamband fslands og Samtdk atvinnulifsins hafa kynnt stjornvldum aherslur sinar er luta
ad lifskjorum og starfsskilyrdum atvinnulifsins. Raunsir og réttlatir kjarasamningar eru
mikilvaegir til ad tryggja stodugleika til lengri tima. Vid paer adstedur sem rikt hafa i islensku
samfélagi er brynt ad leggja grunn ad satt &4 vinnumarkadi og samstilltu ataki allra vid endurreisn
efnahags— og atvinnulifsins. Med pessari yfirlysingu skuldbinda stjornvold sig til ad vinna ad
einurd ad pvi ad leggja grunn ad varanlegum hagvexti og velferd. Jafnframt byggir yfirlysingin 4
a0 adilar vinnumarkadarins leggi sitt af morkum til ad peim markmidum verdi nad. Meginatridid
er ad Orva hagvoxt med ardsomum og sjalfberum fjarfestingum, an pess ad markmidum um
atkomu rikissjods sé 6gnad.

Stjornvold hafa att naid og gott samrad vid fulltria samtaka 4 opinberum vinnumarkadi um efni
yfirlysingar pessarar og endurspeglar hiin par aherslur sem komid hafa fram af halfu allra adila
vinnumarkadarins. Vonir standa til pess ad kjarasamningar til priggja ara naist & opinberum
vinnumarkadi.

Mikilvegt er ad adilar vinnumarkadarins og stjornvold gangi samhent til peirra verkefna sem
framundan eru vid endurreisn samfélagsins og er brynt ad allir adilar eigi med sér reglubundid og
naid samrad a samningstimanum. Stjornvold eru reidubuin til ad studla ad pvi ad svo verdi, m.a.
med pvi ad skuldbinda sig til ad framkveemd kjarasamninga verdi had pvi ad pau aform sem hér
er Iyst nai fram ad ganga. I pvi skyni m.a. verdi 16g8 fram frumvorp (bandormar) 4 yfirstandandi
pingi sem feli i sér flestar peirra lagabreytinga sem leida af kjarasamningum og yfirlysingu
bessari, en onnur atridi verda 16g0 fyrir Alpingi & haustpingi eda eftir atvikum sidar.

Yfirlysingu pessari fylgir sérstok bokun um malsmedferd i sambandi vid endurskodun laga um
stjorn fiskveida asamt bokun um eftirfylgni med framkvaemd hennar.

1 Efnahagsstefnan

Til framtidar litid munu efnahagsleg markmid markast af peim arangri sem nadst hefur a
undanférnum tveimur arum. Pau helstu eru ad fjarmalakerfid hefur verid endurreist, markmid um
hjodnun verdbolgu hafa nadst, vextir hafa laekkad umtalsvert og tekist hefur ad koma jafnvaegi a
gengi kronunnar. Til pess ad vidhalda pessum arangri og byggja & honum sokn i atvinnumalum
eru hornsteinar efnahagsstefnunnar eftirfarandi:
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Rikisfjarmdlastefna

Stjornvold vinna nt ad endurskodun a peirri daetlun um jofnud i rikisfjarmalum sem sett var fram
um mitt ar 2009. St stefna var unnin { samradi vid adila vinnumarkadarins og hafa markmid
hennar gengid eftir i meginatridum. Med fjarlogum arsins 2011 nadist sa afangi ad rikissjodur
skilar jakveedum frumjofnudi og par med eru treystar forsendur pess ad markmid um afgang a
heildarjofnudi arid 2013 gangi eftir. Stefnt er ad pvi ad endurskodud aztlun verdi 16g0 fram &
Alpingi fyrir mailok, og ad i henni komi fram helstu markmid i rikisfjarmalum til arsins 2015.
Stjornvold lysa sig reidubuin til aframhaldandi samrads vid adila vinnumarkadarins um aherslur
endurnyjadri rikisfjarmalastefnu 4 peim grundvelli ad adilar séu sammala um pad meginmarkmid
a0 heildarj6fnudi verdi nad 2013.

Efnahagsdcetlun

Undanfarin tvo ar hafa stjornvold fylgt efnahagsstefnu sem tekid hefur mid af peim afllum sem
ridu yfir islenskt efnahagslif haustid 2008. Su stefna hefur falid i sér vidtekari samhefingu i
markmidsetningu og framkveemd en adur hefur pekkst. Brynt er ad tryggja ad svo verdi afram og
a0 framfylgt verdi heildstzedri og arangursrikri dzetlun i efnahagsmalum. T peirri azetlun verdur
16gd ahersla & sjalfberan voxt og byggt a fjolbreyttum melikvordum a hagsald. Hafinn er
undirbuningur ad gerd efnahagsaatlunar til priggja ara. Stefnt er ad pvi ad slik efnahagsaaetlun,
sem byggir 4 sameiginlegum aherslum adila eins og par koma fram m.a. i pessari yfirlysingu,
verdi kynnt samhlida pvi sem endurskodud rikisfjarmalastefna verdur 16gd fram og é&herslur i
peningamalum verda skyrdar. Framgangur hennar verdi endurmetinn reglulega og ny timasett
markmid sett. Adilar vinnumarkadarins munu eiga adkomu ad pvi reglulega endurmati og ad
setningu nyrra markmida.

Peningastefnan

Hin alpjoodlega fjarmélakreppa hefur med skyrum heetti dregid fram vandkvaedi vid framkvemd
sjalfsteedrar peningastefnu i litlum opnum hagkerfum, likt og hinu islenska, vid frjalsa
fjarmagnsflutninga. Vid motun nyrrar umgjardar fyrir peningastefnuna, sem nu stendur yfir, parf
a0 taka tillit til pessara adsteedna. Finna parf asattanlega lausn sem tryggir i senn stodugt verdlag
og fjarmalastodugleika. Nybirt skyrsla Sedlabankans er mikilvaegt innlegg i pessa umraedu en par
kemur skyrt fram ad nyrri peningastefnu purfa ad fylgja aukin stjornteki til ad tryggja
bjodhagsvartd. Gildir pa einu hvort peningastefnan verdur motud 4  grunni
fastgengisfyrirkomulags eda med 6drum hatti. Bodad er samrad vid adila vinnumarkadarins um
métun nyrrar peningastefnu og vid endurskodun laga um Sedlabanka fslands.

Losun gjaldeyrishafta

Stjornvold hafa kynnt aform um adgerdir til ad losa um homlur & vidskiptum med gjaldeyri.
Brynt er ad koma 4 jafnvaegi 4 vidskipti med islenskar kronur, m.a. til ad hvetja til fjarfestinga
erlendra adila hér 4 landi og stydja vid jakveda proun og uppbyggingu & fjarmagnsmarkadi. Fyrri
hluti &eetlunarinnar midar ad pvi ad létta & peim soluprystingi sem er fyrir hendi vegna
svokalladra aflandskrona og ad pvi ad binda kronueignir til lengri tima pannig ad
gjaldeyrismarkadir med islenskar kronur geti komist i edlilegt horf. betta verdur gert med premur
meginadferdum; uppbodi & kronueignum og bindingu peirra; ad heimila fjarfestingar med
aflandskronum gegn pvi ad erlendur gjaldeyrir sé jafnframt nyttur til peirra fjarfestinga, og med
sérstoku alagi 4 gjaldeyriskaup (Gtgdnguskattur). [ sidari afanga aztlunarinnar verdi losad um
hémlur & vidskipti med gjaldeyri gagnvart innlendum adilum. Azetlunin kemur til framkvzemda
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eftir pvi sem fjarmalastodugleiki og adrar adstedur leyfa, og mikilvaegt er ad hoftum verdi ekki
vid haldid lengur en bryna naudsyn ber til.

1I Beetur almannatrygginga og personuafslattur

Breytingar d botafjarhedum

Stjornvold munu endurskoda batur almannatrygginga med hlidsjon af nidurstodum
kjarasamninga milli ASI og SA, pannig ad lifeyrispegar og atvinnulausir njoti hlidstedra
kjarabota og um verdur samid i kjarasamningum.

Tekju- og eignatenging vaxtabdta og barnabota verdur endurskodud i tengslum vid framlagningu
fjarlagafrumvarps fyrir arid 2012.

Breytingar d personuafsieetti

Logfest verOur ad personuafslattur taki breytingum i samremi vid verdlagsbreytingar &
undangengnum 12 manudum frd desemberméanudi arid 40ur. Personuafslattur mun samkveaemt
pessu haekka i arsbyrjun 2012.

Ekki eru forsendur fyrir pvi ad breyta personuafslatti ad 60ru leyti pannig ad pad dragi Gr
heildartekjum rikissjods vegna tekjuskatta einstaklinga 4 nastunni, en 4 hinn boginn hlytur
dreifing skattbyrdi milli tekjuhdpa sifellt ad vera til skodunar, m.a. i samradi vid adila
vinnumarkadarins, t.a.m. lekkun skatthlutfalls i leegsta skattprepi.

Ekki eru uppi 4 pessu stigi sérstok aform um breytingar a skattlagningu launatekna fyrir arin 2012
og 2013. Stjornvold lysa sig hins vegar reidubuin til ad skoda moégulega hekkun & kronutolu
personuafslattar eda igildi hennar i formi laekkunar skatthlutfalls i laegsta skattprepi fra arslokum
2013, sbr. fyrirheit par um i fyrri yfirlysingum i tengslum vid kjarasamninga.

I Starfsskilyroi atvinnulifsins

Tryggingagjald og atvinnutryggingagjald

Aztlun um jofnud i rikisfjarmalum gerir rad fyrir pvi ad afkoma rikissjods batni i takt vid laekkun
utgjalda vegna atvinnuleysis. Logum samkvamt skal atvinnutryggingagjald meeta Gtgjoldum til
atvinnuleysisbota. Gjaldid var haekkad arid 2009 ur 0,65% i 3,81% vegna horfa um atvinnuleysi
2010, en pad reyndist minna. Tekjuporf Atvinnuleysistryggingasjods var pvi ofaztlud og stefnir
nu i ad innheimtar markadar tekjur nemi um 6,5 ma.kr. umfram aeetlud gjold a pessu ari skv.
fjarlogum.

Horfa verour til pess vid akvordun atvinnutryggingagjaldsins ad veruleg dvissa rikir um proéun
atvinnuleysis 4 neestu arum. Gangi fyrirliggjandi spar um lekkun atvinnuleysis &
samningstimanum eftir myndast svigram til pess ad leekka atvinnutryggingagjaldid. Til lengri
tima litid er mikilveegt ad jafnvaegi verdi i afkomu sjodsins og stada hans verdi slik ad hann geti
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meett sveiflum i atgjoldum. Atvinnuleysistryggingasjodur aatlar ad eigid fé hans hafi verid 5,3
ma.kr. i arslok 2010.

Atvinnutryggingagjald mun leekka fra arsbyrjun 2012 pannig ad tekjur og gjold sjodsins verdi i
jafnvaegi & pvi ari. Breyting & gjaldinu verdur 16gfest 4 haustpingi, pegar fyrir liggja traustari spar
um atvinnuleysi. Verdi atvinnuleysi 6,1% & nesta ari, likt og Hagstofan spair i april 2011, og ad
teknu tilliti til heekkunar bétafjarhaeda, sbr. pad sem ad framan greinir, @tti atvinnutryggingagjald
a0 geta leekkad um 1,36% (og verdi pvi 2,45%). Midad vid spar um 5,5% atvinnuleysi geti
atvinnutryggingagjaldio laekkad um 0,3% til vidbotar i arsbyrjun 2013.

Samhlida lekkun & atvinnutryggingagjaldi verda eftirtaldar breytingar gerdar 4 almenna
tryggingagjaldinu:

a.Markadar tekjur fedingarorlofssjo0s hakka og verda 1,28% af tekjustofni
tryggingagjalds fra arslokum 2011, sem er hakkun um 0,2 prosentustig. Midad er vid
a0 hakkun pessi vegi upp uppsafnadan halla & sj6dnum 4 sidustu arum.

b.Til ad fjarmagna aukin Utgjold rikissjods, vegna m.a. aukinna 1tgjalda
almannatrygginga, verdur tryggingagjald hakkad um sem svarar 0,25%, sem @tlad er
a skili rikissjodi um 2 ma.kr. 4 ari.

c.Tekjur Abyrgdasjods launa eru reiknadar sem hlutfall af tryggingagjaldsstofni en eru
ekki hluti af tryggingagjaldi. Gjald i Abyrgdasjod launa mun haekka um 0,05% af
tryggingagjaldsstofni fra arsbyrjun 2012 til ad na jofnudi milli tekna og gjalda.
Gjaldio verdur pvi 0,3%. Midad er vid ad hakkun vegi upp uppsafnadan halla &
sjodnum 4 sidustu arum.

Samtals verdur almenna tryggingagjaldid hzekkad um 0,45% og gjald i Abyrgdasjod launa um
0,05% um nzestu aramot med timabundnu alagi til priggja ara.

Atvinnuleysistryggingar — fyrirkomulag

Stjornvold eru reidubiin til pess ad vinna med adilum vinnumarkadarins ad endurskodun laga um
atvinnuleysistryggingar og vinnumarkadsadgerdir. Sem hluta af peirri vinnu verdur radist i
sérstakt tilraunarverkefni um pjonustu vid atvinnuleitendur innan ramma gildandi laga i pvi skyni
a0 studla m.a. ad virkari vinnumarkadsadgerdum og vinnumidlun, sem ad umfangi nai til allt ad
fjordungs atvinnuleitenda. Velferdarraduneytid i samradi vid adila vinnumarkadarins og
Vinnumalastofnun skipuleggi verkefnid med hlidsjon af framkomnum hugmyndum adila
vinnumarkadarins 4 almennum vinnumarkadi um faglega styringu midlegs adila & peirra vegum
en ad stéttarfélog verdi {1 verkefninu helstu veitendur pjoénustunnar. Framvinda
tilraunarverkefnisins verdur metin reglubundid og reynslan af pvi nytt vid endurskodun laganna.

Skattar a fyrirteeki

SiSustu misseri hafa fjarmalaraduneytid, Samtok atvinnulifsins og Vidskiptarad Islands att i
samstarfi um breytingar & skattalogum. Afrakstur pessa er m.a. sa ad fjarmalaradherra mun leggja
fyrir Alpingi n & vorpingi tillogur um lagabreytingar er varda (i) skattlagningu einstaklinga
starfandi 1 eigin félogum, (ii) skilyrdi fyrir fradrattarbaerni ardgreidslna og sdluhagnadar milli
fyrirtaekja, (iii) afdrattarskatt & vaxtagreioslur til erlendra adila pannig ad hann nai einungis til
vaxtatekna af islenskum verdbréfum en ekki erlendra lanasamninga, (iv) svigrim til dreifingar
gjalddaga a adflutningsgjéldum og virdisaukaskatti, og (v) mat hlutabréfa vid skilgreiningu a
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alagningarstofni vegna audlegdarskatts. Afram verdur unnid ad 68rum atridum, svo sem (i)
reglum um punna eiginfjarmdgnun, (ii) skattlagningu afleiduvidskipta og (iii) skattlagningu
vegna timabundinnar vinnu erlendis. Stjornvold eru reidubuin til aframhaldandi samstarfs vid
fyrirteeki og samtok peirra um umbeetur i skattamalum.

Svort atvinnustarfsemi

Radist verdur i timabundid ataksverkefni til ad sporna vid svartri atvinnustarfsemi. Embaeetti
rikisskattstjora, med fulltingi fjarmalaraduneytis, munu standa fyrir timabundnu ataki, i samvinnu
vid ASI og SA, med pad ad markmidi ad leidbeina um tekjuskraningu, sporna vid svarti
atvinnustarfsemi og upplysa um skyldur smerri og medalstorra rekstraradila.

Skipulag leidbeinandi pjonustueftirlits verdur med peim heetti ad starfsmenn munu heimsekja
rekstraradila og verda nidurstodur slikra heimsokna skradar og unnid ur peim af halfu RSK.
Atakid er timabundid og mun standa yfir i amk. 4 manudi sumarid 2011, undir stjorn
vettvangsteymis RSK. Skyrslu verdur skilad um eftirlitid og arangur pess.

Beettir vioskiptahcettir

Rikisstjornin mun beita sér fyrir breytingum 4 16gum um félog til ad stemma stigu vid misnotkun
félaga med takmarkada abyrgd og fyrir breytingum 4 16gum um skraningu félaga i pvi skyni ad
koma i veg fyrir starfsemi adila sem hafa itrekad, af asetningi eda vanrakslu, rekid félog i prot.
Skodad verdur med hvada hatti megi takmarka moguleika peirra adila sem itrekad hafa stjornad
félogum sem ordid hafa gjaldprota med tilheyrandi vanskilum vid launpega, stéttarfélog og
rikissjoo, til pess ad stofna og sitja i stjorn félaga med takmarkada dbyrgd. Med virku eftirliti og
lagaurredum, t.a.m. med frekari skilyrdum fyrir stjornarsetu og skraningu félaga, ber ad stemma
stigu vi0 pvi ad somu adilar stofni itrekad félog sem sidan verda gjaldprota med tilheyrandi
samfélagslegu tjoni.

Sérstaklega skulu tekin til skodunar nugildandi hefisskilyrdi forsvarsmanna félaga med
takmarkada abyrgd og hvort unnt s¢ ad takmarka enn frekar moguleika peirra sem itrekad stjérna
félogum sem hafa gerst brotleg vid 16g til pess ad koma ad rekstri félaga med takmarkada dbyrgd.
Einnig, hvort unnt sé ad leida i 16g heimildir til pess ad forsvarsmenn félaga sem vanrakja
alvarlega par skyldur sem 4 slikum félogum hvila verdi gerdir abyrgir fyrir skuldbindingum
félaganna.

Réttarstada launafolks vio adilaskipti

Stjornvold munu beita sér fyrir lagabreytingum & yfirstandandi pingi til ad baeta réttarstoou
starfsmanna vid adilaskipti, en dkvaedi laga um réttarstdou starfsmanna vid adilaskipti ad
fyrirteekjum, er varda launakjor og starfsskilyrdi sem og vernd gegn uppsognum, eiga ekki vid i
peim tilvikum pegar fyrirteeki eru tekin til gjaldprotaskipta. Stjornvold munu beita sér fyrir
breytingum a framangreindum 16gum i samradi vid adila vinnumarkadarins.

Framkveemd vuithodsmdla
Stjornvold og adilar vinnumarkadarins eru sammala um mikilvagi pess ad heilbrigd samkeppni
riki pegar verklegar framkvaemdir og pjonusta eru bodnar ut.

Stjornvold munu beita sér fyrir breytingum 4 16gum um opinber innkaup til pess ad tryggja betur
edlilegt samkeppnisumhverfi og réttindi launafolks. Leitad verdur leida til ad tryggja betur ad i
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utbodslysingum sé ad finna skyr akveaedi um hefi bjodenda, um val & tilbodum og um skil a
greidslum til peirra sem ad tilbodsverkum koma. Vanda parf mat verkkaupa 4 heefi bjodenda i
utbodum opinberra adila. Askilegt er ad slikt mat nai jafnt til adal- og undirverktaka og verdi
meginreglan ad starfsmenn séu i fostu radningarsambandi. Adilar hafa komid sér saman um drog
ad samraemdu mati 4 hefi bjodenda og er 16gd dhersla 4 ad pau fai vidurkennda st6du i 16gum eda
reglugerd. Ennfremur er adkallandi ad kveda med skyrum hatti & um gerd utbodsgagna, um skil &
launagreidslum og samabyrgd verktaka og undirverktaka. Tryggja parf ad akvaedi um
vinnutilhogun og melingar 4 vinnupattum verdi hluti af utbodsskilmalum i opinberum
pjonustuinnkaupum.

Sko0ad verdur hvada breytingar gera parf 4 16gum um opinber innkaup, og eftir atvikum 6drum
16gum, til pess ad styrkja stodu og réttindi launafolks sem starfa fyrir fyrirteeki 4 verktakamarkadi
og jafna 4 sama tima samkeppnisstodu fyrirteekja. Stefnt skal ad pvi ad starfshopur stjornvalda,
med adild fulltria sveitarfélaga, AST og SA, skili tilldgum um framangreind atridi eigi sidar en i
september 2011 og ad haegt verdi ad leggja fyrir Alpingi tillogur um eskilegar lagabreytingar i
byrjun haustpings. Stjornvold munu jafnframt, par sem pad 4 vid, innleida nidurstodur
starfshopsins i eigendastefnu rikisins.

Jafnframt lysa stjornvold yfir vilja til ad utvikka gildissvid laga um opinber innkaup pannig ad
bau nai jafnframt til innkaupa sveitarfélaga og stofnana a peirra vegum.

v Sékn i atvinnumalum — fjarfestingar

Pad er sameiginlegt markmid stjérnvalda og adila vinnumarkadarins ad vinna bug 4 atvinnuleysi
og skapa fjolbreytt og vel launud storf hér 4 landi. Til pess ad na pvi markmidi parf ad 6rva
fjarfestingu og skapa hvata til nyskdpunar i atvinnulifi, en jafnframt bua atvinnulifinu hagsted
starfsskilyrdi med almennri efnahagsstefnu sem studlar ad hagvexti. Stjornvold eru reidubuin til
samstarfs vid samtok launafolks og atvinnurekenda um sokn i atvinnuméalum, m.a. & forsendum
4zetlunarinnar um fsland 2020. Markmid soknar i atvinnumalum er ad atvinnuleysi verdi ekki
herra en 4-5% af vinnuafli { lok samningstimans. Til ad pad markmid naist parf ad auka hagvoxt
umfram horfur ad obreyttu.

Vi blasir ad fjarfesting hefur verid of litil & undanfornum arum og adgerdir til ad 6rva hagvoxt
og skapa storf hljota ad beinast ad pvi ad auka ardbaera fjarfestingu hér 4 landi. A sidasta ari var
fjarfesting undir 200 milljérdum kréna eda 13% af landsframleidslu og hefur petta hlutfall aldrei
verid legra. Pad er markmid stjornvalda og adila vinnumarkadarins ad petta hlutfall fari
stighaekkandi og verdi ekki lagra en 20% i lok samningstimans en bad jafngildir pvi ad
fjarfesting verdi ekki leegri en 350 ma.kr. 4 ari. Pessum &setningi verdur gerd nanari skil i
hagvaxtar- og fjarfestingarazetlun, sem tekur mid ad peim aztlunum sem getid er i fyrsta kafla
pessarar yfirlysingar og munu liggja fyrir eigi sidar en i mai.

Opinberar framkvemdir

Stjornvold munu auka opinberar fjarfestingar. Svigrim til peirra takmarkast p6 annars vegar af
markmidum um jofnud i rikisfjarmalum, auk pess sem rétt er ad takmarka umfang skuldbindinga
sem rikissjodur ber kostnad af en fjarmagnadar eru af 6drum.
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Akvedid hefur verid ad radast i allmorg verkefni sem koma til framkvaemda i 4r og 4 nzesta ari og
eru pessi helst:

Kostnadur vid byggingu nys Landspitala er detladur um 40 ma.kr. (itgjold & pessu ari og
nesta um 3,1 ma.kr.).

Forttbod vegna Vadlaheidaganga er hafid og framkvamdir munu hefjast ad forfallalausu
i haust (kostnadur riflega 10 ma.kr. & 3 arum).

Aztlud fjarfesting i nyjum hjukrunarheimilum er um 5 ma.kr.

Fyrirhugud eru 0tbod a nyju fangelsi og framhaldsskola & nastunni.

Atak verdur gert i opinberum vidhaldsframkvamdum.

Akvedid hefur verid ad auka framkvaemdir 4 vegum Ofanflédasjods 4 pessu 4ri og nasta.
Fé verdur veitt til urbota 4 {jolsottum ferdamannastooum.

Nylega hefur verid akvedid ad leggja til aukningu vegaframkvamda & Vestfjordum.

baer framkvaemdir sem hér eru taldar fela i sér aukningu um riflega 13 ma.kr. til arsloka 2012. Til
samanburdar ma nefna ad 4 fjarlogum 2011 er veitt samtals 21 ma.kr. til stofnkostnadar-,
vidhalds- og framkvamdalida. Pvi er um verulega aukningu a framkveemdafé ad reda.

Til vidbotar pessu hefur verid unnid ad pvi ad skilgreina hvada adrar framkvaemdir rikissjodur
gaeti greitt fyrir til ad skapa atvinnu og orva eftirspurn i hagkerfinu. Afram verdur unnid ad
utfeerslu tillagna um vegaframkvemdir 4 Sudvesturlandi og fjarmognun peirra og er mikilvaegt ad
samstada naist um pau aform. Hér er um tugmilljarda framkvemdir ad reda sem dreifast 4
nokkur ar, en fyrstu afangar eru tilbunir til utbods. Stjornvold munu skipa starfshép med
fulltrum SA, ASI, fjarmalaraduneyti og innanrikisraduneyti er reyni til prautar ad finna ttfarslur
sem gera mogulegt ad radast i umfangsmiklar samgonguframkvamdir & Sudvesturlandi og eftir
atvikum vioar, fjarmagnadar med sérstokum haetti. Nidurstada verdi fengin i pa vinnu fyrir lok
mai. P4 er einnig m.a. horft til skola- og fraedabygginga, p.m.t. nybyggingar fyrir Stofnun
Vigdisar Finnbogadoéttur (aztlud fjarfesting um 1,2 ma.kr.).

Sokn i orku- og ionadarmdlum

Markmidum um auknar fjarfestingar & naestu arum verdur ekki ndd nema med verulegu ataki i
fjarfestingum fyrirtaekja. Stjornvold vilja greida fyrir aukinni fjarfestingu 4 sem flestum svidum,
einkanlega peim sem studla ad auknum utflutningstekjum.

Logd er ahersla 4 ad fjarfestingar i virkjunum og gerd raforkusamninga verdi a vidskiptalegum
grundvelli og taki tilliti til umhverfisgada. Stefnt er ad pvi ad frumvarp til laga um verndar- og
nytingaragtlun vegna virkjunar fallvatna og hahitasvada verdi afgreitt 4 vorpingi. Rammaaatlun
verdur 16g0 fram & nastu vikum og fer i videigandi ferli. Stjornvold stefna ad pvi ad hun verdi
afgreidd & naesta haustpingi.

Alpingi hefur nu til medferdar frv. um breytingar 4 vatnalogum og 16gum um rannsoknir og
nytingu 4 audlindum i jorou og er mikilvaegt ad i peim verdi tryggdar forsendur fyrir ardbarum
fjarfestingum i orkuvinnslu & grundvelli abyrgrar audlindanytingar og orkusdlusamninga med
edlilegum endurskodunarakvadum.
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begar eru afradnar fjarfestingar i Bdarhalsvirkjun, stekkun alversins i Straumsvik, kisilveri i
Helguvik og i dreifikerfi Landsnets og er framkvaemd pessara verkefna pegar hafin.
Framkvemdir eru hafnar vid alver i Helguvik, en pad verkefni er i bidstodu af astaedum sem ekki
snua ad stjornvoldum, m.a. vegna 6vissu um orkudflun og samninga um orkuverd.

Fleiri verkefni eru i undirbuningi og eru pau mislangt komin. Ljost er ad ahugi erlendra adila &
nyfjarfestingum sem byggja & nytingu innlendrar orku er mikill. Landsvirkjun mun halda afram
umfangsmiklum rannséknum i Pingeyjarsyslum og 4 nl pegar i vidredum vid nokkra adila um
fjarfestingar og orkukaup. Gangi 61l virkjunaraform fyrir nordan eftir gaeti par verid um ad raeda
fjarfestingu upp 4 70-80 ma.kr., auk fjarfestinga orkukaupenda. bess er fastlega vanst ad
samningar takist fyrir lok pessa ars um i pad minnsta tvé umtalsverd fjarfestingarverkefni sem
radist verdi i, par af annad 4 Nordausturlandi, og ad framkvaemdir vid pau geti hafist pegar 4
nasta ari. Nanar verdur gerd grein fyrir pvi hvernig markmidum um umfang fjarfestinga verdi
nad i efnahagsaeetlun, sbr. inngangur.

Stjornvold munu greida gotu pess ad lifeyrissjodir geti tekid beinan patt i fjarfestingum og/eda
fjarmégnun orkuverkefna og skapi til pess videigandi umgjord.

Hvatt til fjarfestinga

Miklu skiptir ad auka fjarfestingar litilla og medalstorra fyrirteekja. Log um ivilnanir vegna
nyfjarfestingar voru sampykkt i juni 2010 og taka til islenskra jafnt sem erlendra fyrirtekja.
Astaeda er til ad kynna islenskum fyrirtzekjum pau taekifzeri sem i pessum 16gum felast.

Mikilveegt er ad kynna erlendum fjarfestum Island sem fjarfestingarkost med markvissum
adferdum og er stefnt ad pvi ad veita auknum fjarmunum til markadssoknar. Stjornvold telja
naudsynlegt ad auka beina erlenda fjarfestingu hér 4 landi og rydja burt hindrunum sem helst
standa i vegi hennar og taka mid af nidurstooum nefndar idnadarradherra um stefnumoétun fyrir
beinar erlendar fjarfestingar.

Atakid Allir vinna stendur yfir til loka ars 2012, en arangur af pvi verkefni er afar jakvaedur. Til
greina kemur ad framlengja verkefnid til ad draga Ur atvinnuleysi i byggingastarfsemi.

Islandsstofu verdur falid ad setja fram tillogur ad sérstSkum hvataadgerdum vegna fjarfestinga i
orkufrekri starfsemi sem stydur vid stefnu stjornvalda um grana atvinnustarfsemi.

bad hamlar fjarfestingum ad urvinnslu skulda fyrirteekja er 6lokid og Ovissa er uppi um
raunverulegan efnahag peirra. Afram verdur lagt kapp 4 ad unnid verdi hratt ur skuldum jafnt
storra sem smarra fyrirteekja og tiltakum leidum beitt til ad hvetja fjarmalafyrirteeki til aukinna
afkasta. Hugad verdi sérstaklega ad endurmati & regluverki fjarmalamarkadarins i pessu
sambandi. P4 parf ad halda 4fram umbotum & fjarmalamarkadi med pad ad markmidi ad laga
steerd og uppbyggingu fjarmalamarkadarins ad porfum atvinnulifsins og stilla ahaettu i hof.

Nyskopun

Miklir soknarméguleikar liggja i ferdapjonustu & Islandi, m.a. i ad fjolga ferdaménnum yfir
vetrartimann. Stjornvold, sveitarfélog og adilar i ferdapjonustu hafa akvedid ad radast i atak med
pad ad markmidi ad fjolga ferdamonnum yfir vetrartimann um 50 pusund og skapa pannig a.m.k.
eitt pasund storf. Annars vegar er um ad reda klasasamstarf og vorupréun, en hins vegar

134



kynningar- og markadsstarf. Til pessa verkefnis verdi varid arlega 300 m.kr. ur rikissjodi naestu
prjt arin gegn pvi ad sama fjarhad komi fra sveitarfélogum og einkaadilum.

ba hefur verid akvedid ad efna til klasasamstarfs og ad efla samkeppnissjoda & svidi menntamala,
heilbrigdis- og velferdarmala, orku- og umhverfismala 4 grundvelli Gtfeerdra hugmynda Samtaka
idnadarins. [ upphafi verdi verkefnid fjarmagnad med eftirstodvum idnadarmalagjalds og
motframlogum stofnana og fyrirtkja sem tengjast vidkomandi klosum. Verdi reynslan af
verkefninu jakvaed verdur leitad eftir frekari fjarveitingum a fjarlogum aranna 2012 og 2013.

Stjornvold munu leita leida til ad efla Nyskopunarsjod atvinnulifsins til fjarfestinga i
sprotafyrirtekjum og gera Taeknipréunarsjodi kleift ad adstoda fyrirtaki i hugbinadar- og
hataekni til ad auka utflutning a neestu premur arum.

\% Menntamal og vinnumarkadsurrzedi

Stjornvold munu, i samstarfi vid adila vinnumarkadarins, standa fyrir ataki a svidi
vinnumarkadsadgerda og til ad efla menntun i samremi vid tillogur samradshops um
vinnumarkadsmal. Stjérnvold og adilar vinnumarkadarins tryggja sameiginlega fjarmognun
verkefnisins.

Bridaadgeroir
Ollum sem eftir leita verdur tryggd namstekifaeri strax naesta haust:

a. Framhaldsskolum verdur gert kleift ad taka inn haustid 2011 pa umsakjendur
yngri en 25 ara sem uppfylla skilyroi.

b. Tryggt verdur ad peim sem hafa lokid raunfaernimati vorid 2011 gefist kostur a
nami & framhaldsskolastigi haustid 2011.

c. beim sem eru 25 ara og eldri verdur gefinn kostur & urredum i framhaldsfradslu.

d. Aukid raunfernimat og nams- og starfsradgjof.

ba verdur heildstaett nam i fjarkennslu i bodi 4 framhaldsskolastigi.

Aatlad er ad framangreindar radstafanir leidi til aukinna utgjalda ad fjarhed 500 mkr. &
arsgrundvelli, en 280 m.kr. arid 2011.

A9 auki verda skopud namstaekiferi fyrir allt a0 1.000 atvinnuleitendur haustid 2011 og nzstu
tvo skoladr par 4 eftir i framhaldsskolum, frumgreinadeildum, haskélum og i framhaldsfradslu.
Leitad verdi eftir pvi vid stjorn Atvinnuleysistryggingasjods, sbr. 63. gr. laga nr. 54/2006 um
atvinnuleysistryggingar ad sjodurinn beri pann kostnad vegna pessa namsframbods & haustonn
2011.

Gert er rad fyrir ad pessi radstofun auki utgjold rikissjods um 800 m.kr. & arsgrundvelli, en
Atvinnuleysistryggingasj6ds um 400 m.kr. arid 2011.
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Utgjold vegna atvinnuleysisbota til pessa hops nemur um 1,7 ma.kr. 4 ari og er midad vid ad hann
njoti atvinnuleysisbota til arsloka 2011. Peim hluta hopsins sem hefur nam sem er metid lansheeft
hja Lanasjodi islenskra namsmanna (LIN) og uppfyllir 6nnur skilyrdi mun standa til boda
namslan til framfaerslu hja sjodnum. Velferdarraduneyti mun leida vinnu adgerdarhdps, sem
nénar er getid hér ad nedan, vid gerd tillagna um hvernig framfarslustudningi vid pann hop ekki
fer i lanshaeft nam verdi best hattad. ber tillogur skulu liggja fyrir eigi sidar en 1. oktober 2011.
Gert er rad fyrir pvi ad Atvinnuleysistryggingasjoour beri framfaerslukostnad peirra sem ekki
fyrirgreidslu hja LIN. Til pess ad tryggja hvata til nAms er mikilvaegt er ad unnid sé ad pvi ad
samrema framfaerslugrunn ndmslana vid framfeerslugrunn botakerfa.

Aztlad er ad aukin utgjold vegna hakkunar framlaga til Lanasjods islenskra namsmanna vegna
framfeerslu peirra sem szkja i lanshaeft nim nemi 150 mkr. fra og med arinu 2012. Utgjold
Atvinnuleysistryggingasj6ds vegna framferslustudnings til peirra sem ekki sekja nam sem er
lanshzeft hja LIN eru aztlud 450 m.kr. 4 drsgrundvelli.

Adgengi atvinnuleitenda og fyrirtekja ad starfstengdum urreedum verdi batt og umsyslukerfi
einfaldad. Pa verdi starfstengdum urreedum fyrir atvinnuleitendur fj6lgad um allt ad 1.500 arid
2011 pannig ad heildarfjoldi peirra einstaklinga sem njota slikra urreda tvofaldist. Kostnadarauki
Vinnumalastofnunar vegna pessara Grreeda og kynningar og auglysinga er aztladur um 60 m.kr.
(par af ny rekstrarttgjold um 18 m.kr.).

Akvadum gildandi laga um vinnumarkadsadgerdir verdi breytt 4 pann hatt ad botatimabil
einstaklinga i starfstengdum Grraedum verdi ekki skert, enda teldust peir pa ekki atvinnuleitendur
i skilningi laganna.

Adgerdir til neestu priggja dra

Vinna vid vottun nams og vid gerd gedakerfis til ad gera skil framhaldsskdla og
framhaldsfraeedslu verdi sveigjanlegri pannig ad nemendur geti med einfaldari heetti fengid metna
afanga sem teknir eru innan framhaldsfradslu og raunfeaerni til eininga. Leitad verdi samstarfs vid
héskoéla um sama markmid. Aztladur kostnadur vegna pessa er 40 m.kr. 4 arsgrundvelli.

Mennta- og menningarmalaraduneytid er ad hefja vinnu ad endurskodun laga um LIN. Verdur
haft samrad vid adila vinnumarkadarins um pad verkefni.

Stofhadur verdur prounarsjodur til ad efla starfstengt ndm 4 framhaldsskola- og haskoélastigi og
proa styttri namsbrautir. f hann verda lagdar 300 m.kr. 4 &ri naestu prjii arin, en stjornvold og
adilar  vinnumarkadarins  tryggja  sameiginlega  fjarmdgnun  hans. Mennta-  og
menningarmalaradherra skipar sjodnum stjorn par sem adilar vinnumarkadarins eigi fulltria.

Jafnframt verdur samstarf fyrirteekja og skola um starfstengt nam aukid og tryggt ad nemendur
geti lokid verklegum pattum nams innan tilskilins ndmstima. Tryggja parf ad starfstengd menntun
auki réttindi og beti kjor folks & vinnumarkadi.

Vinnustadanamssjodi verda tryggdar 150 m.kr. & fjarlogum 2012 til ad maeta kostnadi vegna

starfsnams 4 vinnustad. A arinu 2011 hefur sjodurinn 50 mokr. til radstofunar af
i0nadarmalagjaldi auk 30 m.kr. af fjarheimildum mennta- og menningarmalaraduneytis.
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Stjornvold munu setja & fot sérstakan adgerdahop til ad fylgjast med og tutfera framkvaemd
verkefnisins samkvamt ofangreindu. Par eigi sati fulltriar fra velferdarraduneyti, mennta- og
menningarmalaraduneyti, fjarmalaraduneyti, Vinnumalastofnun og adilum vinnumarkadarins.

VI Lifeyrismal, starfsendurhzaefing og hiisnadismal

Afram verdur unnid ad samraemingu lifeyrisréttinda i starfshopi sem skipadur var 4 grundvelli
stodugleikasattmalans med patttoku allra adila & vinnumarkadi. bessu starfi hefur midad vel og
er stefnt ad pvi ad nidurstada faist fyrir 1. september nk. og ad breytingar verdi kynntar Alpingi
fyrir pinglok. Par med verdur lagdur grundvollur ad nyju samremdu og sjalfbaeru lifeyriskerfi
fyrir allan vinnumarkadinn. Stjornvold hafa gefid fyrirheit um ad ekki verdi hroflad vid pegar
aunnum réttindunum opinberra starfsmanna og breytingar 4 lifeyrismalum unnar i nanu samradi
vid samtok peirra.

Vid blasir ad verulega skortir 4 ad lifeyrissjodir opinberra starfsmanna fai radid vid
skuldbindingar sinar an sérstakra framlaga tr rikissjodi. Arlegt vidbotarframlag pyrfti ad nema a
pridja tug milljarda fra arinu 2021, hafi ekki verid gripid til radstafana i tima. Af halfu stjornvalda
stendur ekki til ad safna pessum vanda upp og fresta pvi um aratug ad takast 4 vid hann. Pvert &
moti mida vidredur og starf sem nu er i gangi ad pvi ad na utan um pennan vanda og afmarka
hann, semja um vidbrogd og leggja nidur aztlun um hvenar inngreidslur hefjist um leid og betur
arar i rikisbuskapnum. Nylega var skipadur samradshopur samtaka opinberra starfsmanna og
fjarmalaradherra til ad gera tillsgu um hvernig pad verdur gert. Haft verdur samrad vid ASI og
sveitarfélogin um breytingar 4 réttindum peirra félagsmanna sambandsins sem starfa hja riki og
sveitarfélogum.

Jofnun dunninna lifeyrisréttinda milli almenna og opinbera vinnumarkadarins er vidamikid og
brynt verkefni, samanber pad sem ad ofan greini um samraemt og sjalfbert lifeyriskerfi fyrir
vinnumarkadinn i heild. Gripid hefur verid til almennra skerdinga a lifeyrisgreidslum i
lifeyrissjodum & samningssvidi ASI vegna afalla sem beir hafa ordid fyrir i tengslum vid hrun
fjarmalakerfisins. Astzeda er til ad bregdast sérstaklega vid peim vanda sem hér um radir. bad
geeti t.a.m. falist i patttoku rikisins i inngreidslum til ad jafna uppavid lifeyrisréttindi i almenna
kerfinu eftir pvi sem og pegar adstedur i rikisfjarmalum leyfa og pa 4 10 — 15 ara timabili.
Stiorvold lysa sig reidubuin til skipa pegar i stad starfshop med fulltraum ASI, SA og
fjarmalaradherra til ad gera tillogur um hvernig pad verdi gert og skal hann skila nidurstédum
fyrir lok september 2011 sem verdi lagdar fyrir Alpingi.

Starfsendurhcefing

Almennt samkomulag er um mikilvaegi uppbyggingar markvissrar starfsendurhafingar svo studla
megi ad patttoku og virkni 4 vinnumarkadi. Draga parf markvisst ur otimaberu brottfalli
launaf6lks af vinnumarkadi, medal annars med pvi ad bregdast vid adur en folk hverfur ur
storfum sinum med virkri heilsuvernd 4 vinnustédum, p. 4 m. forvérnum. bydingarmikid er ad
atvinnulifid i heild komi ad peirri uppbyggingu asamt stjornvoldum og lifeyrissjodum, en pegar
greidir stor hluti launagreidenda 0,13% idgjald til Starfsendurhefingarsjods 4 grundvelli
kjarasamninga.
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Rikisstjornin mun beita sér fyrir pvi ad logfest verdi skylda allra launagreidenda til greidslu
0,13% 1i0gjalds til Starfsendurhafingarsjods. Enn fremur komi til jafnhatt idgjald fra
lifeyrissjodunum.

Velferdarradherra mun skipa samradsnefnd adila vinnumarkadarins og stjornvalda til ad koma
fram med nanari tillogur um skipulag og samhzfingu starfsendurhafingarmala fyrir 1. névember
2011 par sem midad verdi vid jafna kostnadarskiptingu i prja hluta. Utfera parf adkomu
rikisvaldsins vardandi faglegar utferslur og samspil starfsendurhafingar tengdri vinnumarkadi og
pjonustu heilbrigdiskerfisins.

Husncedismal

Stjornvold hafa nyverid beitt sér fyrir ataki til laeekkunar a4 skuldum sem hvila & yfirvedsettu
ibtidarhisnadi i pvi skyni ad draga ar greidslubyrdi heimila vegna ibtidarhusnadis. Pa hefur
einnig verid logfest sérstok vaxtanidurgreidsla sem greidd verdur arin 2011 og 2012 og aatlad er
a0 muni kosta um 6 ma.kr. & hvoru ari um sig. Hofudstoll gengistryggora lana hefur verid feerdur
nidur i samreemi vid doma Hestaréttar. Skilyrdi fyrir sértaekri skuldaadlogun hafa verid rymkud i
pvi skyni ad pad Urredi nytist fleirum. Naid verdur fylgst med framkvemd framangreindra
radstafana. Kostnadur rikissjods vegna radstafana er tengjast hisnadismalum, dsamt auknum og
fyrirsjaanlegum framlégum til [badalanasjods, hleypur 4 tugum milljarda krona.

Nefnd um moétun husnadisstefnu, par sem adilar vinnumarkadarins, stjornvold og fleiri eiga
fullrda hefur lokid stérfum. A peim vettvangi er unnid ad métun tillagna um fjdlbreyttari valkosti
i husnzdismalum og samraemingu & studningi vid leigjendur og eigendur ibudarhiisnedis.
Sérstakur starfshopur mun fa pad hlutverk ad utfeera tillogur um nytt hiisnadisbotakerfi, par sem
horft verdi til jafnradis milli basetuforma vid skipting peirra fjarmuna sem varid er til vaxtabota
og husaleigubota.

138



Bokun um malsmedferd i sjavaritvegsmalum

. begar sjavarutvegsradherra hefur gengid fra frumvarpi um breytingar 4 16gum um stjorn
fiskveida (samningaleid), og bad fengid umfjollun i rikisstjorn og pingflokkum
stjornarflokkanna verdur pad, fyrir endanlega afgreidslu og framlagningu, kynnt helstu
hagsmunaadilum sem tengjast sjavaratvegi 4 lokudum trinadarfundum.

. Eftir framlagningu frumvarpsins verdur stefnt ad pvi ad koma pvi til nefndar og 1t til
umsagnar ad lokinni 1. umradu.

. begar fyrir liggur st hagfradilega greining sem unnid er ad a ahrifum fyrirhugadra breytinga
4 rekstararskilyrdi og starfsumhverfi sjavaratvegsins, tilnefni SA og ASI einn fulltriia hvor
asamt fulltraum stjornarflokkanna til ad fara yfir nidurstoou greiningarinnar. Petta verdi gert
i pvi skyni ad leita leida til ad na frekari satt um utfaerslur sem tryggi sjavaratveginum god
rekstrarskilyrdi sbr. yfirlysingu forsatisradherra og fjarmalaradherra fra 28. oktober 2009.
Nidurstodur peirrar yfirferdar liggi fyrir um manadarmotin mai/juni.
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Bokun um framkvaemd

yfirlysingar rikisstjornarinnar fra 4. mai 2011.

Adilar eru sammala um ad setja a fot fjogurra manna starfshop sem verdi vettvangur fyrir midlun
upplysinga og samrad um framkvaemd peirra atrida sem fram koma i yfirlysingu
rikisstjornarinnar. Par sitji tveir fulltriar stjérnvalda og fulltroar fra Samtokum atvinnulifsins og
Alpydusambandi fslands.
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Adrir kjarasamningar 4 almennum vinnumarkadi

Bradslusamningar

AFL Starfsgreinafélag og Drifandi stéttarfélag byrjudu vidredur vegna kjara-
samnings { fiskimjolsverksmidjum nokkru adur en almennar kjaravidredur
héfust. 5. névember 2010. Visudu félogin kjaradeilunni til rikissattasemjara
par sem SA hafdi neitad ad gera sérstaka vidredudetlun um bredslusamning
par sem tilkun SA var su ad bredslusamningar veeru hluti adalkjarasamnings
og pvi yrdi ekki gerd sérstok vidredudatlun vegna peirra.

Sattasemjari bodadi tvo fundi vegna deilunnar en békadi jafnframt ad um
6formlega fundi veeri ad r@da — undir verkstjorn hans. Félogin lystu vidredur
drangurslausar 16. desember og fyrri hluta jandarmanadar 2011 var bodad til
atkvaedagreidslu vegna verkfallsbodunar. Alls sampykktu teplega 80% beirra
sem greiddu atkvedi verkfallsbodun og var pvi bodad til verkfalls 7. febrdar.

Samtok Atvinnulifsins stefndu félogunum fyrir félagsdém og kréfdust pess
ad verkfallsbodunin yrdi demd 6logleg &4 grundvelli pess ad vidredur hefdu
ekki farid fram med milligongu rikissattasemjara eins og 16g geri rad fyrir og
visudu par til pess ad sattasemjari neitadi ad taka malid ,,formlega® inn 4 bord
til sin pratt fyrir ad vidredur feru fram undir hans verkstjérn.

Félagsdomur féllst 4 malflutning SA og demdi verkfallsbodun 616glega en
tok skyrt fram ad sattasemjari hefdi  raun att ad taka malid formlega inn 4 bord
eda eins og segir { ddmnum: ,,... verdur ekki séd ad hiin sceti ad logum slikum
takmorkunum ad leitt geti til pess ad bodad verkfall teljist af peim sokum
ologmeett né heldur komi i veg fyrir ad rikissdttasemjari ldti kjaradeiluna til
sin taka eins og meelt er fyrir um i 2. mgr. 24. gr. laga nr. 80/1938.““ Med démi
félagsdoms var pvi ein meginkrafa félaganna — p.e. ad allur vafi veri tekinn
af um sjalfstedi samningsins — komin fram. Engu ad sidur endurtéku félogin
verkfallsbodun sina eftir drangurslausa fundi { kjolfar drskurdar félagsdoms.
Verkfallsbodun var ad nyju sampykkt og var verkfall bodad 15. febrdar.

Er komid var fram & hddegi pann dag, er verkfall skyldi hefjast, voru
vidraedur enn drangurslausar en pad var ljost ad bratt yrdi { verksmidjunum
4 Porshofn og 1 Helguvik auk pess sem misvisandi fréttir barust af studningi
bredslumanna { Fereyjum. Samninganefnd félaganna dkvad eftir vidtekt
samrad vid trainadarmenn ad aflysa bodudu verkfalli enda var pad mat manna
ad verkfallid hefdi ordid langvinnt og hardvitugt og lodnuvertid langt komin.

Braedslumenn { AFLi og Drifanda skrifudu sidan undir kjarasamning 5.
mai 2011.
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Stéridjusamningar

Pann 19. april skrifudu Stéttarfélag Vesturlands, FIT, VR, RSI og Verkalydsfélag
Akraness undir kjarasamning vid Elkem fsland ehf. Samningurinn byggdi 4
samningum frd 5. mai med peim helstu breytingum ad hakkun grunnlauna
var afturvirk frd 1. jandar 2011 og breytingar voru gerdar 4 bénuskerfum. Auk
almennra hakkana var svonefndur FSM-bénus felldur inn { grunnkaupshaekkun
(4,5% + 1% = 5,5%) og hamark annarra bénusa haekkadi tr 8,5% { 13,5 %.
Verdi hlutdeild starfsmanna { nyjum bénusum svipud og 4dur ma dztla ad
launah@kkun 4 fyrsta dri verdi { kringum 9%; alltaf er p6 vafasamt ad fullyrda
ndkvaemlega um drangur { nyjum bénuskerfum. Pann 1. febrdar 2012 hekka
laun um 3,3% og aftur um 3,0% bann 1. febrdar 2013. Samsvarandi samnings-
forsendur gilda 1 pessum samningi vegna launaha@kkunar 1. jandar 2013 og {
samningunum fra 5. mai.

Pann 10. jin{ var undirritadur kjarasamningur milli Alcoa Fjardadls annars
vegar og AFLs Starfsgreinafélags og Rafidnarsambands Islands hins vegar.
adalatridum byggir samningurinn 4 sému launabreytingum og samningarnir
frd 5. mai en fela p6 { sér dkvednar nyjungar og breytingar fra fyrri samningi.
Medal breytinga fra fyrri samningum er ad peir innihalda nd launatoflu par
sem tekid er tillit til starfsaldurs og hafni starfsfélks og einnig kveda peir 4
um stofnun Stéridjuskoéla Fjardadls. Samningurinn styrkir einnig félagslega
stodu starfsmanna en auk pess ad innihalda forgangsréttardkveaedi er fjolgun 4
trinadarmonnum og réttur peirra til ndms styrktur. Samningurinn gildir fra 1.
mai 2011 til 31. jandar 2014.

Pann 23. dgdst var undirritadur samningur milli Alcan 4 Islandi annars
vegar og Verkalydsfélagsins Hlifar, VM, RSI, VR og Matviss hins vegar.
Samningurinn var felldur { atkvaedagreidslu medal félagsmanna.

Pann 16. september var undirritadur samningur milli Flugfreyjufélags fslands
og Icelandair. Samningurinn var felldur { atkvaedagreidslu medal félagsmanna.
Pann 16. september var undirritadur samningur milli Flugfreyjufélags Islands
og Icelandair. Samningurinn var feldur 1 atkvedagreidslu medal félagsmanna.
Nyr samningur adila var undirritadur 5. oktéber.

Pann 23. september nadist samkomulag milli Verkalydsfélags Akraness,
Verkalydsfélags Vesturlands, RST, FIT og VR annars vegar og Nordurils hins
vegar um breytingar 4 launalid kjarasamnings adila. Samkomulagid felur { sér
ad launa hakka almennt um 18% 4 fjogurra ara timabili og starfsmenn med
priggja dra starfsaldur fa 3% haefnisdlag. Auk pess vedur stofnadur stéridju-
skoéli og verdur nam ur skélanum metid til launa.

Samningar sjomanna hafa verid lausir frd dramé6tum. Litid hefur gerst {
samningavidradum adila og hafa fyrirhugadar breytingar 4 16gunum um stjérn
fiskveida m.a. tafid samningavidredur.

142



Kjarasamningar vio riki og sveitarfélog

[ kjolfar undirritunar samninganna 4 almenna vinnumarkadinum sémdu pau
félog, sem eru med starfsmenn hja rikinu, vid rikid 4 sambarilegum nétum og
samid var um { samningunum 5. maf.

[ kjolfar undirritunar samninganna 4 almenna vinnumarkadinum sémdu
pau félog, sem eru med samninga vid Reykjavikurborg, vid borgina &
sambarilegum nétum og samid var um { samningunum 5. mai. Nokkru
sidar somdu pau félog, sem eru med starfsmenn hja 6drum sveitarfélogum
en Reykjavikurborg, vid samninganefnd Sambands islenskra sveitarfélaga.
Samningarnir voru 4 svipudum nétum og adrir samningar utan pess ad tekin
var upp ny launatafla par sem lifaldursprep voru felld nidur og pvi fengu yngri
starfsmenn meiri haekkanir en almennt var samid um { 6drum samningum.
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Atvinnumal

[ lok dgist 2011 var atvinnuleysi 6,6% samkvamt skyrslu Vinnumalastofn-
unar. Atvinnuleysi var 7,0% medal kvenna og 6,5% hja korlum. Atvinnuleysid
var 7,7% & hofudborgarsvadinu en 5,0% 4 landsbyggdinni. Mest var atvinnu-
leysid & Sudurnesjum eda 10,4%.

Merkja ma arstidasveiflur 4 islenska vinnumarkadinum. Yfirleitt er
atvinnudstandid best 4 sumrin og fram eftir hausti en verst yfir hdvetrartimann
og fram eftir vori.

Atvinnuleysi
Alls voru 11.932 einstaklingar atvinnulausir ad medaltali { lok dgudst. Nanari
greining 4 gognum Vinnumdlastofnunar leidir eftirfarandi { 1j6s:

o Eftir landshluta: Atvinnuleysid var langmest 4 sudvesturhorni landsins,
samtals eru 84% allra atvinnulausra 4 hofudborgarsvedinu og 4 Sudur-
nesjum.

» Eftir aldri: Um 44% atvinnulausra var ad finna { aldurshépnum 20-35
dra eda 5.292 einstaklingar. Pannig var mikill hluti atvinnulausra ungt
folk. Sem demi ma nefna ad { dgust 2008 var fjoldi atvinnulausra &
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aldrinum 16-24 dra 373 en fjoldinn var nd 1.631 sem pydir rimlega
fjorfoldun 4 atvinnuleysi { pessum aldurshépi.

Eftir menntun: Langfjolmennasti hépur atvinnulausra hafdi eingdongu
lokid grunnskoélaprofi, eda 5.992 einstaklingar, sem var um helmingur
allra atvinnulausra.

Eftir kyni: Hlutfallslega fleiri konur voru atvinnulausar en karlar, p.e.
7,0% & méti 6,5% atvinnuleysi hja korlum. Samtals voru 5.797 konur
atvinnulausar en 6.135 karlar atvinnulausir { lok agust.

Eftir atvinnugrein: Atvinnuleysid var mest 1 mannvirkjagerd en bygg-
ingageirinn hvarf ndnast { fjarmalahruninu. Verslun og idnadur hafa
lika farid illa 1t tr hruninu og samtals var um 38% atvinnulausra ad
finna { pessum atvinnugreinum.

Eftir lengd atvinnuleysis: Um tveir pridjungar atvinnulausra hofou
verid atvinnulausir { 6 manudi eda lengur eda 7.528 og hafdi peim
feekkad um 86 fra fyrra manudi. Peir sem hofdu verid atvinnulausir {
ar eda lengur voru 4.645 eda um 40% atvinnulausra og fjolgadi peim
um 91 milli manada. Ahyggjuefni er ad langtimaatvinnuleysi sem hlut-
fall af heildaratvinnuleysi hafdi ekki minnkad ad radi og hafdi fest sig
i sessi. Fjoldi peirra sem voru atvinnulausir { 4r eda lengur 4rin fyrir
hrun var lengi vel innan vid 500 pannig ad gifurleg aukning hafdi ordid
i pessum hopi.
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A siiluritinu ma sjd ad vissum afanga var nad { juni pegar atvinnuleysi fér undir
7% 1 fyrsta skipti sidan { drsbyrjun 2009. Af upptalningunni hér ad framan ma
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rada ad peir sem hafa minnstu menntun og minnstu reynsluna séu vidkvemari
fyrir kreppunni heldur en adrir 4 vinnumarkadinum.

Eftirspurn eftir vinnuafli

Eftir bankahrunid 2008 hefur eftirspurn eftir vinnuafli dregist mikid saman,
sérstaklega i byggingargeiranum sem fraus { kjolfar hrunsins. Par hafdi fram-
bodshlidin farid verulega fram tr eftirspurnarhlidinni med neikvedum afleid-
ingum fyrir fasteignaverd. Bankar heattu ad lana it til verktaka og byrjudu ad
innheimta ldnin med kunnum afleidingum. Almennt mé segja ad fyrirtaekin eru
i mikilli vorn og halda ad sér hondum { fjarfestingum; pad kemur greinilega
i 1j6s pegar hagtolur fri OECD-16ndum eru skodadar. Fjarfesting 4 Islandi er
rimlega 13% af landsframleidslu sem er langt undir ségulegu medaltali og
med pvi legsta medal rikja { OECD. Ekki er haegt ad bdast vid miklum breyt-
ingum 4 vinnumarkadi ef fjarfestingar verda 4 svipudu stigi 4 naestu drum.

Eitthvad hefur verid um hépuppsagnir. Arid 2010 var 742 einstaklingum
sagt upp i 29 hépuppsognum. A fyrri hluta 4rs 2011 voru 16 hépuppsagnir sem
nadu til 500 einstaklinga. Arid 2009 var pé mun verra pegar 1.789 manns var
sagt upp 1 hépuppsdgnum.

Horfurnar { atvinnulifinu einkennast mikid af dvissu og aframhaldandi
vorn fyrirtekja. Icesave-samningurinn vid Breta og Hollendinga var felldur {
tvigang 1 pj6daratkvaedagreidslum, ni sidast 1 vor, og pad hefur tafid endur-
reisnarstarfid. Heimilin hafa dregid saman { neyslu sem hefur aftur dhrif 4
fyrirtaeki sem byggja afkomu sina 4 solu neysluvoru.

Sjavardtvegurinn stendur mjog vel { dag og hefur afkoman sjaldan verid
betri, fjarfestingar par hafa pé ekki aukist verulega, m.a. vegna deilna um fisk-
veidistjérnunarkerfid. Rikisstjérnin lagdi til frumvarp um breytingar 4 kerfinu
og er pvi mali enn ekki lokid.

Einhver hreyfing hefur verid { orkumédlum og virkjunarframkvemdum en
stadan er misjofn eftir landshlutum. Ekkert hefur gerst { dlversframkvaemdum
vid Helguvik og framkvamdir vid kisilverid 4 Sudurnesjum hafa tafist fram
4 haustid. Miklar framkvemdir eru vid Buddarhdlsvirkjun { tengslum vid
stekkun élversins 1 Straumsvik. Hugsanlegar framkvamdir 4 Nordurlandi
eru enn 4 vidradustigi. Ymsar rannséknir eru i gangi og hefur Landsvirkjun
gefid ut athyglisverda og metnadarfulla detlun til langs tima { virkjunar- og
orkumdlum.

Afram hefur verid skorid nidur i rekstrarkostnadi i bankageiranum. Bank-
arnir hafa skilad hagnadi en hafa lika sagt upp morgum starfsmonnum, nd
sidast var um 50 starfsmonnum Arion banka sagt upp.

Ferdapjonustan hefur farid vel af stad 4 pessu ari og hafa aldrei jafnmargir
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ferdamenn komid til landsins yfir sumarid. Par eru enn morg taekiferi en
arstidasveiflan er mjog sterk 1 pessari atvinnugrein. Auk pess hafa eldgos og
jokularhlaup sett strik { reikninginn.

Hid opinbera glimir vid mikinn fjarhagsvanda. Fjarlagahallinn er mikill
vegna minnkandi tekna { kjolfar hruns bankakerfisins og peirra auknu ttgjalda
sem hruninu fylgdu. Brittéskuldir hins opinbera sem hlutfall af landsfram-
leidslu eru lika miklar, eda um 110% af landsframleidslu. Petta hefur pryst 4
meiri nidurskurd og meiri skattlagningu sem hefur neikvad dhrif 4 atvinnulifid
og vinnumarkadinn.

Hid alpjédlega efnahagsumhverfi einkennist einnig mjog af vissu. Evr-
usvedid er undir miklum prystingi skuldakreppunnar og evran hefur veikst
sidustu manudi. Grikkir t.d. hafa lent { miklum vandra@dum og virdist vandinn
aukast med hverjum manudi. Petta hefur vitaskuld ahrif 4 islenska hagkerfid
sem 4 mikil vidskipti vid evrusvedid. Préoun heimsmarkadsverds a fiskafurd-
um, ali og oliu reedur miklu um framtidarhorfur islenska pjédarbusins.

Frambod vinnuafls

Minni eftirspurn eftir vinnuafli hefur leitt af sér jafnvagi 4 vinnumarkadi sem
lysir sér 1 sogulega hau atvinnuleysi. Heldur hefur dregid dr atvinnuleysinu
og { lok juli var atvinnuleysid komid nidur 4 sama stig og { jandar 2009, eda
6,6%. Islenskur vinnumarkadur er sveigjanlegur ad pvi leyti ad margir hafa
fundid sér starf erlendis, t.d. { Noregi, og létt prystingnum af vinnumarkad-
inum 4 Islandi. Hinn st6ri norreni vinnumarkadur hafdi pannig mikilveg
mildunaréhrif { kjolfar fjarmalahrunsins. P4 hafa margir kosid ad auka faerni
sina 1 menntakerfinu.

Breytingar 4 vinnumarkadi

Vid hrunid vard vinnumarkadurinn fyrir miklu 4falli, atvinnuleysid jokst hratt
og mikid { kjolfar hrunsins. Pannig hofou 12 puisund storf tapast um haustid
2009 midad vid sama tima arid 4dur. Atvinnulausum hafdi fjolgad um 6
pisund en 6nnur 6 pisund hofdu yfirgefid vinnumarkadinn. Miklar breytingar
hafa ordid 4 samsetningu vinnuaflsins en erlent vinnuafl streymdi inn {
islenska hagkerfid 4 pensludrunum 2005-2008. Erlendir rikisborgarar, sem
komu til landsins 4 pessum tima, voru pannig 16.200 4 méti 806 Islendingum
sem fluttu Gt. Langflestir Gtlendingar komu frd Péllandi og unnu adallega {
byggingargeiranum. I lok juli 2011 voru um 16% atvinnulausra ttlendingar
eda 1.835 manns og bar af voru 60% fra Pé6llandi. Eins og sja ma & myndinni
hér 4 eftir penst vinnumarkadurinn dt 4 drunum fyrir hrun og ner svo nokkrum
stodugleika vid 180 pisund manns. Eftir hrunid verdur utstreymi 4 vinnuafli.
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Staerd vinnumarkadar a islandi
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Vinnumarkadsadgeroir
Vert er ad nefna adgerdir af halfu rikisins og adila vinnumarkadarins til ad
milda ahrif hrunsins 4 atvinnulifio:

* Hlutabzetur: I névember 2008 voru gerdar breytingar 4 15gum um
atvinnuleysistryggingar. Breytingarnar folust { pvi ad gefa launpegum
rétt 4 pvi ad fa atvinnuleysisbatur 4 moéti skertu starfshlutfalli. Pannig
var leitast vid ad jafna byrdina af atvinnuleysinu.

* Ungt f6lk til athafna (16-29 dra): Petta dtak byrjadi { jandar 2010 og
midadi ad pvi ad atvinnuleitendur 4 pessum aldri veru ekki lengur en
3 manudi atvinnulausir 4n pess ad bjédast virknitirredi. Arangurinn
hefur verid mjog gédur og hefur 90% af atvinnuleitendum 4 aldrinum
16-25 dra bodist radgjof og patttaka { drredum 4 vegum Vinnumadla-
stofnunar. Svipud medol voru notud { kjolfar bankakreppu { Svipjéd og
Finnlandi fyrir um 20 drum med gédum darangri.

* Por (29-70 dra): Petta er dtak gegn langtimaatvinnuleysi, sem er ordid
ad miklu vandamali { dag, en yfir 4000 manns hafa verid atvinnulaus {
ar eda lengur. Vinnumadlastofnun hefur bodid upp a 70 virknidrradi til
ad halda pessum hépi virkum.

* Ném er vinnandi vegur: I nygerdum kjarasamningum fra pvi { vor var
dkvedid ad lidsinna ungu félki sem var atvinnulaust og hafdi hrokklast
fra ndmi. Ollum peim sem uppfylltu skilyrdi og voru undir 25 4ra aldri
skyldi bodin innganga { framhaldsskolakerfid. Atvinnuleysi kemur
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hardar nidur 4 yngstu argéongum vinnumarkadarins pannig ad frédlegt
verdur ad fylgjast med drangri pessa ataks. P4 munu um 1000 atvinnu-
leitendur f4 namstekifzeri naestu prjd drin par sem Atvinnuleysistrygg-
ingasjodur og rikissjédur munu bera kostnadinn.

e Auk pess hefur verid reynt ad skapa um 900 sumarstorf arlega fyrir
namsmenn med framlogum Ur Atvinnuleysistryggingasj6di en nidms-
menn hafa ekki lengur rétt 4 bétum yfir sumartimann. Petta hefur haft
jakveed ahrif 4 atvinnulifid og vinnumarkadinn en pvi midur varad bara
yfir sumarméanudina.

Atvinnumal og ASI

Atvinnumélanefnd ASI heldur almennt utan um atvinnumalastefnu ASI og
undirbyr stefnumétun sambandsins i atvinnumalum og i byggdamalum. Pa
kemur nefndin ad samskiptum ASI vid ymsar opinberar nefndir og rad, p.4.m.
vid Visinda- og teknirdd, Vinnumarkadsrad og Landflutningarad.

Atvinnumalanefnd

ASI hélt fund i desember 2010 um stédu i atvinnumdlum 4 hverju svadi
og svidi nefndarmanna. Auk pess var haldinn opinn fundur { jandar 2011
ad frumkveaedi atvinnumdlanefndar og umhverfisnefndar. Par var rett um
verklegar framkvamdir, menntun og afleidd storf. P4 greindu fulltrdar AST
vinnumarkadsradum fra dstandi atvinnumala vitt og breitt um allt land. T lok
febriar var gefin tit umsgn ASI um drog ad orkustefnu fyrir Island. Fundad
var auk pess i lok mai um frumvorp rikisstjérnarinnar um fiskveidistjor-
nunarkerfid. L6gd voru fram frumvorp um breytingar 4 kerfinu, mikid hefur
verid rett um baedi minna og sterra frumvarpid 1 fjolmidlum og hja hags-
munaadilum. AST lagdist gegn fyrra frumvarpinu og lagdist einnig gegn sidara
og sterra frumvarpinu nd { dgust.

Umbhverfisnefnd

Meginverkefni umhverfisnefndar frd byrjun drs 2010 hefur verid vinna ad
métun stefnu AST { umhverfis- og loftslagsmalum en umhverfisnefndin
vard ein af fastanefnum ASI { lok 4rs 2008. Vid undirbiining vinnunnar hafa
nefndarmenn fengid til sin fredimenn i mélaflokknum til ad halda erindi og
nefndin hefur komid saman 4 sérstokum vinnufundum.

Umbhverfisnefndin hefur unnid i samvinnu vid atvinnumalanefnd AST ad
nokkrum verkefnum 4 lidnu 4ari — en gert er rad fyrir ad umhverfisnefnd vinni
i samvinnu og hafi samrdd vid par malefnanefndir sem malid vardar; m.a.
unnu nefndirnar saman umsdgn um drog ad orkustefnu fyrir fsland og héldu
opinn fund { jandar 2011 med pad ad markmidi ad efla umradu og pekk-
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ingu medal forystu og talsmanna verkalydshreyfingarinnar um nyskopun 4
vinnumarkadi.

Vidamesta verkefni umhverfisnefndar er métun stefnu sambandsins {
umhverfis- og loftslagsmdlum almennt og med sérstoku tilliti til préunar
atvinnumadla, audlindanytingar og atvinnuuppbyggingar. Stefnt er ad pvi ad
stefnan verdi tilbuin fyrir ping sambandsins 2012.
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Velferoarmal

Kaup og kjor

Kaupmattur

Kaupmattur launa fér heldur vaxandi 4 arinu og eftir kjarasamningsbundnar
hakkanir { jun{ hafdi kaupmadttur launa vaxtid um 2,9% { 4gtist samanborid vid
sama tima { fyrra. Verdbdlga hefur vaxtid hratt pad sem af er ari en kjarabatur
i kjolfar samninga 4 almennum markadi { mai 2011 skiludu launafélki 50.000
kréna eingreidslu, 10.000 kréna dlagi 4 orlofsuppbdt og 4,25% almennum
kauphakkunum { jini. Verdlag hafdi i dgist haekkad um 4,8% 4 sidustu 12
manudum & sama tima og laun 4 vinnumarkadi hekkudu um 7,8%. Kaup-
mattur launa var { dgdst 2011 um 8% lagri en pegar best 1ét { upphafi ars 2008
og var pa samberilegur og 4 fyrri hluta drs 2004.

Samkvemt launavisitdlu haekkudu regluleg laun ad medaltali um 4,8% 4
arinu 2010 en hakkanir voru umtalsvert meiri 4 almennum markadi en hja
opinberum starfsmonnum 4 pvi{ dri. Laun 4 almennum vinnumarkadi hakkudu
ad medaltali um 6% 4 arinu 2010 4 sama tima og laun opinberra starfsmanna
hekkudu ad medaltali um 1,9%. Pegar tekid er tillit til verdbolgu jokst kaup-

151



Kaupmattur launa, jantar 2010 - agust 2011
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mattur launa ad medaltali um 0,5% 4 almennum vinnumarkadi { fyrra en
ryrnadi um 3% hja opinberum starfsmonnum. Til samanburdar ma nefna ad
4 4rinu 2009 hekkudu laun opinberra starfsmanna ad medaltali um 7,1% og
laun 4 almennum markadi um 2,4% en 4 pvi ari ryrnadi kaupmattur launa ad
medaltali um teplega 9% 4 almennum vinnumarkadi en 4% hja opinberum
starfsmonnum.

[ jini 2011 komu til framkvaemda kjarasamningsbundnar hakkanir sem
samid var um { samningum 4 almennum vinnumarkadi { maf og { samningum
opinberra starfsmanna vid riki og sveitarfélog i mai og juni. A 6drum drs-
fjérdungi 2011 voru regluleg laun ad medaltali 2,4% harri en drsfjérdunginn 4
undan. A sama tfmabili hakkudu laun 4 almennum vinnumarkadi um 2,9% en
laun opinberra starfsmanna um 1,2% ad medaltali. Milli annars arsfjérdungs
2010 og 2011 hzekkudu regluleg laun ad medaltali um 5,7%, par af um 7,1% a
almennum markadi en um 2,7% hja opinberum starfsmonnum.

A almennum vinnumarkadi haekkudu laun 4 6drum arsfjéroungi { 4r, sam-
anborid vid sama tima { fyrra, mest hja sérfredingum (8,6%) en hja tekni- og
sérmenntudu starfsfolki (7,7%), skrifstofufélki (7,6%) og pjénustu-, solu- og
afgreidslufolki (7,4%). Hja stjérnendum haekkudu laun um 6,7% milli dra, hja
verkafolki um 6,4% en minnst hakkudu laun idnadarmanna um 5,8%.
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Radstofunartekjur

bratt fyrir ad kaupmattur launa hafi farid vaxandi undanfarid 4r hafa
radstofunartekjur heimilanna hins vegar 1itid breyst, m.a. vegna atvinnuleysis,
aukinna skattadlaga og minni atvinnupétttoku auk pess sem fjarmagnstekjur
heimilanna hafa dregist verulega saman og séreignarsparnadur, sem morg
heimili hafa nytt sér til ad auka radstofunartekjur sinar, er senn a protum. bPa
hefur vaxandi verdbdlga pad sem af er 4ri enn dregid dr kaupmatti. A moti
pessu vega timabundnar adgerdir til ad adstoda skuldsett heimili, nidurfersla
skulda og enduritreikningur 4 gengistryggdum ldnum. Sedlabankinn detlar ad
kaupmattur radstofunartekna hafi dregist saman um fimmtung 4 drunum 2009
og 2010 og gert er rad fyrir litlum vexti { 4 og na®stu tvo 4r, eda 0,5-1% 4 ari.

Skuldastada heimilanna - greidsluerfidleikar

Heimilin glima enn vid afleidingar fjarmdlahruns og mikils vaxtar { skuld-
setningu 4 drunum 2004-2008 sem valdid hefur erfidleikum { fjarhag margra
fjolskyldna. Skuldir heimilanna hér 4 landi sem hlutfall af radstéfunartekjum
eru med pvi haesta sem um getur og namu { fyrra um 237% af drlegum radstof-
unartekjum heimilanna. Sedlabankinn gerir hins vegar rad fyrir ad petta hlut-
fall fari heldur lekkandi 4 4rinu 2011 { kjolfar endurskipulagningar 4 skuldum
vegna endurdtreikninga 4 6logmatum gengisbundnum ldnum og ymissa
drreda stjornvalda og ldnastofnana til ad adstoda heimili { greidsluerfid-
leikum. Visbendingar um leekkun skulda koma einnig fram { skattagdgnum en
skv. dlagningartolum fyrir 4rid 2010 leekka skuldir landsmanna um riflega 14
milljarda kréna milli dra sem skyrist fyrst og fremst af lekkun annarra skulda
en ibudaskulda sem breytast 1itid milli ara.

Erfida fjarhagsstodu margra heimila md m.a. merkja 4 t6lum um aukin
vanskil. Teplega 7% lantakenda [bidalanasjéds voru i 90 daga vanskilum
med ldn sin 1 mai 2011 sem svarar til pess ad fjarhad, sem nemur um 10%
af heildaratlanum sjédsins, hafi verid i vanskilum. Vanskil hja sj6dnum
hafa farid stodugt vaxandi sl. prju ar. Hja vidskiptabonkunum ndmu vanskil
heimila um 11% af heildaritldnum sterstu vidskiptabankanna priggja ad pvi
er fram kemur { skyrslu Sedlabankans um fjarmaélastodugleika i mai 2011.
Vid petta batist ad fjoldi heimila hefur nytt sér ymis greidsluerfidleikadrradi
hja vidskiptabonkunum, s.s. frystingu og lengingu l4dna. Einstaklingum 4 van-
skilaskrd hefur somuleidis fjolgad en { lok april 2011 voru teplega 25 pisund
einstaklingar 4 vanskilaskra. Til samanburdar voru { byrjun ars 2010 rimlega
20 pusund einstaklingar 4 vanskilaskra og i upphafi ars 2009 um 17 pisund
einstaklingar .

Aukin vanskil koma fram { fjolgun arangurslausra fjarndma hja ein-
staklingum undanfarid en 4 fyrsta 4rsfjéordungi 2011 voru gerdarpolar rimlega
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6.900 samanborid vid 8.400 allt 4rid 2010, 6.900 4rid 2009 og um 5.500 allt
arid 2003. Fjoldi gjaldprotadrskurda einstaklinga hefur hins vegar 1itid breyst;
peir voru 112 4rid 2009, 139 arid 2010 og stefna { ad verda um 150 4 pessu
ari sé midad vid tolur fyrir fyrstu fjéra manudi drsins. Til samanburdar ma
nefna ad pad er um pridjungur pess fjolda sem urskurdadur var gjaldprota 4
arinu 2000.

Morg heimili upplifa stoédu sina erfida. Samkvaemt lifskjararannsékn Hag-
stofu Islands taldi narri helmingur heimila erfitt ad nd endum saman 4 4rinu
2010 samanborid vid 39% heimila arid 2009, 30% heimila arid 2008 og 46%
arid 2004. Teplega 36% heimila atti erfitt med ad meta dventum utgjoldum
ad upphad 140.000 kr. 4 drinu 2010 sem er svipad hlutfall og 4 4rinu 2004.
P4 telja fleiri heimili hisnediskostnad vera punga byrdi, en 16% heimila taldi
svo vera 4 arinu 2010 samanborid vid tep 12% éarid 2008 sem er svipad hlut-
fall og 4rid 2004. Pegar fjarhagsstada er greind eftir fjolskyldugerd ma sja ad
einstadir foreldrar eru sd hépur sem er { mestum fjarhagserfidleikum. Mikill
meirihluti einstedra foreldra a erfitt med ad na endum saman, eda um 77%,
og fjolgar peim mikid fra drinu 4dur. Einstedir foreldrar telja einnig hisnadis-
kostnad og onnur lan punga byrdi i meira meli en adrir hdpar auk pess sem
vanskil peirra eru meiri.

Adsékn 1 adstod og drredi hja Umbodsmanni skuldara, sem adstodar f6lk
i greidsluerfidleikum, hefur einnig verid mikil undanfarin misseri. Umbods-
manni hafa borist 200-300 nyjar umséknir um greidsluadlogun { hverjum
méanudi allt sidastlidid ar. Urvinnsla umséknanna hefur hins vegar gengid hagt
og voru um 1.900 greidsluadlogunarmal Gafgreidd hji embzttinu { mai 2011.
april 2011 voru rimlega 48.600 heimili lantakendur hja fbidalanasj6di. I april
2011 hofdu riflega 6.200 af 48.600 lantakendum sj6dsins nytt sér eitthvad
af greidsluerfidleikadrredum sjédsins: Par af voru 1.636 (3%) lantakendur
med 14n sin { frystingu, 2.598 (5,3%) hofdu lengt lanstimann, 1.875 (3,9%)
hofdu fengid skuldbreytingaldn og 133 (0,3%) lantakendur hofdu fengid
sértek urredi hja sjodnum. Auk pess hofou 1 april 22.774 (47%) lantakendur
Ibidalanasjéds nytt sér greidslujéfnun ldna sinna.

Erfitt hefur reynst ad leggja heildstett mat 4 fjarhagsstodu og umfang erf-
idleika heimilanna og meta drangur af peim adgerdum sem gripid hefur verid
til { peim tilgangi ad adstoda heimili { vanda. Ekki liggja fyrir samraemdar télur
med upplysingum um fjarhagsstodu heimilanna og er einungis haegt ad leggja
mat 4 stoduna 1t fra upplysingum fra einstokum lanveitendum eda stofnunum
sem veldur pvi ad talsverdar likur eru 4 skorun milli adila.

Sérfredingah6pur um skuldavanda heimilanna, sem {1 attu seti full-
trdar stjérnvalda, lanastofnana, lifeyrissj6danna og Hagsmunasamtaka
heimilanna, skiladi nidurstodum i névember 2010 og voru pd um 10.700
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heimili talin { greidsluvanda vegna ibidaldna sinna eda teplega 15% heimila
sem skulda hdsn®disldn. Vandinn er dberandi mestur hja tekjuldgum og
einhleypum/einstedum foreldrum. Pessi nidurstada byggir 4 framferslu-
kostnadi, sem reiknadur er Ut frd neysluvidmidi Umbodsmanns skuldara,
ad vidbaettu 50% délagi auk udtgjalda fyrir einn bil. SG upphad er 127.700
kr. fyrir barnlausan einstakling, 185.000 kr. fyrir barnlaus hjén og 275.200
kr. fyrir hjéon med tvd born. Pessi vidmid eru dn hdsnadiskostnadar. Petta
eru somu framfaersluvidmid og notud eru vid sérteeka skuldaadlogun hja
bonkunum. Mat sérfraedingahdpsins er eingdngu midad vid hisnaedisskuldir
en tekur ekki til greidsluvanda vegna annarra ldna s.s. bilaldna en 1jost
er a0 morg heimili eiga { miklum erfidleikum vegna peirra og annarra
skammtimaskulda. Einnig kunna ndmsmenn ad skekkja myndina nokkud par
sem tekjur peirra eru oftast lagar en ekki er tekid tillit til pess ad peir hafa
framfeerslu af ndmslanum.

Um fjérdungur einhleypra/einstedra foreldra voru ad mati sérfredinga-
hépsins 1 greidsluvanda vegna ibidaldna sinna eda um 7.200 manns. Ekki er
i tolunum greint 4 milli peirra heimila sem eru med og an barna. Af pessum
hépi eru teplega 2.000 manns med svo lagar radstofunartekjur ad paer duga
ekki fyrir daglegri neyslu og pvi enn sidur fyrir greidslu af hisnedisskuldum.
Taplega 3.800 hjén eda sambylisfélk voru ad mati sérfredingahdpsins i
greidsluvanda vegna ibtidaldna sinna. Neaerri helmingur pessara heimila eda
1.670 fjolskyldur eru { peirri stodu ad radstofunartekjur peirra duga ekki fyrir
dztladri neyslu. Greidsluvandi vegna hdsnadisldna var mestur medal peirra
sem hafa ldgar tekjur. Um 63% hjoéna og sambylisfélks, sem eru { vanda,
hafa minna en 3 millj. kr. { radstofunartekjur 4 ari (250.000 kr. 4 man.) og
44% einhleypra/einstadra foreldra, sem eru i vanda, hafa minna en 2 millj.
kr. 1 radstofunartekjur 4 ari (167.000/man.). Hja 3.650 heimilum dugdu rad-
stofunartekjur ekki fyrir daglegri neyslu ad mati sérfreedingahdpsins og ljost
ad adgerdir 1 skuldamdlum munu pvi ekki negja til ad baeta stodu pessa hdps.
Rétt er p6 ad hafa { huga ad i pessum hoépi kunna ad vera nimsmenn sem hafa
framfaerslu af ndmsldnum sem ekki koma fram { skattagégnum og einnig beir
sem ekki telja allar tekjur sinar fram til skatts. Rimlega 80% peirra heimila,
sem voru 1 vanda vegna ibuidaskulda, keyptu fasteign 4 drunum 2004-2008
og um helmingur hépsins er yngri en 40 4ra sem bendir til pess ad stér hluti
hépsins 1 vanda er ekki { vanda vegna kaupa 4 sinni fyrstu fasteign ad mati
sérfredingahdpsins. Um 80% hépsins { greidsluvanda vegna ibidaskulda eru
busett 4 hofudborgarsvaedinu eda a Reykjanesi.

[ skyrslunni er jafnframt lagt mat 4 pann hép sem er i skuldavanda, p.e.
ibidaskuldir eru umfram verdmeti fasteignar, og voru um 20.000 heimili
talin vera { peim hépi en rimlega 5.000 heimili talin vera b®di { greidslu- og
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skuldavanda. T pessum ttreikningum hefur p6 ekki verid tekid tillit til peirra
endurtitreikninga sem vantanlegir voru vegna gengistryggdra lana.

Urradi i greidsluerfidleikum

Allt fra pvi haustid 2008 hafa stjérnvold og lanastofnanir sett fram ymis trredi
fyrir skuldara sem 1 kjolfar gengisfalls, verdbolgu og tekjumissis lentu { erfid-
leikum med ad standa skil 4 skuldum sinum. Um er ad reda ymis almenn
urredi, sem einkum mida ad pvi ad 1étta greidslubyrdi og gera lantakendum
kleift ad standa vid skuldbindingar sinar, auk sértekra drreda fyrir pann hép
skuldara sem & { alvarlegum greidsluvanda og fyrirsjdanlegt er ad muni ad
Obreyttu ekki geta rddid fram tr skuldum sinum. Pau drredi, sem gripid var til
haustid 2008 og fram undir haustid 2010, voru rakin { skyrslu forseta haustid
2009 og haustid 2010 en hér er gerd grein fyrir helstu vidbétum sem komid
hefur verid 4 undanfarid 4r.

[ kjolfar skyrslu sérfredingahéps um skuldavanda heimilanna, sem greint
var frd hér ad framan, undirritudu stjérnvold, lanastofnanir og lifeyrissjédir
pann 3. desember 2010 yfirlysingu um adgerdir vegna skuldavanda heimila og
i framhaldinu undirritudu adilar verklagsreglur um nanari ttfaerslu adgerdanna
pann 15. jandar 2011. Adgerdirnar sem samkomulagid byggdi 4 voru eftir-
farandi:

1. Adgerdir i pagu yfirvedsettra heimila — 110% leidin

Lantakendum med yfirvedsett ibudarhisnedi baudst ad fa eftirstodvar fast-
eignaskulda ferdar nidur ad 110% af verdmeti fasteignar ad pvi gefnu ad
skuldirnar veeru vegna fasteignakaupa umsakjenda fyrir arid 2009 og hvildu
med vedi 4 eign sem @tlud er til heimilishalds. Annars vegar er um ad ra@da
nidurferslu ad hamarki 4 millj. kr. hj einstaklingi og 7 millj. kr. hja hjénum/
sambylisfélki og einstedum foreldrum sem @tlunin var ad afgreida metti
hratt. Mun itarlegra mat 4 eignum og greidslugetu purfti ad koma til ef um
meiri nidurferslu veri ad reda, ad hdmarki 15 millj. kr. hjé einstaklingi og 30
millj. kr. hjd hjénum/sambylisfélki og einstedum foreldrum. Vid mat 4 verd-
meti fasteigna skyldi midad vid fasteignamat eda markadsverd peirra, hvort
sem er herra. Ef vedrymi veri 4 adfararhefum eignum lekkadi nidurfersla
vedskulda sem pvi naemi. Urraedid var { bodi til 30. jini 2011.

2. Sérteek skuldaadlogun

Breytingar voru gerdar 4 sértaekri skuldaadlogun til ad drredid nyttist fleiri
heimilum og til ad bata samstarf vid drvinnslu og auka skilvirkni pess. Lan-
takendum { miklum greidsluvanda baudst ad fera lan sin nidur i allt ad 70% af
verdmeati ibidarhisnadis til samraemis vid greidslugetu. Allt ad 30% af virdi
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eignar var ba sett 4 vaxta- og afborgunarlaust bidldn 1 3 ar og skuldir umfram
100% felldar nidur.

3. Vaxtabeetur

Fallid var fra &formum um ad draga til baka 2 millj. kr. hekkun vaxtabéta sem
komid var 4 drin 2009 og 2010. Jafnframt var gerd breyting 4 almennum vaxta-
bétum pannig ad paer kemu { auknum meli til méts vid heimili med punga
skuldabyroi, lagar tekjur og midlungstekjur. Nidurstada pessarar breytingar
var ad hamarksvaxtabztur voru hekkadar en skerding vegna tekna aukin tr
6% 1 8% og eignarskerding aukin.

4. Ny timabundin vaxtaniourgreiosla — sérstok 0,6% vaxtaniourgreiosla
Komid var 4 nyju timabundu udrraedi til ad greida nidur vaxtakostnad vegna
ibidarhisnadis. Nidurgreidslan er almenn, 6hidd tekjum, en fellur nidur
pegar hrein eign er umfram 20 millj. kr. hja einstaklingum og 30 millj. kr. hja
hjénum/sambiidarfélki og einstedum foreldrum. Kostnadurinn vid petta nyja
urredi verdur allt ad 6 milljordum kréna 4 ari og verdur pad { gildi arin 2011
og 2012.

5. Sérstakt dtak til ad nd til heimila i vanskilum

Lénveitendur skyldu kappkosta ad n4 til allra heimila, sem eru i vanskilum,
og bjéda peim vidhlitandi lausnir fyrir 1. mai 2011. Sérstokum samstarfsvett-
vangi skyldi komid upp til ad flyta afgreidslu méla og allar adgerdir midadar
vid ad komast megi hja uppbodum eigna.

6. Félagslegar lausnir i hisncedismdlum

Lanveitendur munu vinna med riki, sveitarfélogum og félagasamtokum vid
ad koma 4 fot fjolbreyttum hidsnadislausnum og lifeyrissjodir munu greida
gotu félagslegra trreda { hisnedismialum med kaupum 4 sérstokum flokki
ibudabréfa 4 legstu mogulegum voxtum. Rikisstjérnin mun ekki leekka fram-
16g til hdsaleigubdta 4 n@sta ari.

Ibidalanasjédur héf méttoku umsékna um nidurfaerslu skulda skv. 110%
leidinni { jandar 2011 en fékk ekki lagaheimild til ad hefja nidurferslu fyrr
en 1 mars. Sjédurinn dztladi 1 upphafi ad um 9.000 heimili gztu att rétt a
nidurfaerslu vegna 110% leidarinnar og kostnadur vegna hennar geti numid
allt ad 19 milljordum kréna I peim datlunum var eingéngu hofd til hlidsjénar
fjarhaed lana hja sj6dnum og fasteignamat vidkomandi eigna en ekki lagt mat
4 hugsanlegan fradrétt vegna annarra eigna. I heildina bérust sj6dnum um
5.100 ums6knir um nidurferslu og dztlad er ad raunveruleg nidurfeersla lana
verdi 10-12 milljardar kréna eda sem nemur um 2,1 milljén ad medaltali &
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hverja umsékn. Vidskiptabonkunum béarust mun ferri umséknir um 110%
leidina en ekki liggja fyrir endanlegar tolur um fjolda umsékna. T april 2011
hofdu bonkunum samtals borist um 1.300 umséknir og ndmu afskriftir vegna
pessa urredis pd um 1,7 milljordum kréna eda um 2,7 millj. kr. 4 hverja
sampykkta umsdékn. Arion banki og Landsbankinn h6fdu 4dur bodid upp 4
hvor sina ttfersluna 4 svokalladri 110% adlogun hofudstdls fasteignavedlana
(gamla 110% leidin) en 110% leid stjérnvalda gengur skemur en badar pessar
leidir. Um 1.720 lantakendur fengu leidréttingu ldna sinna skv. peirri leid og
nema heildarafskriftir bankanna vegna hennar riflega 9,8 milljordum kréna
eda sem svarar til 5,7 millj. kr. nidurferslu ad medaltali 4 hverja sampykkta
umsékn. Samkvamt upplysingum fra lifeyrissjodunum séttu fair lantakendur
um nidurferslu 4 grundvelli 110% leidarinnar. I byrjun april 2011 hofdu
vidskiptabankarnir samtals tekid vid umséknum fra um 720 heimilum 1 ferli
sértekrar skuldaadlogunar fra pvi 1 oktéber 2010. Par af hafa 543 samningar
um sértaeka skuldaadlogun verid gerdir. Petta eru mun ferri samningar en rad
var fyrir gert. Samkvaemt umsogn fjarmalardduneytisins um frumvarp til laga
um adgerdir { pagu einstaklinga, heimila og fyrirtaekja vegna banka- og gjald-
eyrishrunsins (16g nr. 107/2009) fra pvi { oktéber 2009 detludu fjarmalafyrir-
tekin ad allt ad 5.000 einstaklingar pyrftu & sértaekri skuldaadlogun ad halda
og pvi 1j6st ad trraedid hefur hingad til nyst mun ferri heimilum en gert var
rad fyrir { upphafi. Pann 1. mai 2011 var greiddur ut fyrsti hluti sérstakra 0,6%
vaxtabéta til ibudareigenda skv. yfirlysingu stjérnvalda og lanveitenda fra pvi
i desember 2010. Teplega 97 pusund einstaklingar fengu greiddar batur og
voru utgjold rikissj6ds vegna pessa um 3 milljardar kréna sem jafngildir um
5% af greidslum heimilanna vegna fbtudaldna a ari. Sidari helmingur sérstoku
vaxtabétanna fyrir 4rid 2011 var greiddur it med dlagningu { dgdst 2011 og
verdur sami héttur hafdur 4 4rid 2012.

Hestiréttur kvad { juni 2010 upp déma um 6logmeti tengingar ldna {
islenskum krénum vid gengi erlendra gjaldmidla. Efnahags- og vidskipta-
raduneytid 6skadi { jini eftir vidhorfum ASI og fleiri adila til pess hvernig
vinna megi tr peirri stodu sem démarnir valdi. Afstada ASI til pessa log-
fredilega dlitaefnis var su ad skuldara beri ad greida samningsvexti af
pessum ldnum en benti 4 ad eftir standi fyrir stjéornvold ad fjalla um pau
alitaefni sem démar pessir skapa ad 6dru leyti og varda pa hépa sem skulda
annars vegar formlega ,logmat“ gengistryggd ldn, sem greidd voru ut {
islenskum krénum, og hins vegar verdtryggd lan. Sja ndnar ad nedan vid-
brogd Alpydusambandsins 1 svarbréfi sent raduneytinu pann 21. jini 2010.
I september 2010 kvad Hestiréttur upp dém um vaxtareikning 4 613gmatu
gengistryggdu lanin og komst ad peirri nidurstodu ad mida skyldi vexti vid
6verdtryggda vexti Sedlabanka Islands. T kjolfarid var lagt fram 4 Alpingi
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frumvarp til breytingar 4 16gum um vexti og verdtryggingu sem &tlad var
ad leysa ur dvissu um réttarstodu skuldara og kréfuhafa med samremdum
hetti, 6had ordalagi eda framkvemd vidkomandi ldnasamninga, pannig
ad samberileg mdl fdi samberilega nidurstodu. Frumvarpid var sampykkt
sem 16g fra Alpingi pann 18. desember 2010, sbr. 16g nr. 151/2010, og var
lanastofnunum med 16gunum gefinn 60 daga frestur til enduritreikninga a
6logmatum erlendum ldnum en sa ttreikningur tok { reynd nokkud lengri
tima. I lok mars 2011 ndmu leidréttingar vegna enduritreikninga erlendra
hisnadislana 35 milljordum kréna og bilaldna 45 milljordum kréna. Nokkur
dgreiningur hefur verid uppi um per adferdir sem notadar hafa verid vid
enduritreikninga 6logmatra gengistryggdra lana. Hagsmunasamtdk heimil-
anna dsamt Samtokum ldanpega og um eitt pusund einstaklingum sendu {
vor kvortun til eftirlitsstofnunar EFTA vegna pessa par sem kvartad er yfir
meintu broti {slenskra stjérnvalda og stjornsyslu 4 Evropurétti og talid ad
stjornvold fari ekki ad neytendatilskipun EES. Eftirlitsstofnunin hefur til-
kynnt ad stofnunin hyggist taka kvortunina til afgreidslu en 61j6st er hversu
langan tima malsmedferdin tekur (sja bls 160 — 161).

Velferoarkerfio

Vegna bagborinnar stodu { fjarmalum rikis og sveitarfélaga hefur velferdar- og
heilbrigdispjénustan 4 sidustu premur drum s@tt umtalsverdum nidurskurdi &
sama tima og dlag 4 ymsa stodpjonustu velferdarkerfisins hefur aukist. Nidur-
skurdur { heilbrigdismdlum, sjikratryggingum, barnabétum og framlogum til
atvinnuleysistrygginga var umtalsverdur 4 arinu auk pess sem flest sveitar-
félog gripu til vidamikilla sparnadaradgerda og gjaldskrarhekkana { fjarhags-
dzetlunum sinum fyrir yfirstandandi ar. Alpydusambandid hefur likt og undan-
farin ar lagt dherslu 4 pad { malflutningi sinum ad 4 nidurskurdartimum purfi
ad standa vord um pa sem bua vid 16kust kjor og hlifa velferdarkerfinu eins
og kostur er. Midstjérn AST gagnryndi harkalega sparnadartillogur fjarlaga og
segir m.a. { dlyktun fra 13. oktéber 2010:

,Midstjorn ASI lysir ahyggjum af st6du velferdarkerfisins i frumvarpi
til fjarlaga fyrir 4rid 2011. Omurlegt er ad horfa upp 4 par afleidingar sem
nyfrjalshyggjan og bankahrunid hefur haft 4 islenskt samfélag. Afleidingarnar
eru m.a. paer ad rikissj6dur er nd rekinn med gridarlegum halla sem 6gnar
velferdarkerfinu ef ekkert er ad gert ... A nidurskurdartimum parf ad standa
vord um péa sem bua vid 16kust kjorin. Hlifa parf vidkvemustu pattum vel-
ferdarkerfisins, sem kostur er, og nyta skattkerfid til tekjujofnunar. Pad er pvi
med ollu 64saxttanlegt ad sekja eigi pungann 1 sparnadi rikisins til peirra sem
sist eru aflogufzrir. Oryrkjar, eldri borgarar og atvinnulausir geta ekki biid vid
Obreyttar baetur enn eitt 4rid eins og lagt er til { fjarlagafrumvarpinu. P4 er ekki
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Efnahags- og vidskiptarddunaytid
Sdlvhdlsgdtu 7
150 Reykjavik

Reykjavik 21.6 2010.

Visad er til erindis raduneytising fra 18.6 2010 { EVR10060037/3.1} var8andi tvd doma Heestaréttar
o.fl.

Eins og fram kemur i démum Hzestaréttar fra 16.6 s. var fjallaé um pribeettan dgreining og démur
lagfiur & pann agreining og ekki annan. Agreiningurinn snerist um:

« hvort samningur peirra vaeri [dnssamningur efa leigusamningur

« hvort harn veeri um skuldhindingu i arlendri mynt e8a islenskum krdnum, sem bundnar vaeru
gengi etlendra gjaldmidla

* og hvort slik gengistrygging, veeri um hana all rada, vieri heimil ad [bgum.

Nidurstafia Heestaréttar urn pessi priii dgreiningsefni er skyr. Um var ad rda ianssamning [
isienskum krénum sem bundinn var Slégmaetri verdtrypgingu p.e. islensk krdnuldn voru verdtryggd
m.v. gengi erlendra gjaldmidla.

i nidurstddu Heestarétiar { HRD 153/2010 ) segir:

LReglur 13, og 14. gr. loga nr. 38/2001 eru dfrdvikjonfegar, sbr. 2. gr. laganna, og verdur pvi ekki
samid um grundvill verdiryggingar, sem ekki er stod fyrir { Idgum. Fyrmefnd dkveedi i 4. og 7. gr.
samnings dfryjando og stefnda Johanns Rafns um gengistryggingu voru pw | ondstédu vid pessi
frrirmazli laganna og skuldbinda pau ekid stefadu of peim sokum. ™

Ekcki var fjallad um ldgmzeti beirra vaxta sem krofuhafl dskyldi sér,

i erindi raBuneytisins er leitad vidhorfa ASI til pess hvada endurgjald skuldarinn skuli greida fyrir lanid
p.e. vid hvada vexti skuli mida endurgreidslu pess vid eftir ad verdtrygging 1ansins { gengistrygging )
hefur verid metin dldgmaet og dskuldizindandi.

Vaxtadkvaedi hins umdeilda lanssamnings gera rad fyrir vixtum [ samreemi vid svokallada LIBOR vexti
af hverri beirrz mynta sem notadar eru til gengistryggingar, €ins og peir vextir eru & hverjum tima
shr. 4.mgr. 7.gr. lanssamningsins { HRD 153/2010 }. Petta vaxtaékvaedi lanssamningsins er 16gmaett
b.e. almennt mé semja um hvada almennu vexti sem er og um petta er ekki fjallad | domum
Heestaréttar.

ASI telur a¥ akveedi 18.gr. laga um vexti og verdtryggingu nr. 38/2001 eigi ekki vi6 i uppgjbrum
skuldara og krisfuhafa, hvort sem lan hefur ad fullu verid endurgreitt eda einungis ad hiuta.
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Hin &tégmaeta verdtrygging (gengistrygging] er ekki ,annad endurgjald” i skilningi laga nr. 38/2001 en
draga ma ba alyktun m.a. af 1.gr. laganna. bar segir:

LLOg pessi gilda um vexti af peningekedfum & svidi fjormunaréttar og d Gérum svidum réttarins, eftir
bvi sem vid getur dtt, svo og um annod endurgiald sem dskilid er edo tekid fyrir lonveitingu eda
umfidun skuldar.

L&g pesst gitda einnig um verdtryagingu sparifiir og ldnsfidr.”

1. mgr. fiallar um vexti og annad endurgjaid og 2. mgr. sérstaklega urn verdtryggingu. Ljést er pvi ad
urn prjd hugték er ad raeda p.e. vexti, annad endurgjald og verdtryggingu.

Akveeli 18.gr. 4 einungis vid um vexti og annad endurgjaid * og verdur ekki beitt a8 Sbreyttu pannig
afl taki til verdtryggingar jafovel bé ver8tryggingarvidmidunin hafi reynst andsted 6. kafla laganna.
Vid tulkun 18.gr. ber jafnframt a8 hafa i huga, ad um er ad rada sjélfstaett og sérstakt dkvaedi sem
sett er til varnar skuldara. Varhugavert er pvi ad tilka pad svo riimt ad pad fel [ sér heimild til pess ad
vikja til hlifar l5gmaetu vaxtadkvaedi lanssamnings adila og endurreikna skuldina p.a. ad krifuhafi
bera meira ur bytum an vi bronga talkun akvaedisins, skuldara i hag, { pessu efni m& jafnframt visa til
beirra sjonarmida sem liggja ad baki 3.mgr. c. i 36.gr. |. 7/1936% par sem melt er fyrir um 28
samning skuli efna s& hann 4 annad bord efnalegur dn peirra skilmala sem vikid hefur verid tif hlidar.
badl 4 vid { peirri réttarstddu sem Haestiréttur hefur fiallad um.

pegar petta er haft | huga, og jafnframt a8 lanssamningur adila geymir sjalfsteett og logmastt
vaxtaakvaedi ains og fyrr segir er pad otvir®tt mat Alpydusambands islands ad vid endurreikning
beirra ldna sem reyndust bera olfigmaeta verdtryggingu beri ad leggja umsamda og ldgmacta
samningsvexti adila til grundvallar, p.e. umraedda LIBOR vexti eins og peir hafa veridi og eru 4 hverjum
tima og a3 ekki 5& heimilt a endurrita skilmala ldnsins og taka upp adra vidmidun en par greinir ad
teknu tilliti til bess 28 hluta sem Hastiréttur hefur metid dskuldbindandi.

irdingarfyllst,

F.F. forseta AS,
Magnis M. Norddahl hrl.,
{6gfraadingur ASY.

* 18, gr. Ef samningur um vexti eda annad endurgjald fyrir lanveitingu eda umlidun skuldar eda drittarvexti
telst égildur og hafi endurgjald veri® greitt ber kréfuhafa a8 endurgreifa skuldara pd fjarhad sem hann hefur
parnig ranglega af honum haft. ¥id dkvrdun endurgreidslu skal mifia vid vexti sk, 4. gr., eftir bvi sem vid getur
att.

* Samningur telst dsanngiarn stridi hann gegn godium vifiskiptahdttum og raski til muna Jafavaegt milli réttinda
o skyldna samningsadila, neytanda i dhag. EF slikum skitmdla er vikid til blidar § heild eda a0 hluta, efa brey,
skal samningurinn ad kréfu neytanda gilda ad 63ru leyti an breytinga verdi hann efndur 4n skilmélans.
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hagt ad ganga { vasa barnafélks med pvi ad skerda barnabatur og skuldsett
heimili pola ekki ad vaxtabatur séu skertar.

Um sidastlidin d&ramét voru sameinud raduneyti félags- og tryggingarmdla
og heilbrigdismdla 1 eitt velferdarraduneyti sem fer nd med malaflokka sem
40ur heyrdu undir pessi tvo raduneyti. A sama tima var forredi 4 pjonustu
vid fatlad folk fert fra riki til sveitarfélaga { samreemi vid heildarsamkomulag
milli rikis og sveitarfélaga fra pvi { névember 2010. Svadisskrifstofur malefna
fatlada voru pvi lagdar nidur { upphafi ars 2011 og verkefni peirra ferd til
sveitarfélaga en vinnumarkadsadgerdir fyrir fatlad félk, p.m.t. vinnusamningar
oryrkja, voru faerdar til Vinnumalastofnunar.

Almannatryggingar

Boétafjarhedum og fritekjumodrkum almannatrygginga var { upphafi ars 2011

haldid ébreyttum fra drinu 4dur og hofou pd ekki haekkad sidan { upphafi ars

2009. Undanskilin var vidmidunarfjarhaed sérstakrar uppbotar vegna fram-

ferslu (1agmarksframfersla) sem hekkadi dr 180.000 krénum 1 184.140 hja

peim sem bua einir og tr 153.500 krénum { kr. 157.030 fyrir pa sem bia med
0drum.

Landssamtok lifeyrissjoda og rikisstjérnin gerdu { jandar 2011 med sér
samkomulag um ad draga tr vixlverkunum milli b6ta almannatrygginga og lif-
eyrissjodsgreidslna og haekka fritekjumark 4 lifeyrissjodstekjur ellilifeyrispega
gagnvart almannatryggingum { afongum 4 drunum 2013-2015. Somuleidis
sammaldust pessir adilar um ad setja af stad vinnu vid ad finna varanlega
lausn 4 vixlverkunum béta almannatrygginga og lifeyrissj6da og leita leida til
a0 auka samstarf Tryggingastofnunnar og lifeyrissjodanna pannig ad einfalda
megi og beta pjonustu og upplysingamidlun til lifeyrispega.

[ kjaravidredum 4 almennum vinnumarkadi 4 fyrri hluta 4rs 2011 lagdi
ASI rika dherslu 4 ad lifeyrispegum og atvinnuleitendum yrdu tryggdar sam-
barilegar kjarabatur og launafdlki 4 legstu launatdoxtum og gaf rikisstjérnin
it yfirlysingu pess efnis 1 tengslum vid samninga ASI og SA { mai. Fré 1. jini
2011 hekkudu batur almannatrygginga og atvinnuleysisbatur sem hér segir:
e Batur almannatrygginga hakka um 8,1% og fa lifeyrispegar med 6skertar

baetur 12.000 kréna hekkun sem er sambearilegt vid taxtahaekkanir kjara-

samninga.

* Lagmarksframferslutrygging hekkar um 12.000 krénur og verdur 196.140
fyrir einstakling, sem byr einn, og 169.030 fyrir hjén og sambuidarfélk.

e Dbann 15. jini 2011 f4 peir sem hafa fengid greiddan lifeyri 4 timabilinu fra
1. mars til 31. mai 50.000 kréna eingreidslu. Peir sem eiga rétt 4 fullum
lifeyri fa 6skerta eingreidslu an tillits til lekkunar vegna annarra tekna.

e Orlofsuppbét rsins 2011 verdur 28,3% af tekjutryggingu og heimilisupp-
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bét 1 stad 20% og svarar hakkunin til 10.000 kréna dlags 4 fulla orlofs-
uppbdét likt og samid var um { kjarasamningum.

e Desemberuppbét arsins 2011 verdur 42% af tekjutryggingu og heim-
ilisuppb6t 1 stad 30% og svarar hekkunin til 15.000 kréna dlags 4 fulla
desemberuppbét likt og samid var um { kjarasamningum.

e Uppbdt vegna reksturs bifreidar heekkar um 8,1% og verdur 11.705 krénur
4 manudi. Su breyting verdur jafnframt gerd fra 1. jin{ ad ekki verdur tekid
tillit til uppbdtar vegna reksturs bifreidar vid utreikning lagmarksfram-
ferslutryggingar.

e Grunnatvinnuleysisbetur hekka um 12.000 krénur til samremis vid
taxtahakkanir kjarasamninga og verda 161.523 krénur 4 mdnudi.

e Pann 10. juni 2011 fa atvinnuleitendur, sem eru ad fullu tryggdir innan
atvinnuleysistryggingakerfisins og hafa stadfest atvinnuleit 4 timabilinu fra
20. febrdar til 19. maf sl., 50.000 krona eingreidslu.

e Atvinnuleitendur f4 desemberuppb6t sem er 30% af grunnatvinnuleysis-
bétum en ad auki verdur greitt 15.000 kréna dlag 4 desemberuppbdtina
likt og samid var um { kjarasamningum. Desemberuppbét arsins 2011 til
atvinnuleitenda verdur pa samtals 63.457 krénur.

e Greidslur til foreldra langveikra og alvarlega fatladra barna hakka um
8,1%.

* Fadingarstyrkur til foreldra og @ttleidingarstyrkir hekka um 8,1%.

Fjarhagsadstod
Samfara versnandi efnahags- og atvinnudstandi hefur fjolgad umtalsvert {
hépi peirra sem purfa ad leita fjarhagsadstodar hja sveitarfélogum sér til
framfeerslu. Velferdarnefnd ASI hefur 4 sidustu tveimur drum fylgst vel med
astandinu og reglulega tekid saman upplysingar um préunina.
Velferdarradherra beindi peim tilmalum til sveitarstjérna { drsbyrjun 2011
ad hazkka fjarhagsadstod til einstaklinga pannig ad mdanadarleg framfersla
peirra verdi sambearileg vid atvinnuleysisbatur, p.e. 149.500 krénur 4 mén-
udi. Leidbeinandi grunnfjarhaed arsins 2010 var 125.540 krénur 4 manudi
fyrir einstakling og nemur hakkunin pvi 19% 4 milli 4ra. Skv. leidbeinandi
reglum raduneytisins skal mida fjarhagsadstod vid hjon vid 1,6 falda grunn-
fjarhed eda 239.200 krénur & manudi. Reykjavikurborg var eina sveitarfélagid
sem hakkadi fjarhagsadstodina til samremis vid tilmali velferdarradherra en
onnur sveitarfélog haekkudu grunnfjarhadir sinar flest um 5-8%. A arinu 2010
fengu riflega 6.900 heimili hér 4 landi fjarhagsadstod fra sveitarfélogunum og
fjolgadi peim heimilum, sem fengu adstod, um 916 (15%) fra 4rinu 2009. A
peim heimilum, sem fengu fjarhagsadstod { fyrra, bjuggu teplega 11.500 ein-
staklingar, eda 3,6% pjoédarinnar, og i peim hdpi eru teplega 3.600 born sem
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eru 4,5% barna { landinu (0-17 ara). Tolur fyrir arid 2011 liggja almennt ekki
fyrir en skv. tolum fyrir fyrstu prjd manudi drsins fra Reykjavikurborg heldur
peim sem fa fjarhagsadstod frd borginni afram ad fjolga, voru um 1.800 &
fyrstu premur manudum drsins { fyrra en nd teplega 2.300 sem er fjolgun um
teplega fjoroung. Mikid atvinnuleysi endurspeglast { tolum um fjarhagsadstod
sveitarfélaganna og likt og sja ma { tolum Hagstofunnar er augljést samband
atvinnuleysis og fjolda peirra sem fa fjarhagsadstod 4 hverjum tima. Fyrir
pa einstaklinga, sem missa atvinnu og eiga engan eda litinn rétt til atvinnu-
leysisboéta, er fjarhagsadstod sveitarfélaganna su ldgmarksframfaersla sem hinu
opinbera ber ad tryggja. Um 45% peirra sem fengu fjarhagsadstod 4 arinu
2010 var folk an atvinnu, eda um 2.950 manns, og eykst pad hlutfall nokkud
fra 4rinu 2009. Likt og verid hefur voru flestir vidtakendur fjarhagsadstodar {
fyrra einstedir barnlausir karlar en einstadir foreldrar eru einnig fjolmennir.
Heimilum, sem fengu fjarhagsadstod frd sveitarfélogum, fjolgadi um 37%
milli dranna 2008 og 2010 en 4 sama tima hafa ttgjold sveitarfélaganna til
malaflokksins aukist um 77% sem jafngildir aukningu um rdm 50% 4 fostu
verdlagi. Medalmanadargreidslur fjarhagsadstodar hekkudu um 15.000 kr.,
eda 17,2%, a sama tima en 4 fostu verdlagi l&kkudu medalmanadargreidslur
hins vegar um 1%. Medaltimalengd fjarhagsadstodarinnar lengdist hins vegar
nokkud milli 4ra, einkum { Reykjavik.

Islensk neysluviomio

Talsvert var raett i samfélaginu um naudsyn bpess ad setja fram dkvedin
neysluviomid { tengslum vid umraedu um fatekt og vaxandi fjarhagsvanda
heimila og setti félags- og tryggingarmalaradherra 4 laggirnar vinnuhoép {
juni 2010 til ad vinna ad gerd slikra vidmida. Hépurinn skiladi skyrslu sinni
i febrdar 2011 par sem kynnt eru prenns konar neysluvidomid fyrir islensk
heimili: demigert viomid, skammtimavidmid og grunnvidomid. Farin er s.k.
utgjaldaleid vid gerd vidmidananna sem eru { meginatridum unnin upp Ur
gbgnum ur tutgjaldarannsékn Hagstofunnar sem safnar saman upplysingum
um raunveruleg neysluttgjold heimilanna. Vidmidin byggja pvi ekki 4 mati 4
neysluporf. Utgjoldum heimila er skipt upp 1 15 ttgjaldaflokka sem byggja 4
utgjaldaranns6kn Hagstofunnar. Mogulegt er ad skoda vidmidin ut frd busetu
en meginmunurinn liggur { mismunandi hdsnazdiskostnadi eftir svedum. I
mali velferdarrddherra kom fram ad tilgangur neysluvidmidananna sé fyrst og
fremst ad vera studningur vid detlun um eigin ttgjold, pau nytist vid fjarhags-
radgjof og lanveitingar en geti jafnframt nyst vid dkvardanir um utgjaldaporf
og til ad nalgat viomid um ldgmarksframfeerslu { landinu. Alpydusambandinu
barst umsagnarbeidni um skyrslu vinnuhdpsins og segir m.a. { umsogninni
sem send var velferdarrddherra { mars 2011:
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,Per upplysingar. sem fram koma { skyrslunni, byggja 4 vandadri grein-
ingarvinnu 4 raunverulegum utgjoldum islenskra heimila og lysa med dgaetum
hetti hvad 1 henni felst. Slikar upplysingar geta verid gagnlegar, t.d. vid fjar-
mdlarddgjof 1 tengslum vid ldnveitingar eda pegar meta parf dhrif dkvedinna
adgerda 4 demigerd heimili. Vidmidin lysa hins vegar ekki neyslu ut fra mis-
munandi tekjuh6pum og geta pvi gefid talsvert villandi mynd af raunverulegri
neyslu heimila { legri tekjuendanum. “

[ skyrslunni eru einnig sett fram grunn- og skammtimavidmid sem byggja
4 ad dregid sé ur dkvednum utgjoldum eda peim frestad og er peim &tlad ad
gefa visbendingar um ldgmarksneyslu eda pa neyslu sem komast ma af med
til skamms tima. Par er ekki lagt mat 4 neyslumynstur peirra hépa sem bia ad
jafnadi vid lagar tekjur eda fjarhagsvanda heldur er farin su leid ad meta hvada
neyslu demigerda heimilid getur dregid dr eda sleppt alveg en dkvednum
lidum eins og matarttgjoldum er haldid ébreyttum frd demigerda vidmidinu.

Mat 4 framfeersluporf er ad stérum hluta huglaegt og persénulegt mat hvers
og eins sem seint verdur hegt ad finna algilda malikvarda fyrir. Alpydusam-
bandid hefur lyst peirri skodun ad 1 pvi samhengi sé rétt ad horfa til alpj6o-
legra malikvarda og meta umfang vandans pannig ad horft sé til pess hversu
stor hluti pjédarinnar hefur radstofunartekjur sem eru laegri en gengur og
gerist { samfélaginu, p.e. s hépur sem er undir sk. lagtekjumorkum, sem eru
pau heimili sem hafa legri radstofunartekjur en sem nema 60% af midgildi
radstofunartekna. T pessu felst badi tilraun til pess ad meta umfang fatektar
i samfélaginu 1t frd tekjum fremur en ad meta porf folks fyrir ymsa neyslu
og einnig til ad setja fram skilgreint markmid fyrir b&di stjérnvold og adila
vinnumarkadarins ad vinna eftir vid akvordun legstu launa og béta. Nu
pegar skilgreina ymsir opinberir adilar neyslu- eda tekjuporf dkvedinna hépa,
byggda 4 mismunandi forsendum, en 61j6st er hvernig stjérnvold hyggjast nyta
hin nyju neysluvidmid { stefnumdétun sinni og dkvardanatoku { framtidinni.

Ljost er ad neysluvidmidin ein og sér leysa ekki grundvallarvandann sem
snyr ad pvi hvernig vid tryggjum ad allir ibdar pessa lands bui vid manns@m-
andi kjor og hvernig vid sem samfélag skilgreinum pau. Pad vidfangsefni er
enn Oleyst.

Hiusnaedismal

Samradshépur um hisnzedisstefnu

[ névember 2010 skipadi félags- og tryggingamalarddherra samradshép um
hdsnadisstefnu. Hépurinn hafdi pad hlutverk ad méta heildsteda hisnadis-
stefnu sem verdi grundvollud 4 pvi markmidi ad tryggja landsménnum fjol-
breytta og orugga valkosti { hisn@dismalum. Fulltrdi Alpydusambandsins {
hépnum var Henny Hinz og varamadur Magnuis Norddahl. Meginnidurstodur
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samradshopsins voru per ad grundvallarmarkmid hisnadisstefnunnar skuli
vera ad tryggja landsmonnum huisnaedisoryggi auk pess sem hisnaedisstefna
4 ad studla ad félagslegri samheldni og efnahagslegum stodugleika. Logd er
dhersla 4 ad naudsynleg forsenda pess ad haegt sé ad taka stefnumarkandi
dkvardanir um hisnedismal sé ad fyrir liggi greinargdédar upplysingar um
stodu og parfir 4 hisnedismarkadi 4 hverjum tima en par hefur skort nokkud
4 fram ad pessu. Hépurinn lagdi somuleidis fram tillogur ad pvi hvernig stjérn-
vold geta ndd markmidum hisnedisstefnunnar og telur hépurinn mikilvegt
ad auka jafnredi milli busetuforma og fjolga valkostum 4 hdsnedismarkadi.
Ein veigamesta tillagan til ad studla ad pvi er endurskodun 4 hisnadisstudn-
ingskerfum hins opinbera sem midar ad pvi ad taka upp eitt samremt kerfi
hisnadisbota 4 forredi rikisins { stad nidvarandi hidsaleigu- og vaxtabéta.
Baturnar verdi samtimagreidslur sem séu 6hadar bisetuformi og taki tillit til
fjolda heimilismanna, tekna, hudsnediskostnadar og eigna umfram hefilegt
hisnadi. Alpydusambandid hefur lengi talad fyrir sliku fyrirkomulagi, talid
pad skilvirkari leid til studnings og tryggja betur jafnredi milli peirra sem
eiga og leigja hisnedi en nud er. Samrdadshépurinn lagdi til ad hdsnadis-
baeturnar verdi teknar upp 4 arinu 2013 pannig ad negur timi gefist til undir-
biinings. AST leggur rika dherslu 4 ad vid ttferslu kerfisins verdi tryggt ad
umfang studningsins verdi med peim hatti ad hisnediskostnadur af hefilegu
ibidarhisnadi sé 6llum heimilum vidrddanlegur. Par sem studningur hins
opinbera vid pau heimili, sem eru 4 leigumarkadi, er ni mun minni en til
peirra sem buia i eigin hisnadi lagdi ASI einnig mikla dherslu 4 ad hakka
purfi tekjuskerdingarmork husleigubdta nd pegar til ad tryggja ad baturnar
ndi til fleiri heimila og gagnist einnig lagtekjufélki 4 vinnumarkadi. Pa lagdi
samradshopurinn til ad rekstargrundvollur almennra leigufélaga og hisnadis-
samvinnufélaga, sem bjéda upp 4 buseturétt, verdi treystur, m.a. med endur-
skodun 4 16ggjof um rekstrarumhverfi peirra og lansfjarmognun, auk pess sem
endurskoda parf 16g um hisnedissamvinnufélog og husaleigulog. Einnig er
lagt til ad hlutverk rikisins 4 hisn@edisldnamarkadi verdi endurskodad pannig
ad félagslegum markmidum verdi ndd en samhlida studlad ad efnahagslegum
stodugleika. Til pess ad tryggja frambod af fjolbreyttu hisnaedi { samraemi vid
parfir landsmanna var somuleidis lagt til ad rikisstjérnin innleidi hdsnadis-
stefnu sina med hdsnadisdetlun sem verdi hluti af landsskipulagsstefnu og
sem sveitarfélogum verdi gert ad taka mid af vid gerd skipulagsdatlana. Til-
I6gur samrddshdpsins voru afhentar velferdarradherra til trvinnslu og lagdi
ASI rika gherslu 4 ad stjérnvold nyttu pa stefnumdtun, sem unnin hefdi verid
i vidteku samrddi, til raunverulegra breytinga og ynnu vid ndnari utferslu og
framkvaemd tillagnanna { sem bestu samrddi og { samvinnu vid hagsmuna-
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adila. Sem eftirfylgni vid pessa vinnu skipadi velferdarradherra i september
2011 vinnuh6ép um hdsnedisbetur sem @tlad er ad leggja fram tillogur sem
mida ad pvi ad teknar verdi upp hisnadisbetur i stad vaxta- og hisaleigubdta
arid 2013; skal hépurinn skila lokaskyrslu til rddherrans fyrir 1. mai 2012.
Fyrir 15. oktéber 2011 skal vinnuhépurinn jafnframt skila tillogum ad hekkun
tekjuskerdingarmarka husaleigubéta sem komi til framkvemda & arinu 2012.
Henny Hinz hefur verid tilnefnd af Alpydusambandinu til setu { vinnuhépnum.

[ kjaravidredum lidins 4rs voru hisnzdismal medal peirra malefna sem
ASI lagdi sérstaka dherslu 4 gagnvart stjornvoldum. Var { peim vidraedum
gengid ut frd pvi ad unnid yrdi Gt frd peirri grundvallarstefnu sem métud var {
samradshépnum um husnaedismdl par sem m.a. er 16gd dhersla 4 fjolbreyttari
valkosti { hisna@dismalum og endurskodun 4 hisnedisstudningskerfum hins
opinbera sem tryggir jafnredi milli bisetuforma. Alpydusambandid lagdi
dherslu 4 ad studningskerfin verdi endurskodud 4 drunum 2012-2013 med pad
a0 markmidi ad hisnadiskostnadur vegna haefilegs ibudarhisnadis verdi ekki
umfram 20% af radstéfunartekjum heimilis; somuleidis ad naudsynlegt veri
ad nu pegar yrdu husaleigubatur hekkadar og skerdingarmork vegna tekna
hakkud verulega. P4 verdi félagslegt hlutverk [bidaldnasjéds styrkt og komid
4 husnzdissparnadarkerfi med skattalegum hvétum samberilegum séreignar-
sparnadarkerfinu sem hvetur til sparnadar til kaupa 4 hisnzdi og eykur getu
til eignarmyndunar { eigin hisnadi.

Opinn fundur velferdarnefndar AST um hiisnaedismal

[ tengslum vid stefnumétun i hisnaedismalum st6d velferdarnefnd ASI i
mars 2011 fyrir opnum fundi um hdsn@dismal undir yfirskriftinni: Hvernig
tryggjum vid Sllum 6ruggt og gott hisnedi? A fundinum fjélludu fyrir-
lesarar um malid frd ymsum hlidum. Sigurrés Kristinsdéttir, formadur vel-
ferdarnefndar ASI, flutti dvarp par sem htn raeddi m.a. um par adstzdur, sem
skapast hafa 4 {slenskum hisnedismarkadi 4 undanférnum arum, par sem
markadsoflin hafa leikid lausum hala og fjolskyldur, sem ekki eiga pess kost
ad festa kaup 4 eigin hisn&di, bia nd margar vid 1itid hisnedisoryggi og hafa
fda raunheefa valkosti { husnedismalum. Pessu og morgu 6dru purfi ad breyta
pannig ad tryggt sé ad allir hafi tekiferi til ad bia fjolskyldum sinum 6ruggt
og gott heimili. P4 reeddi J6n Runar Sveinsson félagsfredingur, sem hefur {
meira en prjd dratugi rannsakad og ritad fjolmargt um hisnedismdl badi hér 4
landi og erlendis, um fslenska hiisnzdisstefnu 1 ségulegu samhengi. Gisli Orn
Bjarnhédinsson, framkvamdastjéri Buseta i Reykjavik, fjalladi um rekstur
og starfsemi hisnadissamvinnufélaga 4 Islandi, Sigurdur Fridriksson, fram-
kvemdastjori Félagsbustada { Reykjavik, reddi um félagslega hisnadiskerfid
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og loks fjalladi Porbjorn Gudmundsson, stjérnarmadur i Landssamtokum
lifeyrissj6da, um vinnu, sem samtokin hafa verid {, vid ad skoda hvort for-
sendur séu fyrir pvi ad lifeyrissjoédirnir komi ad eignarhaldi 4 fasteignafélagi.

Velferdarnefnd ASI

Umrzda um hdsnadismal var fyrirferdarmikil { starfi velferdarnefndar AST
4 arinu vegna vinnu { samradshoépi velferdarradherra um motun nyrrar hus-
nadisstefnu. P4 hefur nefndin 4tt fulltrda { velferdarvakt rikisstjérnarinnar sem
hefur pad hlutverk ad fylgjast med félagslegum og fjarhagslegum afleidingum
bankahrunsins fyrir fjolskyldur og einstaklinga med markvissum hetti og gera
tillogur um adgerdir { pagu heimilanna. Formadur velferdarnefndar, Sigurrds
Kristinsdéttir, 4 sati { styrihdp velferdarvaktarinnar og hefur fylgt eftir sjon-
armidum ASI 4 peim vettvangi og somuleidis atti Henny Hinz, starfsmadur
nefndarinnar, seti { undirhép vaktarinnar, sem fjalladi um fjarmal heimilanna,
og i vinnuhépum um gerd félagsvisa sem starfadi 4 vegum efnahags- og vid-
skiptardduneytisins. Medal annarra malefna, sem fjallad hefur verid um 4 vett-
vangi velferdarnefndar, ma nefna umradu um fatekt og framfersluviomio {
tenglum vid hin nyju islensku neysluvidmid, skodun 4 préun fjarhagsadstodar
sveitarfélaga og hjdlparstofnana og breytingar 4 reglum um kostnadarpatttoku
sjukratrygginga { lyfjakostnadi.
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Lifeyrismal

Eftir tvo erfid 4r { starfsemi lifeyrissjodanna for stadan heldur batnandi sidast-
li0id 4r. Samkvaemt bradabirgdanidurstodum Fjarmalaeftirlitsins um stodu
lifeyrissjodanna 4 drinu 2010 nam vegid medaltal raunavoxtunar lifeyrissjoda
an abyrgdar launagreidenda, sem eru lifeyrissjodir launafélks 4 almennum
vinnumarkadi, 2,49% og vegid medaltal tryggingafraedilegrar stodu pessara
somu sjéda var neikvett um 6,3% eda um 145 milljarda krona um sl. dramot.
Til samanburdar var medaltalsraunavoxtun pessara sj6da neikved um 0,85% a
arinu 2009 og tryggingafredileg stada peirra neikvad um 11% { arslok 2009.

Hja sj6dum med launagreidendadbyrgd, sem einkum eru sjodir opinberra
starfsmanna, var vegid medaltal hreinnar raunavoxtunar 2,05% 4 arinu 2010
en heildartryggingafraedileg stada peirra var neikved um 39% eda 506 millj-
arda kréna. Til samanburdar var medaltalsraundvoxtun pessara sjéda 2,8% 4
arinu 2009 og tryggingafraedileg stada peirra neikvad um 57% { arslok 2009.

Heildareignir lifeyrissjodanna hakkudu ur riflega 1.770 milljordum { ars-
lok 2009 { riflega 1.900 milljarda i arslok 2010 sem er raunhakkun um 1,8%
en rétt er pé ad hafa pann fyrirvara 4 ad enn rikir nokkur 6vissa um endanlegt
mat 4 eignum sjédanna i kjolfar bankahrunsins. Heildareignir lifeyrissjédanna
ndmu { arslok 2010 riflega 120% af landsframleidslu pess 4rs.
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[ kjolfar efnahagshrunsins 4rid 2008 og peirra miklu 4falla, sem sj6dir
landsmanna urdu fyrir 4 &runum 2008 og 2009, hefur farid fram mikil umrada
um starfsemi, stjérnun og fjarfestingarstefnu lifeyrissjodanna, badi innan og
utan verkalydshreyfingarinnar. Efnahagshrunid hefur sémuleidis leitt til pess
ad komid hafa fram rikari krofur um eftirlit med starfsemi og stjérnendum a
fjarmalamarkadi sem lifeyrissj6dirnir hafa ekki farid varhluta af og leitt hefur
til umtalsverdra breytinga 4 hlutverki Fjarmadlaeftirlitsins vid eftirlit med
stjérnun sj6danna.

Efnahagshrunid leiddi somuleidis til pess ad dratugagomul krafa verkalyds-
hreyfingarinnar um jofnun lifeyrisréttinda 4 milli félagsmanna stéttarfélaga 4
almennum og opinberum vinnumarkadi vard enn hdverari og brynni en 4dur.
Oréttletid, sem niverandi kerfi felur i sér, endurspegladist vel pegar sj6dir
launafélks 4 almennum vinnumarkadi urdu ad skerda réttindi sj6dfélaga sinna
4 arunum 2009 og 2010 4 sama tima og réttindi opinberra starfsmanna eru
tryggd med skattfé og standa 6hoggud — pratt fyrir ad tap { sjédum opinberra
starfsmenna hafi verid engu minna en { sjé6dum almenns launaf6lks. Pessar
krofur 16gdu grunninn ad sameiginlegum krofum Alpydusambandsfélaga {
lifeyrismalum { kjarasamningsvidredum lidins ars.

Mat FME 4 hafi stjornarmanna i lifeyrissjéoum

Akvadi um ad stjérnarmenn lifeyrissj6da skuli bia yfir nazgilegri pekkingu
og starfsreynslu til ad geta gegnt stodu sinni 4 tilhlydilegan hatt var beatt inn
i lifeyrissj6dalogin 4 arinu 2008. Pessu dkvadi fylgdi hins vegar engin ninari
tulkun, hvorki fra 16ggjafanum né Fjarmalaeftirlitinu (FME), 4 pvi hvad telst
vera negileg pekking og starfsreynsla stjérnarmanns og engar breytingar voru
gerdar samhlida 4 pvi hafismati sem FME gerdi 4 stjérnarmonnum lifeyris-
sjoda. Alpydusambandid hafdi { dgist 2009 frumkvadi ad pvi ad 6ska eftir ad
FME skilgreindi hvada efnislegu krofur peir gerdu til stjérnarmanna lifeyris-
sjoda vardandi pekkingu og reynslu { tengslum vid métun nyrrar ndmsleidar
fyrir stjérnarmenn lifeyrissj6da. Peirri namsleid var m.a. @tlad ad tryggja ad
stjornarmenn uppfylltu pau skilyrdi sem sett voru { fyrrgreindri lagabreytingu.
[ pvi sambandi lysti ASI sig einnig reidubiid til pess ad eiga samstarf vid
FME um métun slikra formkrafna og samhlida pvi ndmsleidar til ad uppfylla
skilyrdin. FME taldi sér hins vegar pa ekki fert ad ad segja til um hvada
hafiskrofur gera @tti til stjérnarmanna lifeyrissjodanna. Sidastlidid vor til-
kynnti FME lifeyrissjodunum ad til stedi ad hefja mat 4 haefi stjérnarmanna
med hlidsjon af ofangreindri lagabreytingu sem gerd var a lifeyrissjodslog-
unum 4rid 2008. Alpydusambandid itrekadi 1 tengslum vid pad athugasemdir
sinar vid FME um ad naudsynlegt veeri ad vid métun skilyrda og krafna, sem
gera 4 til stjérnarmanna lifeyrissj6da, veri tryggt ad almennu launafélki yrdi
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afram gert kleift ad geeta hagsmuna sinna sjalft. Naudsynlegt veeri ad stjornir
sjodanna yrdu afram skipadar fjolbreyttum hopi félks dr 6likum attum en ekki
einsleitum hopi med svipada menntun og bakgrunn. Skortur 4 menntun og
pekkingu hefdi ekki valdid hruni fjdrmalakerfisins heldur mun frekar skortur
4 almennu sidferdi og fyrirhyggju.

Fjarmalaeftirlitid hof 1 maf 2011 mat 4 hefi stjérnarmanna lifeyrissjéda
samkvemt nyju verklagi sem byggir 4 ftarlegu vidtali sérstakrar radgjafar-
nefndar FME um hefi stjérnarmanna. Radgjafarnefndin er skipud premur sér-
frédum adilum og hefur pad hlutverk ad studla ad battu og hertu eftirliti med
pvi ad haefisskilyrdi stjiérnarmanna séu uppfyllt og tryggja ad stjérnarmenn séu
vel medvitadir um hvada pekkingar er krafist og hvada dbyrgd fylgir storfum
peirra sem stjérnarmanna. Nefndin veitir umsogn um hafi vidkomandi
stjornarmanns sem hofd er til hlidsjonar vid dkvordun FME um hefi. Mat
nefndarinnar er nokkud umfangsmikid og tekur til patta eins og pekkingar 4
logum og reglum um vidkomandi starfsemi, reikningsskilum, endurskodun,
hlutverki og dbyrgd auk pess sem sjalfstedi, ddmgreind og vidhorf er kannad.
Petta er mun umfangsmeira hefismat en verid hefur en fram ad pessu hefur
matid grundvallast eingdngu 4 almennum spurningarlista sem stjérnarmenn
hafa svarad.

Ljost pétti ad naudsynlegt veri ad gefa stjérnarmonnum lifeyrissjédanna
tekiferi til ad undirbda sig undir hid nyja hafismat med stuttu ndmskeidi
sem tzki 4 helstu pattum matsins. AST ték frumkvaedi ad pvi ad kalla fulltria
frd Samtokum atvinnulifsins og Landssamtokum lifeyrissjéda til samstarfs
og nidurstada pess samstarfs vard ad Félagamalaskoli alpydu skipulegdi og
héldi undirbiningsndmskeid sem bodin yrdu stjérnarménnum allra lifeyris-
sjoda. Namskeid voru haldin 1 mai og september 2011 og til stendur ad halda
fleiri ndmskeid { framhaldinu. Adsékn 4 ndmskeidin var g6d og patttakendur
almennt sammadla um naudsyn og gagnsemi peirra.

Lifeyrismal i kjarasamningum
Mikilvegir dfangar { dralangri bardttu almenns launafélks fyrir jofnun lifeyris-
réttinda nadust { kjarasamningum 4 almennum vinnumarkadi i maf 2011.

Samrzemt lifeyriskerfi fyrir alla landsmenn

[ samremi vid umfangsmikla stefnumétun i lifeyrismalum, sem fram fér 4
vettvangi ASI i upphafi 4rs 2010, var meginmarkmidid { vidraedum um lif-
eyrismal { kjaravidredum lidins ars ad jafna lifeyrisréttindi 4 almenna og opin-
bera vinnumarkadinum pannig ad tryggt sé ad 4 6llum islenska vinnumarkad-
inum verdi samremt lifeyriskerfi sem jafnframt verdi sjalfbert til framtidar.

Opinberir starfsmenn hafa alla tid buiid vid mun betri lifeyrisréttindi en gengur
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og gerist 4 almennum vinnumarkadi auk pess sem réttindi peirra eru baktryggd
af riki og sveitarfélogum og eru pvi 6had dvoxtun og stodu sjodsins a hverjum
tima 6likt pvi sem gerist 4 almennum vinnumarkadi.

Samstada nadist be&di vid atvinnurekendur og stjérnvold um betta atridi
og var nidurstadan su ad dfram skyldi unnid ad pessu markmidi i starfshopi
stjérnvalda og adila vinnumarkadarins sem starfad hefur sidan 1 febriar 2010.
Starfshépnum var @tlad ad skila nidurstodu fyrir 1. september 2011 og per
breytingar, sem hann leggur til, skyldu kynntar Alpingi fyrir pinglok. Ljdst er
ad ekki tekst ad ljika peirri vinnu fyrir pann tima og mun hin pvi{ halda dfram
fram eftir hausti.

Hakkun iogjalda 2014-2020

Sem 1id i samraemingu lifeyrisréttinda gerdi ASI pa krofu gagnvart SA ad
framlag atvinnurekenda til almennu lifeyrissjédanna fari stigvaxandi upp {
11,5% & naestu arum og verdi par med hid sama og atvinnurekendaframlag
hins opinbera til lifeyrissjéda opinberra starfsmanna. Sdtt nddist um ad hekka
purfi idgjold til lifeyrissj6da 4 almennum vinnumarkadi dr 12% 1 15,5% &
arunum 2014-2020. Samningsadilar stefna 4 ad fyrir arslok 2012 liggi fyrir
nidurstada um nytt samremt lifeyriskerfi 4 sjalfbarum grunni og samhlida pvi
med hvada hetti hakkun idgjalda verdur framkvaemd. I samningnum er yfir-
lysing pess efnis ad framkvemdastjérn SA og samninganefnd ASI hafi umbod
til ad ganga fra utferslu 4 hakkun idgjalda til lifeyrissjodanna sem getur
tekid gildi 4 drinu 2014 en sd dkvordun komi til umradu vid endurskodun
kjarasamninga { arsbyrjun 2013.

Sja nanar yfirlysingu um lifeyrismal { kjarasamningnum fra 5.maf 2011.

Framlog tr rikissjooi

P4 gerdi ASI pa krofu til stjérnvalda ad framlog verdi tryggd r rikissjodi 4
naestu drum til ad jafna upp 4 vid pann mikla mun sem er 4 réttindum launa-
félks 4 almennum og opinberum vinnumarkadi. Pessi vandi er ekki nyr en
hann hefur nd enn aukist { kjolfar afalla sem lifeyrissjédirnir urdu fyrir { kjolfar
efnahagshrunsins og leiddu til pess ad sj6dir & almennum vinnumarkadi urdu
ad skerda réttindi sjoofélaga sinna 4 sama tima og sjodir rikis og sveitarfélaga
bata opinberum starfsmonnum upp tapid. I yfirlysingu rikisstjérnarinnar, sem
undirritud var { tengslum vid kjarasamningana, felst vidurkenning 4 pvi ad
naudsynlegt sé ad bregdast vid pessum vanda. Lidur { pvi geti t.a.m. falist
i patttoku rikisins { inngreidslum i almennu lifeyrissjédina til ad jafna upp 4
vid lifeyrisréttindi 1 almenna kerfinu. Stjérnvéld munu skipa starfshop med
fulltrium ASI, SA og fjarmdlarddherra sem gera 4 tillogu um hvernig pad
verdi gert og skal hopurinn skila nidurstodum sem lagdar skulu fyrir Alpingi.
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Sja nanar yfirlysingu rikisstjérnar tengda kjarasamningum frd 5. mai 2011.

[ addraganda kjarasamninganna settu ASI og SA fram sameiginlegt
minnisblad um stodu lifeyrismdla (sja hér 4 eftir) par sem farid var yfir
ndverandi stodu kerfisins og helstu framtidarmarkmid. Skdpudust { kjolfarid
nokkrar deilur milli forsvarsmanna opinberra starfsmanna og forystumanna
ASI par sem forysta opinberra starfsmanna hélt pvi fram ad krofur ASI faelu {
sér ad farid veeri fram 4 skerdingu 4 dunnum lifeyrisréttindum opinberra starfs-
manna. Pessum fullyrdingum métmelti Alpydusambandid hardlega. Bent var
4 ad ASI hefdi, 1 peirri sameiginlegu vinnu sem fram hefdi farid i starfshopi
stjornvalda og adila vinnumarkadarins, fallist 4 meginsjénarmid opinberra
starfmanna um ad stadinn verdi vérdur um dunnin lifeyrisréttindi og ad jofnun
verdi gerd upp 4 vid, p.e. ad réttindi 4 almennum markadi verdi haekkud til
jafns vid opinbera markadinn. Auk pess hefdi verid samstada milli adila um
naudsyn pess ad kerfid verdi gert ad fullu sjalfbert pannig ad hver kynsléd
standi undir sinum réttindum og pau hvili ekki 4 bakabyrgd launagreidenda.
Hins vegar taldi AST naudsynlegt ad fyrir liggi ad pessar krofur opinberra
starfsmanna leggja gridarlegar byrdar 4 riki og sveitarfélog 4 nastu drum og
dratugum sem munu hafa veruleg ahrif 4 fjarhag peirra og pjoénustu vid alla
landsmenn.

Minnisblad ASI og SA um stodu lifeyrismala fra 25. febraar
2011
Nuverandi stada

[0gjold launamanna og launagreidenda til lifeyrissj6da eru samtals 12%
af heildarlaunum 4 almennum vinnumarkadi, 15,5% hja rikinu og 16,0%
hja sveitarfélogunum. Samkvemt 16gum er midad vid ad sjodir 4 almennum
vinnumarkadi tryggi ad lagmarki 56% medal@vitekna 4 manudi i manadar-
legan lifeyri en samsvarandi hlutfall er 76% hja hinu opinbera. Lifeyrisaldur
4 almennum vinnumarkadi er nd 67 ar en 65 ar hja opinberum starfsmoénnum.
A almennum vinnumarkadi standa idgjold og dvoxtun peirra undir lifeyris-
réttindum en riki og sveitarfélog dbyrgjast tiltekin réttindi { sj6dum opinberra
starfsmanna og ber ad hekka idgjald ef pau réttindi nast ekki med idgjoldum
og avoxtun peirra. Hja sveitarfélogunum hekkudu framlog launagreidenda dr
11,5% 1 12,0% 4rid 2008. Tryggingafredileg stada A-deildar LSR var neikved
um 13,2% { 4rslok 2009 eda um riflega 51 milljard kréna og stada A-deildar
LSS var neikvaed um 10,2% eda 10,3 milljarda kréna.

bar til vidbotar starfa B-deildir hja Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins og
samberilegar deildir hja sveitarfélogunum vegna starfsmanna { starfi fyrir
arid 1997. Par hefur safnast upp verulegur halli og voru lifeyrisloford umfram
eignir { B-deild LSR (og LH) { arslok 2009 um 392 milljardar kréna og {
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sjodum sveitarfélaganna um 43 milljardar. Halli B-deildarinnar hefur vaxid
hratt 4 lidnum drum einkum vegna hinnar sk. eftirmannsreglu og vidmidunar
vid dagvinnulaun opinberra starfsmanna { stad visitolu neysluverds. Petta pydir
ad pegar laun hakka hja opinberum starfsmonnum aukast lifeyrisréttindi allra
sjodfélaga B-deildar og par med skuldbindingar sj6dsins. Verdi ekkert ad gert
mun pessi skuldbinding halda afram ad vaxa og ad lokum lendir reikningurinn
a skattgreidendum { framtidinni. Almennu lifeyrissjédirnir verda hins vegar
ad meta neikvedum mismun 4 eignum og skuldbindingum med skerdingu
lifeyrisréttinda sjodfélaga. Mismunurinn, sem { pessu felst, endurspegladist
vel 1 kjolfar fjarmalahrunsins pegar lifeyrissjodir almenns launafélks purftu
I6gum samkvaemt ad skerda réttindi lifeyrispega sinna umtalsvert til ad rétta
stodu sjédanna 4 sama tima og réttindi opinberra starfsmanna, sem tryggd eru
med skattfé, standa 6hoggud.

Meginmarkmid

Meginmarkmidid er ad allur vinnumarkadurinn buii vid samremt lifeyris-

kerfi sem jafnframt er sjilfbert og getur uppfyllt paer parfir fyrir lifeyris-

tryggingar sem samstada er um ad skilgreina. Stodva verdur dframhaldandi

skuldaaukningu lifeyrissjéda opinberra starfsmanna pannig ad reikningurinn a

skattborgara framtidarinnar heetti ad hakka.Tryggt verdi ad umbeturnar leidi

til raunverulegrar jofnunar lifeyrisréttinda 4 6llum vinnumarkadinum.

Helstu leidir til jofnunar og sjalfbaerni

Jofnun réttinda og sjalfbaerni byggir 4 tveimur grundvallarbreytingum.

* AJ lifeyrisréttindi og lifeyrissjodir opinberra starfsmanna feerist 4 sjalf-
baran grunn sem verdi sambarilegur vid almennan vinnumarkad, sem er
krafa SA.

e AJ lifeyrisréttindi 4 almennum vinnumarkadi préist { 4tt ad nyju, sjalfberu
réttindakerfi opinberra starfsmanna, sem er krafa ASI.

Adur en fulltriar atvinnurekenda taka afstodu til hugmynda verkalyds-
hreyfingarinnar um ,,jofnun lifeyrisréttinda upp 4 vid‘* er naudsynlegt ad fa
yfirsyn yfir pad hvort sjdlfbaerni { lifeyrismalum opinberra starfsmanna verdi
ad veruleika innan fyrirsjdanlegs tima. Slik sjalfbaerni kallar 4 eftirfarandi
breytingar 4 lifeyrisréttindum og lifeyrissjodum peirra:

e Inngreidslum i B-deild LSR verdi hett og tryggingafredilegur halli vegna
afallinna réttinda verdi gerdur upp. Pannig verdi pess freistad ad standa
vord um pegar dunninn réttindi en stodva verdur frekari halla med pvi
ad afnema bedi eftirmannsregluna og vidmidun vid visitolu dagvinnu-
launa opinberra starfsmanna og mida lifeyrisréttindi hér eftir vid visitolu
neysluverds eins og hja 6drum. Samberilegar breytingar purfa ad eiga
sér stad hjd sveitarfélogunum. Démar hafa fallid par sem sambearilegar
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breytingar hafa verid stadfestar. Kortleggja parf greidsluflaedi lifeyrissjoda

starfsmanna rikis og sveitarfélaga nastu dratugi og med hvada hetti rikis-

sjodur og sveitasjodir munu standa undir pvi.

e Réttur opinberra starfsmanna til lifeyris { A-deild midist likt og 4 almenna
vinnumarkadinum vid 67 ar { stad 65 til ad jafna halla sj6dsins.

e Rikisdbyrgd a lifeyrisréttindum opinberra starfsmanna verdi afnumin.
Sjodirnir starfi 4 sjalfberum grunni likt og sj6dir 4 almennum vinnumark-
adi.

e Lifeyrisréttindi opinberra starfsmanna dvinnist med aldurstengdri dvinnslu
réttinda { stad jafnrar dvinnslu 6had aldri.

Umfjollun SA og ASI byggir 4 peirri krofu ASI ad heildaridgjold i lifeyris-
$j6d1 haekki dr 12% 1 15,5% til pess ad tryggja samberileg lifeyrisréttindi milli
starfsmanna 4 almennum vinnumarkadi og hja hinu opinbera.

Vidfangsefnin eru einkum pessi:

+ A hve 16ngum tima 4 hzkkun idgjalda til almennu lifeyrissjédanna ad
ganga yfir? Nefnt hefur verid 7 dra timabil sem hefst 4 arinu 2014.

e Hve stdr hluti af i0gjoldum 4 ad koma fra atvinnurekanda og hve stér hluti
fra starfsmanni? AST telur skilvirkast ad framlag vinnuveitanda hakki en
SA bendir 4 ad samfara launahekkunum megi auka framlag starfsmanns
enda sé fradrattarbeerni idgjalds fra tekjuskatti aukin til samraemis og ad
sama breyting gangi yfir opinbera vinnumarkadinn.

e Hve stér hluti idgjalds 4 ad renna i sameign eda séreign? Ad mati SA veri
hagt ad nd hekkun idgjalds dr 12% { 15,5% ad einhverju leyti med pvi ad
niverandi séreignarsparnadur verdi skyldusparnadur. ASI litur hins vegar
svo a ad séreignarsparnadur komi til vidbotar vid 15,5%.

e Vidbrogd vid lengri medalevi. Samhlida eins mikilli kerfisbreytingu og
reett er um og pvi langtimasjoénarmidi, sem byggt er 4, er @skilegt ad taka
4 peim fyrirsjdanlega auknu skuldbindingum sem myndast vid auknar @vi-
likur med pvi ad haekka lifeyristokualdur med sjalfvirkum heatti 4r 67 darum
samhlida auknum @vilikum.

e Tekjuporf lifeyrispega eftir aldri. Auka pyrfti sveigjanleika { lifeyris-
greidslum eftir aldri par sem tekjuporf er meiri 4 fyrstu arum eftir ad taka
lifeyris hefst en sidar.

e HIlutaskiptakerfi ttgerdar og sjémanna. Ad mati SA er hlutaskiptakerfid
sérstakt vidfangsefni og almenn lausn getur ekki hentad 4 pvi svidi dn pess
ad sérlausn sé fundin par. ASI litur hins vegar svo 4 ad hér sé um almenna
breytingu ad ra@da sem skuli ganga jafnt yfir allan vinnumarkadinn.
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Nefnd rikis, sveitarfélaga og adila vinnumarkadarins um malefni lif-
eyrissjodanna
[ samraemi vid dkvadi { stodugleikasattmalanum, sem undirritadur var { jani
2009, skipadi fjarmalarddherra { febriar 2010 sameiginlega nefnd um maélefni
lifeyrissjodanna med fulltrdum fra riki, sveitarfélogum og adilum vinnu-
markadarins 4 almennum og opinberum markadi. [ 9. télul. sattmalans segir ad
pessir adilar muni { sameiningu taka lifeyrismal til umfjollunar og fara yfir pau
fra grunni an skuldbindingar og fjalla um framtidarsyn i malaflokknum. Fyrir
hond ASI sitja { nefndinni Gylfi Arnbjérnsson og Porbjérn Gudmundsson.

Nefndin hefur fundad reglulega fra pvi { febrdar 2010, hélt m.a. radstefnu
i september 2010 undir yfirskriftinni Horft til framtidar par sem fulltrdar fra
6llum adilum, sem seti eiga { nefndinni, téku patt { umreduhdépum um ymis
alitamal vardandi lifeyriskerfid. Nidurstada peirra samredna var dhersla a
samremingu lifeyrisréttinda og jofnun réttinda. Pétttakendur voru flestir
pvi ad tryggja purfi samremi { lifeyriskerfinu 4 6llum vinnumarkadinum m.a.
til pess ad folk geti farid 4 milli starfa 4 almenna og opinbera markadinum
an pess ad pad hafi ahrif 4 lifeyrisréttindi. Samhljémur var um pad medal
flestra, sem ad umradunni komu, ad mikilvegt veri ad lifeyrisréttindi vaeru
afram hluti af kjarasamningsbundnum réttindum og ad stefna skuli ad pvi ad
lifeyrissjodirnir séu sjalfberir til framtidar. Fulltrdar opinberra starfsmanna
drégu sig tt dr starfi nefndarinnar vegna 64nzgju med minnisblads AST og SA
um stodu lifeyrisméla og kynnt var fyrir peim og rikisstjérn { febrdar (sja nanar
hér ad framan). Voru pessi vidbrogd hormud af forystu ASI par sem betta er
i fyrsta skipti sem Samtok atvinnulifsins 1lja méls 4 pvi ad jafna lifeyrisrétt-
indin upp 4 vid og ad stadid verdi ad fullu vid dunnin lifeyrisréttindi opinberra
starfsmanna. Gagnryni forystu opinberra starfsmanna gekk hins vegar tt 4 pad
ad vilja skyr fyrirheit um ad ekki verdi hr6flad vid framtidarréttindum allra
peirra sem hafid hafa greidslu til lifeyrissjoda med bakdbyrgd launagreidenda.

Vonast er til ad nefndin hefji aftur storf { haust og 1jiki vinnu sinni 4 nasta
ari en 1 forsendum kjarasamninga AST og SA er gert rad fyrir ad malid verdi
tekid upp vid endurskodun kjarasamninga { jandar 2013.

Nefndin var hins vegar komin aleidis { ad ttfeera tillogur ad nyju sam-
remdu lifeyriskerfi fyrir allan vinnumarkadinn og fékk 1 kjolfar kjarasamninga
imai 2011 pad hlutverk ad skila tillogum til Alpingis nu { haust.

Samradsfundir lifeyrisnefndar og stjornarmanna adildarfélaga ASI i
stjornum lifeyrissjoda

Lifeyrisnefnd ASI hefur reglulega bodad fulltria adildarfélaga ASI 1 stjérnum
lifeyrissj6da til samrddsfunda og voru slikir fundir haldnir { névember 2010
og i september 2011. Asamt almennum umradum um mélefni lifeyrissjédanna
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hélt Finnbogi Jénsson, framkvaemdastjéri Framtakssjéds Islands, erindi 4
fundinum 1 névember par sem hann kynnti stefnu og starfsemi sjédsins og
reeddi vid fundarmenn. A septemberfundinum kom nyr framkvemdastjori
Landssamtaka lifeyrissj6da, Porey Pordardottir, og reddi vid fundarmenn,
m.a. um framtidarsyn 4 starfsemi samtakanna.
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Félags- og vinnumarkadsmal

Félags- og vinnumarkadsmadlin eru edli malsins samkvamt hluti ad kjarna-
starfsemi Alpydusambandsins og starfsmanna pess. Med adild sinni ad
stjornum Vinnumalastofnunar, Atvinnuleysistryggingasj6ds, Abyrgdasjéds
launa, Vinnueftirlitsins, Jafnréttisrdds og Starfsmenntardds, auk fjolmargra
nefnda 4 svidi félags- og vinnumarkadsmala, taka fulltriar AST virkan patt
ad mota og framkvema stefnu stjérnvalda 4 pessu svidi.

Samdréttur og erfidleikar 4 vinnumarkadi 1 kjolfar hrunsins haustid 2008
settu sem fyrr mark sitt 4 stodu méla og drlausnarefnin. Ahrifin komu fram 4
flestum svidum atvinnulifsins og bar par haest samdrattur { atvinnu og tekjum.

Gagnvart stofnunum vinnumarkadarins birtist pessi erfida stada med
gleggstum hetti { adgerdum til ad takast 4 vid afleidingar atvinnuleysisins.

Starf ASI ad pessum malaflokki hefur mjog métast af framangreindum
adstedum. P er starfid ad jafnréttismalum dnagjuleg undantekning fra pvi.
Sama gildir um adgerdir sem beinast ad bardttunni gegn svartri atvinnustarf-
semi og fyrir baettum starfshattum { atvinnulifinu.

Hér 4 eftir er gerd ndnari grein fyrir nokkrum malaflokkum sem voru til
umradu og unnid var ad 4 vettvangi AST fra hausti 2010 til hausts 2011.

178



Jafnréttismal

Verkalydshreyfingin hefur frd upphafi barist fyrir baettum kjorum, jofnum
rétti, somu launum fyrir soému eda jafnverdmset storf og leggur sérstaka aherslu
4 jafnan rétt 6had kyni, bisetu og pjéderni.

Fyrsta verkfallid sem vitad er ad konur skipulogdu — og jafnvel fyrsta
skipulagda verkfall hér 4 landi — var arid 1912 pegar fiskverkakonur { Hafnar-
firdi féru 1 manadarlangt verkfall til ad krefjast battra kjara. Verkfallinu lauk
med samningum. [ dag — eigi sidur en fyrir hundrad drum — er mikilvaegt ad
halda 4 lofti krofunni um jafnrétti & vinnumarkadi og krofunni um j6fn laun
og somu kjor fyrir somu eda jafnverdmeet storf. Pessi krafa endurspeglast m.a.
i békun um jafnréttisiherslur sem sampykkt var i kjarasamningi ASI og SA {
maf 2011.

Jafnréttis- og fjolskyldunefnd

Nefndinni er @tlad ad hafa frumkvadi ad stefnumétun og adgerdum 4
svidi jafnréttis- og fjolskyldumdla og ad vera vettvangur fyrir upplysingar
til adildarfélaga ASI. A fundum nefndarinnar hefur verid til umredu m.a.
stada kynjanna 4 vinnumarkadi { kjolfar efnahagshrunsins og mikilvegi
adgerda adila vinnumarkadarins i samremingu fjolskyldu- og atvinnulifs.
Nefndin skipadi vinnuhépa sem unnid hafa ad endurskodun jafnréttisbok-
unar ASI og SA frd 2008 og stefnu ASI i jafnréttismalum kvenna og karla
frd 2005. Nefndarmenn hafa nytt sér tolvusamskipti { auknum meli og eru
peir mikilvagt bakland fyrir jafnréttisfulltria ASI vardandi vinnu { nefndum,
radum og vinnuhépum.

Vinnuhopar jafnréttis- og fjolskyldunefndar

Endurskodun jafnréttisbokunar fra 2008

e Skipadur var vinnuhépur { september 2010 med pad ad markmidi ad leggja
fram tillogur um jafnréttisdherslur vegna kjaravidredna adila vinnumark-
adarins. Vinnuhdpurinn skiladi tillogum sinum dsamt greinagerd til samn-
inganefndar AST 12. névember. Tillogurnar téku mid af békun um jafnrétt-
isdherslur fra arinu 2008, dhersla var 4 ad ljuka verkefnum og halda afram
ad préa samstarf adila vinnumarkadarins { mélaflokknum. Einnig var lagt
til ad leggja dherslu 4 fjolskylduveena vinnumenningu med markvissum
adgerdum, s.s. motun fjolskyldustefnu { fyrirtekjum og efla sveigjanleika
i skipulagningu 4 vinnu og vinnutima. Ny békun um jafnréttisdherslur er {
kjarasamningi ASI og SA fra 5. maf 2011.

Endurskodun jafnréttisstefnu ASI

e Vinnuhépur jafnréttis- og fjolskyldunefndar, sem skipadur var 4 sl. ari og
hefur unnid ad endurskodun stefnu AST 1 jafnréttismalum kvenna og karla,
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er ennpa ad storfum. Ny 16g um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla
voru sampykkt 4 Alpingi 4rid 2008 (10/2008). Jafnréttisstefna ASI er lif-
andi plagg sem tekur breytingum eftir breyttum aherslum { jafnréttislogum
og adstedum og tidaranda samfélagsins 4 hverjum tima. Markmid vinnu-
hépsins er ad ny og/eda endurskodud jafnréttisstefna verdi 16gd fram til
sampykktar 4 pingi AST 4rid 2012.

Kynjabékhald ASI
Kynjabdkhald AST var lagt fram 4 4rsfundi sambandsins { oktéber 2010. betta
var i fimmta sinn sem 16g0 er fram sérstok skyrsla par sem fram koma tolu-
legar upplysingar um hlutfall kvenna og karla { nefndum, stjérnum og radum
medal adildarfélaga sambandsins. Einnig er tekin saman kynjaskipting {
stjérnum lifeyrissjéda sem stéttarfélog innan ASI eiga adild ad.

begar rynt er { tolurnar 4 pessu fimm 4dra timabili, sem kynjabdkhaldid
hefur verid tekid saman, kemur { 1jés ad breytingar lata 4 sér standa. Ef skodad
er t.d. kynjahlutfall midstjérnar ASI 4 timabilinu 2006 til 2010, p4 er hlutfall
kvenna { midstjérn arid 2006 33%, hlutfallid fér upp { 40% & arunum 2008 og
2009 en aftur nidur { 33% arid 2010.

Préun piétttoku kvenna 1 stjérnum félaga og deilda adildarfélaga ASI er

FELAGSMENN STJORNIR ARILDAR- STJORNIR
FELAGA OG DEILDA LANDSSAMBANDA

0

MIDSTJORN ARSFUNDAR-
FULLTRUAR
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einnig umhugsunarverd. Arid 2007 var hlutfall kvenna  stjérnum félaga og
deilda 35%, hlutfallid var 32% 4 arunum 2008 og 2009 og var komid nidur {
31% 4rid 2010.

Myndin synir hlutfall kvenna af félagmonnum, { stjérnum adildarfélaga
og deilda, { stjérnum landssambanda, 1 midstjérn og medal arsfundarfulltria
ario 2010.

Verkalydshreyfingin hefur frd upphafi barist fyrir bettum lifskjorum allra
landsmanna og jofnum rétti 4n tillits m.a. til kynferdis. Nidurstodur kynjabdk-
haldsins syna okkur svo um munar ad verkalydshreyfingin parf ad setja sér
skyr jafnréttismarkmid pvi jafnrétti og hagseld fara hond { hond. Hegt er ad
nalgast kynjab6khaldid 2010 4 heimasidu ASI.

8. mars 2011 — alpjodlegur barattudagur kvenna

[ fyrra var haldid upp 4 100 dra afmeli alpj6dlegs baréttudags kvenna vida um
heim og einnig hér 4 landi. Alpydusambandid hafdi frumkvaedi, likt og fyrri 4r,
ad pvi ad kalla til samstarfs helstu samtok launafélks og stofnanir sem lata sig
jafnrétti kvenna og karla varda. Bodad var til hadegisverdarfundar undir yfir-
skriftinni ,,Stada konunnar er laus til umsoknar — Jafnrétti vir vidjum vanans!
sem endurspeglar 6polinmadi kvenna og karla eftir breytingum. Umraedan {
kjolfar efnahagshrunsins um adkomu allra, kvenna og karla, ad uppbyggingu
samfélagsins og breytingum { kjolfarid hafa 14tid 4 sér standa samkvemt peim
sem hafa jafnrétti kynja ad leidarljési. Samtok launafélks eiga ad taka patt {
umradu um hvad eina sem er { deiglunni hverju sinni { samfélaginu og voru
flutt prju dhugaverd erindi sem byggdu 61l 4 yfirskrift fundarins.

Freaeosla

Mikilvegt er ad efla fredslu um jafnrétti sem er hornsteinn mannréttinda.
bvi er fredsla og upplysingar { mélaflokknum fyrir kjorna fulltrda verkalyds-
hreyfingarinnar og annarra félagsmanna forsenda pess ad sampetting jafn-
réttissjonarmida 60list pad vegi sem naudsynlegt er { allri dkvardanatdku og
starfsemi adildarfélaga ASI. Einnig er naudsynlegt ad kynna adildarfélogum
nyjustu strauma og stefnur i malaflokknum. A sidasta starfsdri var bodid upp 4
namskeid 1 almennu freedsluframbodi MFA um jafnrétti 4 vinnumarkadi, kynja-
sampettingu og kynjada hagstjorn auk fredslu um samskipti 4 fjolmenningar-
legum vinnustad. Auk pess hélt jafnréttisfulltrii erindi fyrir einstok adildarfélog
ASI par sem sjénum var beint ad stédu kvenna 4 vinnumarkadi i dag.

Faedingar- og foreldraorlof
Faedingar- og foreldraorlofslogin og framkvemd peirra er vidvarandi vid-
fangsefni 4 skrifstofu ASI.
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Toluvert er um ad leitad sé til Alpydusambandsins med fyrirspurnir og
dbendingar um efni laganna og framkvemd peirra. Vandamadlin, sem upp
koma um pessar mundir, tengjast mjog breyttu atvinnudstandi og samdrztti og
dhrifum pessara pdtta 4 toku og réttindi félks til fedingarorlofs.

Eins og kom fram { sidustu skyrslu forseta hafa réttindi foreldra i fedingar-
orlofi verid skert itrekad sidustu ar pannig ad réttindakerfid nd er adeins svipur
hja sjon midad vid pad sem upphaflega var lagt upp med. Er nd svo komid
ad upplysingar benda til pess ad foreldrar — og fedur sérstaklega — eru heettir
ad taka orlofid 1 sama meali og 4dur. Petta pydir ad pott tekist hafi ad verjast
frekari atlogum ad réttindum foreldra { faedingarorlofi 4 yfirstandandi timabili
nagir pad ekki. Pvi er mikilvaegt ad fara ad byggja upp réttindi ad nyju pannig
ad fedingarorlofskerfid pjoni peim tilgangi sem ad var stefnt gagnvart born-
unum og foreldrum peirra. Eini jakvadi patturinn 1 pessum efnum er ad lagt
hefur verid fram 4 Alpingi frumvarp sem m.a. hefur ad markmidi ad innleida
breytingar 4 tilskipun Evrépusambandsins um foreldraorlof sem fela i sér ad
pad lengist dr 13 vikum { 4 médnudi fyrir hvort foreldri vegna hvers barns.
Reiknad er med ad frumvarpid verdi afgreitt 4 haustpingi 2011.

Vinnuvernd

Skipulag vinnunnar og vinnuvernd hafa mikilveegu hlutverki ad gegna fyrir
launaf6lk, velferd pess 4 vinnustad og 6ryggi og heilbrigdi almennt. P4 hafa
dherslur 4 pessu svidi tekid miklum breytingum med aukinni pekkingu og
breyttum adstedum 4 vinnumarkadi. Mikill drangur hefur nddst gagnvart
morgum peirra drlausnarefna sem varda Oryggi vid vinnu og adbinad 4
vinnustodum. Samhlida pessu hefur athyglin 4 undanférnum arum { vaxandi
meli beinst ad 6drum pdttum vinnuverndar eins og ymsum sdlrenum og
félagslegum pattum tengdum vinnunni, skipulagi hennar og samskiptum
folks 4 vinnustad. P4 hefur dherslan { stodugt meiri meli beinst ad pvi ad efla
innra vinnuverndarstarf { fyrirtekjum med pvi ad styrkja innvidi pessa starfs 4
vinnustodunum og med betri upplysingum og meiri freedslu.

Lykillinn ad starfi verkalydshreyfingarinnar i vinnuverndarmdlum er
adkoma hennar ad stjérn Vinnueftirlits rikisins og samstarf vid Vinnueftirlitid
4 fjolmorgum svidum, baedi vardandi vinnuverndarstarfid { heild, fraedslu
til trinadarmanna og launafélks almennt, og samstarf um vinnuverndar-
mal 4 Evrépuvisu. Vinnueftirlitid starfar eftir stefnu sem stjérn bess setti
stofnuninni fyrir timabilid 2009-2013. Par voru 1 fyrsta sinn sett fram af halfu
stofnunarinnar malanleg markmid fyrir vinnuverndarstarfid { landinu.

Sidustu ar hefur itrekad komid upp umreda um naudsyn 4 endurskodun
vinnuverndarlaganna. Bent hefur verid 4 ad ymsir pattir, m.a. vardandi abyrgd
fyrirtekja og stjornenda, séu ekki negilega skyrir og ad 16gin endurspegli
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ekki peer miklu breytingar sem ordid hafa 4 sidustu arum vardandi hugmyndir
um vinnuvernd og framkvemd hennar. Hins vegar hefur itrekad komid
upp umreda um stjérnskipulag vinnuverndarméla, mogulega sameiningu
stofnana 4 svidi vinnumarkadsmala og verkaskiptingu stjérnvalda og adila
vinnumarkadarins. Ljést er ad pessi mal munu afram verda { umradunni og
heildarendurskodun vinnuverndarlaganna koma 4 dagskrd innan tidar.

Hér 4 eftir er gerd grein fyrir nokkrum verkefnum sem voru 4 dagskra
vinnuverndarstarfsins 4 tfmabilinu.

Tilkynning og skraning atvinnusjikdéma

[ framhaldi af békun um atvinnusjikdéma, sem gerd var i tengslum vid
kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi 17. febrdar 2008, var félags- og
tryggingamélaraduneytinu sent erindi vorid 2008. I erindinu var 6skad eftir
pvi vid rdduneytid ad pegar yrdi hafin vinna med pad ad markmidi ad setja
reglur sem studludu ad bettri skraningu atvinnusjikdéma. Raduneytid 6skadi
i framhaldinu eftir pvi vid Vinnueftirlitid ad stofnunin — { samstarfi vid adila
vinnumarkadarins — gerdi tillogur til félags- og tryggingamalaraduneytisins
um tilkynningu og skrdningu atvinnusjikdéma.

Starfshépur, sem stjérn Vinnueftirlitsins skipadi um maélid, vidadi ad sér
upplysingum um fyrirkomulag pessara mdla annars stadar 4 Nordurléndum og
fjalladi um med hvada hetti pessum malum yrdi best fyrir komid hér 4 landi.
Nidurstadan var ad byggja 4 peirri leid sem Danir hafa farid vardandi tilkynn-
ingu og skrdningu atvinnusjikdéma.

Starfshépurinn skiladi af sér tillogu ad reglugerd um tilkynningu og skran-
ingu atvinnusjikdéma { lok névember 2009 dsamt skyrslu um grundvoll og
efni tillogunnar. Jafnframt var lagt til ad atvinnusjikdémalisti ESB yrdi lagdur
til grundvallar vid framkvaemd reglugerdarinnar. A fundi stjérnar Vinnueftir-
litsins 14. desember 2009 var fjallad um tilloguna og sampykkt ad senda hana
félags- og tryggingamdlardduneytinu med 6sk um ad reglugerd yrdi sett 4
grundvelli hennar.

Pad var sidan ekki fyrr en { maf 2011 sem reglugerd nr. 540/2011 um til-
kynningu og skraningu atvinnusjikdéma var loksins gefin tt. I 1. gr. segir um
gildissvid og markmid hennar:

»Reglugerd pessi gildir um skyldu atvinnurekenda til ad skrd atvinnu-
sjikdoma og atvinnutengda sjiikdoma sem og skyldu leekna til ad tilkynna um
slika sjitkdoma til Vinnueftirlits rikisins. Pcer skrdningar sem og tilkynningar
eru ohddar pvi hvort atvinnusjiikdomar eda atvinnutengdir sjiikdomar teljast
leida til botaskyldu atvinnurekanda eda annarra adila samkvemt almennum
reglum par um.

Markmid reglugerdar pessarar er ad tryggja ad atvinnurekendur haldi
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skrd um atvinnusjikdoma og atvinnutengda sjiikdoma og ad leknar tilkynni
um atvinnusjiikdoma og atvinnutengda sjiikdoma til Vinnueftirlits rikisins sem
skrdir pd i heilsuverndar- og forvarnarskyni.

Af halfu verkalydshreyfingarinnar er tilgangurinn med reglugerdinni
tvipettur: Annars vegar ad efla forvarnir og koma eins og kostur er { veg fyrir
atvinnusjukdéma og alvarlegar afleidingar peirra; hins vegar ad fa vidurkenn-
ingu 4 atvinnusjukdémum og treysta botarétt peirra sem fyrir peim verda. Ad
mati ASI hefur mikilvaegum 4fanga verid nad med ttgafu reglugerdarinnar
sem mikilvaegt er ad Vinnueftirlitid fylgi eftir af festu til ad tryggja ad upp-
lysingum sé safnad um atvinnusjikdéma og atvinnutengda sjikdéma og tr
peim unnid { forvarnarskyni. P4 parf ad fylgja reglugerdinni eftir med pvi ad
bétaskylda vegna atvinnusjikdéma verdi treyst, m.a. med breytingum 4 vid-
eigandi logum og reglugerd.

Endurskodun a reglugerd um einelti

[ lok ars 2009 6skadi stjérn Vinnueftirlitsins ad frumkvadi fulltrda AST
eftir pvi vid félags- og tryggingamdlaraduneytid ad reglugerd um adgerdir
gegn einelti 4 vinnustddum nr. 1000/2004 yrdi endurskodud hid fyrsta. Vid
endurskodun reglugerdarinnar yrdi m.a. hafdur til hlidsjénar samningur adila
vinnumarkadarins 4 Evrépuvisu um einelti og ofbeldi 4 vinnustad fra 2006.
Um petta sagdi { erindi, sem ASI lagdi fram i stjérn Vinnueftirlitsins, ad AST
og SA hafi skuldbundid sig til ad innleida efni samningsins.“Af halfu AST og
SA hefur verid fjallad um med hvada heatti veri best ad innleida samninginn
hér 4 landi. Pad er sameiginleg nidurstada pessara samtaka ad par sem pegar
er til stadar reglugerd um adgerdir gegn einelti 4 vinnustodum sé edlilegast ad
l4ta reyna 4 hvort ekki ndist samkomulag um ad endurskoda pa reglugerd med
pad ad markmidi ad fella inn { hana efni framangreinds rammasamnings um
einelti og ofbeldi 4 vinnustad. Jafnframt metti { leidinni meta hvort tilefni er
til ad gera frekari breytingar 4 reglugerdinni.*

Ekki hefur farid fram {tarleg eda ndkvem greining a4 hvada breytingum
reglugerdin parf ad taka til ad Evrépusamningurinn sé innleiddur med full-
nagjandi hetti. P6 ma benda 4 ad Evrépusamningurinn tekur ekki eingdngu til
eineltis heldur einnig ofbeldis. P4 er { Evropusamningnum tilvisun { vidbrogd
og varnir vegna utanadkomandi ofbeldis (t.d. vidskiptavina eda pjénustupega).
Loks md benda 4 ad badi samningurinn og dbendingar, sem borist hafa til
Vinnueftirlitsins, kalla 4 breytingar 4 hugtokum og skilgreiningum.

Af halfu ASI var 16gd dhersla 4 ad pessu starfi lyki pannig ad breytingar
tekju gildi { sidasta lagi fyrir lok april 2010. Engin vidbrogd barust frd radu-
neytinu (nid velferdarraduneytinu), pratt fyrir itrekadar fyrirspurnir og Gskir AST
um adgerdir af pess hélfu, fyrr en vorid 2011 pegar erindi barst um tilnefningu
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i starfshop til ad endurskoda reglugerdina. Starfshopurinn hafdi hins vegar ekki
ennpd verid kalladur saman pegar petta er skrifad um midjan september.

Reglur um vidurkennda pjénustuadila

[ 66. gr. vinnuverndarlaganna segir m.a. { a-1id:

,begar gerd deetlunar um 6ryggi og heilbrigdi d vinnustad, par d medal
mat d dheettu og deetlun um heilsuvernd, krefst feerni sem atvinnurekandi eda
starfsmenn hans hafa ekki yfir ad rdda skal atvinnurekandi leita adstodar til
pess heefra pjonustuadila sem hafa hlotio viourkenningu Vinnueftirlits rikisins
til peirra starfa ...

Pjonustuadili skal hljota vidurkenningu Vinnueftirlits rikisins ddur en hann
hefur starfsemi. Vinnueftirlit rikisins skal viourkenna pjonustuadila sem upp-
flla skilyrdi dkveedis pessa og reglugerdar sem sett er skv. 6. mgr. Fullneegi
pjonustuadili ekki settum skilyroum sidar er Vinnueftirliti rikisins heimilt a0
afturkalla vidurkenninguna i heild eda ad hluta pannig ad hiin takmarkist vid
dkvedna tegund starfsemi.

Pd segir sidar i 6. mgr.:

Rdoherra skal setja reglugerd, ad fenginni umsogn stjornar Vinnueftirlits
rikisins, um ndnari skilyrdi sem pjonustuadilar skulu fullncegja ddur en peir
hefja starfsemi sina og um pd heefni sem starfsmenn atvinnurekanda, er sinna
oryggi og heilbrigdi d vinnustad, skulu fullnegja.

Reglugerd, sem visad er til hér ad framan, hefur ekki enn verid sett og
verulega skortir 4 festu og skyrleika vardandi framkvamd vidurkenningar til
bjénustuadila 4 svidi oryggis og heilbrigdis 4 vinnustodum. Alpydusambandid
hefur itrekad tekid malid upp 4 vettvangi stjérnar Vinnueftirlitsins og vid
raduneytid med krofum um ad dr verdi batt. Pessar krofur voru dréttadar 4
sidasta ari og standa vonir til ad reglugerd um petta efni verdi sett 4 nastu
manudum.

Evropsk vinnuverndarvika

Vinnuverndarvika Evropsku vinnuverndarstofnunarinnar arid 2010 var haldin
25.-29. oktéber. Yfirskrift vinnuverndarvikunnar var ,,Orugg vidhaldsvinna®.
Vinnuverndarvikan 2011 verdur einnig helgud éruggri vidhaldsvinnu. T tilefni
af vinnuverndarvikunni 2010 var gert sérstakt atak til ad vekja athygli 4
hattum vid vidhaldsvinnu og hvernig megi fyrirbyggja per. Pessu dtaki verdur
frekar fylgt eftir { ar.

Adild ad Evrépsku vinnuverndarstofnuninni
Vorid 2009 var sampykkt ad Island fengi dheyrnaradild ad stjérn Evrépsku
vinnuverndarstofnunarinnar sem stadsett er { Bilbao. Parna er um mikilveg
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timamot ad reeda par sem fyrir liggur ad helsta préun 4 svidi vinnuverndar 4 sér
stad 4 vettvangi Evrépusambandsins og ad med adild ad Bilbao-stofnuninni
getur Island ordid virkari patttakandi { vinnuverndarstarfi 4 Evrépuvisu en
40ur. Patttaka Islands 1 stjérninni er med peim hatti ad einn fulltrdi er til-
nefndur af stjérnvéldum, einn af samtokum launafélks og einn af samtokum
atvinnurekenda. Fulltrdi af halfu samtaka launaf6lks er Bjorn Agtst Sigurjéns-
son en hann er jafnframt fulltrdi { Radgjafarnefnd ESB um vinnuverndarmal.

Framkvaemd atvinnuleysistrygginga, vinnumidlunar og
vinnumarkadsadgeroda

Mikid atvinnuleysi frd hruninu { oktéber 2008 og vaxandi fjoldi lang-
timaatvinnulausra kalla 4 miklar og réttekar adgerdir af halfu verkalydshreyf-
ingarinnar, samtaka atvinnurekenda, stjérnvalda og samfélagsins i heild. Pétt
ymislegt hefi verid gert { peim efnum af hédlfu Vinnumalastofnunar, s.s. med
atakinu ,,Ungt f6lk til athafna® og ,,POR* sem greint var fra i sidustu skyrslu
forseta, og af hélfu fullordinsfreedslustofnana sem sveigt hafa starfsemi sina ad
pvi ad pjona atvinnuleitendum { miklum meli med radgjof, ndmskeidahaldi og
tilbodi um raunfernimat, liggur fyrir ad pad starf hefur engan veginn dugad.
bvi er stodugt leitad nyrra trreda og adgerda til ad beti pjoénustu vid atvinnu-
lausa, efla vinnumarkadsirredi og vinnumidlun. Par hefur Alpydusambandid
tekid dkvedid frumkvadi { gédu samstarfi vid Samtok atvinnulifsins og oft
einnig stjérnvold.

I nam - Til vinnu

Ad tillogu forsatisradherra dkvad rikisstjornin i febrdar ad setja 4 f6t samrads-
hép um adgerdir { atvinnu- og vinnumarkadsmalum. Samstarfsvettvangurinn
bygedi 4 stefnumdrkunarskjalinu ,,fsland 2020 — sékn fyrir atvinnulif og
samfélag® og starfar { umbodi rddherranefndar { atvinnumalum.

Samstarfsvettvangurinn skiptist { tvo vinnuh6pa, annars vegar atvinnuhdp
um moétun atvinnudatlunar og skdpun starfa og hins vegar vinnumarkadshépur
um moétun adgerdadatlunar 4 svidi vinnumarkadsirraeda, starfs- og endur-
menntunar og endurhafingar.

Gert var rad fyrir ad héparnir skiludu sérstakri radherranefnd um atvinnu-
mal tillogum um adgerdir og drbaetur 4 peim svidum sem peim var gert ad
fjalla um. Héparnir 4ttu ad utfera lausnir og drredi sem veru til pess fallin
ad skapa fjolbreytt og varanleg storf og leita drreda 4 svidi starfs- og endur-
menntunar og leida til ad virkja atvinnuleitendur. Hépunum var og er @tlad
ad leggja fyrir radherranefndina annars vegar tillogur um urredi til skemmri
tima og hins vegar tillogur um stefnumétun til lengri tima 4 framangreindum
svidum.
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Samradshépur um vinnumarkadsmal skiladi af sér tillogum 31. mars 2011.
Tillogurnar voru { adalatridum tvipattar og var @tlad ad skapa um 1.500
atvinnuleitendum teekifzeri til starfstengdra tdrreeda og um 1.000 teekiferi til
nams. Par var einnig ad finna ymsar fleiri hugmyndir. Fulltrdar ASI téku
virkan patt { starfi hépsins og tillogugerd. Tillogur hépsins { heild ma sja
a vefslédinni http://www.velferdarraduneyti.is/media/frettir2011/19042011 _
Tillogur_samradshops.pdf.

I tengslum vid gerd kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi 5. maf sl.
gaf rikisstjornin Ut yfirlysingu par sem m.a. var ad finna skuldbindingu vard-
andi menntamdl og vinnumarkadsurraedi. Yfirlysingin var afrakstur samradu
og samkomulags stjérnvalda og ASI og SA um inntak, fjarmégnun og fram-
kvemd. Par var studst vid tillogur samradshéps um vinnumarkadsmal sem
béru fyrirskriftina ,,l NAM-TIL VINNU* .

Eins og fram kemur { yfirlysingu rikisstjérnarinnar eru verkefnin { grunn-
inn tvipeett. Annars vegar er um ad reeda sérstakt dtak { menntunarmalum gagn-
vart ungu folki og atvinnuleitendum; Hins vegar dtak sem lytur ad pvi ad efla
vinnumarkadsadgerdir og vinnumarkadstengd drredi fyrir atvinnuleitendur.

Til ad undirbia verkefnin og fylgja peim eftir var dkvedid ad setja 4 fot
sérstakan adgerdahSp sem ASI 4 adild ad.

,»Nam er vinnandi vegur*

Adur en kjarasamningarnir { maf voru undirritadir var

hafin vinna vid pann pétt verkefnisins sem laut ad

bradaadgerdum { menntamalum:

a) Annars vegar ad tryggja Ollum yngri en 25 dra,
sem eftir leita og uppfylla inntokuskilyrdi, ndm
vid hefi { framhaldsskélum strax haustid 2011.
Sama gilti um pd sem lokid hefdu raunfernimati vorid 2011.

b) Hins vegar ad skapa ny namstekiferi fyrir allt ad 1.000 atvinnuleitendur
haustid 2011 og naestu 2 4r par 4 eftir { framhaldssk6lum, frumgreina-
deildum, haskélum og { framhaldsfraedslu.

Akvedid var { vinnunni { upphafi ad megindherslan skyldi 15gd 4 ad
undirbida og gera framhaldsskélunum og skélakerfinu 1 heild kleift ad taka
vid 6llum peim sem pangad vildu leita og @ttu erindi, enda 1j6st ad til ad na
markmidunum um innritun og ndm strax haustid 2011 pyrfti ad halda vel 4
spodunum. Framhaldsfredslukerfid er hins vegar sveigjanlegra og pvi 14 ekki
jafn mikid 4 innritun { pad.

b4 var sampykkt ad Atvinnuleysistryggingasjédur skyldi greida kostnadinn
af namsplassum atvinnuleitenda til arsloka 2011 en pa tekur rikissjédur vid
med hefdbundnum hetti. Einnig var sampykkt ad peir atvinnuleitendur, sem
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gera namssamning, fai greiddar atvinnuleysisbaztur a4 haustonn 2011 enda
uppfylli peir skilyrdi vardandi virkni { ndmi og dstundun. Og loks var dkved-
i0 ad peir atvinnuleitendur, sem fara i annad en lanshaft nam, fai tryggda
framferslu medan atakid stendur yfir — eda { allt ad prji 4r — en adrir fai fram-
ferslu 1 gegnum Lanasjod islenskra ndmsmanna.

Segja ma ad fyrsti afangi verkefnisins ,,Nam er vinnandi vegur* hafi gengid
eftir eins og ad var stefnt. Pad tokst ad tryggja ndnast 6llum peim sem séttu um
nam { framhaldsskéla og uppfylltu skilyrdi namsplass og liggur fyrir ad peir
sem 4dtakid ner til séttu mun frekar 1 verk- og starfsndm. Samkvemt gognum
eru 1.141 nemandi { framhaldsskéla komnir inn 4 grundvelli verkefnisins sér-
staklega og alls eru 1.534 fleiri nemendur innritadir { framhaldsskéla en sl.
haust. P4 eru 960 atvinnuleitendur ad fara { ndm 4 grundvelli ndmssamninga
vid Vinnumalastofnun auk pess sem 82 atvinnuleitendur, sem ekki attu rétt 4
ndmsamningum hja VMST, eru ad hefja ndm { haust.

Fyrir liggur ad verkefnid haustid 2011 og afram er ad fylgja eftir ad peir
nemendur, sem skradu sig { ndm 4 haustonn, skili sér { ndmid og ad peir fai pa
pjonustu, adstod og eftirfylgni sem parf til ad peim nytist tekiferid og peir nai
peim drangri sem ad er stefnt. Sk6lunum hefur verid tryggt dkvedid fjarmagn
i pessum efnum sem mikilvaegt er ad nytist vel.

Vinnumarkadsirrzdi — Til vinnu
,»~Adgengi atvinnuleitenda og fyrirtekja ad starfstengdum trredum verdi bett
og umsyslukerfi einfaldad. P4 verdi starfstengdum drreedum fyrir atvinnuleit-
endur fjolgad um allt ad 1.500 4rid 2011 pannig ad heildarfjoldi peirra ein-
staklinga sem njota slikra drreeda tvofaldist.*

(Ur yfirlysingu rikisstjérnarinnar)

Eins og 4dur sagdi var dkvedid ad beina kroftum 1 upphafi ad pvi ad hrinda
af stad verkefninu ,,Nam er vinnandi vegur®. i september er stersta dtakid {
peim efnum yfirstadid, innritun { skélana lokid og namid hafid. P4 er komid
ad nasta skrefi sem er ad tryggja peim sem ekki séttu inn { skélana (ndmid)
urredi vid hefi. Samkvaemt yfirlysingu rikisstjérnarinnar er stefnt ad pvi ad
tryggja 1.500 starfstengd trredi 4 haustmanudum til vidbétar vid pad sem
verid hefur.

Lj6st er ad til ad nd framangreindum markmidum parf mikid og markvisst
starf par sem allir peir sem malid vardar koma ad undirbiningi og framkvaemd.
betta 4 vid um stjérnsysluna, framhaldsfredsluna (starfsendurhafingaradila),
adila vinnumarkadarins og fyrirteekin. Markmidid er ad bjéda upp 4 fjolbreytt
starfstengd drradi, starfspjalfun og starfsfraeedslu og annan studning sem parf.

Pad liggur lika fyrir ad greina parf og adstoda pd hépa atvinnuleitenda
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sem standa hollum faeti og purfa adstod og uppbyggingu til ad geta komist ut
4 vinnumarkadinn aftur. Petta 4 m.a. vid um:

— Ungmenni/ungt félk sem flosnad hefur upp tr skéla og af vinnumarkadi
og ekki hafdi dhuga eda forsendur til ad nyta sér dtakid ,,Ndm er vinnandi
vegur.

— Utlenska atvinnuleitendur sem purfa adstod vardandi islenskundm og
samfélagsfradslu til ad verda gjaldgengir 4 vinnumarkadi og { samfélaginu.

[ pessu samhengi parf ad skoda trrdi og leidir { samhengi vid adstzdur
og moguleika 4 hverjum stad.

Alpydusambandid hefur lagt rika dherslu 4 ad framangreind vinna hefjist
sem fyrst og ad settur verdi mikill pungi { pad starf.

Fjolmorg atridi 6nnur tengjast dtakinu en paer bradaadgerdir sem getid hefur
verid um hér ad framan. Par md m.a. nefna vottun 4 nami, ad auka sveigjan-
leika og byggja bryr 4 milli framhaldsfredslunnar og formlega skdlakerfisins,
endurskodun laga um LIN (namsldn og namsstyrkir), efla starfstengt ndm 4
framhaldsskéla- og haskodlastigi, auka samstarf fyrirtekja og freedsluadila um
starfstengt ndm og tryggja ad nemendur geti lokid verklegum hluta ndms.

Fyrir liggur ad Alpydusambandid og adilar vinnumarkadarins almennt
munu gegna mikilvegu hlutverki vid ad fylgja atakinu eftir nestu prjd ar.

Virkari adkoma adila vinnumarkadarins ad malefnum
atvinnuleitenda
Pegar leid 4 4rid 2009 vard Vinnumadlastofnun fyrir vaxandi gagnryni fyrir ad
sinna mjog takmarkad peim mikilvaega petti sem lytur ad almennri radgjof til
atvinnuleitenda, virkum vinnumarkadsadgerdum og vinnumidlun. Jafnframt
var bent 4 ndlegdi stéttarfélaganna vid atvinnuleitendur og ad samstarf vid
samtok atvinnurekenda @ttu ad geta skilad betri pjonustu og virkari vinnu-
midlun. Takmoérkud vidbrogd vid gagnryni og tillogum Alpydusambandsins
voru dsamt 6dru kveikjan ad sameiginlegum tillogum AST og SA um ad adilar
vinnumarkadarins kemu med mun virkari og formlegri hetti ad framkvaemd
laga um atvinnuleysistryggingar, vinnumidlun og virkum vinnumarkadsad-
gerdum. [ endurskodun stodugleikasattmalans haustid 2009 lysti rikisstjérnin,
ad krofu AST og SA, sig reidubtina til ad hefja vidradur um breytt fyrirkomu-
lag 4 pjonustu vid atvinnulausa par sem adilar vinnumarkadarins axli verulega
4byrgd 4 framkvaemd kerfisins.

Malid var dfram til umraedu 4 vettvangi AST og 1 samskiptum AST og SA og
4 fundi midstjérnar ASI 10. febrdar 2010 fékk forysta sambandsins umbod til
ad vinna mdlid dfram 4 grundvelli minnisblads sem kynnt var 4 fundinum. Par
kemur m.a. fram ad hugmyndin er ad um einn Atvinnuleysistryggingasjéd verdi
a0 reda, fjirmagnadan af atvinnulifinu, utan rikisreiknings en med rikisdbyrgd.
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Sj6durinn verdi undir stjérn adila vinnumarkadarins dsamt fulltria stjérnvalda.
Med 16gum verdi skilgreind dkvedin grunnréttindi en ad jafnframt verdi heimilt
ad semja um frekari réttindi an skerdingar grunnréttinda. Yfirstjérn med fram-
kvemd vinnumarkadsadgerda verdi hja Atvinnuleysistryggingasjodi sem
einnig fjarmagni paer. Gengid er ut frd ad stéttarfélogunum verdi, ad dkvednum
skilyrdum uppfylltum, heimilad ad taka 4 sig abyrgd a framkvamd kerfisins
gagnvart sinum félagsmonnum hvad vardar méttoku og skraningu atvinnu-
lausra, vinnumidlun og virkar vinnumarkadsadgerdir. P4 er gengid ut fra ad
Vinnumadlastofnun starfi 4fram og sinni framangreindum verkefnum gagnvart
peim sem ekki eru { stéttarfélogum, auk pess ad sinna fjolmorgum l6gbundnum
verkefnum 60rum er varda pjonustu og eftirlit 4 vinnumarkadi.

I tengslum vid kjarasamningavidradurnar 4 fyrri hluta 4rsins var petta mal
enn til umfjollunar i samskiptum vid stjérnvold. T vidredunum kynntu ASI og
SA 21. mars sameiginlega syn 4 verkefnid:

, Minnisblad um prounarverkefni vegna atvinnuleysistrygginga, vinnu-
markadsiurreda og vinnumidlunar.

Reett hefur verio vio fulltria rikisstjornarinnar um prounarverkefni d svioi
atvinnuleysistrygginga, vinnumarkadsirreda og vinnumidlunar i tengslum
vid gerd kjarasamninga i mars 201 1.

Inntak prounarverkefnisins er ad ldta reyna d hvernig pad kemur iit ad
adilar vinnumarkadarins annist framkvemd framangreindra pdtta. Pvi er
midad vio ad umfang verkefnisins verdi ncegilega mikio pannig ad reyni
d meginhugmyndir SA/ASI i framkveemd. Umfang, sem svarar til 25% af
atvinnuleysistryggingunum, er viomioun sem SA/ASI hafa lagt fram sem hug-
mynd.

Pad skipulag, sem ASI/SA vilja reyna med pessum heetti, gengur it d eftir-
farandi:

Fagleg styring frd midlegum adila sem ASI/SA koma d fot.

» Yfirstjorn vinnumarkadsadgerda, p.m.t. vinnumiolun.

e broun, skipulagning og samreeming starfa rddgjafa.

o Eftirlit med tirskuroum og samskipti vio VMST vegna breytinga.
o Eftirlit med pjonustu rddgjafa og pjonustuadila.

e Gerd pjonustusamninga vio stéttarfélog og pjonustuadila.

o Eftirfylgni med tolusettum markmioum og drangursmeelingum.
e Skipulagning samstarfs vio vinnuveitendur og rdoningarstofur.
»  Eftirlit med misnotkun i samstarfi vio VMST.

Hlutverk stéttarfélaga er ad vera helstu veitendur pjonustunnar vio ein-
staklingana og taka pdtt i samstarfi um verkefnin sem eru samkvemt pjonustu-
samningum:
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e Rdogjafarstorf, en rddgjafar verda starfsmenn stéttarfélaga undir faglegri
stjorn midleegs adila.

e Rdogjof vegna umsokna og fragangur umsokna eftir atvikum.

o Samskipti vi0 einstaklinga sem skrd sig beint inn i kerfio.

e Samskipti vegna mdla sem upp koma vegna skrdningar eda breytingar d
stoou einstaklinga.

e Ganga frd deetlunum um atvinnuleit, leggja mat d vinnufeerni eda afla sliks
mats, umsjon med notkun vinnumarkadsirreeda, eftirlit med atvinnuleit og
misnotkun.

e Vinnumidlun.

* Byggja upp og reka studningsnet fyrirteekja, annarra atvinnurekenda og
rdoningarstofa (1 stad vinnumarkadsrdda).

Hugmyndin er ad leggja upp med priggja dra prounarverkefni eins og ad
framan er lyst. Pegar liour d verkefnistimann parf ad dkveda hvort skipulagi
atvinnuleysistrygginga og vinnumarkadsadgerda verdur breytt med hlidsjon
af drangri verkefnisins.

[ yfirlysingu rikisstjornarinnar fra 5. mai er fallist 4 ad unnid verdi
tilraunaverkefni sem nai til allt ad fjérdungs atvinnuleitenda.

Af hélfu AST og SA er undirbiningur undir verkefnid hafinn og er pess
vanst ad pvi verdi hrint af stad pegar kemur fram 4 veturinn.

Vinnustadaskirteini og vinnustadaeftirlit
Eins og gerd er grein fyrir i skyrslu forseta ASI 2010 voru { mai 2010 ad
frumkvadi AST og SA sampykkt 16g nr. 42/2010 um vinnustadaskirteini og
eftirlit 4 vinnustédum. I framhaldinu var samkomulag AST og SA um nénari
utferslu og framkvaemd laganna undirritad pann 15. jini 2010. Samkomulag
ASI og SA um vinnustadaskirteini og framkvamd eftirlits 4 vinnustdum
er mikilvaegur dfangi { barattunni fyrir pvi ad tryggja ad atvinnurekendur og
starfsmenn peirra fari ad gildandi 16gum, reglugerdum og kjarasamningum.

Samkomulagid og 16gin voru afrakstur af aralongu starfi Alpydusam-
bandsins og adildarsamtaka pess gegn félagslegum undirbodum 4 islenskum
vinnumarkadi. Til ad byrja féllu byggingastarfsemi, mannvirkjagerd, rekstur
gististada og veitingarekstur undir gildissvid samkomulagsins. Sidar var gert
rad fyrir ad adrar atvinnugreinar fylgdu {1 kjolfarid. Opnadur var sérstakur
vefur, www.skirteini.is par sem er ad finna upplysingar um samkomulag
ASI og SA, 16gin og framkvaemdina. Par eru einnig leidbeiningar um gerd
vinnustadaskirteina.

Strax sumarid 2010 var hafist handa vid ad hrinda 16gunum og sam-
komulaginu { framkvemd. Préadur var sérstakur gagnagrunnur, FINNUR, til
ad halda utan um vinnustadaeftirlitid og fylgjast med framkvaemdinni uti 4
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vinnustédunum. Af halfu adildarfélaga AST var tilnefndur hépur eftirlitsfull-
trda vida um land til ad annast vinnustadaeftirlitid og af halfu SA voru rddnir
tveir starfsmenn { fullt starf. Gefnar voru 1t leidbeiningar til eftirlitsfulltria
og verklag vid eftirlitid métad. P4 var tekid upp samstarf vid eftirlitsdeild
Vinnumalastofnunar vardandi samkeyrslu gagna og samstarf um eftirfylgni
med framkvaemdinni.

[ addraganda kjarasamninganna, sem undirritadir voru { maf sl., var akved-
i0 ad taka nasta skref vardandi utbreidslu vinnustadaskirteinanna. Samhlida
gerd nys kjarasamnings 4 milli adildarsamtaka AST og SA 5. maf sl. var undir-
ritad vidbétarsamkomulag um vinnustadaskirteini og eftirlit 4 vinnust6dum
sem fol 1 sér ad gildissvidid, sem skyldan til ad bera vinnustadaskirteini ner
til, var utvikkad. Eftirtaldar atvinnugreinar eru nd einnig med { samkomu-
laginu: Soluturnar, hisgagna- og innréttingaidnadur, gleridnadur og skylda
starfsemi, kjotidnadur, bakstur, bilgreinar, ymsar malm- og vélteknigreinar,
fjarskipti og upplysingastarfsemi og Oryggispjonusta. P4 nar skyldan til ad
bera vinnustadaskirteini einnig til atvinnurekenda og starfsmanna beirra sem
ekki starfa vid per atvinnugreinar, sem samkomulag AST og SA nar til, en
vegna vinnu sinnar sinna verkefnum { slikum fyrirteekjum pegar peir eru vid
pau storf. Sidar, 4 drinu 2012, koma fleiri atvinnugreinar til, sbr. fylgiskjal 2
med samkomulaginu.

Jafnframt dkvadu samningsadilar ad fela Stadlaradi Islands gerd stadals
um vinnustadaskirteini. Stefnt er ad pvi ad vinnu vid stadalinn ljuki fyrir lok
ars 2011. Med stadlinum verdur gerd su fortakslausa krafa ad starfsheiti vid-
komandi starfsmanns komi fram.

Adgerdir gegn svartri atvinnustarfsemi og fyrir battum
vidskiptahattum

[ tengslum vid kjarasamningavidredurnar 4 fyrri hluta drsins voru miklar
umraedur — ad frumkvadi ASI og adildarfélaga pess — um bardttuna gegn
svartri atvinnustarfsemi og fyrir baettum starfshattum { atvinnulifinu. Pessar
vidredur skiludu sér med ferns konar hatti vid samningagerdina sjalfa. I
fyrsta lagi var gert samkomulag 4 milli ASI, SA, RSK og fjarmdlarddherra um
sérstakt atak til ad sporna vid svartri atvinnustarfsemi og bata vidskiptaheatti.
[ 60ru lagi var { yfirlysingu rikisstjérnarinnar ad finna kafla, Framkvemd
titbodsmala, ad frumkvaedi ASI og SA. I pridja lagi féllust stjérnvold 4 ad
leggja til breytingar 4 16gum um adilaskipti sem faelu { sér batta réttarstodu
starfsmanna gjaldprota fyrirtzekja sem eru endurreist. I fjérda lagi var sam-
pykkt békun med samningi ASI og SA vardandi 16gleidingu tilskipunar
Evrépusambandsins um starfsmannaleigur.

Hér 4 eftir er gerd ndnari grein fyrir hverjum pessara patta.
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Leggur pu pitt af morkum?

Samstarf ASI, SA og Rikisskattstjéra um eflingu gédra atvinnuhdtta

[ addraganda kjarasamninganna vorid 2011 4ttu Alpydusambandid og Samtsk
atvinnulifsins vidredur vid Rikisskattstjora (RSK) og fjarmalardduneytid
um pad hvernig sporna metti vid svartri atvinnustarfsemi og bata sidferdid
i islensku atvinnulifi. Nidurstada pessara vidrzdna var m.a. ad ASI, SA og
RSK akvadu ad radast { timabundid 4taksverkefni sumarid 2011. T samstarfs-
samningi framangreindra adila, sem undirritadur var 14. juni sl., segir m.a.
a0 markmid dtaksins sé ad studla ad breyttri ,,syn 4 mikilvaegi reglufestu og
reglufylgni og studla pannig ad heilbrigdari starfshattum. Med pvi ad studla ad
baettri tekjuskrdningu, ad starfsmenn séu skradir 4 launaskrd og ad formreglur
séu 4 annan hatt haldnar, ma betur tryggja ad skil 4 opinberum gjoldum dsamt
logbodnum og samningsbundnum framlégum til lifeyrissj6da og stéttarfélaga
eigi sér stad med sem réttustum heatti. Samhlida leidbeiningum um skyldur
smerri og medalstérra fyrirtekja verdi 16g0 rik dhersla 4 ad sporna gegn
svartri vinnu og upplysa um kennitoluflakk. Markmid verkefnisins er pannig
ad atvinnurekendur 4 innlendum vinnumarkadi og starfsmenn peirra fari ad
gildandi 16gum, reglugerdum og kjarasamningum.

Atakid héfst formlega 15. juni sl. og felst 1 ad teymi med fulltrium RSK,
ASI og SA heimsazkja vinnustadi, kanna adstzdur, veita radgjof og fredslu
um videigandi reglur og lagaramma og hvetja badi atvinnurekendur og
launafélk til ad gera naudsynlegar drbatur ef purfa pykir. Pannig hefur verid
16g0 4hersla 4 jdkveda ndlgun og ad verid sé ad adstoda og leidbeina um
rétta framkvaemd. Pa skra fulltriar RSK fravik, sem kunna ad vera fra réttri
tekjuskraningu, og krefjast frekari skodunar og fulltriar AST og SA skr starfs-
menn og leidbeina um framkvamdina vardandi vinnustadaskirteinin og starfs-
samband adila. Fra pvi atakid hofst hafa 3—4 teymi samstarfsadila heimsott
2.000 vinnustadi um land allt og skrdd yfir sex pusund starfsmenn. Atakid
mun standa til 15. september og verdur pd lagt mat 4 drangurinn og dkvedid
um framhaldid.

Pad er mat verkefnisstjornar ataksins og peirra sem heimsakja vinnustad-
ina ad vel hafi tekist til med framkvemdina. P4 hefur atakinu almennt verid
vel tekid, bedi af peim sem heimsottir hafa verid og atvinnulifinu almennt.

p6tt ASI hafi komid fram fyrir hond adildarsamtakanna i 4takinu hafa
adildarsamtokin lagt mikid af morkum vid framkvemdina. [ upphafi var
4 vettvangi ASI dkvedid ad Alpydusambandid mundi leggja til fulltrda {
verkefnisstjorn og bera kostnad vegna sameiginlegra ttgjalda likt og gilt hefur
vardandi framkvamd samkomulags ASI og SA um vinnustadaskirteini. Hins
vegar mundu adildarsamtokin standa undir kostnadi vegna starfsmanna sem
verkalydshreyfingin leggur til 4taksins. Jafnframt var dkvedid ad eftirtaldir
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adilar legdu hver um sig til einn starfsmann: Starfsgreinasambandid/Efling,
LIV/VR og ,.idnadarmannasamfélagid“, p.e. Samidn, RS og VM sameigin-
lega. P4 hafa eftirlitsfulltriar adildarfélaga AST vitt og breitt um landid einnig
komid ad étakinu. Pannig er 1j6st ad framangreind adildarsamtok ASI hafa
borid hitann og pungann af verkefninu og framkvaemd pess og er mikilvaegt
ad peim upplysingum verdi komid & framferi.

Samkvamt samstarfssamningi ASI, SA og RSK er gert r4d fyrir ad verk-
efninu ljiki um midjan september og ad { framhaldinu verdi gerd itarleg grein
fyrir verkefninu og peim drangri sem pad hefur skilad. P4 muni adilar sam-
eiginlega draga lerdéma af nidurstodum verkefnisins og pd jafnframt hvort og
ba hvernig eigi ad hald dfram samstarfi pessara adila.

Hvad vardar mogulegt framhald er gert rdd fyrir ad verkefnisstjorn ataks-
ins, par sem Halld6r Gronvold og Porbjérn Gudmundsson sitja fyrir hénd ASI,
moti tillogur til samstarfsadilanna um mogulegt framhald 4 samstarfinu og ad
pessar tillogur verdi métadar samhlida pvi sem unnid verdur Gr gégnum og
reynslan af dtakinu metin nd { september. Pannig er stefnt ad pvi ad tilkynnt
verdi um framhaldid, ef pad verdur dkvedid, samhlida pvi sem drangurinn af
atakinu og lerdémar, sem af pvi ma draga, verda kynntir.

Framkvaemd dtbodsmala

Fulltriar ASI, adildarsamtaka pess og Samtaka atvinnulifsins sammzltust um
tillogur, er vordudu opinber utbod og tengda petti, 1 tengslum vid kjarasamn-
ingana { mai. Mikil vinna var 1620 { sérstaka békun um efnid og tvo fylgiskjol
um hefi bjédenda og breytingar 4 [l6gum um opinber innkaup. Pessu var sidan
fylgt eftir med sérstakri yfirlysingu stjérnvalda um pessi efni par sem stefnt er
ad nidurstodum { september.

Yfirlysing AST og SA um framkvamd ttbodsmala er svohljédandi:

Miklu skiptir fyrir islenskt efnahagslif ad atvinnulifi0 og vinnumarkadur
starfi eftir skyrum og gegnseejum logum og reglum og tryggi edlilega og heil-
brigda samkeppni. Utbod verklegra framkvemda er mikilvegur pdttur i
atvinnustarfsemi. Pvi skiptir miklu ad titbodslysingar vegna verklegra fram-
kveemda, mat d heefi bjodenda, val d tilbodi og dkveedi um skil d greidslum til
allra peirra sem vinna tilbodsverk séu betur undirbiinar og settar fram med
dkvednari heetti en nii er raunin.

I yfirlysingu rikisstjérnar i tengslum vid vidredur adila d vinnumarkadi
segir m.a. um framkvemd vtbodsmdla:

,,Skodad verdur hvada breytingar gera parf d logum um opinber inn-
kaup, og eftir atvikum o0drum logum, til pess ad styrkja stodu og rétt-
indi launafolks, sem starfa fyrir fyrirteki d verktakamarkadi, og jafna d
sama tima samkeppnisstoou fyrirtekja. Stefnt skal ad pvi ad starfshopur
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stiornvalda, med adild fulltriia sveitarfélaga, ASI og SA, skili tillsgum um

framangreind atridi eigi sidar en i juni 2011 og ad hegt verdi ad leggja fyrir

Alpingi tillogur um ceskilegar lagabreytingar i byrjun haustpings. Stjornvold

munu jafnframt, par sem pad d vid, innleida nidurstoour starfshopsins {

eigendastefnu rikisins.

SA og ASI eru sammdla um ad ndnar skilgreind verkefni starfshopsins séu
m.a. eftirfarandi:

1. Taka afstoou til og leggja fyrir tillogu ad logum um samdbyrgd/kedjudbyrgd
verktaka/verkkaupa d launum starfsfolks og opinberra gjalda verktaka og
undirverktaka. Skal pd sérstaklega horft til laga ndgrannalanda um efnid.

2. Taka afstodu til pess hvernig megi tryggja réttindi launafolks frekar med
breytingum d peim logum sem fjalla um opinber 1ithod og heefi bjodenda.

3. Taka afstodu til pess hvernig taka megi upp 1 titbodsskilmdlum um opinber
pjonustuinnkaup peer krofur sem verkkaupi gerir til bjodanda vardandi
vinnufyrirkomulag sem byggir d kjarasamningsbundnum forsendum (s.s.
timameelt dkveedi, uppmeeling) til pess ad skapa jafnredi medal bjodenda
og syna umfang og edli verksins

4. Taka afstiou til pess hvernig megi logleida gr. 15.1 { IST 30 { almenn log
um framkveemd titboda.

Pd hafa SA og ASI komid sér saman um samremt mat verkkaupa d heefi
bjédenda i iitbodum (fylgiskjal 1). Ahersla er 16gd d ad matid taki beedi til
opinbera og almenna markadarins og ndi jafnt til adal- og undirverktaka.
Jafnframt er 10g0 dhersla d ad matio fdi viourkennda stoou i logum eda
reglugerd. Vid mat d bjodendum verdi meginreglan ad starfsmenn séu i fostu
rdoningarsambandi.

SA og ASI hafa enn fremur komid sér saman um ndnari reglur um hvernig
skuli standa ad gerd titbodsgagna d grundvelli 42.—45. gr. laga nr. 84/2007,
um opinber innkaup, vali d tilbodi d grundvelli 73. og 77. gr. laga nr. 84/2007
og skilum d greidslum d grundvelli stadals IST30:2003, liour 31.5 (fylgiskjal
2).“

Beett réttarstada launafélk vid adilaskipti ad fyrirtaekjum

Samhlida gerd kjarasamninganna i mai sammeltust ASI, SA og rikis-
stjornin um tillogu ad breytingum 4 16gum um adilaskipti ad fyrirtekjum {
peim tilgangi ad bata réttarstodu starfsmanna fyrirtekja { peim tilvikum er
protabu fyrirtekja, sem hafa verid tekin til gjaldprotaskipta, eru seld og er pa
protabuid framseljandi en ekki fyrirtekid sem slikt. Efnislega fol tillagan {
sér ad starfsmenn slikra fyrirtekja nytu somu réttinda, er varda launakjor og
starfsskilyrdi og starfsmenn fyrirtekja par sem adilaskipti fara fram an undan-
gengins gjaldprots. Petta gilti um pd starfsmenn sem veru afram { starfi hja
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hinni endurreistu starfsemi eda veru endurradnir innan priggja manada fra pvi
fyrirtekid veri drskurdad gjaldprota.
Med sampykkt laga nr. 103/2011 var framangreind breyting ad l6gum.

Framkvaemd EES-samningsins

Starf Alpydusambands Islands, sem tengist Evrépusamvinnunni og samn-
ingnum um Evrépska efnahagssvadid, er mikilvaegur péttur i starfsemi AST.
Ahrifin eru bdi bein og ¢bein. Pau birtast med skyrustum hatti { peim pztti
starfsins sem snyr ad undirbiningi og gildistoku tilskipana, samninga og
reglna Evrépusambandsins 4 svidi vinnumarkads- og félagsmala hér 4 landi.
Jafnframt er 1jost ad reglur 4 islenskum vinnumarkadi og réttindi launaf6lks
byggja { stodugt rikari meeli 4 préuninni { Evrépu 4 pessu svidi. Pessi préun er
i samrami vid pad sem stefnt var ad med samningnum um Evrépska efnahags-
svedid.

Fyrir liggur ad fullgilda nokkrar tilskipanir Evrépusambandsins 4 svidi
vinnumarkadsmaéla og pvi tengdu. Hér m4d nefna tilskipun um starfsmanna-
leigur, tilskipun um breytingar 4 foreldraorlofi og tilskipun um breytingar 4
reglum um evrépsk samstarfsrad en pessar tilskipanir parf ad innleida hér a
landi 4 drinu 2011. Af halfu ASI er undirbiningur pegar hafinn.

[ juni féll dsmur hja EFTA-démstélnum par sem innleiding hér 4 landi 4
tilskipun ESB um titsenda starfsmenn var demd 6l6gmat par sem hin gengi
ad mati démsins of langt { ad tryggja réttindi utsendra starfsmanna hér 4 landi
4 kostnad frjdlsra pjonustuvidskipta.

Pa liggur fyrir ad eftirlitsstofnun EFTA (ESA) hefur spurst fyrir um eda
gert athugasemdir vid 16gleidingu nokkurra tilskipana Evrépusambandsins 4
svidi vinnumarkadsmala hér 4 landi.

Nanar er gerd grein fyrir pessum malum hér 4 eftir.

Tilskipun Evropusambandsins um starfsmannaleigur
Tilskipun um starfsmannaleigur (104/2008/EC) var sampykkt & vettvangi
Evrépusambandsins { drslok 2008 og 4 hun ad taka gildi hér 4 landi { sidasta
lagi 5. desember 2011.

Tilskipunin er sett til ad skapa ramma um kjor og réttindi starfsmannaleig-
ustarfsmanna sem ekki valdi mismunun, eins og segir m.a. { adfararordum til-
skipunarinnar. P4 segir ad grundvallarréttindi og kjor starfsmannaleigustarfs-
manna skuli ekki vera lakari en peirra sem eru { fostu rddningarsambandi
vid notendafyrirteeki og einnig ad fast radningarsamband sé meginreglan 4
vinnumarkadi.

[ fyrsta kafla tilskipunarinnar er fjallad um gildissvid hennar og m.a. tekid
fram ad hin ndi badi til starfsmannaleigna { einkaeign og opinberri eign. Pa
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er sérstaklega tiltekid ad adildarrikin geti { samradi vid adila vinnumarkadarins
dkvedid ad tilskipunin ndi ekki til tiltekinna rddningarsamninga sem varda
starfsmenntun eda vinnumarkadsadgerdir.

P4 er fjallad um markmid tilskipunarinnar sem er m.a. ad tryggja vernd
starfsmannaleigustarfsmanna og bata gadi starfanna med pvi ad tryggja ad
grundvallarreglan um jafna medhondlun ndi til starfsmannaleigustarfsmanna.

Einnig eru lykilhugtok skilgreind og fjallad um hvenzr/vid hvada skilyrdi
heimilad er ad banna eda takmarka starfsemi starfsmannaleigna. Pad verdi
adeins réttlett 4 grundvelli almennra hagsmuna er varda sérstaklega vernd
starfsmannaleigustarfsmanna, oryggi og hollustuhatti vid vinnu eda porf a4
ad tryggja ad vinnumarkadurinn virki med edlilegum hetti og komid sé { veg
fyrir misnotkun.

[ 6drum kafla er fjallad um starfs- og radningarkjor. I 5. grein, sem ber
yfirskriftina ,,Grundvallarregla um jafna medhondlun (The principle of equal
treatment), segir 1 upphafi ad grundvallarstarfs- og radningarkjor skuli, 4
medan beir starfa fyrir notkunarfyrirteki, vera ad minnsta kosti pau sem giltu
ef peir hefdu verid radnir beint af fyrirtaekinu til sama starfa. Pessi meginregla
er sidan nanar ttfaerd og einnig gerd grein fyrir fraviksheimildum.

16. grein er m.a. kvedid 4 um ad starfsmannaleigustarfsmenn skuli upplystir
um pad ef storf losna hja notendafyrirteekinu og peim gefid sama tekiferi og
00rum til fastradningar. Jafnframt skulu adildarrikin sja til pess ad ekki séu
lagdar neinar hindranir { gétu manna til ad leita starfa hja notendafyrirtekinu
ad lokinni rddningu hjd starfsmannaleigunni. Starfsmannaleigur mega ekki
taka gjald af starfsmannaleigustarfsmonnum. Starfsmannaleigustarfsmenn
skulu hafa adgang ad ymiss konar pjénustu (s.s. motuneyti, barnagaslu, ferda-
pjoénustu) med sama hetti og starfsmenn { fostu rddningarsambandi (nema
6lik medhondlun sé réttletanleg af hlutlegum astedum). Pa eiga stjéornvold
ad sja til pess ad samraeda eigi sér stad 4 milli adila vinnumarkadarins med
pad ad markmidi ad baeta m.a. adgengi starfsmannaleigustarfsmanna ad starfs-
menntun.

Fjallad er um fleiri petti { tilskipuninni, s.s. hvernig telja 4 starfsmanna-
leigustarfsmann, pegar kemur ad pattum eins og upplysingum og samradi, um
refsiheimildir vegna brota 4 tilskipuninni, gildistoku og endurskodun svo pad
helsta sé nefnt.

Nokkur umrada hefur ordid um tilskipunina og efni hennar { Noregi og pa
einkum 5. greinina og pydingu hennar. Af halfu vinnumalaraduneytisins hefur
verid tekid saman minnisblad um efni tilskipunarinnar par sem m.a. er fjallad
um pennan patt. Jafnframt er gerd grein fyrir 68rum greinum tilskipunarinnar,
stodunni 1 Noregi og mogulegum adhrifum tilskipunarinnar.

Af hélfu verkalydshreyfingarinnar par hefur verid 16gd ghersla 4 ad ekki
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verid vikid fra ,,grundvallarreglunni um jafna medhondlun®, einkum og sér {

lagi hvad vardar launapattinn.

[ tengslum vid gerd kjarasamninganna { mai sl. og umraedu um svarta
atvinnustarfsemi og undirbod 4 islenskum vinnumarkadi setti Alpydusam-
bandid { vidreedum vid SA fram kr6fu um ad samningsadilar sammeltust um
meginefni vardandi innleidingu tilskipunarinnar hér 4 landi. Par var lagt til
ad samhlida gerd kjarasamninga yrdi gerd sérstok bokun um endurskodun
laga um starfsmannaleigur. Par yrdi { upphafi aréttad ad beint radningarsam-
band 4 milli starfsmanna og notendafyrirtekja sé meginregla 4 islenskum
vinnumarkadi og svo eigi ad vera afram. P4 yrdi sérstaklega aréttad ad starfs-
mannaleigufyrirkomulagid megi ekki nota af hélfu fyrirtekja til ad koma sér
undan skyldum gagnvart starfsménnum sem pau annars baeru. Ad 60ru leyti
yrou helstu efnisatridi slikrar endurskodunar eftirfarandi:

1. Sett verdi 1 16gin grundvallarreglan um jafna medhondlun. Par verdi sér-
stok dhersla 16gd 4 ad tryggja ad starfsmannaleigustarfsmenn njéti somu
eda samberilegra launa og annarra starfskjara og peir starfsmenn sem eru
i beinu rddningarsambandi vid notendafyrirteekid. Launahugtakid verdi
skilgreint pannig ad pad ndi til raunverulegra launakjara hja notendafyrir-
tekinu hvernig sem pau eru dkvordud eda hvernig sem pau eru greidd en
einnig verdi hugad ad 6drum pattum.

2. Skodad verdi hvort og med hvada hetti eigi ad takmarka heimild til ad nyta
starfsmannaleigustarfsmann af halfu notendafyrirtekja til ad tryggja kjor
og réttindi starfsmanna og Ut frd sjonarmidum um Oryggi og heilbrigdi 4
vinnustad.

3. Sett verdi inn { 16gin um starfsmannaleigur dkvedi sem lytur ad upp-
lysingum til starfsmannaleigustarfsmanna um laus storf hja notendafyrir-
teekinu.

4. Sett verdi inn skyr dkvaedi { 16gin vardandi petti eins og rétt/moguleika
starfsmanna starfsmannaleigna til pjénustu sem fastradnum starfsmoénnum
hja notendafyrirteekinu stendur til boda. Einnig verdi sett { 16gin dkvadi
um rétt til starfsmenntunar.

5. Annad sem leidir af efni tilskipunarinnar.

Nidurstada samningsadila var eftirfarandi bokun:

WStarfsmannaleigur

Adilar eru sammdla um ad vid innleidingu starfsmannaleigutilskipunar-
innar verdi dréttad ad d islenskum vinnumarkadi er meginreglan si ad starfs-
menn eru rdonir otimabundid beint til vinnuveitanda enda rikir hér dkvedinn
sveigjanleiki i rdadningum sem ceetlad er ad audvelda fyrirteekjum ad bregdast
vid sveiflum i starfsemi peirra.

Einnig, ad samkvemt logum um starfskjor launafolks og skyldutryggingu
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lifeyrisréttinda nr. 55/1980, dkveda kjarasamningar ldgmarkskjor. Pd verdi
meginregla tilskipunarinnar um jafna medhondlun logfest og midad vio ad
rdoningarkjor starfsmanna starfsmannaleigna skuli d peim tima, sem um
reedir, vera a.m.k. pau sem hefou gilt ef peir hefou verid rdonir beint til vio-
komandi fyrirteekis til ad sinna sama starfi. Par verdi visad til raunverulegra
launakjara hjd notendafyrirtekinu hvernig sem pau eru dkvoroud og hvernig
sem pau eru greidd. “

Aukin réttur til foreldraorlofs
Med breytingum 4 tilskipun Evrépusambandsins um rétt til foreldraorlofs fra
arinu 2010 var foreldraorlof lengt tr 13 vikum { 4 manudi fyrir hvort foreldri
vegna hvers barns.

Med frumvarpi til laga sem nu er fyrir Alpingi er stefnt ad pvi ad breyta
logum og fedingar- og foreldraorlofs til samremis vid tilskipunina 4 haust-

pingi.

Log um réttindi og skyldur erlendra fyrirtaekja med
utsenda starfsmenn

[ skyrslu forseta ASI 2010 er gerd itarleg grein fyrir athugasemdum eda
,rokstuddu aliti“ Eftirlitsstofnunar EFTA (ESA) um tiltekna petti { 16gum nr.
45/2007, um réttindi og skyldur erlendra fyrirtekja, sem senda starfsmenn
timabundid til {slands, og starfskjor starfsmanna peirra en,, rokstutt alit™ er
sidasta stig 4dur en ESA fer med mélid fyrir EFTA-démst6linn.

Efnislega voru athugasemdir ESA tvipattar. Annars vegar eru gagnrynd
akvaedi 8., 10. og 11. gr. laganna bar sem fjallad er um fresti pjonustufyrir-
tekja til ad tilkynna ventanlega starfsemi sina hér 4 landi og um sérstakan
fulltrda. Hins vegar er gagnrynt dkvadi 7. gr. laganna um skyldur atvinnurek-
enda til ad slysatryggja starfsmenn sina, svo og 5. gr. um ad starfsmenn skuli
njéta veikindaréttar njoti peir ekki somu eda samberilegrar verndar/réttinda 1
heimalandinu.

Eftir samrad félags- og tryggingamalaraduneytisins, AST og SA vard nidur-
stadan st ad adalatridi malsins veri ad verja 5. og 7. gr. laganna. Ekki yrdi
kvikad fra pvi og 1atid yrdi reyna 4 pa petti fyrir EFTA-démstélnum veaeri pad
vilji ESA. Voru rk fslands 1 peim efnum aréttud og dypkud enn frekar. Hins
vegar voru adilar sammadla um ad efni 8., 10. og 11. gr. veri ekki pess edlis
ad ekki metti kvika fra pvi og var I6gunum sl. vor breytt til ad mata gagnryni
ESA 4 efni peirra. [ samrazemi vid pd sdtt, sem nadist um malid, gaf félags- og
tryggingamdlardduneytid ut yfirlysingu 18. jini 2010.

[ framhaldinu var unnid ad undirbiiningi mélsins fyrir EFTA-démstélnum
i ndnu samstarfi rdduneytisins, ASI og SA. P4 leitadi Alpydusambandid til
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alpydusambandanna annars stadar 4 Nordurlondum og Evrépusambands
verkalydsfélaga um adstod og studning 1 malinu.

Malid var flutt fyrir EFTA démstélnum 30. mars og féll domur { malinu
28. junf sl.

EFTA-démstéllinn komst ad peirri nidurstodu ad dkvaedi 5. og 7. gr. laga
um réttindi og skyldur erlendra fyrirteekja, sem senda starfsmenn timabundid
til Islands, og starfskjor starfsmanna peirra, nr. 45/2007, brjoti gegn akvadi
EES-samningsins um frjalsa for og tilskipun Evrépusambandsins um lag-
marksvernd pessara starfsmanna.

Var pad alit stofnunarinnar ad ekki metti kveda 4 um réttindi dtsendra
starfsmanna umfram pa skyldubundnu ldgmarksvernd sem kvedid er 4 um {
tilskipun Evrépusambandsins frd arinu 1996 (96/71/EB). Eins taldi stofnunin
ad akvadi 5. og 7. gr. laganna veru ipyngjandi fyrir erlend fyrirteki, sem
senda starfsmenn til starfa hér 4 landi, og brytu pannig gegn dkvadi samnings
Evrépska efnahagssvadisins um frjdlsa for.

Nu 4 nestunni munu fara { gang vidredur 4 milli stjérnvalda og adila
vinnumarkadarins um pad 4 hvern hatt skuli bregdast vid déomi EFTA dém-
stélsins.

Athugasemdir Eftirlitsstofnunar EFTA

A sidustu manudum hefur Eftirlitsstofnun EFTA komid med fyrirspurnir eda
gert athugasemdir vardandi innleidingu nokkurra tilskipana hér 4 landi. Af
halfu velferdarraduneytisins hefur verid haft samrad vid ASI um vidbrogd.

Gerd hefur verid athugasemd vid ad samkvaemt l6gum um orlof verdi
orlofi starfsmanna, sem vegna veikinda geta ekki farid { orlof 4 peim tima
sem dkvedid hafi verid, ad vera lokid fyrir 31. mai nastan 4 eftir en ad 6drum
kosti fai peir orlofslaun sin greidd. Taldi ESA ad framangreint brjéti { baga
vid tilskipun um dkvedna petti er varda skipulag vinnutima. I pvi skyni ad
koma til méts vid athugasemdir Eftirlitsstofnunar EFTA hefur verid lagt fyrir
Alpingi frumvarp par sem lagt er til ad starfsmanni, sem vegna veikinda getur
ekki farid { orlof 4 peim tima sem dkvedid hefur verid, verdi gert kleift ad fara
i orlof eftir ad veikindunum lykur an pess ad pad sé skilyrdi ad orlofinu verdi
lokid fyrir 31. mai nastan 4 eftir. P6 er gert rdd fyrir ad vidkomandi starfs-
madur fari { orlof eins fljétt og unnt er eftir ad veikindunum Iykur. Um frum-
varpid er full sitt 4 pingi.

Gerd hefur verid athugasemd vid dkvadi laga um fedingarorlof par sem
kvedid er 4 um samlagningu starfstimabila foreldra er flytjast milli rikja sem
hafa adild ad samningnum um Evrépska efnahagssvadid. Samkvaemt gildandi
logum er gert rad fyrir ad foreldri purfi ad hafa verid virkt 4 innlendum
vinnumarkadi a.m.k. sidasta manudinn 4 dvinnslutimabili svo ad komi til 4lita
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a0 leggja saman starfstimabil pess 4 avinnslutimabilinu sem starfsmanns eda
sjalfsteett starfandi einstaklings hér 4 landi annars vegar og { 6dru adildarriki
EES hins vegar enda hafi storf viokomandi foreldris veitt foreldrinu rétt til
fedingarorlofs { hlutadeigandi riki.

Akvedid var ad bregdast vid athugasemd ESA med breytingum 4
logunum par sem lagt er til ad meginreglan verdi afram si ad hafi foreldri
verid 4 innlendum vinnumarkadi a.m.k. sidasta manudinn 4 dvinnslutimabili
skuli Vinnumadlastofnun, ad pvi marki sem naudsynlegt er, taka tillit til
starfstimabila foreldris 4 dvinnslutimabilinu sem starfsmanns eda sjalfstaett
starfandi einstaklings { 6dru riki sem hefur adild ad peim samningum sem
tilgreindir eru { dkvadinu enda hafi storf foreldris veitt foreldrinu rétt til
fedingarorlofs samkvaemt 16gum pess rikis um fadingarorlof. Hins vegar
er lagt til ad hafi foreldri verid skemmri tima 4 innlendum vinnumarkadi en
sidasta manudinn 4 dvinnslutimabili skuli Vinnumalastofnun meta { hverju
tilviki fyrir sig hvort foreldri teljist hafa starfad 4 innlendum vinnumarkadi {
skilningi laganna pannig ad taka skuli, ad pvi marki sem naudsynlegt er, tillit
til starfstimabila foreldris { 6dru adildarriki enda hafi storf foreldris veitt for-
eldrinu rétt til fadingarorlofs samkvamt 16gum pess rikis um fedingarorlof.
Frumvarp bpessa efnis er til medferdar 4 Alpingi pegar petta er skrifad og rikir
um pad pdlitisk satt.

Eftirlitsstofnun EFTA hefur gert athugasemd vid dkvadi laga um atvinnu-
leysistryggingar, samberilegar vid par sem gerdar voru vardandi 16gin um
fedingar- og foreldraorlof. Verdur helst skilid af erindi ESA ad einstaklingur
vinni sér rétt til atvinnuleysisbéta hér 4 landi 4 grundvelli samlagningar-
reglunnar fra fyrsta degi, eda jafnvel fra pvi radningarsamningur hefur verid
gerdur, jafnvel pott aldrei komi til pess ad vidkomandi hafi hafid storf hér 4
landi.

Akvedid var, 4dur en brugdist verdur vid athugasemd ESA, ad afla
upplysinga um fyrirkomulag pessara mala annars stadar 4 Nordurlondum. ba
hafa verid uppi vangaveltur um ad fara hlidsteda leid og farin var vardandi
faedingarorlofid.

Eftirlitsstofnun EFTA hefur sent fyrirspurn vardandi innleidingu tilskip-
unar um vernd launafélks gagnvart gjaldproti fyrirtaekis sem pad starfar hja.
Annars vegar er dregid { efa ad innleiding tilskipunarinnar hér 4 landi med
16gum um Abyrgdasj6d launa sé fullnegjandi vardandi vernd starfsmanna
pegar fyrirteki er med starfsemi { fleiri adildarrikjum en par sem stadfesta pess
er. Pa er bent 4 ad tilskipunin hafi ekki verid innleidd med fullnagjandi heaetti
hvad vardar midlun upplysinga 4 milli landa innan EES.

Af hélfu velferdarraduneytisins eru { undirbiningi vidbrégd vid framan-
greindum dbendingum og athugasemdum.
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Félagsleg undirbod um bord i Norraenu

Sidastlidinn vetur veitti Sjémannafélag Islands, sem 4 sinum tima sagdi sig
tr ASI, ttgerd Norrznu (Smyril-Line) timabundna adild ad ttrunnum kjara-
samningi sinum vid {slenskar farskipattgerdir. Laun skv. peim kjarasamningi
eru 30% lagri en laun skv. sambzrilegum fereyskum kjarasamningum. I
kjolfarid var fslendingum um bord i Norreenu gert ad skrifa undir radningar-
samninga med visan { kjarasamning Sjémannafélags Islands en pola ella upp-
sogn. Fram til pess tima og allt frd pvi ferjusiglingar héfust milli Islands og
Faereyja hafa {slendingar um bord i Norrenu og forverum hennar pegid laun {
samremi vid fereyska kjarasamninga og verid félagsmenn { sjdomannafélogum
par 1 landi. Pad hefur verid svo, pratt fyrir ad ferjan hafi verid skrdd { hina fer-
eysku alpjodlegu skipaskrd en su skrd eins og adrar samskonar, m.a. si sem
ASI kom 1 veg fyrir ad stofnud yrdi hér 4 landi. Pzr byggja 4 pvi ad um kaup
og kjor fari samkvaemt kjarasamningum sjémannafélaga { peim rikjum par
sem vidkomandi dhafnarmedlimir eru rikisborgarar en pad er andstett megin-
reglum alpj6dlegs vinnuréttar. Sjémannasamband Islands, Afl Starfsgreina-
félag og ASI t6ku malid upp hér 4 land,i m.a. vid utanrikisrddherra, par sem
mismunun byggd 4 pjéderni hvad vardar Fzereyinga og Islendinga er bénnud
skv. svokolludum Hoyvikur-samningi fra 2005. Hin félagslegu undirbod um
bord { Norreenu beinast hins vegar fyrst og fremst gegn feereyskum sjéomoénnum
en samtok peirra hafa synt mélinu litinn dhuga.

Londun tr erlendum skipum hér a landi

Eftir dbendingu fra Hlif { Hafnarfirdi beitti AST sér fyrir pvi ad nefnd um talk-
un ttlendingalaga skyrdi pau dkvadi laganna sem vardad geta storf erlendra
dhafna 4 skipum skrdsettum utan EES-svadisins vid 16ndun dr peim skipum
hér 4 landi. Sd nidurstada fékkst ad dhafnarmedlimum skipa med rikisfang fra
rikjum utan EES veri 6heimilt 4n atvinnuleyfa ad ganga 1 storf sem unnin eru
utan skips, p.e.s. 4 bryggju eda landi. Petta ®tti badi vid um uppskipun og
16ndun { 6nnur skip. Um betta atridi hefur verid dgreiningur um langt skeid
en hafnarstjornir hafa sost eftir skipum til umskipunar 4 farmi en tekid mis-
jafnlega 4 pvi hverjir vinni storfin. Alit nefndarinnar @tti ad studla ad réttri og
samremdri framkvemd.
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Fraedslu- og menntamal

Alpydusamband Islands og stofnanir pess dsamt adildarfélogunum taka virkan
patt 1 menntastarfi hér 4 landi, ba&di med stefnumétun og patttoku 1 fram-
kvemd 4 fjolmorgum svidum. Pad 4 vid badi um formlega menntakerfid og
pad 6formlega. P4 standa MFA-fredsludeild ASI og Mimir-simenntun, sem
er i eigu ASI, fyrir 6flugu freedslustarfi. Einnig 4 Alpydusambandid adild ad
Fredslumidstod atvinnulifsins og stjérn landsskrifstofu menntadetlunar ESB
auk pess ad vera tilnefningaradili { starfsgreinarddin 4 framhaldsskdlastigi.

Aukinni dherslu Alpydusambandsins og verkalydshreyfingarinnar &
menntun og mikilvegi hennar, bedi gédrar grunnmenntunar og simenntunar,
hefur fylgt mjog aukid starf 4 pessu svidi 4 vettvangi samtakanna og vaenta ma
ad su préun haldi afram.

Eins og efni pessa kafla { skyrslu forseta ASI ber med sér hefur starf AST
og tengdra stofnana ad menntamdlum aldrei verid umfangsmeira en nd og
ekkert bendir til annars en ad pad mikla starf haldi afram { fyrirsjdanlegri
framtid. Sem daemi m4 nefna félagslegu fraedsluna 4 vettvangi ASI og Félags-
mélaskélans og frumkvadi ASI vardandi umsékn til préunarverkefnis 4 svidi
starfsmenntunar 1 sj6di Evropusambandsins, sem gerd er ndnari grein fyrir
undir kafla um starfsemi Fredslumidstodvar atvinnulifsins sidar { pessari
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skyrslu. Pa ber ad geta starfsemi Freedslumidstodvar atvinnulifsins og Mimis-
simenntunar sem aldrei hefur verid umfangsmeiri eda mikilvagari.

Alpydusambandid hefur tekid virkan patt { innleidingu nyrra laga um fram-
haldsfredslu { beinum samskiptum vid mennta- og menningarmalaraduneytid
og 1 gegnum adild sina ad Fradslumidstod atvinnulifsins og Fradslusjodi
sem tok til starfa & timabilinu og leysti m.a. Starfsmenntarad af hélmi. ba
ber ad nefna samstarfsyfirlysingu ASI og fleiri adila vinnumarkadarins dsamt
mennta- og menningarmalardduneytinu um aukid menntunarstig pjédarinnar
i tengslum vid gildistoku framhaldsfredslulaganna. Einnig skal geta patttoku
ASI i umfangsmiklum verkefnum 4 svidi menntunar fyrir ungt félk og
atvinnuleitendur sem fjallad er um 4 6drum stad { pessari skyrslu. Loks hefur
Alpydusambandid { samstarfi vid SA og stjérnvold hafid vinnu vid ad innleida
hér 4 landi og draga lerdéma af verkefnum 4 Evrépuvisu er lita ad pvi ad spa
fyrir um ferni- og pekkingarkrofur atvinnulifsins til starfsmanna og hvernig
ma sampetta stefnumdtun og adgerdir { atvinnumalum og frambod 4 menntun.

Menntanefnd AST hefur tekid virkan pétt { umrzdu og stefnumétun 4 peim
svidum sem nefnd eru hér ad framan. Einnig hafa idnadarlogin og mogulegar
breytingar 4 peim verid til umfjollunar i nefndinni.

Hér 4 eftir verdur fjallad ndnar um nokkur vidfangsefni 4 svidi menntamédla
4 timabilinu 4 vettvangi Alpydusambandsins og stofnana pess eda par sem AST
hefur komid ad med virkum hzatti.

Framhaldsfradslulogin og samstarfsyfirlysing um menntun
Eins og greint er frd { sidustu skyrslu forseta toku ny 16g um framhaldsfraedslu
gildi 1. oktéber 2010. Med 16gunum voru gerdar umfangsmiklar breytingar a
16ggjof og framkvaemd vardandi fullordinsfraedslu { landinu og pa einkum peim
peetti sem lytur ad framhaldsfredslunni eins og huin er skilgreind. Fyrir 14 ad samid
yrdi vid Fredslumidstod atvinnulifsins (FA) sem lykiladila vardandi framkvamd
laganna og eftirfylgni med henni. Jafnframt var dkvedid med samningi ad FA
pjénadi Fraedslusjédi sem settur var 4 stofn med logunum. I kafla skyrslunnar um
Fraedslumidstdd atvinnulifsins er gerd ndnari grein fyrir pessum pattum.

Samhlida samningi mennta- og menningarmalaraduneytisins vid FA var
24. névember undirritud samstarfsyfirlysing um ad hakka menntunarstig
islensku pjédarinnar til aukinnar virkni { atvinnulifi og samfélaginu { heild.
AJ henni standa mennta- og menningarmalaraduneyti, ASI, BSRB, SA, fjar-
malardduneyti og Samband fslenskra sveitarfélaga. Meginmarkmidid er ad
veita félki 4 vinnumarkadi med litla grunnmenntun, f6lki sem hefur horfid fra
ndmi 4n pess ad ljika ndmi 4 framhaldsskoélastigi, innflytjendum og 6drum
sambearilegum hépum tekiferi til ad afla sér menntunar, bata stodu sina a
vinnumarkadi og { samfélaginu almennt.
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Samstarfsyfirlysingin { heild fer hér 4 eftir:

Samstarfsyfirlysing
Mennta- og menningarmélaraduneyti, Alpydusamband Islands (AST),
Bandalag starfsmanna rikis og beeja (BSRB), Samtok atvinnulifsins (SA), fjdr-
mdlardduneyti og Samband islenskra sveitarfélaga eru sammdla um ad efla
samstarf sitt um ad hwkka menntunarstig islensku pjodarinnar til aukinnar
virkni © atvinnulifi og samfélaginu i heild.

Adilar pessa samkomulags munu sameiginlega vinna markvisst
ad pvi ad hlutfall folks d vinnumarkadi dn vidurkenndrar starfs- eda
Jframhaldsskolamenntunar verdi ekki heerra en 10% drio 2020. Til ad nda pvi
markmidi verdur framhaldsfreedsla efld. Jafnframt verdi tryggt ad menntun og
Seerni, sem er metin innan framhaldsfreedslunnar, verdi viourkennd innan fram-
haldsskolans og peir sem pess oska geti beett vio menntun sina dn hindrana.

Frd drinu 2003 hafa mennta- og menningarmdlardduneyti, ASI og
SA starfad saman ad simenntun d islenskum vinnumarkadi d grundvelli
yfirlysingar rikisstjornarinnar fra 13. desember 2001 og 15. november
2005, 5. tolulio yfirlysingar rikisstjornarinnar til ad greida fyrir sam-
komulagi Alpydusambands Islands og Samtaka atvinnulifsins um dframhald-
andi kjarasamninga frd 22. juni 20006, 4. efnislio 6. tolulidar yfirlysingar rikis-
stjiornarinnar um stoougleika i efnahagsmadlum 17. febriar 2008 og 3. lid 12.
tolulioar stodugleikasdttmdla rikisstiornarinnar og ymissa hagsmunaadila
26. juni 2009. Med adild BSRB, fjdrmdlardduneytisins og sveitarfélaganna
ad Fredslumidstod atvinnulifsins 6. mai 2010 hefur framangreint samstarf
verid eflt og treyst enn frekar.

i ljosi goorar reynslu af framangreindu samstarfi vilja adilar starfa
saman ad pvi meginmarkmidi ad veita folki d vinnumarkadi med litla grunn-
menntun, folki sem horfid hefur frd nami dn pess ad ljitka ndmi d framhalds-
skolastigi, innflytiendum og 60rum sambeerilegum hopum teekifeeri til ad afla
sér menntunar, beeta stodu sina d vinnumarkadi og i samfélaginu sem heild.
Pd parf framhaldsfredslan ad greida leid peirra sem purfa vegna breyttra
adstedna d vinnumarkadi d nyrri pekkingu og feerni ad halda.

Med oflugri framhaldsfreedslu vilja adilar pannig efla lyorcedislega
pdtttoku © samfélaginu og studla ad jakvedri byggdaproun i landinu, studla
ad jafnrétti, auka félagslega adlogun jadarhopa, m.a. fatladra og innflytjenda,
ad atvinnulifi og samfélaginu, auka leesi fullordinna, efla islenskukennslu fyrir
Sullorona innflytiendur og auka starfstengda islenskukennslu fyrir pd.

Adilarnir hafa d grundvelli pess er ad framan greinir undirritad
pjonustusamning um verkefni i framhaldsfredslu, sbr. log nr. 27/2010
um framhaldsfredslu, sem Fredslumidstod atvinnulifsins tekur ad sér ad
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vinna fyrir mennta- og menningarmdlardduneyti. Med samningnum er
Freedslumidstod atvinnulifsins falin umsjon med ymsum verkefnum er varda
framkvemd laga um framhaldsfrceedslu.

Reykjavik, 24. november 2010

Katrin Jakobsdottir, Steingrimur J. Sigfiisson,
mennta- og menningarmdlarddherra fjarmdlarddherra

Gylfi Arnbjornsson, Vilmundur Josefson,

f.h. Alpyousambands Islands f.-h. Samtaka atvinnulifsins
Arni Stefin Jonsson, Inga Riin Olafsdottir,

Jf-h. Sambands isl sveitarfélaga Sf-h. Sambands isl sveitarfélaga
Félagsleg fraedsla

MFA frzaedsludeild ASI

MFA fraedsludeild AST bydur upp 4 fredslu og ndmskeid sem styrkja talsmenn
stéttarfélaganna 1 starfi og til ad peir verdi betur { stakk bunir til ad takast 4
vid per auknu krofur, sem gerdar eru, og stodugu breytingar { samfélaginu.
Markmidid er ad bjéda upp 4 ndmskeid, stutt og 16ng, par sem tekid er 4 mal-
efnum lidandi stundar. Logd er dhersla 4 ad ndmsframbod midist vid parfir
og adstedur félaga hverju sinni. MFA bydur upp 4 radgjof og parfagreiningu
fyrir einstok félog og geta stéttarfélogin pannig nytt sér ndmskeid og fraedslu
til ad mota starf og stefnu. Namskeidin eru préud dsamt namsefni { samradi
vid parfir félaganna. P4 hefur freedsludeildin { auknum mali adstodad félogin
vid ad skipuleggja h6p- og vinnufundi med svokalladri midlunaradferd. Pad
er gagnleg adferd til ad vinna med hépum, hvort sem pad er 4 fundum eda vid
kennslu. Adferdin byggir 4 pvi besta sem pekkist r kennslufredi og ndms-
slarfradi. Menntanefnd ASI er stjorn MFA fredsludeildar.

Félagsmalaskoli alpyou

Félagsmalaskdli alpydu er rekinn af MFA og er deildarstjéri fredsludeildar
jafnframt skoélastjori Félagsmalaskélans. Skélanefnd Félagsmalaskéla alpydu
ber dbyrgd 4 rekstri skélans dsamt skolastjora. Félagsmalaskolinn feer framlag
ur rikissjodi til reksturs skdlans og gerir skdlastjori fjarhagsdetlanir fyrir hann.
Talsmenn BSRB hafa einnig adgang ad Félagsmdlaskélanum. Skélinn hefur
ad mestu verid fjarmagnadur af framlagi fra rikissjodi. Framlagid er stodugt
ad minnka og gerdar hafa verid breytingar undanfarin ar til ad meta pvi. Nd
hefur 61l félagslega freedslan verid faerd undir einn hatt og er nd stadsett {
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hofudstodvum AST en 40ur s4 Mimir — simenntun ehf. um framkvamd félags-
legu fraedslunnar. Jafnframt var rddinn starfsmadur {1 fullt starf sem mun sinna
Ollu er snyr ad trinadarmannanamskeidum. Auk hans er starfandi vid skélann
starfsmadur { hdlfu starfi fyrir utan skélastjora.

[ samstarfi vid skélanefnd Félagsmalaskélans og einnig menntanefnd méta
starfsmenn heildarsyn fraeedslustarfsins og stefnu fyrir hverja nn med pad fyrir
augum ad studla ad skilvirkri uppbyggingu, préun og framkvaemd félagslegs
nams fyrir trinadarmenn og talsmenn verkalydshreyfingarinnar. Parfagreining
og stefnumétun fléttast inn { daglegt starf deildarstjérans og eru tengsl hans
vid talsmenn stéttarfélaga mikilvaegur pattur { starfi deildarinnar.

Pjonusta fraedsludeildar og Félagsmalaskola alpyou
Trinadarmannanamskeid
Stéttarfélogin panta trinadarmannandmskeid hja Félagsmalaskélanum og {
samradi vid starfsmenn hans eru gerd drog ad dagskram.
Trinadarmannandmskeidin voru med hefdbundnum hetti 4 drinu. Alls
voru 49 trinadarmannandmskeid haldin og vérudu pau allt fra tveimur dogum
til fimm. Alls séttu 607 ndmskeidin, par af voru 462 konur og 145 karlar. Petta
er meiri patttaka en frd fyrra dri en pa séttu 585 ndmskeidin.

Formlegt mat a trinadarmannanami

Trinadarmannandmskeidin eru metin til eininga 4 framhaldsskdlastigi. Samn-
ingur er vid Fraedslumidstod atvinnulifsins og gefnar hafa verid tt tvaer ndm-
skrér, p.e. Trinadarmannafraedsla I og II, samtals 142 kennslustundir. Nam-
skrarnar eru { stodugri endurskodun og einnig er verid ad undirbia pridju nam-
skrana. Markmidid med formlegu mati er ad efla trinadarmannafradsluna,
fjolga namspattum og gera trinadarmonnum kleift ad nyta sér ndmskeidin
ef peir vilja halda 4fram ndmi. P4 hefur Félagsmalaskélinn fengid adgang ad
sameiginlegu nemendabdkhaldi Fraedslumidstodvar atvinnulifsins.

Sérstok namskeid

Félagsmalaskdlinn, { samvinnu vid Samtok atvinnulifsins og Landssambands
lifeyrissj6da, hélt ndmskeid fyrir fulltrda { stjérnum lifeyrissjéda. Markmid
namskeidsins var ad efla drangur, dbyrgd og triverdugleika lifeyrissjéda med
pvi ad treysta faglegan grunn stjérnarmanna, m.a. 4 svidi lagalegra, rekstrar-
legra, fjarhagslegra og sidferdilegra vidfangsefna. Mikilvaegt er badi ad efla
pekkingu og hafni pessara adila til pess ad sinna hlutverki sinu { stjérnum
sjédanna sem og tryggja ad pessir fulltrdar uppfylli paer krofur sem gerdar eru
skv. 16gum og reglum. Namskeidid mun nytast patttakendum sem einn lidur
af morgum vid mat Fjarmdlaeftirlitsins 4 faglegu hefi peirra. Namskeidid var
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haldid tvisvar og fyrirhugad er ad halda fleiri 4 komandi misserum enda eftir-
spurn mikil.

P4 er vinna enn { gangi med tveimur meistaranemum vid Haskéla slands
undir leidsogn Gylfa Dalmanns Adalsteinssonar. Annars vegar er um ad r@da
verkefni um hvernig efla megi starf trinadarmanna, mikilvaegi pess og syni-
leika og hins vegar ad titbia handbok fyrir stéttarfélog. Badi pessi verkefni eru
nd { vinnslu og stefnt ad pvi ad peim verdi lokid nd um dramét.

Namskeio

Almenn ndmskeid eru { bodi fyrir stéttarfélog og gefinn hefur verid 1t heildar-
baklingur med 6llum peim ndmskeidum sem Félagsmdlaskolinn bydur upp 4
en pau eru alls 42. Su breyting hefur ordid ad nu eru ekki haldin namskeid 4
fyrir fram dkvednum dogum eins og undanfarin misseri heldur eru pau pontud
sérstaklega af einstokum félogum. Reynslan hefur synt ad meiri adsékn er 4
pau namskeid sem félogin panta sérstaklega.

Haustid 2010 voru 12 almenn ndmskeid haldin fyrir 10 félog. Pad voru:
Samningatekni (x2), Réttur til atvinnuleysisbéta (x2), Formlegur undirbin-
ingur kjarasamninga, samningavidredur og bodun verkfalla (x5), A9 stjérna
eigin hugafari (x2), ESB, hvad er pad?

Vorid 2011 voru 9 almenn namskeid haldin fyrir 5 félog. Pad voru: R&du-
mennska og framkoma, Samningatekni (x2), Réttur til atvinnuleysisbota,
Samningatekni, Starfslok (x2), Tryggingar og kjarasamningar, Erfidu mal
trinadarmannsins.

Alls séttu 299 talsmenn ndmskeidin petta skéladr, par af 129 konur og 170
karlar.

Petta er toluverd aukning fra fyrra ari en pa séttu 207 talsmenn almenn
namskeid.

Genfarskolinn

MFA sendir tvo patttakendur i Genfarskdélann sem haldinn er { tengslum vid
ping Alpjédavinnumadlastofnunarinnar { Genf. Nemendur kynnast pinghaldinu
og Alpjédavinnumalastofnuninni, ILO. Stofnunin starfar ad vinnumalum &
vegum Sameinudu pjédanna. Fulltrdar & ILO-pinginu eru fra stjérnvoldum,
atvinnurekendum og samtokum launafélks um allan heim. Patttakendur kynn-
ast norrenu samstarfi 4 vettvangi ILO og geta kynnt sér ymis alpjédasamtdk
verkalydshreyfingarinnar sem starfa { tengslum vid ILO.

Adild ad Genfarskélanum eiga MFA-sambondin {1 Svipj6d, Noregi,
Danmorku, Finnlandi og hér 4 landi. Deildarstjori freedsludeildar situr { stjérn
Genfarskélans. A sidasta 4ri var Marfanna Traustadottir, jafnréttisfulltrdi ASI,
skolastjori Genfarskolans.
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Utgafa

A vegum fredsludeildar er bzdi gefid it efni i prentudu formi og rafrenu.
Til ad audvelda trinadarmonnum og félagsmonnum adgengi ad upplysingum
hefur verid utbudin upplysingaveita sem kallast vefndm triinadarmannsins og
er 4 heimsidu skdlans. Vefnamid gerir folki kleift ad sekja sér upplysingar
um storf trinadarmanna hvar og hvenzr sem pvi hentar. P4 er einnig efni 4
heimasidu Félagsmalaskdlans um einelti sem trinadarmenn og talsmenn, sem
og adrir, geta nytt sér.

Handbok trinadarmannsins

Handbok trinadarmannsins kom fyrst ut vorid 2004 og hefur selst { 3207
eintokum. Morg félog hafa keypt handbdkina fyrir alla trinadarmenn sina.
Handbokin er { stodugri endurskodun. P4 hafa fimm kaflar verid pyddir 4 sex
tungumadl: ensku, pdlsku, portigolsku, tagalog, rissnesku og pysku. Nu er allt
efni hennar adgengilegt 4 netinu, 4 veffanginu www.felagsmalaskoli.is

Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA)

Pann 24. névember 2010 var undirritadur nyr pjénustusamningur milli mennta-
og menningarmalardduneytisins og Fradslumidstodvar atvinnulifsins (FA) til
fimm 4ra frd og med arinu 2011. Jafnframt var undirritud samstarfsyfirlysing
Alpydusambands [slands, Bandalags starfsmanna rikis og bzja, Samtaka
atvinnulifsins, Sambands islenskra sveitarfélaga, fjarmdlaraduneytisins og
mennta- og menningarmalardduneytisins um ad efla samstarf sitt um ad haekka
menntunarstig {slensku pjédarinnar til aukinnar virkni { atvinnulifi og samfé-
laginu  heild. 1 yfirlysingunni er visad til fyrra samstarfs 4 vettvangi Fradslu-
midstodvar atvinnulifsins. Adilar samkomulagsins munu vinna sameiginlega
ad pvi ad minnka hlutfall vinnuaflsins, sem er an vidurkenndrar starfs- og
framhaldsskélamenntunar, pannig ad hlutfallid verdi ekki herra en 10% arid
2020. Verkefni Fraedslumidstodvar atvinnulifsins { nyjum pjénustusamningi
byggja 4 samstarfsyfirlysingunni. Nytt verkefni FA { pjénustusamningnum er
ad hafa umsyslu med Fradslusjodi og veita honum pjénustu.

Lo6g um framhaldsfradslu téku gildi 1. oktéber 2010. Stjérn Fredslusjéds
var skipud af mennta- og menningarmalarddherra frd 13. oktéber 2010 til 12.
oktéber 2014. Par sem 16gin téku gildi seint 4 arinu var dkvedid ad hafa uthlut-
unarreglur og skilméla ad mestu 6breytta milli 4ra en vinna ad stefnumétun &
arinu 2011 og kynna nyjar reglur vegna uthlutunar fyrir arid 2012.

Starfsemi Fradslumidstodvar atvinnulifsins flutti pann 23. mai sl. ad
Ofanleiti 2 4 5. hed hissins. Fraedslusjédirnir Landsmennt, Rikismennt og
Sveitamennt leigja hisnadi af FA eins og adur. Starfsmennt, sem er fraedslu-
adili 4 vegum opinbera vinnumarkadarins, leigir einnig hluta 5. hadar hussins.
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Mimir-simenntun ték 4 leigu 3. hedina  Ofanleiti 2. Med pessum flutningi
Iykur hdsnadissamstarfi pvi sem var { Skeifunni 8.

A drinu 2010 var Starfsmenntardd lagt nidur og téku Fradslusjédur og
Fraedslumidstod atvinnulifsins yfir hluta peirra verkefna sem adur h6fdu fallid
undir Starfsmenntarad. Fredslumidstdd atvinnulifsins tok ad sér umsjon med
Starfsmenntaverdlaunum 2010. Forseti fslands, hr. Olafur Ragnar Grimsson,
afhenti verdlaunin en pau hlutu: T flokki fyrirtakja: Reykjavikurborg fyrir
verkefnid Islenskuskélinn; 1 flokki skéla og fredsluadila: Landbinadarhaskoli
Islands/Endurmenntun Landbtnadarhdskéla Islands fyrir verkefnid Granni
skégar og 1 flokki félagasamtaka og einstaklinga: Starfsafl fyrir verkefnid
Fraedslustjori ad lani og Kaffitdr sem fulltrii fyrirtaekja { verkefninu Fredslu-
stjori ad lani.

Stjérn

Stjérnarmenn i Fraedslumidstod atvinnulifsins arid 2010-2011 voru fyrir
hénd ASI: Halldér Gronvold, Finnbjorn A. Hermannsson og Atli Lydsson,
fyrir hond SA: Gudrin Eyjoélfsdéttir, Maria Gudmundsdéttir og Torfi Pals-
son, fyrir hond fjarmédlardduneytisins: Gudmundur H. Gudmundsson og fyrir
hond BSRB: Arni Stefin Jénsson. Varamenn { stjérn voru: Ingibjérg R. Gud-
mundsdéttir fyrir hond ASI, Jénina Gissurardéttir fyrir hond SA, Gudfinna
Hardardéttir fyrir hond Sambands fslenskra sveitarfélaga og Arna Jakobina
Bjornsdéttir fyrir hond BSRB. Ingibjorg R. Gudmundsdoéttir 1€st { lok ars
2010 og hennar s@ti sem varamadur { stjérn tok Eyrin Ingadéttir. Stjérnin
hélt 11 stjérnarfundi 4 arinu 2010 og fram til 1. september 2011 voru haldnir
7 stjérnarfundir og adalfundur pann 16. juni 2011.

Starfsmenn

Starfsmenn Fraedslumidstodvar atvinnulifsins 2010-2011 voru: Ingibjorg E.
Gudmundsdéttir framkvamdastjéri, Asmundur Hilmarsson, Bjorgvin Pér
Bjorgvinsson, Bjorn Gardarsson, Fj6la Maria Larusdéttir, Gudmunda Krist-
insdéttir, Gudriin Reykdal, Halla Valgeirsdéttir, Haukur Hardarson, Lena
Hulda Nilsen, Sigridur J6hannsdéttir, Sigrin Jéhannesdéttir og Sigrin Kristin
Magnusdéttir. Paer Halla og Lena Hulda féru 1 feedingarorlof um mitt ar 2011
og i peirra stad voru radnar Jérunn Magnuisdéttir og Steinunn Juliusdottir.
Timabundid var Eyjolfur Bjarnason rddinn til pjonustustarfa fyrir Lands-
mennt, starfsmenntun Samtaka atvinnulifsins og verkafélks 4 landsbyggdinni.
Stodugildi voru 11,8 4 arinu. Haldnir voru 20 starfsmannafundir 4 arinu 2010
og fram til 5. september 2011 voru haldnir 9 starfsmannafundir.
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Pjonustusamningur og starfsazetlun FA ario 2011

Allir pjénustusamningarnir, sem gerdir hafa verid vid mennta- og menn-
ingarmdlaraduneytid eiga pad sammerkt ad markhdpar starfseminnar er folk
4 vinnumarkadi, sem ekki hefur lokid framhaldsskéla, innflytjendur og adrir
samberilegir hépar. FA er ekki @tlad ad sinna markhépum sinum beint heldur
i gegnum samstarfsadila sina sem eru fredslu- og simenntunarmidstodvarnar
innan KVASIS, { idngreinum og 4 vegum opinbera vinnumarkadarins. Alls eru
petta 14 fraedsluadilar.

Starfsdaetlun FA 2011 byggir 4 nyjum pjénustusamningi vid mennta- og
menningarmalardduneytid sem er nokkud breyttur frd peim samningum, sem
4dur hafa verid gerdir, einkum vegna nyrra laga um framhaldsfredslu. Hja
mennta- og menningarmalardduneytinu er unnid ad pvi ad setja reglugerd a
grundvelli laganna.

Auk peirra verkefna, sem unnin eru 4 grundvelli pjénustusamningsins,
vinnur FA ad nokkrum stérum verkefnum med 6drum adilum sem hafa sam-
legdarahrif { starfinu en eru fjarmdgnud med 6drum hetti.

Hér 4 eftir verdur gerd grein fyrir peim verkefnum, sem tilgreind eru {
pjoénustusamningnum, auk annarra verkefna.

Namskrar og namslysingar

Upptaka islenska vidmidarammans og dhrif pess 4 namskrar FA hefur verid
undirbdin med efnisoflun, umredum og tilraunum. Vinna er hafin vid gerd
reglna um vottun ndmskraa skv. 6. gr. laga nr. 27/2010. Verkid er unnid undir
stjorn mennta- og menningarmalaraduneytisins.

BSRB, fjarmalaraduneytid og Samband islenskra sveitarfélaga hafa bast
i hop eigenda FA. Hafin er vinna vid breytingar 4 framsetningu og skipulagi
utgefinna namskrda vegna starfsmenntunar opinberra starfsmanna. Helstu
verkefni 2010-2011 { sambandi vid ndmskrdr og ndmslysingar voru eftir-
farandi:

Medferd matvaela: Lysir 60 kennslustunda ndmi fyrir starfsmenn {
matvelafyrirtekjum, var skrifud, reynd i kennslu, lagferd og bidin undir
prentun 4 sidasta ari. Namskrain var vottud til 5 eininga og gefin 1t { arsbyrjun
2011.

Ném 1 stéridju: Byggir 4 Stéridjuskéla ISAL. Namskrdin Iysir 447,5
kennslustunda grunnndmi, sem var metid til allt ad 34 eininga, og 577,5
kennslustunda framhaldsndmi sem var metid til allt ad 44 eininga. Namid {
heild sinni er metid til 78 eininga. Namskrdin var gefin ut { arsbyrjun 2011.

Menntastodir: Hafin voru skrif 4 ndmskranni Menntastodir 4 sl. 4ri. Nam-
skrdin lysir 660 kennslustunda ndmi til undirbiinings nami { frumgreinadeild-
um Keilis, Haskdlans { Reykjavik og Héskélans 4 Bifrost. Samrad var haft
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vid fulltrda skélanna, einkum um efni og lengd. Namskrdin var skrifud eftir
[S-NQF-vidmidum 4 grundvelli laga um framhaldsfraedslu. Par sem reglugerd
um vottun ndmskrda hefur ekki tekid gildi er ndmskrdin Menntastodir til-
raunametin { eitt 4r til 50 eininga.

Opin smidja: Skrif ndmskrar fyrir 80 klukkustunda opna smidju ho6fst seint
4 sidasta 4ri. Namskrain er skrifud eftir IS-NQF-vidmidum. Opin smidja er
ndmskrad sem er skrifud sem snid fyrir simenntunarmidstod til ad skrifa ndm-
skrd um starf eda hluta starfs sem pekkt er 4 vinnumarkadi. Par sem reglugerd
um vottun nadmskrda hefur ekki tekid gildi er ndmskrdin Opin smidja til-
raunametin { eitt ar til 10 eininga.

Taknismidja: Samstarfshépur vann ad undirbiningi ndmskrar undir
heitinu Taekni 1 ndmi og starfi/Teknismidja. Namid er @tlad peim sem vilja
nota tolvutekni einkum vid lestur, skrift, skipulagningu verkefna o.fl. Vonir
eru bundnar vid ad ndmid henti folki med lesisvanda, med ADHD, peim sem
vilja skipuleggja sig betur, peim sem vilja kynnast mynd- og hlj6dmidlum vid
ndm og moguleikum jadartekja og hjalparforrita.

Starfsmenntun studningsfulltria: Unnid var ad ndmskrd fyrir studnings-
fulltrda sem lysir 160 kennslustunda grunnndmi og 80 kennslustunda fram-
haldsndmi fyrir pd sem pjonusta fatlada, aldrada og sjika eda hafa hug 4 ad
starfa vid pad. Namskrarnar eru unnar af Starfsmennt Fredslusetri sem sinnir
endur- og simenntun starfsmanna rikisins.

Nam fyrir starfsfolk i stjérnunareiningum: Lysir 60 kennslustunda ndmi
fyrir pa sem starfa ndid med stjérnendum eda hafa hug 4 sliku starfi. Namskrdin
er unnin af Starfsmennt Fradslusetri, sem sinnir endur- og simenntun starfs-
manna rikisins. A vorm4nudum héfst vinna vid framsetningu ndmskrarinnar
eftir stilsnidi ndmskrda Fredslumidstodvar atvinnulifsins og islenskum vid-
midaramma. Namskrain verdur 16gd fyrir matsnefnd { haust.

Talsmadur breytinga 4 vinnustad: Lysir 80 kennslustunda ndmi fyrir
pa starfsmenn sem vilja koma ad innleidingu breytinga og yta undir ndm
starfsmanna 4 vinnustad. Namskrdin er unnin af Starfsmennt Fradslusetri sem
sinnir endur- og simenntun starfsmanna rikisins.

Fraeoslusjoour
Stjérn Fredslusjods tok til starfa { lok névember 4 sidasta ari samkvemt
[6gum um framhaldsfredslu. Stjérnin hefur haldid 8 fundi frd upphafi og par
4 medal stéran stefnumétunarfund { jini par sem bodadir voru fulltrdar ymissa
samstarfsadila til samrads.

FA pjoénustar stjérn sjédsins og hefur umsyslu med honum samkvaemt
nyjum pjénustusamningi vid mennta- og menningarmalaraduneytid.

Stjorn Fraedslusjéds er skipud eftirtdldum fulltrdum: Jon Torfi Jonasson,

212



skipadur af mennta- og menningarmalaradherra an tilnefningar og er hann
formadur stjérnar; Kristin Njdlsdoéttir, skipud af mennta- og menningarmala-
rddherra 4n tilnefningar sem varaformadur stjérnar; tilnefnd af ASI { stjérn
eru Atli Lydsson og Halldér Gronvold, til vara eru Astridur Valbjornsdéttir og
Gudmundur Gunnarsson; tilnefnd af SA { stjérn eru Gudrin Eyjolfsdéttir og
Alfheidur Mjoll Sivertsen og til vara Fridrik Fridriksson og Ingi Bogi Boga-
son; tilnefnd af BSRB 1 stjérn eru Gardar Hilmarsson og til vara Kristin A.
Gudmundsdottir; tilnefnd sameiginlega af Sambandi islenskra sveitarfélaga og
fjarmdlaraduneyti eru Gudfinna Hardardéttir og til vara Gudmundur H. Gud-
mundsson; tilnefnd af félags- og tryggingarmélardduneyti eru Anna Kristin
Gunnarsdéttir og til vara Bjarnheidur Gautadéttir; tilnefnd af Félagi islenskra
framhaldsskéla eru Olga Lisa Gardarsdottir og til vara Pér Palsson.

FA hefur pad hlutverk ad hafa umsjén med sjédnum og pjénusta hann. FA
bodar fundi { samrddi vid formann stjornar, ritar fundargerdir, annast fjarmal,
m.a. gerd fjarhagsdetlana 4 grundvelli dkvardana stjérnar sjédsins, annast
bokhald og eftirfylgni med fjarmunum og notkun peirra.

FA gerir samninga vid fredsluadila fyrir hond stjérnar Fradslusjods,
safnar upplysingum um framgang verkefna, aflar tolfredilegra upplysinga um
drangur { starfinu og midlar peim til stjérnarinnar.

FA vinnur ad gerd verkferla, skilmdla og tdthlutunarreglna a grundvelli
dkvardana stjérnar sj6dsins. A drinu 2011 dkvad stjérn Fraedslusjéds ad hafa
flestar reglur og skilmadla litid breytta frd pvi sem gilti medan FA tuthlutadi fé
til fredsluadila.

[ vor héfst stefnumétun Fraedslusjéds med fjarumredubordi par sem
fredsluadilar svorudu 4 vefnum ymsum spurningum um starfsemina,
markhépinn, fjarmal og svadaskiptingu. [ jini var tveggja daga
stefnumétunarfundur stjérnar Fredslusj6ds par sem unnid var dfram med paer
hugmyndir og dherslur sem m.a. komu fram { fjarumradubordinu. Hrébjartur
Arnason styrdi stefnumétunarfundi med gestum pann 14. juni og stjérnin hélt
sidan stjérnarfund daginn eftir til ad vinna tr nidurstodum pessara vidburda.

FA tekur 4 méti umséknum vegna tthlutana dr Fredslusj6di og veitir sér-
fraediradgjof eftir pvi sem stjérn sj6dsins Gskar eftir. A pessu 4ri hefur st r4d-
gjof fyrst og fremst falist { pvi ad fara yfir umsoknir um vottadar namsleidir,
raunfernimat og nams- og starfsradgjof, benda 4 samlegdarahrif og draga fram
upplysingar Ur reynslubrunni sinum.

Sofnun, vardveisla og midlun upplysinga

Greidslur til fredslu- og simenntunarmidstodva vegna vottadra namsleida,
raunfernimats og ndms- og starfsradgjafar komu fyrst inn { samninga FA 4rid
2006 og hafa pvi verid framkvaemdar { fimm 4r med sama hztti. A grundvelli
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nyrra laga um framhaldsfredslu, sem toku gildi seint & arinu 2010, munu
pessar greidslur ferast yfir til Fredslusjods fra og med arinu 2011.
Hér verdur gerd grein fyrir starfinu 4rid 2010. Framlag til midst6dvanna
greinist { fjéra hluta:
I. Framlag til vottads ndms hjd fredslu- og simenntunarmidstodvum.
II. Framlag til simenntunarmidstodvanna vegna nams- og starfsradgjafar.
III. Framlag til ndmsrddgjafar og raunfernimats hjad fredslumidstodvum idn-
greina.
IV. Framlag tr sérstokum sj6di til raunfaernimats og radgjafar.

I. Framlag til vottadra namsleida

Samstarfsadilar FA { vottudum ndmsleidum 4 4rinu 2010 voru tiu fredslu- og
simenntunarmidstodvar innan KVASIS, dsamt IDUNNI fraedslusetri. Vottad
ndm er skilgreint sem ndm samkvamt ndmsleidum sem hafa verid sérhannadar
fyrir f6lk 4 vinnumarkadi, sem ekki hefur lokid framhaldsskéla, og metnar
hafa verid til eininga 4 framhaldsskoélastigi.

Mynd 1. batttakendur i namstilbodum simenntunarmidstédva 2010
(Vottad nam, fjarmagnad af FA)

35 89 B Farskolinn
179 183

26

M Fraedslumidstd Vestfj.
¥ Fraedslunet Sudurlands
B Mmss
B Mimir-simenntun
W Sim. & Vesturlandi
Simey
Viska

bekkingarnet Austurlan

N =2.398 bekkingarnet pingeying.

A drinu 2010 var dkvedid ad verja teeplega 421,8 milljénum kréna til fram-
kvaemdar 4 vottudum ndmsleidum hjd samstarfsadilunum, par af var dthlutad
22,3 milljénum tr sj6di vegna erfidrar stodu 4 vinnumarkadi. Mimir-simennt-
un og allar fredslu- og simenntunarmidstodvarnar 4 landsbyggdinni innan
KVASIS fengu fjarmagn til ad kenna eftir vottudum ndmsleidum 4 drinu.
Arid 2010 voru pétttakendur { vottudum namsleidum, sem FA fjarmagnar,
2.398 talsins 1 195 ndmsleidum. Um 67% bétttakenda voru af landsbyggdinni
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en 33% s6ttu namid hja Mimi-simenntun { Reykjavik. Hlutfall landsbyggdar-
innar hefur vaxid sidustu tvo arin en arid 2008 var hlutfall landsbyggdar og
hofudborgarsvadis jafnt. Patttakendum fjolgar hja o6llum simenntunarmid-
stodvum 4 milli dra nema einni en patttakendum fjolgadi 4 milli d&ranna 2009
og 2010 dr 1.973 1 2.398 eda um 425 (22%). Mun fleiri konur en karlar eru
patttakendur { vottudum ndmsleidum FA en 4 sidustu drum hefur koérlum
fjolgad mikid og er hlutfall peirra nd komid { 32%.

Loknum einingum 4 milli dranna 2009 og 2010 fjolgadi um 51% en &
sama tima leekkadi detladur kostnadur 4 einingu um 6% og nam hann 13.966
kr. arid 2010.

Tafla 1. Upplysingar um vottadar namsleidir 2009 og 2010

Fioldi Fisldi Fisldi Fisldi
nam- patt- nemenda- lokinna Fjarmagn i
Ar skeida takenda stunda eininga kronum
2009 168 1.973 253.171 20.041 297.263.239
2010 195 2.398 381.199 30.199 421.759.333
Breyting (%) 16% 22% 51% 51% 42%

Nemendastundum { vottudum ndmsleidum med fjarmagni fra FA fjolgadi um
rimlega 128 pusund 4 milli dranna 2009-2010 sem er um 51%. Fjarmagn 6x
aftur 4 méti um 42% eda tr rimlega 297 millj. { teplega 421,8 millj. kr. A
arinu 2010 voru samtals 58.018 nemendastundir kenndar hj4 simenntunarmid-
stodvum 1 vottudum ndmsleidum an fjarmagns fra Fredslumidstod atvinnu-
lifsins. A drinu 2009 nam vottad nam greitt af 63rum en FA samtals 19.994
nemendastundum pannig ad nemendastundum greiddum af 6drum fjolgar um
190% & milli dra. Naesta mynd synir aukningu { vottudu ndmi greiddu af FA
og vottudu ndmi greiddu af 6drum:

A érinu 2010 var fjoldi atvinnuleitenda { 6llum vottudum ndmsleidum FA
1.247, par af voru karlar 590 (47%) en konur 657 (53%). Atvinnuleitendur séttu
samtals 215.546 nemendastundir, par af voru 83.305 nemendastundir hja Mimi-
simenntun.

Nesta tafla synir fjolda atvinnuleitenda eftir kynjum { vottudum ndms-
leidum FA, fjolda nemendastunda og heildarfjolda nemendastunda flokkad
eftir simenntunarmidstodvum. Flestir atvinnuleitendur séttu Grunnmennta-
skélann (84.000 nemendastundir), par nest Nam og pjdlfun { almennum bdk-
legum greinum (52.772 nemendastundir), sidan Sterkari starfsmadur (29.550
nemendastundir) en par 4 eftir komu ndmsleidirnar um Ferni { ferdapjonustu
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Mynd 2. Nemendastundir - allt vottad nam fyrir markhépinn

500.000 -
450.000 -
400.000 -
350.000
300.000 -
250.000
200.000 |
150.000
100.000 -
50.000 - l
0 + T T T T T T T
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
M Vottad nam greitt af FA Annad einingabaert nam fyrir markhépinn

Tafla 2. Atvinnuleitendur i vottudum namsleidum FA 2010
Nemendast.  Heildar-

Fraedsluadilar (fjarmagn fra FA og annad) Karlar Konur Samtals atv.leit. nemst.

Mimir-simenntun 253 229 482 83.305 149.324
MSS 102 170 272 52.690 79.244
Sim. & Vesturlandi 68 67 135 19.090 24.651
Fraedslumidstod Vestfjarda 16 22 38 3.753 18.540
Farskolinn @ Nordurlandi vestra 17 20 37 4.080 17.826
Simey 60 59 119 24.360 68.662
pekkingarnet bingeyinga 4 4 8 1.638 6.110
pekkingarnet Austurlands 28 50 78 10.740 22.835
Fraedslunet Sudurlands 39 30 69 13.940 24.043
Viska, Vestmannaeyjum 3 6 9 1.950 5.250
Sjavarutvegsraduneytid 8.580
Félagsmalaskoli alpydu 14.152
Samtals 590 657 1.247 215.546 439.217,

(samanlagt 21.276 nemendastundir). Alls voru 14 mismunandi ndmsleidir
kenndar fyrir atvinnuleitendur.

II. Framlag til nams- og starfsradgjafar hja simenntunar-
midstodvum

Arid 2010 var samtals 59,6 milljénum kr. tithlutad til ndms- og starfsradgjafar
samkvemt reiknilikani til stmenntunarmidstodva. Pa var einnig dthlutad 55,4
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milljénum dr sérstokum sj6di vegna raunfarnimats og radgjafar. Samtals var
pvi dthlutad 115 milljonum kréna 1 ndms- og starfsradgjof til fraedslu- og
simenntunarmidstodva 4 drinu.

Allar fredslu- og simenntunarmidstodvarnar innan KVASIS, Starfsmennt,
IDAN fredslusetur og Fredsluskrifstofa rafidnadarins fengu uthlutad dr sér-
stokum sj6di sem @tladur er til raunfaernimats og radgjafar.

Arid 2010 héldu fraeedsluadilar 166 kynningarfundi og par af voru 70
kynningar 4 vinnustodum eda 42%. Arid 2008 var hlutfall vinnustadakynninga
83%. Kynningarnar arid 2010 séttu 2.279 manns og komu 813 { vidtal hja
radgjafa { framhaldi af peim. Verkefnid Nams- og starfsradgjof 4 vinnustad
hefur nu verid i gangi { fimm &r og eru einstaklingar pvi farnir ad pekkja pessa
bjénustu og sekja vidtol hja radgjofum ad eigin frumkvadi.

Heildarfjoldi radgjafarvidtala hja simenntunarmidstodvunum arid 2010 var
8.552 vidtol 4 moéti 5.469 arid 2009 sem er aukning um 56%, sja na@stu toflu.

Tiu simenntunarmidstodvar af ellefu nddu sinum markmidum fyrir arid 2010
{ rddgjafarvidtolum 1 ndms- og starfsradgjof. Medalverd fyrir hvert einstaklings-
vidtal til fredslu- og simenntunarmidstodva arid 2010 var 13.447 kr. en 9.963
kr. pegar fast framlag til starfseminnar er undanskilid. Allar midstodvar hafa nad
a0 fjolga vidtolum a milli dra. Fjoldi vidtala { hépradgjof arid 2010 voru 2.028
(19%). Neesta mynd synir samanburd 4 fjolda rddgjafarvidtala milli ara.

Tafla 3. Fjoldi radgjafavidtala hja simenntunarmidstédvum 2007-2010

Ar 2007 2008 2009 2010
Fjoldi radgjafavidtala 2.789 2.799 5.469 8.552

Arid 2007 voru karlar 39% radpega og konur 61%, nzstu ar fjolgadi korlum
jafnt og pétt og arid 2010 voru karlar 57% peirra sem séttu viotol hja radgjafa.
Starf ndms- og starfsrddgjafa simenntunarmidstédvanna hefur breyst mjog
mikid med breyttum adstaedum 4 islenskum vinnumarkadi. I stad pess ad fara
ut 4 vinnustadi til pess ad fa folk 1 viotol eru vidtol vid atvinnuleitendur 59%
allra vidtala ndms- og starfsradgjafa simenntunarmidstodvanna en arid 2008
var petta hlutfall 9%.

begar vidtol atvinnuleitenda eru skodud eftir fredsluadilum ma sja ad
langflestir atvinnuleitendur eru & SV-horninu hja Midst6d simenntunar 4 Sud-
urnesjum (1.831 eda 30% atvinnuleitenda 4rid 2010) og hja Mimi-simenntun
(1.502 eda 25% atvinnuleitenda).
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Mynd 3. Fj6ldi radgjafavidtala 2009 og 2010
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Mynd 4. Radgjafavidtol 2010 - stada a vinnumarkadi
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III. Framlag til nams- og starfsradgjafar og raunfaernimats hja
freedslumidstodvum idngreina

Til fredslumidstodva idngreina var veitt 97.078.000 kr. & 4rinu 2010,
61.258.800 kr. vegna raunfazrnimats og 35.819.200 kr. vegna radgjafar. I
raunfaernimati var skipting fjarmuna eftirfarandi: kr. 11.730.800 skv. likani FA
en 49.528.000 dr sérstokum sj6di um radgjof og raunfernimats. 1 radgjofinni
var skipting fjarmuna eftirfarandi: kr. 24.069.200 var tdthlutad skv. likani en kr.
11.750.000 komu tr sérstokum sjodi um radgjof og raunfernimat.
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Raunfaernimat i loggiltum iongreinum
Alls foru 269 einstaklingar { raunfernimat 1 16ggiltum idngreinum 4 arinu
2010, 214 hja IDUNNI fredslusetri og 55 hja Fraedsluskrifstofu rafidnadarins.
Fjoldi stadinna eininga 4 drinu 2010 var 8.085 4 méti 6.671 arid 2009 sem er
21% aukning 4 milli dra. Verd 4 hverja stadna einingu var 7.577 kr. ad medal-
tali 4n radgjafar en til samburdar var pessi upphad 7.340 kr. 4rid 2009.
Medaltal stadinna eininga & mann er 30,1 en er eftir greinum frd 9,1 einingu
i rafvirkjun til teeplega 59,5 eininga { stalsmidi. Pess ber ad geta ad medaltal
stadinna eininga { kjotidn var 90 einingar en par spilar inn { ad stér hluti var
vinnustadandm og pvi er ekki hagt ad bera par tolur saman vid adrar greinar.
Sjé naestu toflu:

A drunum 2007 til 2010 hefur 761 einstaklingur farid i gegnum raunfarni-

Tafla 4. Nidurstodur raunfaernimats 2010
Fjoldi Fjoldi

Fjoldi einingai stadinna Arangurs- Verd pr.
Fraedsluadili einstak. mati eininga viomid Fjarmagn  einingu
Freedsluskrifstofa
rafidnadarins 55 668 499 469 3.230.800 6.475
IDAN fraedslusetur 214 11.253 7.586 7.076 58.028.000 7.649
Samtals 269 11.921 8.085 7.545 61.258.800 7.577

Fjoldi
Fjoldi ein-  Fjoldi mat-  Fjoldi ein-  stadinna

I6ngrein staklinga samtala ingaimati eininga
Bilgreinar 50 229 3.122 1.682
Husasmidi 79 238 3.790 2.995
Kjotidn - ndm og vinnustadanam 2 10 193 180
Matreidsla - ndm og vinnustadanam 11 43 1.213 508
Matartaekni 12 24 235 157
Malaraidn 8 24 227 186
Mduraraién 15 88 853 593
Pipulogn 15 48 560 441
Rafvirkjun 55 271 668 499
Stalsmidi 2 11 163 119
Vélstjérn 9 28 177 166
Vélvirkjun 11 68 720 559
Samtals 269 1.082 11.921 8.085
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mat { idngreinum. Ef midad er vid ad skdladrid skili ad jafnadi 35 einingum til
hvers einstaklings er fjoldi metinna skéladra ordin 629 talsins.

Arid 2007 stédust patttakendur 58% af peim aféngum sem peir preyttu
raunfaernimat { en 4rid 2009 var petta hlutfall ordid 83%. Arid 2010 lekkadi
hlutfallid fra fyrra ari og var 68%. Mjog mikilvaegt er ad petta hlutfall sé gott
pvi mikill kostnadur felst i pvi ad einstaklingar fari { gegnum raunfarnimats-
ferlid 4n pess ad standast vidmid. Markmidid er ad skimunarvidtal ndi ad
greina 4 milli peirra sem eiga erindi { matid og peirra sem eiga ekki erindi en
p6 an pess ad pad hindri einstaklinga { ad taka patt.

Tafla 6. Einingar i raunfaernimati 2007-2010

Hlutfall
Einingar  Stadnar  stadinna
Artal til mats einingar  eininga

2007 4.224 2.469 58%
2008 7.281 4.774 64%
2009 7.994 6.671 83%
2010 11.921 8.085 68%

Raagjof i loggiltum idngreinum

Samtals veittu IDAN fredslusetur og Fradsluskrifstofa rafidnadarins
2.247 vidtol 4 arinu 2010, par af IDAN 1.722 vidtol en Fradsluskrifstofa
rafidnadarins 525 vidtol. Vidtolum hja radgjofum fraedsluskrifstofa idngreina
hefur fjolgad mikid likt og hja radgjofum simenntunarmidstodvanna. Arid
2007 toku radgjafar IDUNNAR og Fredsluskrifstofu rafidnadarins samtals
1.171 vidtal vegna raunfarnimats og radgjafar en 2.247 vidtolum arid 2010,
sja nestu toflu:

Af peim 2.247 vidtolum, sem radgjafar IDUNNAR fredsluseturs og Fraedslu-
skrifstofu rafidnadarins toku, voru 724 vidtol eingdngu vegna raunfarnimats

Tafla 7. Fjoldi radgjafavidtala hja fraedslumidstédvum idngreina 2007-2010

Ar 2007 2008 2009 2010
Fioldi radgjafavidtala 1.171 858 1.298 2.247
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eda 32%. Par til vidbotar batast vid 231 vidtal sem radgjafar simenntunar-
midstodva toku vegna raunfernimatsverkefna { idngreinum. Heildarfjoldi rad-
gjafarviotala vegna raunfaernimats arid 2010 er pvi 955 vidtol. Neasta tafla
synir drangur 1 rddgjofinni hjd fredslumidstodvum idngreina 4 drinu 2010.

Tafla 8. Fjarmagn til i9sto i ina 2010

Fjoldi  Arangurs- Fé til radgjafar Kostnadur 4 vidtal Fé til radgjafar Kostnadur 4 vidtal
Fraedsluadili vidtala markmid med fostu framlagi med fostu framlagi én fasta framlags én fasta framlags
Fraedsluskrifstofa rafidnadarins 525 402 8.669.200 16.513 7.169.200 13.656
IDAN fr Ir 1.722 1.675 27.150.000 15.767 16.900.000 9.814
Samtals 2.247 2.077 35.819.200 15.941 24.069.200 10.712

IV. Sérstakur sjoour til raunfeernimats og radgjafar

Auk 4durnefndra raunfaernimatsverkefna i 16ggiltum idngreinum voru 4 arinu
2010 gerdir 6 samningar um raunfernimat sem ekki tengjast idngreinum,
fjérir um Raunfernimat bankamanna, einn um Verslunarfagndm og einn um
Skrifstofubraut. Til raunfernimatsverkefna utan idngreina var veitt samtals kr.
9.415.000 en st upphad lekkadi um kr. 1.287.000 vegna feerri stadinna ein-
inga og pvi var kr. 8.128.000 veitt { pessi 6 verkefni 4 drinu 2010. Skiptingin
var eftirfarandi:

e Raunfernimat bankamanna: Fjérir samningar = kr. 4.750.000
e Simey (tvo verkefni): kr. 2.150.000. Fjoldi sem lauk: 23 einstaklingar
en 60ru verkefninu er 6lokid.
* Mimir-simenntun: kr. 1.350.000. Fjoldi sem lauk: 27 einstaklingar
e bekkingarnet Austurlands: kr. 1.250.000. Fjoldi sem lauk: 25 einstak-
lingar (14 4 Egilsstodum og 11 4 Hofn)

e Verslunarfagndm:

e Mimir-simenntun kr. 2.214.000, samstarfsadilar voru Simey og Viska,
Vestmannaeyjum. Fjoldi sem lauk béknami: 16 hja Mimi-simenntun med
515 stadnar einingar, 9 hjd Visku med 273 einingar og 7 hja Simey med 184
einingar. Fjoldi sem lauk vinnustadahluta: 5 hja Mimi-simenntun med 55
stadnar einingar, 7 hja Visku med 77 einingar en vinnustadahlutanum hji
Simey er 6lokid.

e Skrifstofubraut:
* Midstod simenntunar 4 Sudurnesjum (MSS): = kr. 2.451.000, sam-
starfsadilar voru Mimir-simenntun og Menntaskélinn { Képavogi.
Fjoldi sem lauk: 13 hja Mimi-simenntun med 186 stadnar einingar
0g 9 hja MSS med 158 einingar.
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A drinu 2009 héfst verkefnid Raunfzrnimat leikskélalida hja Mimi-simenntun
en samstarfsadilar pessa verkefnis voru Borgarholtsskdli, Pekkingarnet Ping-
eyinga og Framhaldsskolinn 4 Husavik. Verkefninu lauk 4 arinu 2010 en alls
luku 18 einstaklingar raunfernimatinu, 9 1 Reykjavik og 9 4 Husavik.

Oflun upplysinga fyrir markhép
Starfsfolk FA fylgist med pvi hvada fernikrofur eru almennt gerdar til starfs-
folks innan markhdpsins og hver framtidarsynin er hér 4 landi og erlendis.
Skyrslur fra CEDEFOP (Future Skill Needs in Europe focus on 2020) og
European Commission(New Skills for New Jobs: Action Now), hafa verid
skodadar og hafdar til hlidsjonar. Fylgst er med rannséknum 4 Islandi, s.s.
greiningu 4 haefni starfsmanna { {slenskum pjoénustufyrirtekjum. Fylgst er med
pvi hvad onnur 16nd gera hvad vardar lykilhefni og grunnleikni.

Einnig er med reglulegum hetti fylgst med tolum um préun markhépsins
fra Hagstofu Islands og Vinnumdlastofnun. Enn fremur er fylgst med upp-
lysingum fra OECD og samanburdi vid 6nnur 16nd.

Skilgreining 4 menntunarporfum markhops

Unnid hefur verid ad nyju verklagi vid parfagreiningar par sem vidmidaramm-
inn er ttgangspunkturinn. Akvedid var ad préfa verkferi fri HRSG i Kanada
en FA hefur haft adgang ad pvi { nokkurn tima. Um er ad reda 30 prepaskiptar
lysingar 4 feernipattum (fimm prep). Pyddir hafa verid 26 feernipattir 4 premur
prepum. Samrad var haft vid HRSG { Kanada um adferdafredi vid parfagrein-
ingar og attu sér stad mikil bréfasamskipti auk tveggja veffunda.

Unnid hefur verid ad nyju heildarskipulagi ndms i framhaldsfredslu sem
einkennist af heildarsyn, gegnsi, sveigjanleika og virkri atvinnulifstengingu
— med skilgreindum namslokum 4 prepum skv. vidmidarammanum. I pessu
skyni hefur verid fylgst med pvi hvernig pessum mdlum er hittad { 6drum
Iondum adallega med pvi ad skoda vefsidur en einnig 4 radstefnum og {
heimsoknum. Skipa 4 starfshop til ad vinna ad namshonnuninni og hefur verid
leitad til Menntaskolans i Képavogi, sem er médurskoli 1 ferdapjénustu, og
starfsgreinardds matvela-, veitinga- og ferdapjénustugreina um tilnefningu {
starfshépinn og var pvi vel tekid.

Unnid var ad greiningu 4 storfum og fernikrofum til dkvedinna starfa {
ferdapjénustu sem verdur notud til honnunar heildsteds nams. I samningi
milli FA annars vegar og SAF og SGS hins vegar fra pvi { jandar sl. um til-
raunaverkefni { ferdapjonustu tekur FA ad sér ad greina faernikrofur til nokk-
urra starfa. Fyrir valinu urdu storf 4 veitinga- og gististédum og var peim skipt
i 4 starfssvid. Greiningu med HRSG-adferdinni er lokid og er urvinnsla 4
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lokastigi. Eftir er ad ganga fra stodludu formi fyrir starfagreininguna en feerni-
greiningin er stér hluti hennar.

Proun adferda i framhaldsfraedslu

Fra arinu 2003 hafa i FA verid byggdar upp og préadar fjolpattar ndm-
skeidseiningar fyrir fredslustarfsmenn, kennara og leidbeinendur 4 svidi
fullordinsfraedslu sem nefnast Stiklur. Pessi ndmskeid hafa verid { bodi fyrir
samstarfsadila FA. Stodugt hefur verid unnid ad pvi ad préa adferdir, teki og
gogn um kennslufredi fullordinna med parfir markhéps FA ad leidarljosi {
takt vid breytta tima og { samremi vid dskir og dbendingar samstarfsadilanna.
Einnig hefur verid byggt upp sérheft gagnasafn um framhaldsfredslu (u.p.b.
600 bakur og onnur gégn) og mdétadar ymsar adferdir og meelistikur fyrir
kennsluskipulag og ndmsefnisgerd.

Nu eru 1 bodi eda préun 17 mismunandi kennslufredindmskeid, 7 kennslu-
stundir hvert, sem m4 rada saman { lengri nimskeid med mismunandi hzatti
eftir 6skum hverju sinni, 4samt radgjof og eftirfylgni. Skipulag ndimskeidanna
er med eftirfarandi hatti:

e Stiklur 1-3, grunnpettir { kennslufredi fullordinna: Fredslustarfs-
madurinn og krofurnar { nitimasamfélagi (1), Fullordnir nemendur og
forsendur peirra (2) og Undirbuiningur og skipulag nams fyrir fullordna
(3).

e Stiklur 4-16, ftarnamskeid um ymsa patti kennslufredinnar.

e Stiklur B, sérstok ndmskeid sem fylgja mismunandi ndmskram FA.

A érinu 2010 voru haldin 9 kennslufrzdinamskeid og voru nemendastundir
963. Pad sem af er drinu 2011 hafa 10 namskeid verid haldin og heildarfjoldi
nemendastunda er 764. A drinu 2011 hefur verid unnid ad préun priggja nyrra
namskeida og namsefnis um a) skapandi hugsun { ndmi og starfi, b) grunn-
leikni (basic skills) 1 fullordinsfradslu, c¢) adferdir vid mismunandi namsmat
i framhaldsfradslu.

A arinu 2011 hefur dfram verid unnid ad pvi ad bata gagnasafn FA en
rimlega 90 nyjar beekur og skyrslur voru skradar { gagnasafn FA. Gagnasafnid
var sett upp 4 adgengilegan hatt { nyju hisnadi FA 1 Ofanleiti 2. Gagnasafnid
midar ad pvi ad efla starfspréun starfsmanna FA og audvelda peim ad kynna
sér nyjungar 4 svidi fullordinsfraedslu en jafnframt nytist pad samstarfsadilum
FA og 60rum sem eftir pvi leita.

A érinu 2011 var hafin vinna vid handbék med kennslufrzdilegum leid-
beiningum sem mun fylgja nyjum ndmskram fra FA.

Tveir starfsmenn FA séttu kennslufreedindmskeid 1 Belgiu og vidudu ad
efni til ad nota { Stiklum.
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Raunfzernimat

Fra 2004 hefur verid unnid ad préun raunfaernimats, frd 2006 hefur rikid fjar-
magnad raunfernimat hja samstarfsadilum FA. Hlutverk Fredslumidstodvar
atvinnulifsins er ad halda utan um og préa adferdafredi { raunfernimati 4samt
pvi ad pjalfa fagfélk og virkja hagsmunaadila til patttoku 1 verkefnum.

Raunfernimat hefur { flestum tilvikum verid framkvemt & méti namskram
i verklegum og verkboklegum greinum. I flestum tilvikum er um idngreinar
ad reda. Raunfaernimat hefur verid framkvemt i 30 starfsgreinum. Tilrauna-
verkefni hafa verid framkvaemd { 60rum greinum og { raunfernimati 4 méti
vidmidum sem moétud hafa verid af atvinnulifinu. Nu er unnid markvisst ad
frekari ttbreidslu raunfaernimats { samrddi vid hagsmunaadila.

[ mars 2010 voru sampykkt frd Alpingi 16g um framhaldsfradslu og er
peim medal annars fjallad um raunfaernimat. Par er ad finna skilgreiningu a
raunfaerni og hverjir eiga rétt 4 ad raunferni peirra sé metin. [ framhaldi af
I6gunum hefur verid unnid ad reglugerdarsmidi og hefur FA komid ad henni
med setu { vinnuhépum.

Hlutverk FA er ad tryggja gedi og ad adferdafredi sé fylgt { peim starfs-
greinum, par sem raunfernimat er pegar i gangi, og styra innleidingu i nyjum
greinum. Ahersla er 4 ad tryggja adkomu hagsmunaadila og 4 réttindi pess sem
fer 1 raunfaernimat 4samt pvi ad halda afram pjalfun fagfélks. Veitt er radgjof
vegna framhaldsverkefna en pegar um er ad reda verkefni { nyjum starfs-
greinum hefur FA beina adkomu ad peim. Pad er gert med setu { styrih6pum,
radgjof til samstarfsadila, pjalfun matsadila og med ttgdfu 4 leidbeiningum
og gétlistum. Einnig er pad hlutverk FA ad halda midlegt utan um arangur
og feernikrofur.

Alls voru haldin fjogur ndmskeid um raunfernimat 4 drinu 2010, sam-
tals 53 kennslustundir med 36 patttakendum en nemendastundir voru 512. A
arinu 2011 hafa verid haldin prji ndmskeid { pjdlfun matsadila og tvé ndm-
skeid verda haldin { haust. FA hefur annast radgjof til framkvaemdaradila {
raunfernimati og sidustu misserin hefur dherslan verid 4 ad raunfernimeta
adrar greinar en 16ggiltar idngreinar. Hér ad nedan ma sja hvada verkefni féru
i gang 2010-2011 eda eru fyrirhugud { raunfarnimati utan idngreina:

* Raunfaernimat bankamanna — lokid haustid 2010

e Skrifstofubraut — lokid vorid 2011

e Skrifstofubraut — verkefni II — hefst haustid 2011

e Verslunarfagnam — lokid ad mestu vorid 2011

» Félagslidar — hofst vorid 2011 en lykur 2012

* HIljédvinnsla — verkefni II — héfst haustid 2011

e Vidburdalysing — styring verkefnis hefst { september 2011

* HIlj6dvinnsla — Styring 4 verkefni — verkefni I — lokid vorid 2011
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REVOW (Vidurkenning 4 gildi starfa) — Evrépskt samstarfsverkefni (IS, DK,
IE, GR): Meginmarkmid verkefnisins er ad skapa ramma fyrir vidurkenningu
4 ferni sem prdast { storfum { gegnum dkvedid ferli sem pr6éad var { gegnum
VOW-verkefnid og er nd yfirfert 4 nyjar greinar 4samt pvi ad tenging vid
NQF/EQF er myndud. FA styrir verkefninu sem lykur { desember 2011.

A 4rinu 2011 var unnid ad tilraunaverkefni par sem hépur hlj6dmanna var
raunfaernimetinn Gt fr4d viomidum sem préud voru { samstarfi vid atvinnulifid.
Haldinn var samstarfsfundur { Grikklandi { vor og einnig hafa verid haldnir 4
veffundir 4 drinu. Vinna vid lokaafurdir verkefnisins er nu { gangi { samstarfi
landanna sem og undirbuningur lokarddstefnu sem fram fer { Kaupmannahofn
7. oktéber.

ValidAid — R4dgjof vid evropsk samstarfsverkefni um préun verkfeera {
raunfaernimati (byggir einnig 4 VOW verkefninu likt og REVOW): Haldnir
voru tveir vinnufundir hvor med sinum hépi um raunfernimat og avinning
pess fyrir einstaklinginn og atvinnulifid. Fagrad verslunar og pjénustugreina
er formlegur samstarfsadili 4 Islandi. A seinni hluta 4rsins verda skilgreindar
feernikrofur priggja starfa, sambearilegra eda svipadra, innan fjarmala-, versl-
unar- og upplysingatekni og i framhaldinu gerd faernividomid fyrir raunfaerni-
mat. FA mun adstoda vid pa vinnu.

Nordplus — Rannséknir 4 drangri og gaedum raunfaernimatsverkefna. Fyrsti
fundur var haldinn { Helsinki 4. til 5. september 2011.

Vinna ad pvi ad utbua likan til skrdningar 4 raunferni inn { mannaudskerfi
par sem dhersla er 16gd 4 ad fylgja lerdomsvidmidum framhaldsskélans vid
skraninguna og rada 4 hafniprep: Verkefnid er unnid { samvinnu vid Land-
spitala-hdskoélasjikrahis. FA tok ad sér ad greina faernikréfur og notadi til
pess nyja pydingu 4 spjaldakerfi HRSG. FA skiladi af sér nidurstodum um
feernikrofur 1 juni 2011.

Unnid var ad verkefnalysingu vegna styrkja gegnum IPA-styrkjadetlun
Evrépusambandsins. Um er ad reda lysingu 4 umfangsmiklu verkefni {
raunfernimati: 40 namskrar innan framhaldsskélans, 6 verkefni 4 moti vid-
midum { atvinnulifinu og 6 hdépar vegna raunfarnimats 4 grunnleikni dsamt
starfsreynslu. Einnig yrdi gedakerfi { raunfaernimati sett { framkvaemd, faist
styrkur { verkefnid.

NVL — norraent sérfredinganet um raunferni: FA 4 sati { norreenu sérfraed-
inganeti um raunfaernimat og voru Fj6la Marfa Larusdéttir og Haukur Hardarson
fulltrdar FA par. Islenska adferdafradin vid raunfarnimat hefur vakid athygli
innan sérfredinganetsins. P6 ad adferdafraedi vid raunfernimat 4 Nordurlondum
byggi 4 vidmidum Evrépusambandsins pa eru ttferslur med ymsu mati. Haldnir
voru 4 fundir { sérfreedinganetinu 4 4rinu 2010, par af einn 4 Islandi. A 4rinu
2011 er fyrirhugad ad netid haldi prja fundi og er tveimur beirra lokid.
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Nams- og starfsradgjof

Néams- og starfsrddgjof fyrir folk { atvinnulifinu er nd starfrekt hja 6llum
simenntunarmidstodvunum innan Kvasis auk IDUNNAR fradsluseturs,
Fredsluskrifstofu rafidnadarins og Starfsmenntar. Hlutverk FA er ad halda
utan um samstarfsnet pessara radgjafa og bjéda upp 4 vettvang fyrir hand-
leidslu og r4dgjof dsamt pvi ad préa radgjofina i samstarfi vid pa. Aherslur {
samstarfinu eru { stodugri préun enda hefur notendahdépurinn bedi breyst og
steekkad undanfarin ar.

Vidtol 4 arinu 2010 voru 10.799 talsins en 6.767 vidtdl 4rid 2009 sem er
umtalsverd aukning (sja ndnar kaflann Framlag til ndms- og starfsradgjafar
hja simenntunarmidstodvum). Rimlega helmingur notenda pjoénustunnar er
nd atvinnuleitendur og stér hluti peirra kemur { gegnum samstarf vid Vinnu-
malastofnun en einnig er um ad reda einstaklinga sem s&kja sér radgjof ad
eigin frumkvadi 1 kjolfar heimsékna rddgjafa 4 vinnustad, { tengslum vid
namsleidir hja fredslu- og simenntunarmidstodvum eda vegna raunfaernimats.
A fyrri hluta drsins 2011 voru vidtol hjd radgjéfum simenntunarmidstodvanna
teplega 5.500 sem er mjog svipad og var 4 fyrri hluta arsins 2010 pegar pau
voru teplega 5.600. Hér ad nedan er lysing a helstu verkefnum FA 2010-2011
sem snda ad ndms- og starfsrddgjof:

Samradsvettvangur — fredslufundir: A drinu 2010 voru haldnir fjérir
freedslu- og samradsfundir med nams- og starfsrddgjofum 1 samstarfsneti FA
(heildarfjoldi patttakenda 4 fundum var 79 og heildarfjoldi nemendastunda
711) og & 4rinu 2011 fram til 1. september hafa verid haldnir tveir fundir
(heildarfjoldi patttakenda 4 fundum var 44 og heildarfjoldi nemendastunda
396). A 4rinu 2011 var m.a. unnid ad gerd skimunarlista og forms fyrir upplyst
sampykki 1 samrddi vid radgjafa.

Samstarf vid Vinnumélastofnun vegna atvinnuleitenda: Samstarf FA og
Vinnumadlastofnunar (VMST) héfst 1 névember 2009 en samstarfid gengur ut
4 ad radgjafar 4 vegum samstarfsadila FA leggi VMST 1id { pvi ad pjénusta
atvinnuleitendur og leidbeina peim vid faernipréun. Talsverdar umradur, er
varda upplysingamidlun 4 milli radgjafanets FA og VMST hafa verid { gangi
4 arunum 2010 og 2011 og eru pau mal { gédum farvegi.

Sérfredisetur um @vilanga ndms- og starfsradgjof (SAENS): FA og rid-
gjafanetid var i samstarfi vid Sérfredisetur um @vilanga ndms- og starfsrad-
gjof (SAENS) vegna rannséknarinnar Raddir fullordinna { rddgjof sem er
samnorren matsrannsokn styrkt af Norrenu tengslaneti um ndm fullordinna
(NVL. FA kom ad gerd spurningalista og hafdi umsjon med sofnun netfanga
notenda pjénustunnar 1 samradi vid radgjafa simenntunarmidstodvanna 4 arinu
2010. SAENS hefur midlad upplysingum um nidurstodur verkefnisins til rad-
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gjafanets FA 4 fundum til drvinnslud netinu vardandi arangur radgjafarinnar
og hvernig virkja megi raddir notenda i pjénustunni.

Ga0i fraedslustarfs og radgjafar hja vottudum fraedsluad-
ilum

FA hefur fra upphafi unnid ad pvi ad efla gadi hja freedsluadilum med ndm-
skeidahaldi fyrir kennara og med préun gedavidmida sem unnin voru { samstarfi
og samradi vid samstarfsadila. Freedsluadilar hafa haft adgang ad pessum gaeda-
vidmidum fra 2006. Jafnframt hefur verid unnid ad métun kerfis til vidurkenn-
ingar fredsluadila { evropsku samstarfi undir heitinu EQM (European Quality
Mark). Petta kerfi er tilbuid til notkunar og samkvamt upplysingum fra BSI
fagstofu er audvelt ad byggja vidurkenningu fraedsluadila 4 peim vidmidum
sem sett eru fram { kerfinu. Evrépuskrifstofa hefur hins vegar ekki verid stofnud
ennpd. Gildistaka nyrra laga um framhaldsfredslu kallar 4 ny vinnubrégd hvad
pennan verklid vardar. T 16gunum er kvedid 4 um vidurkenningu fraedsluadila.

Stefnt er ad pvi ad EQM-gadakerfid verdi innleitt 4 drinu og tilraunauttekt
fagadila hja einum fraedsluadila er { undirbiiningi. Markmidid er ad nota EQM-
kerfid til vidurkenningar freedsluadila (dsamt 6drum vidurkenndum kerfum).
Jafnframt verdi unnin vidmid fyrir ndms- og starfsradgjof og sidar raunfaerni-
mat inn { kerfid d4samt 6drum pattum { starfsemi freedsluadila.

Tilkynnt var { byrjun juli 2011 ad umsékn um samstarfsnetid ,,European
Quality Mark for non-formal learning providers — further development* hefdi
hlotid styrk dr Leonardo-hluta Menntadetlunar ESB. FA styrir verkefninu.
Samstarfsadilar eru fra Bretlandi, Noregi, Lithden, ftah’u, Eistlandi, Tyrklandi
og Islandi (FA og Landsmennt). Markmidid med verkefninu er ad vinna ad
pvi ad EQM verdi evrépskt gadakerfi. Fyrsti fundur er fyrirhugadur 4 Islandi
i névember 2011.

Tveir starfsmenn FA so6ttu radstefnu 4 vegum QALLL (Quality Assurance
in Lifelong Learning) tengslanetsins i mars. A fundi med islenskum patt-
takendum 4 radstefnunni, sem Leonardo-skrifstofan bodadi til, voru hafnar
umredur um samstarf um radstefnu 4 Islandi sidar 4 pessu 4ri um gadi
fredslustarfs og radgjafar.

Nemendabokhald

FA notar nemendabdkhald sem er byggt inn { Ndmsnetid (MySchool) sem er
i eigu Stddiu. Namsnetid er einnig notad af framhaldssk6lum og haskélum.
Kerfid er { adlogun ad starfi framhaldsfraedslu. Nemendabdkhaldid er i notkun
hja tiu samstarfsadilum, Félagsmalaskoli alpydu er ad hefja notkun pess og
IDAN fredslusetur og Fradsluskrifstofa rafidnadarins nota pad { tengslum
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vid skraningu 4 ndms- og starfsradgjof. Inn i nemendabdkhaldid eru ferdar
upplysingar um ndmsmenn { stokum ndmskeidum, pd sem stunda ndm sam-
kvemt metnum namskram FA og 4 sérstoku vinnusvedi eru upplysingar um
ndms- og starfsradgjof.

Namsnetid MySchool inniheldur einnig kennslukerfi, m.a. til samskipta

kennara og nemenda sem fradsluadilar hafa notad i auknum meli.

A drinu 2011 var unnid ad fjslmérgum pattum til ad adlaga kerfid ad

porfum fraedsluadila en hér ad nedan ma sja hluta af peim:

e Ndmid { t6lum, vidbetur til ad auka moguleika til tolfredilegrar
urvinnslu.

e Bekkir — gert sérstaklega til hagraedis fyrir undirbining, skipulag,
umsjon og fragang ndms samkvamt vottudum namskram FA.

e Vidveruskraningar sem gerir kleift ad fylgjast med timasokn. FA gerir
krofu um a.m.k. 80% vidveru. VMST gerir krofur um vidveru og upp-
lysingar um vidveru og fjarvistir eftir vikudéogum.

e Stundatoflur, stundatoflulisti, arekstravorn stofunotkunar og kennslu
kennara.

e Skref til ad einangra birtingu upplysinga vid vinnusvadi midstddvar.

* Forritun fyrir vinnusvadid Raunfernimat er vel 4 veg komin. Gert er
rad fyrir préfun pess i haust. Stefnt er ad pvi ad skraning geti hafist {
jandar 2012.

e DPann 4. mars voru vinnuferlar og breytingar, sem hofou verid gerdar
4 vinnusvedunum Stok ndmskeid og Bekkir, kynnt 4 veffundi. P4tt-
takendur voru 25.

e Dbann 15. dgust var haldinn kynning 4 Bekkir, vidbatur og nyjungar {
Néamsnetinu MySchool. Pétttakendur voru 22.

Unnid er ad forritun fyrir umsyslu gagna um raunfaernimat, einnig ad

tengingu Nemendabdkhaldsins vid Skinnu med fyrirvara um ad Skinna verdi
tilbdin ad taka vid tengingu.

Miolun upplysinga um pad starf sem fer fram a vettvangi
framhaldsfrzadslu

Arsrit Fraedslumidstddvar atvinnulifsins, Gatt, er gefid ut einu sinni 4 ari {
tengslum vid arsfund félagsins. Gatt er lidur { kynningu 4 malefnum peim
sem Fredslumidstdod atvinnulifsins hefur verid falid ad vinna ad og eina ritid
4 Islandi sem helgad er umfjollun um ndm fullordinna. Meginefni arsritsins
2010 var patttaka { nami. Hvad hamlar patttoku? Hvada trredi eru likleg til
ad hvetja folk til ndms? Pessar spurningar eru medal peirra sem leitast var vid
ad svara { ritinu. Pess m4 geta ad FA fékk Menntavisindasvid Haskéla Islands
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til 1i0s vid sig vid undirbuning ritsins og fyrsta ritrynda greinin, sem birtist {
Gatt, var ritud af kennara og nemendum HI. Ad pessu sinni var ritid 114 sidur
ad lengd, greinar og pistlar 23 talsins. I Gitt er einnig ad finna upplysingar um
starfsemi FA og pau verkefni sem unnin voru 4 4rinu. Ritid er sent vida, m.a. til
framhaldsskéla, simenntunarmidstodva og bokasafna. Arsritid er adgengilegt
a vef Fredslumidstodvar atvinnulifsins, www.frae.is. Undirbliningur vegna
Gattar 2011 er kominn vel 4 veg.

Arsfundur Fraedslumidstodvar atvinnulifsins var haldinn 18. névember
2010 4 Hotel Hilton Nordica en rimlega 130 manns séttu fundinn. Pema
fundarins var patttaka og hvatning til ndms. Auk erinda um pemad var kynnt
val 4 fyrirmyndum { ndmi fullordinna. Allt efni arsfundarins var tekid upp 4
myndband og eru myndskeid med erindum fyrirlesara adgengileg 4 vefsidu
FA, www.frae.is.

Vefur FA www.frae.is er uppfaerdur reglulega. FA annast einnig og upp-
feerir vefinn Menntatorg, www.menntatorg.is.

Upplysingum er midlad med ymsum hatti m.a. med kynningarbekl-
ingum, utgdfu ndmskrda og dreifingu peirra, patttoku { radstefnum, mottoku
gesta, bxdi innlendra og erlendra. Midst6d simenntunar 4 Sudurnesjum
kom 1 kynnisferd til FA med allt sitt starfsfélk & vormanudum. FA ték patt
i morgunverdarfundum med NVL 4 [slandi, annars vegar um menntadztlun
norrenu radherranefndarinnar { fullordinsfraedslu og hins vegar um eldra félk
4 vinnumarkadi. Upplysingum er einnig midlad til stjérnar FA, Fradslusjods
og annarra fagadila eftir pvi sem kostur gefst.

Namsefnisgerd

[ nyjum pjénustusamningi er gert rad fyrir ad FA studli ad ndmsefnisgerd {
framhaldsfraedslu og veiti hofundum ndmefnis rad vid gerd pess. I starfsdzetlun
er ekki gert r4d fyrir ad vinna mikid undir pessum 1id 4 drinu 2011 heldur ad
seta lagi og hefja namsefnisgerd med namskram FA vid pau tekiferi sem
gefast vegna fjarmognunar utan pjoénustusamnings, d4samt pvi ad vinna ad
framgangi mals eftir pvi sem fjdrmagn leyfir hverju sinni.

Nyir hépar i framhaldsfraedslu

I nyjum pjénustusamningi vid Fraedslumidstod atvinnulifsins er gert rad fyrir
ad undirbda adkomu nyrra hdpa ad framhaldsfredslu. Peir hdpar, sem einkum
er horft til, eru: fatladir, aldradir, oryrkjar, innflytjendur utan vinnumarkadar
og peir sem piggja baetur i félagslega kerfinu. Ekki er um stéra hdpa ad reda
vegna pess ad nu tilheyrir allur porri félks & vinnumarkadi, sem ekki hefur
lokid framhaldsskdla, svo og atvinnuleitendur, markhépi FA.
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A drinu 2011 var stefnt ad pvi ad hefja samstarf vid Fjolmennt og eru
fyrirhugadir tveir fundir { haust. P4 er { gangi undirbiningur ad préun
kennslufredindmskeids i kennslu fatlads félks sem bodid verdur kennurum
4 fredslu- og simenntunarmidstodvum. Grunnmenntaskdlinn er {1 tilrauna-
kennslu fyrir markhép Fjolmenntar og fjarmagnadur af henni { samstarfi vid
Fraedslumidstod Vestfjarda og verdur nidurstada peirrar tilraunar reedd { haust
og nastu skref dkvedin. P4 er undirbiningur ad hefjast ad ndmsbraut um
heilsueflingu fyrir markhép Fjolmenntar.

Norrznt tengslanet um nam fullordinna (NVL)

NVL (Norrant tengslanet um ndm fullordinna) er starfraekt 4 vegum Norrenu
rddherranefndarinnar. Samningur um ad hysa verkefnid hja Fraedslumidstod
atvinnulifsins med Sigrinu Kristinu Magnisdéttur sem tengilid fyrir {slands
var endurnyjadur 1. jili 2009.

Island hefur haft forgongu um nokkur verkefni NVL. A drinu hefur
islenski fulltrdinn { NVL borid abyrgd 4 vinnu norrens nets um notkun
upplysingatekni { ndmi fullordinna, Distans, enn fremur verkefni um fer-
nipréun (NVL Komptetanse prosjekt 2009-2012) sem fjallar um hvernig
hagt er ad meta breytingum 4 vinnumarkadi med menntun. P4 hefur {slenskur
bakhépur fyrir raunfaernimat starfad a arinu.

Dagana 2. og 3. névember 2010 st6d Distans fyrir rddstefnu undir yfir-
skriftinni ,Inspiration — fremtidens metodik och teknik™ i samstarfi vid
NITUS, samtok simenntunarmidstodva 1 Svipjod, og Senska landbinadarha-
skélann { Uppsolum. Neer 80 manns fra 6llum norrenu londunum téku patt {
radstefnunni vid gédar undirtektir. A drinu 2011 hefur Distans-netid haldid 5
vefstofur, eina { hverjum méanudi 4 vormisseri med samtals vel 4 pridja hundr-
ad patttakendum um allan heim. Jafnframt st6d Distans fyrir malpingi pann 8.
mars 1 Rudkgbing, Danmorku, um hvernig nyta mé teknistudda kennslu vid
byggdapréun. Patttakendur voru 4 fjérda tug.

A drinu 2010 voru stodir samstarfs um Menntadztlun Norrenu
radherranefndarinnar fyrir fullordna, Nordplus voksen, styrktar. NVL 4 Islandi
st6d fyrir fundi { samstarfi vid alpjédaskrifstofu haskodlastigsins. Fimmtudag-
inn 20. jandar 2011 mattu yfir 30 manns og hlustudu 4 erindi og unnu saman {
hépum. Hépastarfid f6lst { ad setja fram hugmyndir fré [slandi sem gaetu verid
grundvollur ad umsékn um styrk Gr Nordplus-d@tluninni. Patttakendur komu
vida ad, frd simenntunarmidstodvum, fagfélogum, opinberum stofnunum,
frjalsum félagasamtokum, framhaldsskélum og haskélum.

[ april 2011 var haldinn morgunverdarfundur um stédu eldra félks 4
atvinnumarkadi til pess ad kynna nidurstodur norrens héps sem gert hefur
uttekt 4 stefnu samtaka 4 vinnumarkadi um stefnu { malefnum eldra félks 4
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vinnumarkadi.

Vegna fernipréunarverkefnisins hefur norrenn hépur haldid einn fund
16. mars { Osl6. Hépur freedimanna, sem kemur ad verkefninu, hefur fundad
tvisvar: 14. og 15. mars { Osl6 og 5. og 6 mai { Reykjavik. Drog ad skyrslu
med greiningu 4 menntaverkefnum fra 6llum rikjum 4 Nordurlondum hafa
verid samin og liggja fyrir. Skyrslan var kynnt og redd 4 vinnufundi 1 Lundi
8. 0g 9. september. Skradir patttakendur voru um 40 manns.

A rinu 2011 hefur fulltridi [slands, Sigrin Kristin Magnusdottir, sott 5
fundi med NVL, 21. og 22. febrdar { Stokkhdélmi, 7. og 8. april { Brussel, 10.
og 11. mai { Helsinki, 17. jini { Malmey og 29.-30. 4gust { Stykkishélmi.

Sigrin Kristin er jafnframt {slenskur ritstjérnarfulltriii { NVR (ritstjérn NVL)
og hefur ritad 4 greinar og vidtol i DialogWeb og skilad fréttum af framhalds-
fraedslu fra Islandi { norraent fréttabréf sem gefid er tt { hverjum ménudi 4 sam-
blandi af donsku, norsku og s@nsku en einnig 1 finnskri og islenskri pydingu.

Islenska fyrir utlendinga

Mennta- og menningarmalaradneytid (MRN) hefur { einstaka tilvikum 6skad
eftir pvi ad FA vinni ad 6drum verkefnum en 1yst er { pjénustusamningi. Arid
2008 gerdi MRN samning vid FA um verkefni vegna islenskukennslu fyrir
erlenda starfsmenn. I september 2010 var send itarleg greinagerd til MRN
um stddu verkefnisins og tillogur um hvernig veri best ad ljuka pvi. ber til-
logur voru sampykktar. Nu er verkefninu er lokid. Namsefni { islensku fyrir
utlendinga er vistad 4 veffanginu tungumalatorg.is.

Greinargerd um verklok var send rdduneytinu pann 16. agust 2011. Med
greinargerdinni fylgdi uttekt FA 4 uppsetningu islenskundmsefnisins 4 tungu-
malatorg.is og yfirlit frd ndmsefnishofundum um hvernig peir uppfylltu
samninginn.

Verkefnalysing vegna IPA-styrkja Evropusambandsins

I febriar 2011 ték FA ad sér ad annast verkefnalysingu vegna IPA-styrkja
Evrépusambandsins { sambandi vid menntamdl. Ingibjorg Gudmundsdéttir
og Gudrin Reykdal séttu ndmskeid um midjan febrdar { gerd verkefnalysinga
(fisjur). Settur var saman verkefnishopur sem vann ad fisjunni dsamt Ingi-
bjorgu Gudmundsdéttur. Jafnframt vann Ingibjorg med pélskum sérfraedingi
i viku en hann var sendur til adstodar vid verkefnalysinguna frd Evropusam-
bandinu. Fisjan var send til ESB { april en tekid hefur verid vid athugasemdum

og unnid ur peim alloft 4 sidastlidonum manudum.

Fagrad verslunar- og pjonustugreina

-

I samningi milli Fredslumidstodvar atvinnulifsins, Starfsmenntasjods versl-
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unar- og skrifstofufélks og Fagrdds verslunar- og pjonustugreina (FVP) er
Fredslumidstod atvinnulifsins falid ad framkvema tiltekin vidfangsefni 4
svidi fredslumdla. A0 FVP standa Landssamband islenskra verslunarmanna
(LIV), VR og Samtok atvinnulifsins (SA). Helstu verkefni 4 drinu voru:

Raunfernimat i verslunarfagnami: T samstarfi vid Mimi-simenntun hefur
verid lokid raunfarnimati { verslunarfagnami. Alls t6ku 32 einstaklingur patt {
raunfernimatinu, 9 1 Vestmannaeyjum, 7 4 Akureyri og 16 1 Reykjavik. Fengu
peir metnar 972 einingar 4 framhaldsskolastigi fyrir boklega hluta ndmsins
en fjoldi eininga i vinnustadahluta liggur ekki enn fyrir. Anzgjulegt er ad
geta pess ad einn patttakenda lauk nami badi { verslunarfagndmi og Grunn-
menntaskélanum { framhaldi af pessu raunfernimati. Er pad { fyrsta sinn sem
nemandi utskrifast dr tveim ndmsleidum Fredslumidstodvarinnar samtimis.

Fraedslustjori ad lani: Haustid 2009 hof Starfsmenntasjédur verslunar- og
skrifstofufélks (SVS) ad styrkja fyrirteki til ad fa til sin timabundinn rddgjafa
til ad meta porfina fyrir fredslu- og pjalfun. Nefnist verkefnid Fraedslustjori ad
l4ani. FVP hefur séd um kynningu 4 verkefninu medal fyrirtekja, samningagerd
fyrir hond sjédsins og fylgst med framkvemd pess. Gott samstarf hefur verid
vid fredslusjodina Landsmennt og Starfsafl { pessu verkefni og hafa morg
verkefni verid unnin af peim sameiginlega 4 pessu svidi. A arinu 2010 fengu
tvo fyrirteki vidurkenningu fyrir frammistodu sina { verkefninu: Kaffitar fékk
vidurkenningu Starfsmenntarads og Kynnisferdir fékk vidurkenningu fra Sam-
tokum ferdapjonustunnar (SAF) en SVS styrkti badi pessi verkefni { samstarfi
vid Starfsafl.

Starfsmenntasjédur verslunar- og skrifstofufélks: Nokkrir samningar hafa
verid gerdir 4 4rinu, badi { samstarfi vid Starfsafl, Landsmennt en einnig
samningar par sem Starfsmenntasjédur verslunar- og skrifstofuf6lks kemur
einn ad verkefninu.

ValidAid: Haldnir voru tveir vinnufundir hvor med sinum hépi um
raunfernimat og 4vinning pess fyrir einstaklinginn og atvinnulifid. T jin{
2011 var verkefnafundur i Coimbra, Portiigal. A seinni hluta arsins verda
fernikrofur priggja starfa skilgreindar, samberilegra eda svipadra, innan fjar-
mala-, verslunar- og upplysingatakni og i framhaldinu gerd feernividmid fyrir
raunfernimat.

FVP vann med Rannséknarsetri verslunarinnar ad pvi ad kanna hvort raun-
haft sé ad koma upp sérstakri pjalfunaradstodu sem fyrirteki og fredsluadilar
geti nytt sér til ad pjalfa starfsfélk og nemendur { verslunar- og pjénustu-
storfum vid raunverulegar adstedur. Styrkur fékkst frd Starfsmenntasjodi
verslunar- og skrifstofufélks til ad heimsakja National Skills Academy for
Retail 4 Englandi til ad kynnast starfsemi peirra.

232



Starfsmadur FVP for { namsferd 4 vegum Cedefop til Exeter 4 Englandi 1
febrdar 2011 og kynnti sér hvernig eftirspurn atvinnulifsins eftir hefu starfs-
folki hefur breytt dherslum og skipulagi i framhaldsfredslu.

Mimir-simenntun

Allt fra efnahagshruni i oktéber 2008 og pvi mikla atvinnuleysi sem fylgdi {
kjolfarid hefur framhaldsfredslan hrarst { sibreytilegu umhverfi. Verkefnin
breytast ort og stodugt parf ad bregdast vid nyjum adstedum. Fjolmennasti
nemendahépur okkar er f6lk med stutta formlega skélagéngu. A atvinnuleysis-
timum missa pessir einstaklingar vinnuna fyrst og eru sidastir til ad fa hana
aftur. Feestir hafa haft &form um ad setjast 4 skélabekk og pra ad hafa vinnu.
Pvi er pad morgum erfitt ad vera ytt af stad aftur { ndm hvort sem hugur peirra
stendur til pess eda ekki. Sveigjanleiki er einn af helstu styrkleikum Mimis og
hafa starfsmenn Mimis lagt sig fram sem aldrei fyrr um ad sveigja skipulag
nams ad porfum atvinnuleitenda { nanu samstarfi vid Vinnumidlun héfudborg-
arsvadisins og stéttarfélog 4 hofudborgarsvadinu. 1 pessu felst m.a. adlogun
nams ad porfum atvinnuleitenda badi hvad vardar innihald, timasetningar og
préun fjolmargra drraeda fyrir {slenska jafnt sem erlenda atvinnuleitendur.

Nams- og starfsradgjof hefur verid afar mikilveg fyrir hépinn okkar og
lj6st ad radgjof og studningur skipta oftar en ekki skopum pegar kemur ad
namsvali og styrk til ad takast vid ndm ad nyju.

Tungumadla- og fristundandmskeid eru mikilvegur hluti af starfi Mimis.
Pad hefur verid lerdémsrikt ad sja hvernig efnahagslif pjédarbisins hefur
dhrif 4 vinseldir ndmskeida. Sjaldan hafa ndmskeid, sem hofoa til skopunar og
listfengis, verid fjolmennari og sama 4 vid um tungumélandmskeid sem bata
moguleika 4 starfi 4 erlendri grund.

Fra drinu 2003 hafa Mimir og Alpydusamband Islands, fyrir hénd Menn-
ingar- og freedslusamband alpydu, haft med sér pjonustusamning um trinadar-
mannafraedslu. Hefur kennslan att sér stad um land allt. T framhaldi af uppsogn
samningsins 4 sidasta ari lauk samningsbundnu samstarfi adila um namskeids-
hald fyrir talsmenn og triinadarmenn um mitt &r 2010. Fyrir hond Mimis vil ég
pakka dnzgjulegt samstarf.

Fullordinsfradsla hefur nd verid rommud inn med 16gum um framhalds-
fredslu sem téku gildi 4 drinu. Med tilkomu laganna stekkar sa hépur sem
leitad getur til freedslu- og simenntunarmidstédva um land allt og jafnframt
fjolgar fredsluadilum med adgengi ad samningum vid Fraedslumidstod
atvinnulifsins og Fradslusjoo.

Framhaldsfradsla er vidfangsefni sem parf ad sinna med naergetni og festu
en gadin purfa alltaf ad vera { fyrirrimi. Til ad tryggja nemendum okkar og

233



samstarfsfélki sem besta pjonustu hefur verid 16g0 ahersla 4 gedastarf og gerd
gadahandbdkar. Lidur { gedastarfi er einnig ad skrifa ferla b2di tengda fjar-
syslu og faglegu starfi Mimis.

Mikil eftirspurn eftir ndmsudrredum dsamt adhaldssamri fjarmélastefnu
hefur skilad sér { velgengni { rekstri Mimis arid 2010. Tekjuafgangur er meiri
en adur hefur verid en allur hagnadur helst innan fyrirtakisins og nytist annars
vegar til ad auka gedi og préa nyjungar og hins vegar sem varasjédur pegar
atvinnudstand breytist.

Pau nymali voru 4 drinu ad bodid var upp 4 fundar6d med hlutlausri fredslu
um ESB samningaferlid patttakendum ad kostnadarlausu. Fundirnir voru
undirbiinir { samstarfi vid utanrikisraduneytid og voru peir vel séttir. Patttakend-
ur voru dnegdir med framtakid og t6ldu fundina gefa gédan upplysingagrunn.

bekking er grundvollur lydradislegrar virkni og aukinnar samfélags-
legrar medvitundar. Mimir og adrar fredslu- og simenntunarmidstddvar innan
Kvasis eru gédur vettvangur til virkrar samfélagsumredu og liklegt ad sa
pattur muni aukast { starfseminni.

Med gildi Mimis, Gadi — Hvatning — Préun, ad leidarljési hefur starfsfélk
Mimis og verktakar lagt alid { ad sinna storfum sinum af fagmennsku,
nemendum okkar til hagsbéta.

Fjolmenning og fristundir

Arid 2010 var sannarlega ar atvinnuleitenda hja deild fjolmenningar og fri-
stunda og séttu badi innlendir og erlendir atvinnuleitendur ndm af ymsum
toga. Morg ny verkefni voru préud sem midudu ad pvi ad styrkja atvinnuleit-
endur 4 vinnumarkadi, baeta vid pekkingu peirra og efla persénulegan styrk.
Pad var gaman ad virkja pennan hép til athafna { von um ad eftir pessa reynslu
leiti patttakendur eftir frekara ndmi og verdi oflugri vid starfsleit.

Erlendir atvinnuleitendur — ny namsurraedi

Flestir atvinnuleitenda voru af erlendum uppruna. [ samvinnu vid Vinnuméla-
stofnun voru haldin niu ndmskeid fyrir pennan hép og var langstarsti hlutinn
Pélverjar. Yfirmarkmid allra ndmsleidanna var islenskukennsla med dherslu
4 atvinnuleit. A namskeidunum fengust nemendur p6 ekki einvordungu vid
islenskundm heldur voru télvundm, samfélagsfredsla, vettvangsferdir og
utivist { samstarfi vid Hjdlparsveit Reykjavikur hluti af ndminu.

Onnur nyjung var verkefnid ,,grunnndm 4 pélsku® en namid var fyrir
eldri pélska atvinnuleitendur. Markmidid var ad efla nemendur og styrkja
grunnpekkingu peirra 1 m.a. mé6durmdli sinu og 4 tolvum sem undirbining
fyrir frekara nam.

Jakvedni og dhugi nemenda var rikjandi 4 ndmskeidunum en ungt folk,
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fullt af starfspreki og orku, 4 p6 stundum erfitt med ad setjast skyndilega a
skoélabekk og reyndi pad 4 marga. Brottfall erlendra nemenda { ataksverkefn-
um var afar litid og 16gdu kennarar og verkefnastjérar sig i lima vid ad koma
til méts vid parfir nemenda og ad gera ndmid dhugavert og gagnlegt. Reynslan
synir p6 ad porf er 4 verklegu ndmi fyrir unga sem eldri atvinnuleitendur {
bland vid islensku og adra namspetti.

Almenn islenskunamskeid

Alls voru haldin 69 almenn islenskundmskeid 4 stigum 1 til 5 auk sérstakra
namskeida { talpjalfun og ritun. Fleiri séttu ndmskeid 4 morgnana en adur og
sérstakir hopar fyrir Vietnama, Tailendinga og rdssneskumlandi nemendur
voru vinsel ad vanda. Almennum {slenskundmskeidum fekkadi 4rid 2010
samanborid vid arid 2009 eda um 13%.

Landnemaskdlinn - Skref til frekara nams
120 stundir — kennt skv. ndmskra Fradslumidstodvar atvinnulifsins:

[ Landnemaskélanum fast nemendur vid fjolbreytt verkefni sem reyna a
frumkveedi, sjalfsteedi { vinnubrogdum og samvinnu. Mikil ahersla er 16g0 4
sjalfstyrkingu, islenskukennslu og samfélagsfredslu. Hipunktur hvers héps er
leikhusferd og ttgafa blads sem nemendur vinna ad 6llu leyti sjélfir.

Landnemaskolinn efldist 4 sidasta 4ri en prir slikir voru haldnir med 46
patttakendum. Flestir patttakenda voru atvinnuleitendur af erlendum uppruna
sem hafa jafnvel biiid 4 Islandi &rum saman og dvallt verid { vinnu par til nd.
Anzgjulegt er ad sjd ad nimid i Landnemaskélanum er oft fyrsta skrefid hja
titlendingum til frekara ndms 4 Islandi.

Fagnamskeio og Félagslidabra — kraftur og por

bad er gledilegt ad bxdi fagndmskeid og ndm, sem kallast félagslidabru, eru
vel sétt af starfsfélki { heilbrigdisstétt og til marks um géda adlogun, kraft og
por erlends f6lks 4 vinnumarkadi ad svo margir peirra komi { slikt ndm. Hlut-
fall nemenda af erlendum uppruna 4 fagnamskeidum og félagslidabru var 57%
4 sidasta ari.

A drinu voru haldin sex fagndmskeid og fimm hépar stundudu nam {
félagslidabru 4 hvorri 6nn fyrir sig. Alls ttskrifudust 30 manns sem félagslidar.
Oft eykst dhuginn og porf fyrir ndm samfara aukinni menntun og sést pad
vel 4 félagslidum. Eftir tveggja dra ndm er krafan um meiri menntun sterk og
stundadi einn hépur peirra framhaldsnam { fotlunarfredum 4 arinu.

Fristundanamskeid
Fjolbreytt fristundandmskeid eru mikilvegur hluti af starfi Mimis-simennt-
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unar. Alls var haldid 141 fristundandmskeid 4 arinu & méti 100 namskeidum
arid 2009 og er pad aukning um 40%.

Eins og undanfarin ar hafa norskunamskeid sérstodu hvad vardar fjolda
pétttakenda en 17 norskundmskeid voru haldin 4rid 2010 og er pad aukning
um 70% fré fyrra ari. Namskeid { handverki, saumum og myndlist voru vinsal
auk ymissa lifsstilsnamskeida.

Fristundandmskeidin sekir félk 4 6llum aldri med mismunandi bakgrunn
og ventingar til ndmsins. Namskeidin sinna porfum félks fyrir skemmtun og
tilbreytingu en eru oft vordur 4 leid til frekara ndms. Atvinnuleitendur leita
einnig 1 fristundandmskeid, badi til ad undirbia flutning til annarra landa eda
virkja hefileika sina 4 einhverju svidi.

Samstarf vid Fjolmennt

Mimir hefur 4tt gott samstarf vid Fjolmennt um drabil og hafa enskunamskeid
Mimis fyrir nemendur Fjolmenntar med gedroskun eda proskardskun notid
vaxandi vins@lda. Pau hafa verid préud i samvinnu vid Fjolmennt med pad ad
markmidi ad koma til méts vid alla, sama hvar peir standa { enskundminu. Er
Shaett ad segja ad dhugi og gledi nemenda sé mikil { hverjum einasta tima. A
dofinni er ad efla samstarf Mimis og Fjolmenntar enn frekar med fjolbreyttum
namskeidum snidnum ad porfum nemendahéps Fjolmenntar.

Nam fyrir atvinnulifio

Starfsfélk Mimis vard vitni ad morgum gledilegum demum um hve vel
nemendum tékst ad nyta timann til persénulegrar uppbyggingar pratt fyrir
erfidar adstedur { samfélaginu. Margir peirra eru komnir 4 beina braut { nami
eda starfi. Ekki for heldur fram hjé starfsfélkinu ad atvinnuleysi leggst pungt
a folk sem fyrir pvi verdur og mikilvaegt ad geta veitt pann studning og upp-
orvun sem til boda stendur hja Mimi. Veigamestu verkefni drsins voru sam-
starfsverkefni Vinnumalastofnunar og Mimis, Ungt félk til athafna og POR
(pekking og reynsla). Hisakynni Mimis idudu af félki 4 61lum aldri, sem ymist
var ad afla sér pekkingar til pess ad styrkja stodu sina & vinnumarkadi eda til
pess ad undirbua sig undir frekara nam.

Uppbygging einstaklingsins
Fjolmargir einstaklingar, sem hug hafa 4 ad ljuka ndmi, taka upp prddinn fra
fyrri skélagongu og treysta sjalfsmynd sina og pekkingu hja Mimi. Eftirsott-
asta namskeidid var sem fyrr Aftur { ndm en pad er &tlad félki med laesisvanda.
Pétttaka 1 ndmskeidinu hefur oft lyft fargi af peim sem kljast vid lestrarordug-
leika og reynst lykillinn ad frekara nami.

Menntastodir er mjog krefjandi ndm sem gerir miklar krofur til nemenda,
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kennara og verkefnastjora. Prjar Menntastodir voru kenndar 4 arinu og 14 leid
allmargra nemenda padan beint { undirbtiningsdeildir haskéla. Mikil eftirspurn
var eftir namskeidinu Feerni { ferdapjonustu og hefur starfsgreinin nd adgang
ad stérum hopi sem byggt hefur upp pekkingu 4 undirstoduatridum { greininni.
Kennt var eftir ndmskram Fredslumidstodvar atvinnulifsins.

G60 samvinna hefur tekist med Eflingu stéttarfélagi um namskeid { hisa-
kynnum Eflingar fyrir {slenska sem erlenda félagsmenn. Stéttarfélagid hefur
$€d um kynningu fyrir félagsmenn sina og skraningu peirra.

Langflest ndimskeid, sem fyrirhugad var ad kenna, komust 4 laggirnar, auk
pess sem fjolmorg ndmskeid voru pontud og komid 4 med stuttum fyrirvara.
Pannig reyndust hiisakynni Mimis um tima ekki rima alla pa hépa sem voru
i ndmi og voru allmargar kennslustofur teknar 4 leigu af ndgronnum Mimis.

Starfsmenn deildarinnar tékust & vid dlag og breytingar af styrk og fag-
mennsku og syndu mikla alid { storfum sinum.

Préun og gaedi

Stodugt er leitast vid ad auka gadi starfsins hja Mimi og mata porfum nemenda
sem best. Pannig var namsefni { Grunnmenntaskélanum og Nami og bjalfun
i almennum boklegum greinum yfirfarid 4 drinu, kennsludtlanir voru endur-
skodadar og namsmat samreemt. Teknar voru saman almennar upplysingar og
leidbeiningar sem nemendur fa afhentar vid setningu ndmskeids. Einnig var
samvinna deilda um gerd upplysingabaklings fyrir verktaka og er hann kominn
i dreifingu. Eins og 4dur sagdi er Aftur { ndm mjog eftirsétt namskeid og er pad
visbending um hve lesisvandi er algengur. Prjar deildir hja Mimi unnu saman
ad upplysingabzklingi um lesisvanda og préfkvida og er hann athentur 6llum
verktokum til pess ad peir séu vel medvitadir, geti komid auga a4 vandamalid
medal nemenda og upplyst pA um mogulega adstod. Einnig var hafin vinna ad
ritlingi um sama efni fyrir nemendur. Talgervilsforrit hefur verid sett upp 1 tolvur
Mimis til notkunar fyrir nemendur og séttu verkefnisstjorar { kjolfarid namskeid
i notkun hans og munu leidbeina verktokum og nemendum. Pannig er leitast vid
ad koma til adstodar nemendum sem eiga vid pennan vanda ad etja.

Sett var saman namstilbod fyrir verdandi starfsfélk leikskoéla og fristunda-
heimila, samkvaemt 6skum Vinnumélastofnunar og { samstarfi vid Leikskéla-
svid Reykjavikurborgar og forstodumann Frostaskjols. Ekki reyndist pé negur
dhugi 4 ndmskeidinu til pess ad haegt veri ad kenna pad.

Verk- og teeknibuidir

A haustonn var, ad frumkvadi stéttarfélaga 4 hofudborgarsvadinu, hafist
handa vid undirbuning verk- og teknibuda. Per byggjast 4 peirri hugmynda-
fredi ad nemendur fai tekiferi til ad profa sig dfram vid dhugaverd vid-
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fangsefni og ad i kjolfarid f4i peir kennslu i pvi sem fyrir valinu verdur. A
vinnumarkadi er vidvarandi skortur 4 verk- og teknimenntudu félki auk pess
sem mikilvegt er ad nemendum bjédist sem fjolbreyttust tekiferi til pess ad
byggja sig upp og styrkja stodu sina 1 lifinu.

Vinna vid undirbining verkefnisins heldur &fram i gédri samvinnu vid
stofnanir, fyrirteeki og framhaldsskdla en starfsmenn peirra hafa m.a. komid
ad motun ndmsins enda er annad hofudmarkmid pess ad bua til farveg inn {
formlega skdlakerfid. Hitt markmidid er ad greida gotu nemenda beint inn 4
vinnumarkad. Fredslumidstdd atvinnulifsins hefur samid namskra sem fellur
ad pessu nyja verkefni og er hin til umsagnar { menntamalaraduneytinu.

Nams- og starfsradgjof

[ kjolfar mikilla breytinga 4 vinnumarkadi reynir 4 samstillingu adila sem hafa
pad hlutverk ad hlda ad peim sem hafa hvad veikasta stodu. Hja Mimi voru
atvinnuleitendur { forgangi petta arid og voru peir teeplega 70% radpega. Sam-
starf vid Vinnumdlastofnun hefur gengid vel og tekiferi gefist til ad nalgast
einstaklinga sem oft hefur verid erfitt ad nd til 4 vinnustodum. M4 par til
demis nefna karlmenn sem arid 2006 voru adeins um fjérdungur radpega en
arid 2010 nalagt helmingi.

Vaxandi eftirspurn eftir radgjof

Vidtolum hefur fjolgad ar frd ari og aldrei verid fleiri en arid 2010. Félk leitadi
ymist radgjafar ad eigin frumkvaedi eda var bodad { vidtal { umbodi Vinnu-
malastofnunar en par er skyldumeting. Pad var ny dskorun fyrir radgjafa
Mimis og pad vakti einnig blendnar tilfinningar ad skylda folk { radgjof. Segja
ma ad su trd, ad virkni sé pad besta fyrir atvinnuleitandann, og pau jakvedu
vidbrogd, sem einstaklingar syna pegar peir atta sig 4 ymsum moguleikum,
hafi gert verkefnid audvelt og sannfert rddgjafa um mikilvaegi pess.

Nokkur aukning vard 1 h6pradgjof sem reyndist vel m.a. til ad vinna ad
gerd fernimoppu og ferilskrar. Hopradgjofin veitir patttakendum tekifeaeri til
ad deila reynslu og lidan { starfsleitinni 4 jafningjagrunni.

Nams- og starfsradgjof 4 vinnustodum var toluvert minni en 4dur og mest {
tengslum vid raunfernimatsverkefni. Nams- og starfsradgjafar budu reglulega
upp 4 vidtol hja stéttarfélogunum Eflingu og VR og 1 Raudakrosshisinu og var
sd pjénusta mest nytt af atvinnuleitendum.

Aukinn studningur vid nemendur i nami hja Mimi
Studningur nadms- og starfsradgjafa vid nemendur, sem stunda ndm 1 vottudum
namsleidum Fraedslumidstodvar atvinnulifsins, jokst 4 arinu en peir voru
flestir atvinnuleitendur.
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Lesi er einn af grunnpattum pess ad geta stadist paer krofur og breytingar
sem nutimasamfélag gerir og samkvaemt nylegum rannséknum i Noregi er
vandi vid lestur og ritun, 4 eftir aldri og heilsu, talin pridja algengasta dsteda
pess ad folk dettur Gt af vinnumarkadi.

Margir peirra sem sekja radgjof til Mimis glima vid erfidar tilfinningar badi
gagnvart nami og { einkalifi. Lasisvandi, vandi i sterdfredi og profkvidi er
algengur. Sldandi demi um slikt er pegar rélegur fjolskyldufadir um fertugt med
leesisvanda hvislar ad hann langi enn ad kveikja  grunnskélanum, sem hann var
i, vegna upplifunar 4 skilningsleysi kennara og annarra nemenda & vanda hans.

Pad er til mikils ad vinna ad stydja pennan hép vid ad styrkja grunnfaerni
sem eykur likur 4 ad f6lk haldi starfi sinu og 4 drinu héfst vinna vid ad gera
radgjof og annan studning markvissari. Verdur peirri vinnu haldid afram 4
komandi ari.

Nyjar leidir i raunfaernimati

Néams- og starfsradgjafar toku patt { margs konar verkefnum og préunarvinnu
tengdum raunfaernimati. [ fyrsta sinn var bodid upp 4 raunfzernimat fyrir folk
med reynslu Ur verslun og pjénustu 4 méti viomidum namskrar Verslunarfag-
ndms sem er ein af ndmskram FA. Patttakendur voru badi félk { starfi og
atvinnuleitendur med a.m.k. 5 dra starfsreynslu og 25 ara lifaldur. Nidurstodur
syndu ad patttakendur bjuggu yfir mikilli feerni en litil hefd er fyrir formlegri
menntun starfsfélks 1 verslun hér 4 landi.

Tveir hépar luku raunfaernimati fyrir starfsfélk fjarmadlafyrirteekja en alls
hafa dtta hépar lokid verkefninu hja Mimi. Ekki hefur farid fram formleg
rannsékn 4 gildi verkefnisins fyrir patttakendur en margir hafa lyst anegju
sinni med pa hvatningu og studning sem veitt er { ferlinu og talad um hvernig
sjlfstraust peirra hafi aukist.

Mikilvaegt ad hlusta

I allri pjénustu parf ad huga ad gedum og naudsynlegt er ad skoda hvad
radgjofin gerir fyrir einstaklinga. Nyleg norr@n matsrannsokn, unnin af sér-
fredingateymi 4 vegum NVL (norreent tengslanet um nam fullordinna), synir
ad peir sem hafa komid {1 radgjof 1 gegnum verkefnid ndms- og starfsradgjof
4 vinnustad voru anegdir med pjénustuna og téldu ad studningur og hvatning
radgjafa hafi verid ein 4stzda pess ad markmid peirra { nimi nadust. Anzgju-
legt er ad skoda slika nidurstodu.

Hja Mimi starfar 6flugur hépur ndms- og starfsradgjafa sem 4 komandi
starfsdri hlakkar til ad takast 4 vid ny verkefni og dskoranir { rddgjof og raun-
feernimati. Allt bendir til ad atvinnuleitendur verdi afram stér hluti raidpega og
par parf ad huga vel ad peim sem hafa veikasta stodu, m.a. ttlendingum og
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eldra félki. Samhlida radgjof vid atvinnuleitendur verdur stefnt ad pvi ad efla
radgjof uti 4 vinnustdodum 4 ny og finna leidir til ad ndlgast pann hép sem parf
mest 4 styrkingu 4 grunnferni ad halda.

Prounarverkefni, geedamal og erlent samstarf
Préounarverkefni

Mimir-simenntun er virkur patttakandi { préunarverkefnum 4 svidi fullordins-
fredslu. Flest verkefnin eru samstarfsverkefni styrkt af préunar- og starfs-
menntarsjodum.

Helstu adilar, sem hafa styrkt verkefni, eru Starfsmenntardd, mennta- og
menningarmalamalardduneytid, Starfsafl, Starfsmenntasjédir Eflingar-stéttar-
félags og Starfsmenntasjédur verslunar- og skrifstofufélks. A drinu var unnid
ad eftirfarandi verkefnum:

Yrkja

A hausténn 2010 var { samstarfi vid Eflingu-stéttarfélag haldid 200 kennslu-
stunda ndmskeid fyrir 16 pdlskar konur. Namspettir voru m.a. sjalfstyrking,
islenska, samfélagsfraedsla, tolvur, fjarmal, myndlist, enska og likamsraekt. Ad
auki foru patttakendurnir { einstaklingsvidtol vid ndms- og starfsrddgjafa og {
heilsdagsferd um Reykjanes. Namskeidid var styrkt af verkefninu ,,Evrépuar
gegn fatekt og félagslegri einangrun®.

Framhaldsnam félagslida um fotlun

A drinu var préad og haldid 56 kennslustunda framhaldsnam fyrir félagslida.
[ naminu fengu nemendur aukid innszi 1 parfir og adstadur einstaklinga med
fotlun auk fredilegrar ndlgunar & hugmyndafredi um fotlun. Verkefnid var
styrkt af Eflingu-stéttarfélagi.

Kjolur

Namskeidid Kjolur var préad og haldid 4 vorénn 2010. Ndmskeidid var 100
stundir og @tlad atvinnuleitendum af erlendum uppruna sem hofdu dhuga a
ad starfa 1 heilbrigdis- og félagspjénustu eda 4 leikskélum. A ndmskeidinu
var faggreinum eins og skyndihjalp, neringarfredi og likamsbeitingu fléttad
saman vid starfstengda islensku. Ad auki féru patttakendur { heimsdknir 4 leik-
skéla og hjikrunarheimili. Verkefnid var styrkt af Starfsmenntaradi.

,,Vist getur pu laert steerofraedi*

Markmid ndmskeidsins var ad préa leidir til ad brjéta nidur hindranir { sterd-
fredinami fullordins félks med stutta skélagongu. Fjoldi nemenda telur sig
ekki geta lert sterdfredi en { mérgum tilvikum er um ad reda folk sem, pratt
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fyrir ad hafa reiknad sér til gagns { daglegu lifi, 4 erfitt med steerdfredi pegar
i skolann er komid. Verkefnid var styrkt af Starfsmenntar4di.

Karlakraftur 50+

Markmidid med Karlakrafti 50+ er ad halda namskeid fyrir karlmenn, 50 ara
og eldri, sem eru { atvinnuleit, efla virkni peirra, beeta malakunnattu og vekja
dhuga peirra 4 ndmi. Verkefnid er styrkt af Starfsmenntaradi

Lestrarpjalfun fyrir innflytjendur

Markmidid med verkefninu er ad halda lestrarndmskeid og préa leidir { lestrar-
pjalfun fyrir f6lk af erlendum uppruna, sem hefur ekki lert latneskt letur, auk
pess ad efla sjélfstraust og persénulega ferni nemenda. Verkefnid er styrkt af
Starfsmenntarddi.

Verkpjalfunarefni

Starfsmenn Mimis og Idunnar fredsluseturs unnu saman ad verkpjalfunarbok
nemenda og tilsogn fyrir leidbeinendur 4 vinnustad. Byggt var 4 GEMS,
verdlaunaverkefni fyrir ferdapjénustu sem styrt var af Idunni fraedslusetri og
unnid med styrk frd Leonardo da Vincy-d@tlun ESB. Verkefnid er styrkt af
Starfsmenntaradi.

Gadavidurkenning fyrir besta verkefnid

Mimir-simenntun hlaut geedavidurkenningu fyrir besta verkefnid { flokki fyrir-
myndarverkefna Leonardo-starfsmenntad@tlunar ESB. Vidurkenninguna fékk
Mimir fyrir mannaskiptaverkefnid Tungumadlakennsla fyrir innflytjendur en
pad folst 1 pvi ad hépur kennara frd Mimi f6r til Ghent { Belgiu og upplifdi &
eigin skinni hvernig er ad lera nytt tungumal an nokkurs hjalparmals. Einnig
kynntu peir sér méttoku og kennslu innflytjenda i flamska hluta Belgiu. {
umsogn um verkefnid segir m.a.: ,,Verkefnid feer vidurkenningu fyrir frum-
leika, stjornun, drangur og dvinning.” Mimi hlotnadist fallegur verdlauna-
gripur frd Koggu og Magndusi Kjartanssyni til eignar.

Gaedamal
Ahersla 4 gdi og fagleg vinnubrogd hefur dvallt verid { fyrirrimi 1 starfsemi
Mimis-simenntunar. A drinu héfst vinna vid ad festa gedastefnu og gedaferla
fyrirteekisins 4 blad og ttbia gedahandbok fyrir starfsemina. Sem demi um
gadaferla, sem unnir voru 4 arinu, eru ferlar um pjénustu vid nemendur med
lesisvanda og handbok fyrir kennara hja Mimi-simenntun.

Tilgangurinn med pessari vinnu er ad tryggja enn frekar gadi allrar
starfseminnar { pigu nemenda, kennara og samstarfsadila Mimis. [ 16gum um
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framhaldsfraedslu, sem toku gildi 1. oktdber 2010, er gert rad fyrir ad starfsemi
fullordinsfraedsluadila verdi vottud. Gadadtaksverkefnid er lidur { pvi ferli
Mimis-simenntunar ad fa vottun sem fullordinsfreedsluadili.

Akvedid var ad notast vid “Evrépska gedamerkid EQM” (European Qua-
lity Mark), sjalfsmatslista sem inniheldur vidmid um gadi { fullordinsfredslu.
Astzdur pess ad EQM vard fyrir valinu eru pessar: Pad fellur vel ad starfsemi
Mimis-simenntunar, er hannad sérstaklega fyrir starfsemi fullordinsfraedslu
og bad fellur vel ad gedavidomidum Fraedslumidstodvar atvinnulifsins. Starfid
hoéfst formlega pann 8. oktéber 2010 med vinnudegi { Kriunesi vid Ellidavatn
par sem fram komu nokkrir fyrirlesarar sem fjolludu um gedi og gedastarf.

Erlent samstarf

A drinu ték Mimir patt i Nordplus-verkefni er nefnist New Approaches in
Immigrant Language Learning. Petta er samstarfsverkefni fjogurra landa war
seem dhersla er 16gd 4 ad deila g6dri reynslu og hagnytum adferdum 1 tungu-
malakennslu innflytjenda.

Fulltrai frd4 Mimi-simenntun sétti norrena rddstefnu { Danmorku um 6lasi
og adlogun medal innflytjenda 4 Nordurlondum. Radstefnan var samstarfs-
verkefni Nordisk alfardd og rdduneytis um fl6ttamenn, ttlendinga og adlogun
i Danmorku.

Framkvaemdastjori situr { stjérn norrenna systursamtaka, ABF Norden, en
markmid peirra er m.a. ad styrkja og préa samfélags- og menningarleg gildi og
ad efla alpydufraedslu sem byggir 4 samstodu og sameiginlegri 4byrgd til pétt-
toku { samfélaginu. Unnid hefur verid ad pvi ad efla samstarfid aftur eftir ad
styrkir Norrenu radherranefndarinnar féllu nidur arid 2004 sem veikti stodu
samstarfsins. Jafnframt er aukin dhersla hja nokkrum adildarlandanna 4 ad efla
tengslin vid evropsk systursamtok.

Reksturinn

Velta Mimis 6x 4 milli dranna 2009 til 2010 um 24% sem skyrist af aukinni
pjonustu vid atvinnuleitendur en 4rid 2009 hafdi hin dregist saman frd arinu
40ur um 10% sem tilka mé sem bakslag { kjolfar efnahagshrunsins. A drinu
2010 hafa stjérnvold hins vegar lagt aukna dherslu 4 ad veita atvinnuleitendum
teekifeeri til ndms.

Stofnskrd Mimis-simenntunar kvedur 4 um ad ekki sé heimilt ad greida
eigendum ard heldur nyta hann til ad ,.efla starfsemi félagsins ad mennta- og
fredslumalum fullordins félks 4 islenskum vinnumarkadi ““. Ardur af rekstri
felur 1 sér keerkomid taekiferi til ad vinna ad pessu markmidi.

Stodugildum fjolgar
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Fyrirtzeki { vexti er skemmtilegur vinnustadur. Fra stofnun arid 2003 hefur
Mimir-simenntun aukid stodugildi sin ur 4tta { tuttugu og fjogur. Hopurinn er
fjolbreyttur, 4 aldrinum 30 til 65 4ra, karlar og konur af fjérum pjédernum. Or
voxtur og hr6d préun ymissa pétta starfseminnar hefur { f6r med sér ad starfs-
menn purfa sifellt ad vera reidubunir ad tileinka sér nyjungar.

Yfir 200 manns i kennslu

Um 200 manns koma ad kennslu hja Mimi 4 arinu 2010, ymist sem verk-
takar eda med timabundnum radningum. Med pessu fyrirkomulagi getur
Mimir bodid upp 4 fjolbreytta sérfraedipekkingu 4 hverju fagsvidi en flestir
kennararnir hafa adalstarf annars stadar en hja Mimi.

Nemendabdkhaldskerfi innleitt

Skipulagning og utanumhald ndmshoépa fer nd fram { sérstoku nemendabdk-
haldskerfi par sem bunar eru til stundatoflur, haldid utan um stofuskraningar
og kennslu, vidveruskraningu nemenda, einkunnir og vidurkenningarskjol. I
kerfinu er einnig svadi fyrir nemendur og kennara til samskipta. Mikil vinna
liggur ad baki innleidingar 4 kerfi eins og pessu en pegar allt er farid ad virka
rétt verdur vardveisla gagna tryggari, adgengi ad upplysingum audveldara og
ga0i { utanumhaldi aukast.

Minningarsjédur Edvards Sigurdssonar

Minningarsjédur Edvards Sigurdssonar var stofnadur samkvemt dkvordun
midstjérnar AST 21. jili 1983 og var skipulagsskré sj6dsins stadfest af forseta
[slands og gefin tt 11. desember 1984.

Stofnfé sj6dsins var kr. 1.000.000 en tekjur sjédsins hafa einkum verid
vaxtatekjur, auk pess sem eitthvad var um solu minningarkorta 4 fyrstu
arunum.

Uthlutad var dr Minningarsj6di Edvards Sigurdssonar vegna fraedimanna-
styrkja fyrir arid 2011. Styrkjunum er @tlad ad efla rannséknir og tutgifu a
verkum sem varda sérstaklega islenskt samfélag, vinnumarkadinn, hagsmuni
launafélks og starfsemi verkalydshreyfingarinnar.

Alls bérust 7 gildar umsoknir. Styrk ad pessu sinni hlutu tvo verkefni:

Arney Einarsdéttir og Katrin Olafsdéttir vegna verkefnisins ,,Adgerdir
4 vinnumarkadi: Ur samdretti i uppsveiflu“. Styrkur ad fjarhzd 500.000.
Um er ad reda hluta af sterra verkefni sem umsakjendur eru ad vinna par
sem skodud eru urredi, sem vinnuveitendur 4 stérum vinnustodum gripu til {
kjolfar bankahrunsins { oktéber 2008, og hvernig fyrirteki ,,leidrétta eda snia
vid fyrri dkvordunum ad loknu samdrattarskeidinu nd pegar visbendingar eru
um ad hagkerfid fari bratt ad vaxa 4 ny.
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Katrin Baldursdéttir vegna verkefnisins ,,Ahrif hnattvadingarinnar 4 préun
verkalydshreyfingarinnar 4 fslandi { samanburdi vid nnur 16nd*“. Styrkur ad
fjarhed 500.000. Um er ad reda meistararitgerd { atvinnulifsfredum. Mark-
mid rannséknarinnar er ad varpa 1jési 4 pau dhrif sem hnattvaedingin hefur
haft 4 préun verkalydshreyfingarinnar hér 4 Islandi og setja hana 1 alpjédlegt
samhengi.
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Umsoékn um adild ad
Evropusambandinu

[ skyrslu forseta fyrir 4rid 2009 var fjallad itarlega um stefnumétun Alpydu-
sambandsins { Evropumalum og pa sérstaklega 4 arsfundi sambandsins {
okt6ber 2008. P4 var i skyrslunni einnig gerd grein fyrir aherslum ASI og
samningsmarkmidum { adildarvidredunum vid Evrépusambandid. Um pann
patt sagdi 1 skyrslunni:

L Nii, pegar Island hefur sétt um adild ad ESB, leggur ASI rika dhersiu
d mikilveegi pess ad skilgreina med skyrum heetti samningsmarkmio fyrir
adildarvioredur vio Evropusambandio sem formlega munu veentanlega
hefjast © byrjun drs 2010. Vid skilgreiningu d samningsmarkmioum parf ad
geta sérstakra hagsmuna Islendinga og islensks launafélks. Alpydusamband
Islands hefur um drabil lagt grunninn ad sliku starfi og stefnir ad pvi ad leggja
fram dherslur sinar [ 6llum helstu mdlaflokkum er varda adildarvidredurnar
vid ESB og hagsmuni launafolks.

A aukadrsfundi ASI 25. mars 2009 var stigid mikilveegt skref i pd dtt. I peim
kafla skyrslu forseta, sem fjallar um aukadrsfundinn, eru sampykktir hans
birtar auk pess sem gogn, sem undirbiiin voru fyrir umreduna d fundinum,
eru birt sem vidauki aftan vio pessa skyrslu.
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[ skyrslu forseta fyrir 4rid 2010 var sidan gerd itarleg grein fyrir undir-
biningi AST undir pétttku i adildarvidredunum og verklagi sem dkvedid var
ad vidhafa af halfu AST en Alpydusambandid 4 fulltria { 61lum nfu samninga-
hépunum sem fjalla um Snnur mél en lagaleg malefni { adildarvidredunum,
a.m.k. einn { hverjum hépi.

b4 var 1 skyrslunni gerd grein fyrir stodunni { vidredunum eins og hin var
haustid 2010, en 4 peim tima voru eiginlegar vidredur vid Evrépusambandid
ekki hafnar. Vinna islensku samningah6panna félst einkum { ad ryna 16ggjof
Evrépusambandsins { einstokum malaflokkum og bera saman vid 16ggjof hér
4 landi til ad gloggva sig 4 hvar beeri helst { milli. Einnig félst vinnan { pvi
ad afla ymissa annarra upplysinga sem getu komid ad gagni pegar eiginlegar
vidraedur vid Evrépusambandid hafust.

Loks var { skyrslunni greint frd pvi ad Alpydusambandid hefdi tekid
virkan patt { undirbiningi undir umsékn til Evrépusambandsins um studning
vid dkvedid menntaverkefni sem veittur er rikjum sem sé6tt hafa um adild ad
ESB. Undirbtiningurinn héfst pegar 4 haustmanudum 2009. Auk Alpydusam-
bandsins komu fulltrdar frd utanrikisrdduneytinu, mennta- og menningar-
madlardduneytinu, Samtokum atvinnulifsins o.fl. ad verkefninu. Verkefnid lenti
sidan { politiskri gislingu 4 haustdogum 2010 vegna dtaka og dgreinings innan
rikisstjérnarinnar. Nidurstadan vard sidan st ad ASI ték frumkvadi ad pvi ad
verkefnid feri til Fredslumidstodvar atvinnulifsins og yrdi { umsjén hennar.
St nidurstada fékkst 4 fyrstu manudum 4rsins 2011 og er gerd ndnari grein
fyrir pvi par sem fjallad er um Fredslumidstdd atvinnulifsins { pessari skyrslu.

Stadan i adildarvidoradunum og afstada ASI
[ névember 2010 héfust vidradur vid ESB til undirbiinings eiginlegum
samningavidredum. Par féru fram 4 svokolludum rynifundum par sem
Evrépusambandid gerdi grein fyrir sinni 16ggjof { vidkomandi mélaflokki
og samningamenn af halfu fslands gerdu grein fyrir sinni rynivinnu og par
med peim dlitaefnum sem peir toldu vera uppi { vidkomandi malaflokki og
porfnudust pé frekari skodunar og umfjollunar i eiginlegum samningavidredum
pegar par hefust. Petta ferli st6d fram 1 jini 4 pessu ari. Pann 27. juni héfust
sidan hinar eiginlegu samningavidradur med pvi ad fjérir samningskaflar voru
opnadir til umraedu 4 milli adila. Tveimur peirra var lokad 4 sama fundi enda
lj6st ad par baeri ekkert 4 milli reglna Evrépusambandsins og framkvemdar-
innar hér 4 landi. Gert er rdd fyrir ad 4 bilinu 10-15 kaflar verdi opnadir til
vidbotar pad sem eftir er arsins 2011.

Fyrir liggur ad samningar um einstaka efnispatti eru mjog misflékin
urlausnarefni, allt fra pvi ad 1itid sem ekkert ber & milli, eins og gildir um pa
patti sem eru hluti af EES samningnum, upp { ad verulega ber 4 milli, bedi
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vardandi 16ggjof, reglur og poélitisk vidhorf. P4 hefur dgreiningur innan rikis-
stjérnarinnar um samningaferlid og framgang pess tafid fyrir og flekt allan
undirbining og nd vidredurnar sjalfar. Hvad vardar einstaka malaflokka
liggur fyrir ad sjavardtvegsmal, landbinadarmdl og umhverfismal eru flokin
urlausnar. Sama gildir um gjaldmidilsmalin.

Af hélfu ASI hefur verid 15gd 4hersla 4 ad taka virkan patt i 6llum undir-
buningi og stefnumétum { vidr&dunum. Pannig hafa fulltrdar sambandsins
medal annars sett fram sjénarmid sambandsins, eftir pvi sem porf hefur verid
4, vardandi 4litaefni er snerta m.a. vinnumarkadinn og félagsmal, doms- og
innanrikismdl, byggda- og sveitarstjornarméal og landbinadarmadl. Par hafa
fulltriar ASI studst vid stefnumétun sambandsins m.a. 4 aukadrsfundi AST {
mars 2009.

[ pvi sambandi ma m.a. benda 4 békun fulltriia AST um vinnumarkadsmal
i samningah6pi EES II, svohljédandi:

., Varoandi umrcedur um kafla 3 um frjdls pjonustuvidskipti (og/eda kafla
19 um félags- og atvinnumdl, en pad byggir d pvi hvort tilskipunin um titsenda
starfsmenn verdi til umfjollunar undir 3. kafla, 19. kafla eda d badum stodum)
gerir ASI krofu til pess ad i vidredum vid ESB verdi sérstaklega tekin upp
dlitaefni er varda samspilio d milli: Annars vegar verndar launafolks og réttar
adildarrikjanna til ad dkveda réttindi og reglur d vinnumarkadi i viokomandi
adildarriki. Hins vegar um réttinn til ad veita pjonustu yfir landamceri. Af
hdlfu ASI er gerd krafa um ad i adildarvidredunum verdi gerd skyr krafa um
ad viourkenndur verdi réttur Islendinga og hann tryggdur med skyrum heetti
[ pessum efnum og ad innleiding tilskipunarinnar um ttsenda starfsmenn
hér d landi verdi viourkennd af hdlfu ESB. Og jafnframt ad heimilt verdi ad
setja reglur i pessum efnum sem cetlad er ad koma i veg fyrir gerviverktoku
i tengslum vid veitingu pjonustu yfir landameeri. Jafnframt er mikilvegt ad
pegar verdi unnar reglur um petta efni og peer logfestar, sbr. athugasemdir ASI
um frumvarp til laga um pjonustuvidskipti sem nu liggur fyrir Alpingi.

Eg dska eftir ad pessari afstédu ASI verdi komid til samninganefndarinn-
ar.“

Nu, pegar eiginlegar samningavidradur eru hafnar, er ljost ad pad fer ad
reyna meir en 4dur 4 stefnumétun af hdlfu fslands vardandi undirbiining undir
mogulega adild hér 4 landi og skilgreiningu og frekari dtfeerslu 4 samnings-
markmidum. Petta gildir um alla mélaflokka og b4 einkum og sér 1 lagi pa sem
sérstaklega eru tilteknir hér ad framan. Af hdlfu Alpydusambandsins mun pessi
vinna fara fram { samr4di samningamanna ASI og vidkomandi malefnanefnda
asamt alpj6danefnd og midstjorn sambandsins eftir pvi sem porf krefur.

P er rétt ad geta pess ad fulltriar AST hafa 4 sidustu manudum hitt mikinn
fjolda fulltrda hinna ymsu stofnana og stjérnarskrifstofa ESB og einstakra
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adildarrikja sem hér hafa verid 4 ferd { tengslum vid adildarumsékn Islands. A
peim fundum hafa fulltrdar AST lagt dherslu 4 ad upplysa pessa adila um stodu
mala og koma 4 framferi sjénarmidum og hagsmunum launaf6lks i tengslum
vid adildarvidredurnar.

Préounarverkefni og teeknileg adstod
Eins og kemur fram { inngangi pessa kafla og vidar i pessari skyrslu hafdi AST
med fleirum frumkvaedi ad pvi ad sekja um sérstakan studning i gegnum sj6di
ESB vegna menntaverkefnis sem @tlad er ad gagnast sérstaklega f6lki 4 vinnu-
markadi med litla formlega menntun. I reynd er studningurinn tvipattur, badi
faglegur og fjarhagslegur. Pad verkefni mun fara 4 fulla ferd 1 byrjun ars 2012.
A pessu dri hefur Alpydusambandid eitt og i samstarfi vid fleiri adila
leitad eftir samstarfi og faglegri adstod Evrépusambandsins 4 nokkrum
mikilvegum svidum. Par md nefna verkefni sem snyr ad pvi ad greina
fernikrofur { {slensku atvinnulifi 4 nestu drum og hvernig ma betur
sampetta atvinnustefnu og uppbyggingu og frambod 4 menntun; reynslu
og fyrirmyndir Evrépurikja vardandi pjénustu vid atvinnulausa af erlendum
uppruna og reynslu Nordurlanda (einkum Finna) af landbtnadarstefnu ESB,
pa adildarsamninga, sem gerdir voru 4 pvi svidi, og hvada lerdoma ma draga
af peim fyrir atvinnumadl { dreifdum byggdum almennt og launafélk { fram-
leidslugreinum tengdum landbtinadi og hvada atvinnumdéguleika megi préa
og efla { pvi samhengi. Pegar petta er skrifad er ekki enn 1jést hvad tr pessum
verkefnum verdur.

Alit Efnahags- og félagsmalanefndar ESB

Pann 9. desember 2010 sampykkti Efnahags- og félagsmalanefnd Evrépusam-
bandsins (EESC), sem skipud er fulltrdum samtaka launafélks og atvinnu-
rekenda og ymsum 6drum hagsmunahépum i Evrépu, sérstakt dlit vegna
adildarumsoknar Islands ad ESB. Alitid er einkar vinsamlegt i gard Islendinga.
bar segir m.a. ad Efnahags- og félagsmalanefnd Evrépusambandsins stydji
heils hugar adild Islands ad ESB. Jafnframt leggur nefndin dherslu 4 ad full-
trdar hinna ymsu hagsmunahdpa { samfélaginu taki virkan patt { adildarvid-
redunum. P4 bendir nefndin 4 pad mikilvaega hlutverk, sem adilar vinnumark-
adarins hafa { stefnumétun fyrir islenskt samfélag, og pa stadreynd ad peir hafi
nd pegar tengsl vid EESC og heildarsamtok launafélks og atvinnurekenda 4
Evrépuvisu. P4 bendir Efnahags- og félagsmalanefndin 4 ad med adildinni ad
Evrépska efnahagssvadinu sé fsland vel undir pad biiid ad gerast adili ad ESB,
einkum 4 peim svidum sem falla undir EES-samninginn. Pad sé skodun EESC
ad Island geeti lagt til stefnumétunar ESB 4 ymsum svidum, s.s. vardandi sjalf-
barar fiskveidar, notkun endurnyjanlegrar orku og malefna heimskautasvaeda.
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Efnahags- og félagsmélanefnd ESB leggur til ad stofnad verdi til sameigin-
legrar radgjafarnefndar EESC og Islands med patttoku samtaka launafélks og
atvinnurekenda og ymissa skipulagdra hagsmunasamtaka annarra. Nefndin
telur ad slik rddgjafarnefnd geti verid mikilvaegur vettvangur til ad skiptast 4
upplysingum og skodunum og setja fram sameiginlegar aherslur og tillogur til
samninganefnda adila. Nefndin leggur sérstaka dherslu 4 ad med sliku megi
styrkja abkomu ymissa skipulagdra hagsmunasamtaka { adildarvidradunum.

Af halfu Evrépusambandsins var aliti Efnahags- og félagsmalanefndarinn-
ar fylgt eftir med tillogu um ad sett yrdi 4 laggirnar rddgjafarnefnd ESB og
Islands. Af halfu fslenskra stjérnvalda var tillagan sampykkt og hefur sidan
verid unnid ad pvi ad undirbia skipun nefndarinnar. Pegar petta er skrifad um
midjan september liggur ekki enn fyrir hvenar nefndin verdur sett 4 f6t eda
hvernig hiin verdur skipud af halfu fslands.
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Erlend samskipti

Alpydusamband fslands er virkur patttakandi i alpjédastarfi badi 4 vettvangi
verkalydshreyfingarinnar og alpjédastofnana. Patttaka ASI endurspeglar
hvort tveggja alpj6dlegan uppruna samtaka launafélks og vaxandi mikilvegi
alpjodastarfs fyrir verkalydshreyfinguna og félagsmenn hennar.

Hnattvaedingunni med auknum vidskiptum og samskiptum 4 6llum svidum
fylgja ny trlausnarefni, hettur en einnig tekiferi fyrir samtok launafélks.
Aukid samstarf Evrépurikja, patttaka Islands i EES med sameiginlegum
vinnumarkadi Evrépurikja og 16ggjof og samstarf 4 fjolmorgum svidum
eru mikilvegir pattir { pessari préun. Med patttoku sinni 4 alpjédavettvangi
tekur ASI pétt i umredu, stefnumétun og dkvardanatoku 4 alpjédavisu,
nytir pekkingu og reynslu ur alpjédlegu starfi og drangur alpjédlegrar
verkalydshreyfingar fyrir islenskt launaf6lk, leggur sitt af morkum til ad efla
alpj6dlega samstddu launafdlks og stydur uppbyggingarstarf og réttindabar-
attu 1 préunarrikjunum.

Norrana verkalydssambandio — NFS
Stjérn Norrena verkalydssambandsins — NFS — kemur saman tvisvar 4 ari og
er hin skipud forystumonnum allra heildarsamtaka 4 Nordurlondum. Forseti
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ASI situr pessa fundi fyrir hond ASI. Starf NFS hefur 4 undanfornum 4rum
i vaxandi meli sndist um samstarf Nordurlandanna 4 evrépskum og alpj6d-
legum vettvangi.

A drinu 2011 hefur mikil vinna verid 16gd i ad samstilla malflutning
norrenu samtakanna 4 vettvangi Evrépusamtakanna, einkum er vardar
umreduna um ahrif déma Evrépudémstdlsins um gildi kjarasamninga og
i vaxandi mali umreduna um setningu laga eda reglna innan ESB um
16gbundin lagmarkslaun. Afram hefur verid unnid ad pvi ad koma 4 evrépsku
félagsdomskerfi par sem deilur um gildissvid kjarasamninga 4 Evrépuvisu
yrdu leiddar til lykta i partiskum domstoli (sérstakur domstéll sem adilar
vinnumarkadarins og stjérnvold skipa ) fremur en Evrépudémstélnum.

A fundi stjérnar NFS { névember 2010 var skyrsla svokalladrar fram-
tidarnefndar (um verkefni og hlutverk NFS { framtidinni) tekin til umfjéllunar
en forseti AST og varaformadur BSRB téku pétt { peirri umraedu. Sampykkt
var ad auka starf NFS um madlefni norr@na vinnumarkadarins m.a. med ndnara
samstarfi vid b&di Norrena rddherrarddid og pau samtok atvinnurekenda sem
dhuga hafa 4 norrenu samstarfi en NFS hefur pegar { sinum sampykktum
dkvedid umbod adildarsamtaka sinna til ad sinna pessu starfi. Jafnframt var
16gd dhersla 4 ad pegar kemur ad Evrépusamstarfinu og samstarfi innan
alpjédasamtakanna gegnir NFS hlutverki samradsvettvangs fremur en ad fara
med sjélfstett umbod. Jafnframt var 16g0 dhersla 4 ad tengja betur starf full-
trda norrenu samtakanna { Brussel vid starf skrifstofu NFS; par veru tengslin
og yfirsynin sem engin dsteda veri fyrir NFS til ad eyda tima og peningum {
ad byggja upp.

A drinu 2011 losnadi stada framkvaemdastjéra NFS eftir ad { 1jés kom ad
ekki var samstada um ad stydja fyrrverandi framkvamdastjéra. Akvedid var
ad auglysa starf framkvemdastjérans 4 heimasidum adildarsamtakanna en
jafnframt var ljést ad Léa Brynjolfsdottir — sem verid hefur sérfredingur NFS
i Evrépumalum — myndi szkja um starfid. AST studdi Léu sem framkvaemda-
stjora fyrir fjérum drum dsamt danska og finnska alpydusambandinu en ekki
tékst ad mynda samstodu um radningu hennar pa. T 1jés kom nii ad mikil og
breid samstada var til pess ad rdda Léu nd og verdur radning hennar stadfest
4 nasta stjornarfundi.

Vid pad teekiferi var jafnframt dkvedid ad breyta innra skipulagi skrif-
stofunnar pannig ad sérfredingar verdi radnir med breidari skirskotun til
verkefna en verid hefur. Eykur pad bedi sveigjanleika skrifstofunnar og gefur
henni betra feeri 4 ad byggja upp naudsynlega pekkingu 4 peim svidum sem
hin starfar 4.
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Samstarf norraenu alpydusambandanna um samningamal

Einu sinni 4 ari hafa fulltrdar norr@nu alpydusambandanna pingad um préun
kjaraméla og borid saman bakur sinar um helstu malefni 4 norrenum og
evrépskum vettvangi. I sumar var farid skipulega i gegnum umredu um
félagsleg undirbod og vidbrogd vid peim, p.m.t. um dhrif almenns gildis
kjarasamninga med 16gum likt og hér gildir. Sampykkt var ad leggja til vid
stjornir adildarsamtakanna ad settur yrdi 4 laggirnar vinnuhdpur sem fengi
pad hlutverk, i samstarfi vid FAFO (rannséknarstofnun um vinnumarkadsmal
i Noregi), ad kortleggja hvort og hvernig pessi samtok geti fundid einhverja
leid sem veri mdlamidlun { pessu erfida mali sem gengi ekki gegn
grundvallarpattum norr@na vinnumarkadarins. Parf vinnuhépurinn ad skila
nidurstodu fyrir lok névember par sem til stendur ad reeda malid { stjéorn ETUC
(Evrépusamtaka verkalydsfélaga) i byrjun desember og sidan 4 formannafundi
i febrdar.

SAMAK

bing SAMAK (Samstarfsnefnd Norrenna jafnadarmannaflokka og alpydu-
sambanda) var haldid { Osl6 i Noregi { jandar. A dagskra var umraeda um ghrif
kreppunnar { hverju landi fyrir sig og hvada tillogur verkalydshreyfingin og
jafnadarmannahreyfingin hefdi lagt fram til ad glima vid afleidingar hennar.
Reatt var um ad mikilvegt vaeri ad reda pad milli alpydusambandanna og
alpyoduflokkanna hvernig haga etti verkaskiptingu milli verkalydshreyf-
ingarinnar og opinberra stofnana pegar keemi ad pjénustu vid launaf6lk, hvort
heldur pad veri vegna atvinnuleysis, veikinda og slysa eda endurhafingar.

Verkalyoshreyfingin i Nordur Atlantshafi - VN

Samstarf okkar vid granlensku og fereysku verkalydshreyfinguna innan
vébanda Vest- norr@na sambandsins hefur verid 4 l4gum nétum undanfarin
ar en er engu ad sidur mikilvaegur vettvangur skodanaskipta og tengsla ef til
ataka kemi { sjdvardtvegi vegna skyldleika og ndlegdar. Formadur Samtak
— heildarsamtaka launaf6lks { Fereyjum — hefur haft pad verkefni ad stofna
sérstaka heimasidu VN-samtakanna par sem stefnt er ad pvi ad midla upp-
lysingum um réttindi launafélks sem flytur sig 4 milli pessara landa { leit ad
vinnu. Arsfundur samtakanna var ad pessu sinni haldinn hér { Reykjavik par
sem Matthias Kjeld gerdi grein fyrir umraedunni um breytingar 4 fiskveidi-
stjérnuninni. A fundinum var jafnframt dkvedid ad framlengja dkvadi um ad
rukka ekki félagsgjold a arinu 2011.
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Evrépusamband verkalydsfélaga — ETUC

Framkvaemdastjorn ETUC

Framkvamdastjérn ETUC kemur saman fjérum sinnum 4 4ri i Brussel. A AST
einn stjérnarmann { framkvamdastjérninni og hefur forseti AST sinnt pvi hlut-
verki. Starf innan ETUC hefur métast verulega af alpjédlegri fjarmélakreppu og
krofu samtakanna um samremd vidbrogd framkvaemdastjérnar og adildarrikja
ESB til ad draga tr aukningu atvinnuleysis og verja velferdarkerfid. Einnig
hafa samtokin att { vidredum vid framkvemdastjérn ESB og Evrépupingid
um leidir til pess ad styrkja stodu kjarasamninga og kjarasamningabundinna
réttinda gagnvart samkeppnisdkvadum innri markadarins eftir ad Evrépudém-
stéllinn hefur { malum eins og Viking, Laval og Rufus komist ad peirri nidur-
stodu ad ymis dkveedi, er varda tilskipunina um tutsenda starfsmenn, stangist
4 vid samkeppnisreglur ESB. Hefur AST fylgst med peirri umrzdu { gegnum
norrenan fulltria okkar { sérstokum starfshépi sem settur var 4 laggirnar.

Ping ETUC

bing ETUC var haldid i Apenu 1 mai par sem Bernadette Ségol var fyrst
kvenna kjorin framkvaemdastjéri ETUC. ASI studdi tilnefningu Bernadette
sem er okkur ad g6du kunnug sem fyrrverandi framkvaemdastjéri UNI Europe.

A pinginu og innan samtakanna hefur verid mikil umraeda um stodu
evrunnar og vanda rikjanna vid Midjardahaf og hafa samtokin lagt fram itarlegar
tillogur um m.a. dtgafu evruskuldabréfa af halfu Evrépska Sedlabankans og
Evrépska fjarfestingabankans til ad jafna betur vaxtabyrdinni milli landa og
skapa forsendur fyrir auknum framkvemdum og fjarfestingum i Evrépu til ad
auka hagvoxt pratt fyrir naudsynlega adlogun rikisfjarmala.

Innan ETUC hefur verid vaxandi dhersla 4 16gbundin lagmarkslaun eftir ad
ping pyska alpydusambandsins (DGB) sampykkti dlyktun um ad stydja slika
krofu 4 sidasta 4ri. Er nd svo komid ad heildarsamtok launafélks & Nordur-
londum eru einu samtokin sem standa gegn pessum hugmyndum. Su stada
hefur komid upp { Evrépu ad badi framkvemdastjérnin og Evrépupingid
hefur dhuga 4 ad innleida slikar reglur — ymist 1 formi 16gbundinna lagmarks-
launa eda vidmids um lagmarkstekjur. Hefur verid bodad til formannafundar
innan ETUC { febrtar 4 nasta 4ri til ad raeda pessa stodu en malid verdur
vantanlega raett innan stjornar { haust til ad undirbia pessa umradu. Pétt litlar
likur séu 4 ad adildarrikin sampykki slik inngrip fra Brussel er mikilvaegt fyrir
okkur ad vera 4 vardbergi vardandi pessa umradu.

Radgjafarnefnd EFTA
Ré4dgjafarnefnd EFTA er samstarfsvettvangur adila vinnumarkadarins {
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EFTA-16ndunum. Nefndin hittist ad jafnadi fjérum sinnum 4 ari. Sidla vetrar
er { tengslum vid fund nefndarinnar haldinn fundur med Stjérnarnefnd EFTA
(Standing Committee). Ad vori eru { tengslum vid fund nefndarinnar haldnir
fundir med radherrum EFTA-rikjanna og pingmannanefnd EFTA. AJ hausti
heldur nefndin vinnufund par sem farid er yfir pau maél sem eru efst 4 baugi
hverju sinni. Undir lok drs er haldinn fundur med peim radherra EFTA/
EFTA-EES-rikjanna sem hefur forystu fyrir EFTA hverju sinni. P4 fundar rad-
gjafarnefndin einu sinni 4 4ri med fulltrdum fra efnahags- og félagsmalanefnd
ESB (EESC). I radgjafarnefndinni sitja 16 fulltrdar samtaka launafélks og
atvinnurekenda, sex frd Noregi, fjorir fra Islandi og Sviss og tveir fra Lichten-
stein. Auk pess starfa fulltrdar frq skrifstofu EFTA med nefndinni og sér-
fredingar fra adildarsamtokunum { einstokum malum.

Halldér Gronvold ték vid formennsku { radgjafarnefndinni seinni hluta ars
2010 til tveggja dra. Hann er jafnframt formadur radgjafarnefndar EES dsamt
einum fulltrda fra EESC.

Helstu verkefni radgjafarnefndarinnar
Eins og 40ur fjalladi ragjatarnefndin um fjolmorg mal 4 timabilinu. Helstu mal
voru: alpjédlega efnahagskreppan og vidbrogd alpjédasamfélagsins og Evrépu
sérstaklega; préunin 4 vettvangi Evropusambandsins par sem sérstakri athygli
var beint ad ,,Evrépa 2020“-4@tluninni og pa einkum innri markadinum og
peim pattum er snerta atvinnulifid og vinnumarkadinn sérstaklega; préun {
samskiptum Evrépusambandsins og EFTA-rikjanna, einkum { gegnum EES-
samninginn; samskipti og samninga EFTA-rikjanna vid pridju riki og gerd
vidskiptasamninga; pd hefur adildarumsékn Islands ad Evrépusambandinu
verid itrekad til umfjollunar 4 fundum radgjafarnefndarinnar.
Réadgjafarnefndin sétti vorid 2011 fund Efnahags- og félagsmalanefndar
ESB par sem fulltrii AST fékk teekifzri til ad dvarpa nefndina sérstaklega.

Radgjafarnefnd EES

Fundur var haldinn { rddgjafarnefnd EES { Tartu, Eistlandi dagana 12. og 13.
mai 2011. A fundinum var fjallad um samstarf Evrépusambandsins og EFTA-
rikjanna og adildarumsékn Islands ad ESB sérstaklega. Fulltrii efnahags- og
félagsmalanefndar ESB gerdi sérstaka grein fyrir sampykkt nefndarinnar um
adildarumsékn Islands frd desember 2010. P4 voru 4 fundi rddgjafarnefndar
EES sampykktar tver dlyktanir, annars vegar um innri markadinn og hins
vegar um frampréun og orkumal.
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Alpjédavinnumalastofnunin - ILO

100. ping ILO

A ping ILO f6r ad venju sendinefnd af fslands halfu. T henni satu fyrir hond
stjérnvalda Kristinn Arnason, sendiherra i Genf, og 4samt honum Gylfi Krist-
insson fra velferdarraduneytinu auk starfsmanna fastanefndarinnar { Genf. Af
héalfu samtaka verkafélks séttu pingid Magniis M. Norddahl, 16gfredingur
ASI, og varamadur hans Marfanna Traustadéttir, sérfredingur { jafnréttis-
méalum hja AST og skélastjéri Genfarskélans. Af halfu atvinnurekenda situ
pingid logfredingar SA, pau Hrafnhildur Stefansdéttir og Jon H. Magnitisson.
Genfarskélann séttu ad pessu sinni pau Harpa Olafsdéttir fra Eflingu og
Gunnar Orn Gunnarsson fra Sjdkralidafélagi Islands en jafnframt heimsétti
Eyriin Valsdéttir, deildarstjori freedsludeildar ASI, skélann og pingid en hin 4
seti { stjorn hans.

Meginmadlefni pingsins lutu ad félagslegri lagmarksvernd (social protec-
tion floors), manns@mandi storfum fyrir starfsfélk 4 einkaheimilum (domestic
workers), eftirlit 4 vinnumarkadi (labour administration and labour inspection)
og ad venju framkvamd sampykkta.

Magnds M. Norddahl sat { peirri nefnd, sem fjalladi um félagslega
lagmarksvernd, var jafnframt fulltrii Norreenu verkalydshreyfingarinnar og sat
i samningah6p um nidurstodur.

[ heildarnidurstodu nefndarinnar kemur fram ad félagsleg vernd sé
mannréttindi og jafnframt badi samfélagsleg og efnahagsleg naudsyn.
Akvedid var ad 4 101. pingi ILO 2012 yrdi gengid frd nyjum tilmalum med
einni umraedu { stad tveggja. Fjoldamargar alpjédlegar stofnanir purfa ad koma
ad myndun ldgmarksalmannatrygginga eda félagslegrar lagmarksverndar en {
dag bia 80% jardarbia vid litla eda enga slika vernd. Naudsynlegt er pvi ad
samrama storf pessara stofnana og svo virdist sem um pad riki nokkur satt.
Nidurstodur 100. pings ILO benda til pess ad ILO megi og eigi ad vera sam-
nefnari slikrar samvinnu. I nidurstédum nefndarinnar er pvi tryggilega haldid
til haga ad samtok launafdlks og atvinnurekenda skipti miklu méli vid préun
almannatrygginga og félagslegrar verndar, annars vegar sem patttakendur {
félagslegri samraedu og hins vegar sem adilar kjarasamninga.

A pinginu var jafnframt kosin stjérn ILO. St breyting vard helst, hvad
Nordurlondin vardar, ad ITUC stilltu ekki upp norrenum fulltria sem adal-
manni. Petta olli forystu Norrena verkalydssambandsins (NFS) miklum von-
brigdum. Af pessu verda eftirmdlar og mun NFS taka malid upp nu { haust og
fylgja pvi eftir innan ETUC og ITUC. Pau tidindi gerdust einnig ad fulltrdi
ACFTU - Kinverska alpydusambandsins — komst 4 lista ITUC og hlaut
kosningu. Petta er gert pratt fyrir ad samtokin eru hvorki sjdlfsted né frjals ad
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starfsemi sinni auk pess sem Kina hefur ekki fullgilt grundvallarsampykktir
ILO um félagafrelsi. Pessi breyting 4 sér langan addraganda og var eindregid
studd af LO-Noregi og forystu ITUC. LO-Svipj6d ték afstodu gegn pessari
dkvordun. ASI fylgdi ITUC og LO-Noregi og 63rum Nordurlandasamtskum.
bessi breyting og nidurfersla 4 fulltrda Nordurlandanna ber pess merki ad
ahersla ITUC er ad ferast yfir 4 Asfu- og Kyrrahafssvadid.

Prihlida nefnd ILO 4 Islandi

Undanfarin 4r hefur nefndin ad jafnadi fundad 6-8 sinnum 4 4ri. A sidasta
starfsari voru hins vegar haldnir tveir fundur. Stada vardandi stadfestingu og
umradu um nyjar sampykktir og tilmeli er dbreytt frd sidustu skyrslu og bedid
er pydingar 4 nyrri sampykkt um réttarstodu hjia ( domestic workers ) nr. 189.
Fragangi og pydingu vidbdta vid Félagsmalasittmala Evrépu hefur ekkert
midad en raduneytid stefnir ad pvi ad taka pa vinnu upp na { haust.

Norrana ILO-samstarfid

Fulltrdar norrenu verkalydshreyfingarinnar & Nordurlondum hittust prisvar
4 sidasta starfsari. A pessum fundum er afstada til einstakra dagskrarméla {
stjérnarnefnd ILO raedd auk pess sem ILO-pingin eru undirbiin og verkum og
4byrgd skipt vegna peirra. Af halfu ASI voru tveir pessara funda séttir, annar {
Finnlandi en sd sidari var haldinn hér 4 landi.

NFJS - Fundur logfraedinga heildarsamtaka launafélks a
Nordurlondum
Fundir pessir eru arlegir samrads- og upplysingafundir peirra 16gfraedinga sem
starfa fyrir samtok launafélks sem eru innan NFES. Flutt eru fraedileg erindi
og skipst 4 skodunum um 16gfraedileg alitaefni. Ad pessu sinni var fundurinn
haldinn hér landi 1 4gist 2011 og var pad gert { samvinnu ASI og BSRB.
Meginefni fundarins voru annars vegar félagsleg undirbod og vidbrogd
norrenu verkalydshreyfingarinnar og hins vegar vernd einkalifs 4 vinnu-
stodum. Gerd var sérstok grein fyrir domi EFTA-domst6lsins { mali ESA gegn
Islandi vegna dkvada { 16gum nr. 45/2007 um réttindi og skyldur erlendra
fyrirtzekja sem senda starfsmenn timabundid til Islands og starfskjor starfs-
manna peirra en med dominum var alit ESA pess efnis ad dkvedi laganna um
veikindarétt og slysatryggingar starfsmanna feli { sér brot 4 dkvaedum tilskip-
unar um dtsenda starfsmenn.

NETLEX - Network of legal experts

Arleg radstefna logfreedinga adildarsamtaka ETUC var haldin i névember
2010 en var ekki sétt af fslands halfu.
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Fundur hagfraedinga hja alpyousambondum a
Nordurlondum

Hagfredingar norrenu alpydusambandanna fundudu { Haikko { Finnlandi
dagana 9.-.10. desember 2010 og i Svendborg i Danmorku 10.—12.4gust
2011. Henny Hinz, hagfredingur hja ASI, sétti fundina fyrir hond ASI. A
dagskrd fundanna var almenn yfirferd um stodu { efnahags- og kjaramalum
4 Nordurlondum auk almennra umradna um stefnumorkun { rikisfjarmalum
og velferdarmalum og ahrif peirra a4 lifskjor { londunum. Hagkerfi
Nordurlanda hafa almennt rétt dr sér eftir hina alpj6dlegu fjarmalakreppu
en utflutningsgreinarnar, einkum { Finnlandi og Danmérku, hafa att 1 vanda
og blikur eru 4 lofti um préunina 4 sidari hluta ars 2011. Atvinnudstandid er
almennt erfitt, ad Noregi undanskildu, en hagt hefur gengid ad fjolga storfum
og vinna bug 4 atvinnuleysi, einkum medal ungs félks og langtimaatvinnu-
lausra.

A fundinum { Finnlandi var einnig farid { heimsékn til Varma sem er einn
stersti lifeyrissjodur Finnlands og tfundi stersti fagfjarfestir { Evrépu. Par
ték adalhagfredingur sjédsins, Katja Bjerstedt, 4 moéti hopnum og kynnti
meginatridi finnska lifeyriskerfisins og starfsemi sj6dsins. P4 var heimsott
kjarnorkuver Fortum { Lovisa par sem fundarmenn fengu kynningu 4 starfsemi
orkuversins og yfirferd um verksmidjuna med adaltrinadarmanni verkalyds-
félagsins 4 stadnum. Pess ma til gamans geta ad forseti finnska alpydusam-
bandsins, Lauri Lyly, var lengi adaltrinadarmadur i kjarnorkuveri Fortum {
Lovisa.

A fundinum i Danmérku var i kjolfar hefdbundinna fundarstarfa farid {
heimsdkn 1 eina sterstu skipasmidastod 4 Nordurlondum { Lindg { nagrenni
Odinsvéa. Til stendur ad loka stodinni sidar 4 pessu ari og fengu fundarmenn
kynningu 4 nyrri starfsemi sem verid er ad byggja upp 4 svaedinu af fyrirtaekinu
LORC. Fyrirtekid stefnir ad pvi ad koma upp sérhefdum préfunarbinadi fyrir
vindmyllur { peim gridarstéru skemmum sem adur hystu skipasmidastddina.
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Lagabreytingar og skipulagsmal

Laganefnd

Laganefnd kom saman 4 fjérum fundum & starfsarinu og afgreiddi 4 peim
fundum sinum umsagnir og tillogur til midstjérnar um breytingar 4 16gum 10
adildarfélaga. I flestum tilvikum var um einfaldar lagabreytingar ad reda sem
ekki varda log ASI. 1 premur tilvikum vakti nefndin athygli vidkomandi félags
4 pvi ad breytingin gaeti falid { sér skérun vid annad félag innan AST og ad {
peirri stodu beri félogunum ad gera med sér samstarfssamning.

Skipulags- og starfshattanefnd

Skipulags- og starfshattanefnd kom saman 4 2 fundum 4 starfsarinu. Megin-
verkefni hennar laut ad framkvemd 4 sampykkt drsfundar 2010 um stofnun
ASI-UNG sem nanar er gerd grein fyrir sidar i pessum kafla. A drinu 2006 og
i kjolfar nyrra dkvaeda i 16gum AST vardandi lagmarksréttindi 1 sjikrasjédum,
49. gr., og { samremi vid 2. mgr. peirrar greinar var 6skad eftir pvi ad oll
adildarfélog ASI skiludu inn reglugerdum sjikrasjéda sinna til stadfestingar
og gerdu videigandi breytingar til samraemis vid 16g ASI. Eitt adildarfélag
vanrekti pd skyldu og f6l midstjorn skipulags- og starfshattanefnd ad ganga
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eftir breytingum. Pad gekk eftir og hafa pvi 6ll adildarfélog ASI adlagad
reglugerdir sjikrasjéda sinna ad lI6gum ASI.

Skipulag ASI

Eftir fundaferd pa sem grein er gerd fyrir { sidustu skyrslu forseta var 4 ars-
fundi AST 2010 gerd st meginskipulagsbreyting ad adild ad landssambandi
skyldi ekki lengur vera adildarskilyrdi veru vidkomandi félog ekki landsfélog.
[ 60ru lagi var sampykkt ad { stad arsfunda komi @dsta stofnun ASI saman 4
pingum 4 tveggja dra fresti og ad { tengslum vid ping AST komi saman sérstakt
ping ungs launafélks 1 adildarsamtokum ASI og skuli pad eiga 9 fulltria 4
pingum ASI. I pridja lagi var sampykkt ad fundur formanna adildarfélaga AST
skyldi formgerdur 1 lIogum AST og komi saman milli pinga. Sj nanar fundar-
gerd arsfundar 2010. Fyrsta og eina félagio til pess ad breyta adildarstodu sinni
4 arinu var FHS — Félag hdrsnyrtisveina. A drinu sameinudust Félag simsmida
og Félag islenskra rafvirkja auk pess sem Félag nema { rafidnum var lagt nidur.
Adildarfélog AST eru pvi 51 1 addraganda formannafundar AST haustid 2011
og par af 7 félog { beinni adild.

ASI-UNG

Stofnping og stjorn

Stofnping ASI-UNG var haldid 1 sal Rafidnadarskélans 27. maf 2011. Tildrog
pessa voru pau ad 4 drsfundi ASI haustid 2008 kom fram ad mikilvagt veri ad
efla pekkingu ungs folks 4 starfsemi stéttarfélaga til ad gera pad medvitad um
réttindi sin. A drsfundi AST 2010 var sidan sampykkt ad stofna vettvang fyrir
ungt launafélk { adildarfélsgum ASI og rammi settur utan um hann.

Skipadur var undirbiningshépur 1 byrjun drs 2011 med fulltrdum landsam-
banda og félogum med beina adild. Hann skipudu pau Andri Sveinn J6nsson
(Samidn), Gudfinna Alda Olafsdéttir (LIV) en hiin t6k vid af Arnpéri Gisla-
syni sem vék tr hépnum { byrjun maimanadar, Einar Hannes Hardarson (SSI),
Gudni Gunnarsson (bein adild), Stanislaw Bukowski (SGS) og Svanborg
Hilmarsdéttir (RST). Starfsmadur undirbiiningshépsins var Dalla Olafsdéttir,
16gfraedingur hji ASI.

Undirbdningur

Undirbtningshépurinn dkvad i upphafi vinnu sinnar ad mikilvegt veri ad
vidtek samvinna og samstada skapadist medal ungs folks i adildarfélogum
ASI. Pannig vaeri naudsynlegt vid undirbining verkefnisins ad undirbtinings-
hépur geti sétt hugmyndir, dherslur og studning fra ungu félki { 6llum adildar-
félogum ASI og jafnframt ad félagslegt bakland verdi til { adildarfélsgunum
sem fulltrdar peirra 4 pingum ASI-UNG gztu sétt til.
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bvi var akvedid ad { mars og april skyldu haldnir sameiginlegir fundir medal
ungs launafélks i adildarfélsgum ASI par sem fjallad skyldi annars vegar um
form og skipulag ASI-UNG en hins vegar um verkefni pess og megingherslur.
A fundunum veeri kynning 4 verkalydshreyfingunni en meginaherslan veri ad fa
fram hugmyndir fra patttakendum vardandi framangreind atridi.

Fyrsti fundurinn var haldinn med ungu launafélki 4 Austurlandi pann 22.
mars sl. en { kjolfarid fylgdu fundir 4 Saudarkroki, { Borgarnesi, tveir fundir
i Reykjavik (4 Stérhofoa og i Satini), 4 Isafirdi, Akureyri og 4 Sudurlandi.

A fundina hafa mztt um 60 fulltrdar ungs launafélks  flestum adildarfélsgum
ASI. Mikill dhugi hefur verid 4 verkefninu 4 fundunum og ljést ad ungt launa-
f6lk telur rika porf 4 pvi ad stofna vettvang fyrir ungt f6lk hja ASI.

A fundunum var, eins og 4dur sagdi, kallad eftir sjonarmidum patttakenda
til skipulags ASI-UNG en jafnframt til pess hver meginverkefni zttu ad vera,
dherslur og helstu hagsmunamadl. Eins var kallad eftir hugmyndum um med
hvada hetti adildarfélog ASI gztu eflt patttoku ungs folks innan félaganna.
Unnar voru fundargerdir eftir hvern fund par sem meginsjénarmid fundarmanna
voru reifud og voru fundargerdirnar ad pvi loknu sendar til patttakenda. A grund-
velli fundargerda allra fundanna voru meginnidurstodur teknar saman. Par segir:

Skipulagsmal ASI-UNG

129. gr. laga ASI segir um skipulag ASI-UNG ad halda skuli ping ASI-UNG
i tengslum vid reglubundid ping ASI og rétt til patttoku eigi einn fulltrdi fra
hverju adildarfélaga ASI. Pingid skuli kjésa sér niu manna stjérn sem skuli
sjalf skipta med sér verkum og samraema storf ungs folks i adildarfélogum
ASI. Pad 14 pvi fyrir undirbiiningshépi ASI-UNG ad méta skipulag ASI-UNG
og 1 pvi skyni var kallad eftir &kvednum sjéonarmidum hvad vardar pau efni
4 undirbiningsfundunum. Pau atridi, sem sérstaklega var kallad eftir athuga-
semdum um, voru vardandi fyrirkomulag og efni pinga ASI-UNG. P4 var
kallad eftir sjonarmidum fundarmanna vardandi pad hvernig framkvema atti
atkvadagreidslur 4 pingum ASI-UNG og um kjor stjérnar ASI-UNG.

Fyrirkomulag og efni pinga ASI-UNG
Pad var nzr samdéma 4lit allra fundarmanna ad ping ASI-UNG ettu ekki ad
vera of formbundin og yfirbragdid @tti ad vera med léttum heetti.

Mikil dhersla var 16gd 4 ad unnid veri { smerri hépum 4 pingum ASI-
UNG, umraduhdépum, og ,,midlunaradferd” veri notud. A grundvelli pess
yrdu unnar alyktanir sem bornar varu upp til sampykktar 4 pingum ASI-UNG.

Nokkud rik dhersla var 16gd 4 ad 4 pingunum veru flutt freedsluerindi ann-
ars vegar um pau mal sem beeri haest 4 1{dandi stundu en hins vegar almennt um
madlefni verkalydshreyfingarinnar. Pannig kemu fyrirlesarar bedi ur r6dum
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verkalydshreyfingarinnar og vaeru adilar med vidteka reynslu dr pjodlifinu.

Vidfangsefnin { umreeduhépum og 1 dlyktunum pingsins @ttu ad varda ungt
f6lk med vidtekum heetti. Pannig @tti ad fjalla um kjaramal en einnig um m.a.
hidsnedismadl, velferdarmal og jafnvel lifeyrismal.

Bent var 4 ad mikilvaegt veri ad nidurstodu pinga ASI-UNG veri hagt ad
leggja fram 4 pingum ASI pannig ad sjénarmid ungs félks gaetu komid fram
med beinum hetti i stefnumorkun pinga ASI. P4 var somuleidis bent 4 naud-
syn pess ad pingfulltrdar geetu undirbiid sig fyrir patttoku sina 4 pingunum,
einkum med pvi ad hafa samrdd vid sitt bakland innan adildarfélaganna, og
pvi yrdi ad vera biiid ad dkveda umreduhdpa og malefnadherslur fyrir fram.

Atkvaedavaegi og kosning stjornar

A fundum undirbiiningshéps var allmikid ratt um atkvaedavaegi fulltria 4
pingum ASI-UNG. Adildarféldg ASI eru nd 51 talsins en hvert adildarfélag
4 einungis einn fulltrda 4 pingum ASI-UNG. Pvi 14 fyrir undirbtningsnefnd
ASI-UNG ad leita eftir sjénarmidum fra ungu f6lki i adildarfélogum ASI
um hvert atkvedavegi hvers fulltrda ®tti ad vera auk pess sem taka pyrfti
dkvordun um hvernig kjésa skyldi { stjorn ASI-UNG.

A fundunum var bent 4 prjar leidir sem kemu helst til greina vid
dkvordun atkvaedavagis hvers fulltria. 1 fyrsta lagi ad hver fulltrdi hefdi eitt
atkvedi, 1 60ru lagi ad atkvedavaegi hvers fulltria veri hlutfallslegt midad
vid félagafjolda 4 aldrinum 18-35 4ra en { pridja lagi veri farin svokollud
,,blondud leid* par sem meirihluta samkvaemt badum pessum leidum pyrfti til
ad tillaga eda dlyktun yrdi sampykkt.

Pétttakendur 4 fundunum voru flestir & peirri skodun ad hver pingfulltrdi
@tti ad hafa eitt atkvedi. Menn voru pé almennt 4 pvi ad Slikir hagsmunir
teekjust 4 en mikilvegt veri ad pingfulltrdar setu 4 pinginu 4 jafnraedis-
grundvelli. Pessu til 4réttingar var m.a. bent 4 ad ping ASI-UNG hefdu { reynd
ekkert dkvordunarvald heldur dlyktunarvald.

Nokkur vilji var til pess ad {1 sterri og mikilvegari mdlum og/eda pegar
hluti pingfulltrda 6skadi eftir veri hegt ad kalla eftir blandadri leid vid
atkvaedagreidslu, p.e. ad til ad tillaga hlyti sampykki yrdi meirihluti fulltrda
ad greida henni vagi og pd yrdi meirihluti félagsmanna 4 aldrinum 18-35 ara
ad vera ad baki tillogunni.

Pad vard 4 endanum nidurstada undirbiningshdps ad fara framangreinda
leid. Meginreglan er pd st ad hver pingfulltrdi fari med eitt atkvaedi en stjérn
ASI-UNG eda 5 pingfulltriiar geti kallad eftir atkvadagreidslu samkvaemt
,,olandadri leid*.

Hvad vardar kosningu stjérnar var peim spurningum velt upp 4 undirbin-
ingsfundum hvort stilla @tti upp niu manna lista til stjérnar eda hvort menn
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@ttu ad bjoda sig fram 4 einstaklingsgrundvelli. P4 purfti enn fremur ad taka
afstodu til pess hvort kvéta m.t.t. kyns, atvinnugreina og landsveda @tti ad
vidhafa vid kosningu stjérnar.

Nokkud skiptar skodanir voru um fyrirkomulag stjérnarkjors 4 fundunum.
Fundarmenn t6ldu mikilvegast ad einstaklingar hefou feri 4 ad bjoéda sig
fram en jafnframt potti uppstilling hafa nokkud géda kosti. Hvad vardar kvéta
kom sérstaklega fram dhersla 4 ad horft yroi til landsvada vid kjor stjérnar en
starfsgreinar péttu enn fremur skipta mali. Litill sem enginn dhugi var & pvi
ad kynjakvoti yrdi vidhafdur vegna kjors stjornar. Almennt kom p6 fram rik
dhersla 4 ad hafasta folkid yrdi valid til stjérnarsetu. Samt sem adur komu
fram sj6narmid um ad adeins einn frd hverju félagi sati { stjorn.

Undirbiiningsnefnd ASI-UNG dkvad, 4 grundvelli peirra sjénarmida sem
komu fram, ad vidhafa somu adferd og beitt er vid kjor midstjérnar 4 pingum
ASI. Kjornefnd stillir upp niu manna lista til stjérnarkjors en menn geta einnig
bodid sig fram. Pa er gerd tillaga um ad ordalag vardandi fulltrda kynja, land-
svaeda og starfsgreina verdi med sambearilegum heatti og vegna kjors mid-
stjérnar p.e.: ,,Vid kjor stjiornar ASI-UNG skal leitast vid ad kjésa fulltria Slikra
atvinnugreina og landsvada og ad hlutdeild karla og kvenna verdi sem jofnust.*

Undirbiningsnefnd ASI telur, pratt fyrir ad nidurstada fundanna hafi verid
4 annan veg, ad mikilvaegt sé ad leitast sé vid ad hafa hlutdeild kynjanna sem
jafnasta { stjorn ASI-UNG. Pannig segir m.a. { stefnu ASI { jafnréttismdlum
sem sampykkt var 4 drsfundi ASI haustid 2005:

Eitt af hlutverkum verkalydshreyfingarinnar er ad fylgja eftir markmidum
laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla. Pad felur m.a. { sér ad
komid verdi 4 og vidhaldid jafnrétti og jofnum tekiferum kvenna og karla 4
6llum svidum samfélagsins.

Vinna 4 markvisst med adildarsamtokum ASI ad pvi ad efla vitund og
skilning 4 mikilvaegi jafnréttis kvenna og karla. Heildarsamtok og einstok
stéttarfélog eiga ad setja sér framsakna og markvissa stefnu { jafnréttismalum
kvenna og karla og framkvaemdadatlun par sem haegt er ad mala drangur og
préun markmida.

Hlutverk og markmid ASI-UNG

129. gr. laga ASI segir 1itid um hlutverk ASI-UNG annad en ad samrama
skuli storf ungs launafélks { adildarfélsgum ASI. Pad liggur pé6 { hlutarins edli
ad meginhlutverk ASI-UNG Iytur ad ungu f6Iki innan adildarfélaganna.

A undirbiningsfundunum var fjallad um hver ttu ad vera hlutverk og
markmid ASI-UNG og hvada megindherslum vettvangurinn ztti ad beita sér
fyrir. Med pvi ad kalla eftir pessu var hegt ad fa sjénarmid grasrétarinnar fyrir
ping og nyja stjérn ASI-UNG ad vinna eftir. P4 var enn fremur 6skad eftir hug-
myndum um hvada mélaflokka ASI-UNG tti helst ad beita sér fyrir gagnvart
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stjornvoldum og adilum vinnumarkadarins; jafnframt hvort vettvangurinn atti
ad afmarka sig vid kjaramal 1 prongum skilningi pess ord eda ad mélefnum
ungs félks { vidum skilningi.

Fram kom 4 fundunum ad mikilvagt veeri ad 4 vettvangi ASI-UNG veeri
fjallad um malefni lidandi stundar med dherslu 4 ungt f6lk. Pad veri eitt meg-
inhlutverka ASI-UNG ad tryggja ad rodd ungs félks heyrdist htt og skyrt {
pjéofélagsumraedunni. Megindherslur veru pannig malefni ungs félks almennt
hvort sem um veri ad reda kjaramal, hisnadismadl eda lifeyrissjodamal. P6
veeri fraedsla til ungs f6lks eitt af meginverkefnum og pannig gaeti ASI-UNG {
raun pjénad sem midstod fyrir freedslu til ungs launafélks. Somuleidis @tti ad
stydja vid og veita verkalydshreyfingunni adhald. P4 veri mikilvaegt med sam-
starfi ungs folk i adildarfélogum AST ad efla félagsvitund ungs launafélks og
styrkja verkalydshreyfinguna til lengri tima litid. ASI-UNG veeri vettvangur til
ad efla samstarf med ungu félki { adildarfélogunum.

Fram komu pau sjénarmid ad ASI-UNG myndi styrkja adildarfélogin og
ASI en ztti p6 enn fremur ad gagnryna adildarfélogin og AST med malefna-
legum hetti teldu menn tilefni til pess. P4 komu t.d. fram pau sjénarmid ad
medal brynna verkefna ASI-UNG veeri ad taka til endurskodunar avinnslu rétt-
inda dr sj6dum stéttarfélaganna gagnvart ungu launafélki sem er { sumarvinnu
eda skiptir ort um félog. Gagnvart stjérnvoldum ettu samtokin ad beita sér tt
frd hagsmunum unga f6lksins en hafa 1 huga tengslin vid Alpydusambandid.

Sérstaklega var velt upp hugmyndum um 4synd og adferdir ASI-UNG,
m.a. hvort @tti ad takast 4 um mal eftir ,,pSlitiskum* atakalinum 4 vettvangi
ASI-UNG eda lita 4 ASI-UNG sem samradsvettvang og pd einnig hvort
adferdafraedin Ut 4 vid eigi ad vera fagleg eda herska.

Skemmst er fra pvi ad segja ad nokkur mikil eindregni rikti um pad
ad ASI-UNG etti ad vera samradsvettvangur ungs félks i adildarfélsgum
ASI. Fulltriar 4 pingum ASI-UNG ttu ad nd sameiginlegri nidurstodu {
akvordunum sinum m.a. 4 grundvelli pess ad samstadan veri mikilvaeg 1t 4
vid. ASI-UNG gati tekid afstodu til pélitiskra mélefna en ztti pé alls ekki ad
vera flokkspdlitiskur vettvangur ad mati flestra fundarmanna.

P4 st6d vilji fundarmanna til pess ad ASI-UNG starfadi med faglegum hztti
en b6 @tti ad beita frisklegum barattuadferdum med hiimor og kaldha@dni. Eins
@tti ad gagnryna badi inn 4 vid og tt 4 vid ef tilefni paetti til. T pvi skyni veri
jafnframt mikilvagt ad formadur ASI-UNG taladi med skyrum hatti eda eins
og einn fundarmanna sagdi: ,,... segja pad sem allir eru ad hugsa.*

Fraosla
A fundunum var sérstaklega 6skad eftir hugmyndum fundarmanna um hverjar
dherslur ASI-UNG @ttu ad vera { fredslumdlum, annars vegar gagnvart ungu
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folki sem vill taka virkan patt { verkalydshreyfingunni og hins vegar gagnvart
ollu ungu launafélki 4 vinnumarkadi.

Almennt m4 segja ad fundarmenn voru a pvi mali ad freedslumal veru eitt
meginverkefna ASI-UNG. Fjolmargar hugmyndir og dbendingar komu fram
um pad hvernig haga metti fredslumalum.

Par sem mikilvaegt er ad ASI-UNG stydji vid adildarfélog ASI til ad virkja
ungt folk til starfa innan félaganna var sérstaklega 6skad eftir hugmyndum
um med hvada hetti slikt gaeti gerst. Fjolmargar abendingar og tillogur komu
fram, sumar hverjar um adferdir sem félogin beita { dag gagnvart ungu folki.
ba er ljost ad mati fundarmanna ad mikilvaegt er ad ungt félk fai virkan og
g6dan studning frd sinum adildarfélogum vid stofnun og starfrekslu sliks
vettvangs.

Stofnping ASI-UNG
Stofnping ASI-UNG var eins og 4dur segir sett { sal Rafidnadarskélans 27.
mai 2011.

bingid sdtu 28 fulltrdar auk gesta sem vidstaddir voru setningu pingsins.
Gestir voru fulltrdar { midstjérn AST auk formanna VR og RSI.

Gudni Gunnarsson, fulltrdi undirbtningshéps ASI-UNG, setti pingid kI.
10. T dvarpi sinu rakti Gudni addraganda stofnfundarins og vinnu undirbtin-
ingsh6psins. Ad pvi loknu dvarpadi Gylfi Arnbjornsson, forseti ASI, pingid.
Gylfi sagdi ad rodd unga félksins pyrfti ad hljéma sterkar innan Alpydu-
sambandsins og til pess veri stofnad til ASI-UNG. Miklar vantingar veru
bundnar vid ad dherslur ungs félks fléttudust inn i starf AST med synilegum
hetti, t.d. med adkomu ad midstjérn.

Gylfi sagdi stofnun ASI-UNG merkan og mikilvagan afanga i sogu ASI.
Lj6st vaeri ad morg adildarfélog AST hefdu kraftmikid ungt félk innan sinna
vébanda, hins vegar hefdi vantad vettvang innan heildarsamtakanna til pess
ad virkja unga f6lkid. Pegar ASI hefur kannad afstodu félks til verkalyds-
hreyfingarinnar hefur komid i ljés ad ahugi ungs félks a stéttarfélagsmalum
er mikill. Pad stafadi ventanlega af pvi ad ungt f6lk hefur snemma patttoku
4 vinnumarkadi. Pessi dhugi hefdi nud fengid formlegan farveg innan Alpydu-
sambandsins og pvi bari ad fagna.

Stefan Einar Stefansson, formadur VR, éskadi ungu launafélki til ham-
ingju med stofnpingid og ferdi ASI-UNG ad gjof fundarhamar. Svanborg
Hilmarsdéttir ték pvi nast vid fundarstjérn og almenn pingstorf héfust en
haldin voru freedsluerindi um menntamal og vinnumarkadinn. Eftir hadegi var
pingfulltrdum skipt upp { vinnuhépa til ad reda pau malefni sem helst brenna
4 ungu f6lki, p.e. menntamal, fjolskyldumal og hisnaedismal, auk kjaramala.
Eftir pa vinnu voru dlyktanir sampykktar. I millitidinni fér fram kjor fyrstu
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stjérnar ASI-UNG. Pessi voru kjorin { stjérnina:

Gudni Gunnarson (VM), Gudfinna Alda Olafsdéttir (VR), Helgi Einarsson
(ENIR), Fridrik Gudni Oskarsson (FIT), Elin J6hanna Bjarnadéttir (Félag
mdlm. Akureyri), Einar Hannes Hardarson (Sjomanna- og vélstj.félag Grinda-
vikur), Elin G.Témasddttir (StéttVest), Asa Margrét Birgisdéttir (Eining-18ja),
Sverrir Kristjan Einarsson (AFL).

Stjérnin skipti med sér verkum og kaus Helga Einarsson fyrsta formann
ASI-UNG, Sverri Einarsson varaformann og Elinu J6honnu Bjarnadéttur ritara.

Sampykktir stofnl)mgs ASI UNG
Eftirfarandi sampykktir voru gerdar 4 stofnpingi ASI-UNG:

Lkafli
Nafn og markmid

1. grein
ASI-UNG er samradsvettvangur ungs launafélks 1 adildarfélogum AST.

2. grein

Hlutverk ASI-UNG er:

AJ efla, samrzema og stydja starf ungs launafélks innan adildarfélaga ASI.

AdQ tryggja ad sjénarmid ungs launafélks komi fram { stefnumétun og dkvard-
anatoku adildarfélaga ASI.

A0 standa vord um hagsmuni ungs launafélks gagnvart stjérnvoldum og
00rum samtokum.

Ad freeda ungt launafélk um réttindi og skyldur 4 vinnumarkadi og starfsemi
stéttarfélaga.
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A0 standa fyrir 6flugri félagslegri freedslu fyrir ungt launafélk innan Alpydu-
sambands fslands.

Framkvamdir { pessu skyni annast ping ASI-UNG, stjérn ASI-UNG og ungt
launafélk innan adildarfélaga ASI.

3. grein
Markmid ASI-UNG er:
A9 allt ungt launafélk & vinnumarkadi sé { stéttarfélogum og njéti réttinda og
pjonustu sem pvi fylgir.
Ad ungt launaf6lk taki virkan patt { starfi adildarfélaga ASI.
A efla starf adildarfélaga ASI { malefnum ungs launafélks.
A9 vera vettvangur stefnumoétunar { méalefnum ungs launafélks.

TLkafli
Ping ASI-UNG

4. grein
Ping ungs launafélks skal halda degi 4dur en reglulegt ping ASI er sett.
Adildarfélog ASI eiga einn fulltria hvert 4 pingi ASI-UNG.

5. grein
bing ASI-UNG hefur &dsta vald { 6llum malum ASI-UNG. Pad er 1gmztt ef
loglega er til pess bodad.

6. grein
Boda skal til pings ASI-UNG bréflega pegar bodad hefur verid til sambands-
pings ASI.

7. grein
bingi ASI-UNG skal stj6rnad skv. pingsképum eins og pau eru 4 hverjum
tima. Um breytingar 4 pingskopum, ef einhverjar eru, skal fjallad ad
lokinni pingsetningu.
8. grein
Alit og alyktanir { stérmalum, er stj6rn ASI-UNG etlar ad leggja fyrir ping
ASI-UNG, skal senda adildarfélogum ASI eigi sidar en 8 vikum fyrir
pingid nema sérstakar dstedur hamli. P4 skal somuleidis senda adildar-
félogum dagskra pingsins.
Mal pau og tillogur, sem einstok adildarfélog 6ska ad tekin verdi fyrir 4
pinginu, skulu send stjérn 6 vikum fyrir pingid. Skal stjorn ASI-UNG
leggja mal pau og tillogur fyrir pingid 4samt umsodgn sinni.
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Stjérn ASI-UNG er heimilt ad senda adildarfélsgum umraeduskjol til undir-
binings alita og dlyktana frd vinnuhépum pingsins. Slik umraduskjol
skulu send adildarfélsgum ASI-UNG 8 vikum fyrir pingid.

9. grein

I 6llum malum raedur einfaldur meirihluti, sbr. b6 dkvadi 3. mgr. 9. gr.

Stjérn eda minnst 5 fulltrdar geta krafist leynilegrar atkvedagreidslu um mal.

Stjérn ASI-UNG eda minnst 5 fulltriar geta krafist atkvaedagreidslu par sem
eftirfarandi regla, sbr. 4. og 5. mgr. 9. gr., gildir til ad tillaga teljist sampykkt.

Fulltrdar adildarfélaga fara med atkveaedisrétt { samremi vid pann tuthlutada
fjolda fulltrda adildarfélaga 4 nasta sambandspingi ASI sem adildarfélag
hefdi hlotid sé midad vid félagsmenn 4 aldrinum 18-35 4ra.

Til pess ad tillaga teljist sampykkt parf hin ad hljéta einfaldan meirihluta
atkvaeda skv. 4. mgr. og atkvedi meirihluta peirra fulltria sem fundinn
sekja.

Einnig skulu kosningar samkvamt 16. gr. fara fram { samraemi vid dkvaedi 1.
mgr. nema 6skad sé atkvaedagreidslu 4 grundvelli 3. mgr. 9. gr.

10. grein

Kjorgengir 4 ping ASI-UNG eru allir fullgildir félagsmenn 1 adildarfélsgum
ASI 4 aldrinum 18-35 4ra midad vid fadingardr. Adildarféldgum ASI er
skylt ad lata fara fram kosningu fulltria og varafulltria 4 ping ASI-UNG
dr hopi félaga sinna 18-35 dra. Atkvaedisrétt hafa eingdngu félagsmenn 4
aldrinum 18-35 dra.

Varamadur hefur ekki setu- eda atkvadisrétt 4 pingi ASI-UNG nema adal-
madur forfallist.

Stjérn ASI-UNG dkvedur vid hvada dagsetningu lokaskil 4 nfnum adal- og
varafulltrda skulu hafa 4tt sér stad.

Adildarfélogin hafa ekki rétt til ad senda fulltrda til pings ASI-UNG umfram
pad sem ad framan greinir. Atkvadisréttur fulltria, sem ekki eru tilnefndir
eda meta ekki til pingsins, fellur nidur.

Hvert adildarfélag ber sjalft allan kostnad af fulltrda sinum 4 ping ASI-UNG
en ASI skal p6 standa straum af lagmarksendurgreidslu vegna ferdakostn-
adar, sem einstok adildarfélog verda fyrir, samkvemt reglugerd sem sett er
af sambandspingi ASI.

11. grein
Stjérn ASI-UNG getur kvatt saman aukaping pegar mjog mikilvaeg og évant
mal ber ad hondum.
Stjérn ASI-UNG er skylt ad kalla saman aukaping ef meirihluti adildar-
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félaganna innan ASI krefst pess skriflega, og greina pad eda pau malefni
er leggja 4 fyrir pingid. Skal pingid kallad saman med eins skommum
fyrirvara og adstedur frekast leyfa.

12. grein
Fulltrdar 4 aukapingi eru peir sému og 4 sidasta pingi ASI-UNG.

13. grein
Félog, sem hafa ekki starfad 4 timabilinu milli sambandspinga ASI, hafa ekki
sent skyrslu skv. 2. mgr. 47. gr. laga ASI, reikninga skv. 3. mgr. 47. gr. laga
ASI eda hafa vanrakt skattgreidslur skv. IX. kafla laga ASI, eiga ekki rétt
4 fulltrdum 4 ping ASI-UNG.

MLkafli
Stjorn ASI-UNG

15. grein
Stjérn ASI-UNG hefur adsta vald { 6llum malefnum ASI-UNG 4 milli pinga
nema 16g pessi eda 16g ASI geymi dkvadi um annad.
Stjérn ASI-UNG styrir pingum ASI-UNG og samramir storf ungs launafélks
i adildarfélogum ASI 4 milli pinga.
Stjérn ASI-UNG stjérnar daglegri starfsemi ASI-UNG { samrzmi vid sam-
pykkt pessa og dlyktanir pinga ASI-UNG.

16. grein

Ping ASI-UNG kys niu manna stjérn til tveggja dra i senn. Auk pess skal kjésa
niu varamenn.

Kjorgengir i stjorn ASI-UNG eru fullgildir félagsmenn adildarfélaga AST 4
aldrinum 18-35 4ra. Vid aldur skal midad vid fedingarar.

Kjornefnd gerir tillogu um niu einstaklinga til stjérnar og jafnmarga til vara.
Tillaga kjornefndar skal liggja fyrir { upphafi pings ASI-UNG.

begar tillaga kjornefndar liggur fyrir er 60rum pingfulltrium heimilt ad lysa
yfir frambodi til stjérnar eda varastjérnar innan bpess frests sem fundar-
stjori veitir. Berist ekki onnur frambod er sjalfkjorid til stjérnar og/eda
varastjornar.

Berist fleiri frambod fer fram kosning um &1l sati { stjérn ASI-UNG. Peir niu
einstaklingar, sem flest atkvadi f4, teljast rétt kjornir { stjorn ASI-UNG.
Med samberilegum hetti er kosid vegna varamanna til stjérnar.

Vid kjor stjornar ASI-UNG skal leitast vid ad kjésa fulltrda 6likra atvinnu-
greina og landsvada og ad hlutdeild karla og kvenna verdi sem jofnust.
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Enginn er loglega kosinn { stjérn eda varastjorn ASI-UNG nema hann fii
a.m.k. helming greiddra atkvada.

17. grein
Stjérn ASI-UNG skiptir med sér verkum 4 fyrsta fundi stjérnar eftir kjor
hennar 4 pingi ASI-UNG. Kjésa skal formann, varaformann og ritara tr
hépi stjérnarmanna.
Stjérn ASI-UNG heldur fundi pegar formadur kalla hana saman eda ef minnst
3 stjornarmenn @skja pess.
Fundur stjérnar er l1ogmatur pegar meirihluti stjornarmanna er vidstaddur.

I'V.kafli
Breytingar a sampykktum

18. grein

Sampykktum ASI-UNG m4 adeins breyta 4 pingi ASI-UNG. Breytingu 4 sam-
pykktum skal reeda vid tvaer umferdir. Breyting telst ekki sampykkt, nema
hin hljéti 2/3 atkvada 4 pingi ASI-UNG, og 6dlast ekki gildi fyrr en ad
fenginni stadfestingu midstjérnar AST.

Tillgur til breytinga 4 sampykktum, sem stjérn ASI-UNG leggur fram, skal
senda adildarfélogum eigi sidar en 8 vikum fyrir ping ASI-UNG.

Tillogur til breytinga 4 sampykktum, sem adrir bera fram en stjérn ASI-UNG,
skulu sendar stjérn ASI-UNG ekki sidar en 6 vikum fyrir ping. Med per
skal farid eftir pvi sem segir { 8.gr. en p6 skal senda adildarfélogum tillog-
urnar dsamt umsogn stjérnar ASI-UNG eigi sidar en 2 vikum fyrir pingid.

Alyktanir stofnpings ASI-UNG

A pinginu voru eftirfarandi dlyktanir sampykktar:

Menntamal

Stofnping ASI-UNG dlyktar um naudsyn pess ad auka fiélbreymi og adsékn
i i0n- og starfsndm dsamt pvi ad studla ad hugarfarsbreytingu i pjodfélaginu
gagnvart idn- og starfsndmi og efla parf raunfernimat. Einnig telur ASI-UNG
ad kynna purfi og efla starfsndm i grunnskolum. Sérstaklega er porf d vio-
horfsbreytingu d ndmi tengdu fiskvinnslu og sjdvaritvegi.

ASI-UNG telur ad skoda purfi lengingu d skyldundmi um tvé dr, p.e. til
18 dra aldurs. Auka parf frambod d ndmi med vinnu, p.e. fjarndm eda kvold-
skéla, og gera adgengilegt fyrir alla um allt land. ASI-UNG vill hvetja skéla
og kennara til pess ad nyta sidustu daga skoladrsins d vorin til pess ad syna
nemendum hvada atvinnumoguleikar eru i bodi d hverju landsveedi og jafnvel
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fd nemendur til pess ad profa sjdlfa ymis handtok.

ASI-UNG skorar d stjornvold ad fylgja eftir markmioum i deetlun Island
2020 ad gefa folki annad teekifeeri til ndms med pvi ad auka adgengi ad
styrkjum og ndmsldnum dsamt moguleikum d greidslum tr fredslusjooum d
medan d ndmi stendur.

ASI-UNG telur mikilveegt ad breyta purfi dsynd verkalydshreyfingarinnar,
verkalyosfélog eru ekki bara sumarbiistadir og iprottastyrkir. Gera parf ungu
folki grein fyrir mikilveegi starfsins sem fer par fram og efla parf freedslu
ungs folks um réttindi og skyldur d vinnumarkadi. Fd parf atvinnurekendur
0g mennta- og menningarmdlardduneytio med i ad itbia freedsluefni til ungs
launafolks um vinnumarkadinn.

Atvinnu- og kjaramal

ASI UNG telur ad auka purfi mun d milli atvinnuleysisbéta og almennra
launa. Skapa parf vinnuhvetjandi umhverfi med pvi ad auka pennan mun.
Virkja parf ungt folk til hugarfarsbreytingar gagnvart atvinnulifi og efla
vinnusidferdi. Hvetja parf ungt folk til atvinnupdtttoku sem eykur verdomeeta-
skopun og velferd pjoofélagsins.

ASI-UNG hvetur ASI til leidbeinandi upplysingagjafar til launafélks gagn-
vart atvinnurekendum. ASI-UNG standi fyrir skemmtilegum auglysingum til
ad kynna ungu folki réttindi sin og skyldur. Auka parf fredslu um réttindi og
skyldur i grunn- og framhaldsskolum i atvinnu- og kjaramdlum

Hisnaedismal

ASI-UNG krefst pess ad valkostum d hiisneedismarkadi sé fjolgad, t.d med auknu
frambodi d leigu-og kaupleiguhiisneedi. ASI-UNG telur pad vera grundvallar-
atrioi ad allir hafi moguleika d oruggu biisetuformi, sem hentar, d viorddanlegum
kjorum. Draga parf ur tekjutengingu [ hiisaleigubotakerfinu pannig ad
ndmsmonnum og ungu launafolki sé tryggdour dscettanlegur hiisncedisstuoningur.

Fjolskyldu- og jafnréttismal
ASI-UNG telur mikilveegt ad 61l birn hafi somu tekiferi 6hdd adstedum fijol-
skyldna. Born hafi gott adgengi ad tomstundum og heitum, nceringarrikum
madltioum. ASI-UNG telur naudsynlegt ad tannleknapjonusta sé hluti af heil-
brigdiskerfinu og kostn adarpdtttaka i samreemi vid pad. ASI-UNG vill draga
ur tekjutengingu barnabota og minnka mun d fjdarhagsstuoningi milli ein-
steedra foreldra og hjona/sambiidarfolks.

ASI-UNG vill iitryma launamun kynjanna og leggur rika dherslu d ad
tryggja feedingarorlofsréttindi og endurheimta peer skerdingar sem ordio hafa
d sioustu misserum.
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Starfsemi og skipulag a skrifstofu ASI

Starfsemi 4 skrifstofu ASI byggir 4 starfs- og fjarhagsdatlun sem unnin er af
forseta og fjarmalastjora ASI i samradi vid starfs- og fjarhagsnefnd og sidan
sampykkt af midstjorn ASI. Starfs- og fjarhagsaztlun var 16gd fyrir midstjérn
i byrjun desember par sem linur voru lagdar fyrir starfsemi skrifstofunnar fyrir
arid 2011 og hun sidan sampykkt 4 fundi midstjérnar i jandar 2011. Mikil
6vissa hefur verid um tekjupréun ASI vegna dhrifa efnahagsprenginganna 4
tekjur adildarfélaganna og var dkvedid ad rada ekki { stodu framkvemdastjéra
ad sinni. Olafur Darri Andrason, deildarstjéri hagdeildar ASI, gegndi dfram
hlutverki fjarmdlastjéra og Eyrtin Bjork Valsdéttir ,deildarstjori fredsludeildar
ASI/MFA, gegndi hlutverki starfsmannastjéra. Starfsemin 4 skrifstofu ASI
markadist 4 timabilinu einkum af peim vidfangsefnum sem fjallad er um {
pessari skyrslu og ber gerd kjarasamninga adildarsamtakanna par hast. Pvi til
vidbétar komu fjolmorg madl til kasta Alpydusambandsins og starfsfélks pess.
Par md nefna margvisleg mal er tengjast tilkun kjarasamninga, utreikninga
og log, auk hagfredilegra urlausnarefna af ymsu tagi. Hrun fjarmalakerfisins
og sa gridarlegi efnahagslegi samdréttur og félagslegu erfidleikar, sem félags-
menn okkar hafa lent 1, hefur sett mark sitt 4 starf ASI undanfarin 4r. Marg-
visleg upplysingagjof er mikill og vaxandi pattur { starfseminni.
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Starfsmenn 4 skrifstofu ASI 1. oktéber 2011
Starfsmenn Alpydusambands Islands voru pann 1. oktéber sidastlidinn
sem hér segir: Asa Jonsdéttir gjaldkeri, Astridur Andrésdéttir fulltrdi,
Berglind S. Gudnadéttir restitzknir, Dalla Olafsdéttir 16gfredingur sem
er { fedingarorlofi, Eyrin Bjork Valsdéttir, fredslufulltrii og deildar-
stjéri MFA fraedsludeildar ASI, Gudmundur Hilmarsson sérfredingur, Gylfi
Arnbjornsson, forseti ASf, Halldér Gronvold, adstodarframkvaemdastjori
og deildarstjori félagsmaladeildar, Henny Hinz hagfredingur, Ingibjorg
Bjornsdéttir matradskona, Ingunn S. Porsteinsdéttir hagfredingur, Kristjana
Birgisdottir, verkefnisstjori verdalagseftirlits, Magnus Norddahl, 16gfredingur
og deildarstjori 1ogfredideildar, Maria Haraldsdéttir boékari, Marfanna
Traustadéttir, sérfredingur { jafnréttismalum, Matthias Kjeld hagfredingur,
Olafur Darri Andrason, hagfraedingur og deildarstjéri hagdeildar ASI, Snorri
Mar Skdlason, deildarstjéri upplysinga- og kynningardeildar, Sif Olafsdéttir
fulltrii, Signy Jéhannesdéttir, varaforseti ASI, og Sigurlaug Grondal, verk-
efnisstjori Félagsmalaskolans.

Litlar breytingar hafa ordid 4 starfsmannahaldi hjd ASI fra sidasta arsfundi
en Stefin Ulfarsson hagfraedingur 1ét ad eigin 6sk af storfum 4 drinu og var
Matthias Kjeld rddinn { hans stad.
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Starfsendurhafingarsjoour

Nu eru lidin 2 4r frd pvi ad radgjafar VIRK héfu markvisst ad veita einstak-
lingum pjdénustu 4 svidi starfsendurhaefingar. Petta annad starfsar hja VIRK
hefur einkennst af mjog hrodum vexti og mikilli uppbyggingu, badi i pjénustu
og préun. Stodug aukning hefur verid { adsékn 1 pjénustu til rddgjafa VIRK
og sifellt batast vid nyir samstarfsadilar 4 hinum ymsu svidum sem eykur
moguleika og fjolbreytni  pjonustu. A sama tima fer fram mikid préunar- og
uppbyggingarstarf hjd starfsmonnum VIRK vid ad méta og breyta vinnuferlum
i takt vid aukna pekkingu og reynslu og préa starfsemina afram i samstarfi vid
atvinnurekendur, stéttarfélog og fagadila & ymsum svidum — badi hérlendis
og erlendis. Starfsmenn VIRK eru nd 15 talsins { 12,3 stodugildum og 28
radgjafar 4 vegum VIRK starfa hjé stéttarfélogum um allt land.

Radgjafar VIRK

R4dgjof 4 vegum VIRK fer fram { samvinnu vid stéttarfélog um allt land og
eru radgjafar VIRK stadsettir hja félogunum par sem peir vinna { ndnu sam-
starfi vid sjukrasjodi stéttarfélaganna og atvinnurekendur 4 sinu svadi.
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[ gildi eru samningar um starf/storf radgjafa vid flest stéttarfélog eda sam-
tok stéttarfélaga um allt land. Um er ad ra@da nokkud itarlega samninga
par sem 4byrgd og skyldur samningsadila eru skilgreindar og kvedid er a
um edli pjonustunnar og greidslur. Stéttarfélogin eda sjikra-/styrktarsjodir
stéttarfélaganna bera dbyrgd 4 rddningu radgjafanna sem purfa ad uppfylla
krofur VIRK hvad vardar pekkingu og haefni til ad veita pa pjénustu sem skil-
greind er 1 samningnum. VIRK sér sidan um ad méta vinnureglur og verkferi
radgjafanna og VIRK ber ennfremur dbyrgd 4 fredslu og simenntun peirra. Ol
skraning og gagnavinnsla radgjafanna fer fram { gegnum kerfi VIRK og tryggt
er ad enginn hefur adgang ad pessum gégnum nema vidkomandi radgjafi og
sérfredingur hjd VIRK. Samningar voru upphaflega timabundnir en hafa a
pessu starfsari verid endurnyjadir og eru nd 6timabundnir med gagnkvemum
uppsagnarfresti. Samstarf VIRK og stéttarfélaga hefur gengid mjog vel og
hafa stéttarfélog um allt land lagt sig fram um ad stydja vid starfid og skapa
radgjofum gédar vinnuadstaedur.

Rédgjafar eru nd 28 { teplega 26,5 stodugildum. Peim hefur fjolgad 4
undanférnum manudum og einnig er fyrir séd ad peim muni fjolga eitthvad
4 dkvednum stodum par sem mikil eftirspurn hefur verid eftir pjénustunni og
radgjafar ekki ndd ad anna henni. Radgjafar hafa mismunandi menntun og
bakgrunn en flestir hafa hask6lamenntun 4 svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda
og margir eru med meistaragradu { sinu fagi. Radgjafar f4 auk pessa markvissa
pjalfun og simenntun 4 svidi starfsendurhefingar hja VIRK.

Freeosla fyrir radgjafa

Ré4dgjafar sekja freedslu til VIRK einu sinni { manudi { 1-2 daga { senn. Einnig
taka peir patt { ymsum radstefnum og namskeidum sem eru { bodi og tengjast
peirra fagsvidi. Fraedslan 4 vegum VIRK hefur pann tilgang ad samrama til-
tekna fagpekkingu rddgjafa og tryggja ad peir badi pekki og geti nytt sér pa
vinnuferla og pau verkferi sem hafa verid préud hja VIRK. Markmidid er
einnig ad rddgjafarnir séu upplystir um nyjustu pekkingu, stefnur og strauma
i starfsendurhafingu baedi hérlendis og erlendis. Vida erlendis er starfsendur-
hafing sérstakt fagsvid og haskdlar vida erlendis bjéda upp 4 framhaldsnam 4
pessu svidi — oft 4 meistarastigi.

Pjonustupzettir og samstarfsadilar
Mikilvagasti pjonustupétturinn hja VIRK er pjénusta radgjafanna. Peir halda
utan um madl einstaklinga, sjd um virkni- og endurh@fingara®tlanir og leggja

sig fram um ad auka virkni og getu einstaklingsins { samstarfi vid hann
sjélfan og fjolmarga adila. Peir eru yfirleitt { samstarfi vid heimilisleekni eda
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medhondlandi lekni, vinnustad vidkomandi einstaklings og ymsa adra sér-
freedinga eftir porfum og adstedum hverju sinni.

Ef einstaklingur parf meiri adstod en rddgjafi getur veitt vid ad komast aftur
i vinnu pa getur radgjafinn visad einstaklingi i ymiss konar drredi sem geta
verid fjarmognud af VIRK. Daemi um slik drredi eru salfredipjonusta, sér-
stok adstod vid vinnuadlogun, ymis pjonusta & svidi heilsueflingar, ndmskeid
og lengri starfsendurhefingarirreedi. VIRK hefur gert samninga vid fjolda
sérfredinga 4 mismunandi svidum um bessa pjénustu og fer samningum
fjolgandi. Pannig er VIRK med samning vid 56 salfredinga um allt land auk
samninga vid fjolda adila sem starfa 4 svidi heilsueflingar og fredslu. Einnig
eru til stadar samningar vid tilteknar starfsendurhefingarstédvar og unnid er
ad gerd fleiri slikra samninga.

Adur en dkvordun er tekin um kaup 4 tdrredum er metin stada og porf
einstaklings fyrir pjénustu. Petta mat er unnid i samvinnu rddgjafa og
vidkomandi einstaklings. Med adstod radgjafa setur vidkomandi einstaklingur
sér markmid, sem ganga 1t 4 ad komast aftur til vinnu med pvi ad taka patt {
pessum trredum. Pegar urraedinu er lokid er drangur pess metinn af rddgjafa
og einstaklingi med hlidsjon af settu markmidi og nidurstada pess mats er
skrad { upplysingakerfi VIRK. A pann hétt er hagt ad greina drangur hvers og
eins drredis og hvers og eins urredaadila.

Hvadan koma einstaklingarnir?

[ byrjun september 2011 hofdu 2.368 einstaklingar leitad til VIRK eftir ad
byrjad var ad veita markvissa pjénustu hja radgjofum haustid 2009. Konur eru
63% af pessum hopi og 37% karlar.

Stadan 1. september 2011:

Heildarfjoldi fra upphafi: 2.368
Fjoldi i reglulegum vidtdlum ) 030
Fisldi { eftirfylgd 267
Fjoldi sem loki® hefur pjonustu 722
Fjoldi sem hefur haett 349

275



[ toflu 1 hér ad nedan md finna nanari upplysingar um fjolda einstaklinga sem
leitad hafa til rddgjafa VIRK fra upphafi:

Peir einstaklingar sem hett hafa ad piggja pjonustu hja radgjofum VIRK
hafa annad hvort ekki att erindi 1 pjonustuna, t.d. vegna pess ad vinnugeta
peirra er ekki skert vegna heilsubrests, peir hafa latist, eru of veikir eda peir
hafa ekki verid tilbunir til ad taka patt med pad ad markmidi ad stefna aftur
Ut 4 vinnumarkad. Adgengi ad radgjofum VIRK hefur verid mjog opid og pad
veldur pvi ad til peirra sekja einstaklingar sem sidan kemur {1 jés ad eiga ekki
erindi 1 pessa tegund pjénustu.

Framfaersla i upphafi pjonustu
Einstaklingar sem hafa leitad til radgjafa VIRK um allt land

pd 33%
35% [

30%

5%
20%
15%
10%

Flestir peirra sem komu til rddgjafa VIRK eru 4 launum { veikindum eda 4
bétum hja sjikrasjodum stéttarfélaga eda um 62% af heildarfjolda peirra
sem hafa leitad til VIRK. Um 8% eru 4 atvinnuleysisbétum og um 16% eru a
endurhafingar- eda ororkulifeyri. Sjd ndnari upplysingar { eftirfarandi sdluriti.
A nazstu manudum m4 reikna med ad pad fjolgi nokkud { peim hépi sem er
4 endurhafingar- eda ororkulifeyri vid komu til VIRK,m.a. med auknu sam-
starfi vid lifeyrissj6di um allt land. Tryggingastofnun rikisins (TR) visar einnig
ums@kjendum um endurhefingarlifeyri oft til rddgjafa og hafa radgjafar t.d.
haft umsjén med yfir 500 endurhafingardetlunum fyrir einstaklinga sem eru
a endurhafingarlifeyri hja TR.

Hver eru vandamalin?
Einstaklingar, sem koma til rddgjafa VIRK, kljst vid fjolbreytt vandamal sem
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krefjast Slikrar ndlgunar og mismunandi drreeda. Langflestir glima vid alvar-
legan heilsubrest og hafa verid { sambandi vid l&ekna eda adra medferdaradila.
Stér hépur er med heilsubrest af andlegum toga og einnig eru stodkerfisvanda-
mdl nokkud algeng. Pessar tver dstedur skertrar starfsgetu eru algengastar
hja einstaklingum sem koma til radgjafa VIRK. Adrar tegundir heilsubrests
eru einnig algengar, s.s. ymsar afleidingar slysa, krabbamein og hjarta- og
@dasjikdomar.

Yfir 60% allra einstaklinga, sem koma til rddgjafa VIRK, finnst starfid, sem
peir gegndu sidast, vera likamlega erfitt og um helmingi fannst pad vera
andlega erfitt. Um pridjungur allra einstaklinga hjd rddgjofum VIRK hefur
dhyggjur af pvi ad heilsufar peirra versni vid endurkomu til vinnu. Pessar
tolur gefa okkur dkvednar visbendingar um mikilvaegi pess ad vinna betur
med stjornendum { atvinnulifinu og atvinnurekendum til ad nd betri drangri {
starfsendurhafingu hér 4 landi.

Hvert fara einstaklingarnir?

I byrjun september 2011 hofdu 722 einstaklingar fengid pjénustu frd VIRK og
lokid pvi ferli. Flestir peirra féru aftur 4 vinnumarkad pegar peir hofdu lokid
starfsendurhzafingu hja rddgjafa. Pannig voru um 73% peirra einstaklinga, sem
luku starfsendurhefingu hja VIRK, { launadri vinnu, virkri atvinnuleit eda {
lanshafu ndmi 4 peim tima sem pjénustunni lauk. Nénari upplysingar um fram-
feerslustodu pessa hops vid lok pjonustu er ad finna { skifuritinu hér fyrir nedan.

Eins og 4dur hefur komid fram eru um 9% skjolstzdinga VIRK 4 ororkulifeyri
vid komuna til VIRK og um 7% 4 endurhzfingarlifeyri. I pessum hépi eru
ekki endilega somu einstaklingar og 1 peim 17% sem hafa lokid starfsendur-
hazfingu hjd VIRK og hafa farid 4 6rorkulifeyri. Flestir peirra einstaklinga, sem
fara 4 ororkulifeyri vid lok pjénustu hja VIRK, voru mjog alvarlega veikir vid
komu til rddgjafa pannig ad peir fengu eingdngu radgjof vid ad fota sig afram
i kerfinu, s.s. upplysingar um réttindi og adstod vegna umsdéknar um ororku-
lifeyri en ekki adkeypt starfsendurhafingarirredi. Pannig hafa adkeypt trredi
eingongu verid keypt fyrir um 20% af pessum hopi pvi fyrir séd var strax vid
komu til radgjafa ad pessir einstaklingar feeru ekki aftur 4 vinnumarkad og
hefdu pvi ekki porf fyrir slik drredi.

Pad skiptir miklu mali hver stada einstaklinganna er sem koma til rddgjafa
VIRK. Bestur drangur nast hjd peim sem vid komu til rddgjafa hafa enn
vinnusamband. Langflestir peirra sem svo er astatt um hafa vinnugetu og fara
aftur { launad starf vid lok pjonustu rddgjafa eda um 90%. Pvi er dkaflega
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Framfaerslustada vid lok pjonustu
hjd 722 einstaklingum sem hafa fengid pjonustu hjdg VIRK og lokid pvi ferli

2l

¥ Launatekjur

B Atvinnuleysisbaetur

= Namslan

® Endurhafingarlifeyrir
® Ororkulifeyrir

2% # Sjkrasjédur
“ Engar tekjur

“ Annad

mikilvaegt ad koma sem allra fyrst ad malum med pjonustu 4 svidi starfs-
endurhafingar pegar einstaklingar missa vinnugetu vegna veikinda eda slysa.
Ad bpessu vinna radgjafar VIRK markvisst 1 samstarfi vid atvinnurekendur og
sjikrasj6di um allt land. T nzstu t6flu m4 sja nanari upplysingar um hlutfall
peirra einstaklinga sem hafa ttskrifast med vinnugetu midad vid mismunandi
framferslustodu pegar peir komu inn { pjénustu til rddgjafa VIRK:

Hafa ber { huga, pegar pessar tolur eru skodadar, ad ndnast allir sem
koma til VIRK hafa glimt vid heilsubrest af alvarlegum toga og verid nokkud
lengi fra vinnu vegna pess. I flestum tilfellum er einnig fyrir séd ad fjarvistir
geta ordid langar vegna heilsubrests og afleidinga hans. Eins og 4dur hefur
komid fram eru langflestir peirra einstaklinga sem fara 4 ororkulifeyri vid lok
pjonustu VIRK alvarlega veikir vid komu til radgjafa og stér hopur peirra sér
ekki fram 4 ad eiga afturkvemt 4 vinnumarkad en faer ymsa adstod vid ad féta
sig { kerfinu.

‘Stada vid komu til
radgjafa ‘Stddugildi med vinnugetu
vid lok radgjafar

Laun & vinnumarkagdi 90%
Sjukrasjédur

stéttarfélags 71%
Endurheefingarlifeyrir 50%
Ororkulifeyrir 17%
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Gadi pjonustunnar

Pjoénusta radgjafa VIRK er dreifd um allt land og veitt 1 samstarfi vid marga
Olika adila. Vinnuferlum, verkferum, fredslu og reglum um skrdningu og
skraningarkerfi er p6 styrt af VIRK og hafa sérfredingar VIRK reglulegt
eftirlit med storfum rddgjafa og annarra sérfredinga sem starfa fyrir VIRK
um allt land. Eftirlitid felst { reglulegum fundum, yfirferd mala, sampykktum
4 kaupum & drredum, yfirferd vinnuferla og drvinnslu tolfredilegra gagna og
mati 4 drangri.

Arangursmealikvardar eru { préun hja VIRK og smam saman er verid ad virkja
fleiri og fleiri patti sem nytast til ad fylgjast med og mala og meta drangur
pjénustunnar. Framfersla einstaklinga er skrad badi vid upphat og lok pjon-
ustu og tilteknir melikvardar 4 lifsgadi og starfsgetu eru einnig skradir vid
upphaf og lok.

[ byrjun 4rs 2011 var farid af stad med pjénustukénnun sem ollum
einstaklingum, sem njéta pjénustu VIRK og ljika pvi ferli, er bodid ad svara.
Tilgangur med henni er ad fylgjast med hvernig f6lk upplifir pjénustu 4 vegum
VIRK svo ad hagt sé¢ ad gripa inn { strax ef eitthvad ma betur fara. Pessi
bjénustukonnun er yfirleitt 16gd fyrir 4 netinu og tryggt er ad ekki sé haegt ad
rekja svorin til peirra sem svara henni. Af fyrstu svorum { pessari konnun ma
greina ad mikil dn®gja er med pjonustuna hja patttakendum. Peir telja enn-
fremur ad pjénusta VIRK studli sérstaklega ad pvi ad auka vinnugetu sina og
styrkja aztlun peirra um ad komast aftur i vinnu. Petta ma m.a. sja { toflunni
hér ad nedan en hun synir hvernig einstaklingar sem hafa notid pjénustu VIRK
matu badi sjalfsmynd sina og starfshaefni { upphafi og lok pjénustunnar. Um
er ad reda medaltalstdlur frd 6llum svarendum 4 malikvardanum 1-10.

[ nesta sdluriti md svo sjd ad mikill meirihluti peirra sem hafa notid
pjénustu VIRK og lokid pvi ferli telur ad starfshafni peirra hafi aukist vegna
adstodar radgjafa VIRK og 4 par naesta siluriti ma sja ad ndnast allir peir sem
notid hafa pjénustu VIRK myndu radleggja 6drum i svipudum sporum ad nyta
sér hana.

I upphafi '

bjénustu I lok pjénustu
Sjalfsmynd 4,6 7.8
Starfsheefni 3,4 7,2

279



Starfshaefni min hefur aukist vegna adstodar
radgjafa hja VIRK
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Proun & starfshaefnismati

Mikid hefur verid unnid { ymsum préunarverkefnum 4 vegum VIRK. Stersta
verkefnid er préun og uppbygging 4 starfshefnismati en sérfredingar og rad-
gjafar VIRK hafa i samvinnu vid utanadkomandi sérfredinga baedi hérlendis
og erlendis haldid 4fram ad préa matid og adlaga pad { 1jési aukinnar pekk-
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ingar og reynslu. Starfshefnismatid er notad hja VIRK til ad meta starfshafni
og moguleika einstaklings til starfsendurhefingar. Starfshefnismatid er ferli
sem er skipt upp { grunnmat annars vegar, sem fer fram { samvinnu radgjafa og
einstaklinga, og sérhaft mat hins vegar en b4 eru kalladir til fleiri sérfreedingar.

Rynihépar radgjafa, sérfredinga VIRK og utanadkomandi sérfreedinga hafa
endurskodad adferdafraedina { grunnmati og biiid er ad skilgreina betur verk-
ferla og verkferi { sérhaefou mati. Sérfredingum { sérhafdu matsteymi hefur
fjolgad og nu eru starfandi slik teymi 4 hofudborgarsvedinu og 4 Akureyri og
uppbygging 4 sliku teymi er hafin 4 Austurlandi. Sérfredingar { sérhefdum
matsteymum hafa komid ad préun matsins 4 sérstokum fredslu- og préunar-
fundum. Ymsar rannséknir og préfanir hafa ni pegar verid gerdar 4 matinu
og stefnt er ad pvi ad halda peim afram { samstarfi vid innlenda og erlenda
sérfredinga.

Aukid samstarf vid atvinnulifid

Mjog mikilvaegt er ad auka samstarf vid atvinnulifid um starfsendurhafingu.
Hér 4 landi hafa um 4rabil verid { bodi morg starfsendurhafingarirredi sem
byggja fyrst og fremst 4 aukinni menntun og sérstokum menntunardrredum.
Pessi urradi geta verid mjog gédur kostur fyrir dkvedna hépa en pau duga
ekki til ef @tlunin er ad nd betri drangri til framtidar fyrir alla pa sem purfa 4
starfsendurhafingu ad halda. Mun ferri starfsendurhefingartrraedi hér 4 landi
eru { ndnum tengslum vid atvinnulifid. Rannséknir og reynsla erlendis syna
pad hins vegar ad drredi, sem hafa beina tengingu vid atvinnu 4 vinnumarkadi,
eru pau urredi sem skila bestum &drangri til framtidar og pvi fyrr sem ein-
staklingur er { sambandi og samskiptum vid vinnumarkadinn pvi meiri drangur
nast. Rannséknir hafa einnig synt fram 4 mikilvegi pess ad 4 vinnustodum
sé til stadar skilgreind stefna um fjarvistastjérnun og ferli um endurkomu
til vinnu sem stjornendur taka patt 1. Pad er pvi mikil porf fyrir fjolgun a
vinnutengdum drredum hér 4 landi og aukinni samvinnu vid atvinnurekendur
til ad efla forvarnir og auka moguleika 4 starfsendurhafingu { atvinnulifinu.
Pessi mal voru m.a. reedd 4 50 manna vinnufundi 4 vegum VIRK og adila
vinnumarkadarins { febrdar 2011 og ni er unnid ad skipulagningu préunar-
verkefna med fyrirtekjum og stofnunum { atvinnulifinu 4 pessu svidi.

Hja VIRK hafa einnig verid skodadir ymsir kostir vegna aukinnar atvinnu-
tengingar og hefur m.a. verid litid til pess sem gert hefur verid og gefist vel
i ndgrannalondum okkar. Par & medal m4 nefna vinnupréfanir { atvinnulifinu
par sem einstaklingar fa taekiferi til ad profa starfsgetu sina { raunverulegum
storfum dn pess ad um sé ad reda formlega rddningu eda reynslurddningu til
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tiltekins tima. Er petta gert undir handleidslu leidbeinenda eda n.k. ,,mentora*
hja fyrirtekjum og stofnunum sem hafa pad hlutverk ad leidbeina og hafa
umsjén med einstaklingum 4 medan 4 vinnupréfuninni stendur. VIRK vill
gjarnan nd samstarfi vid utanadkomandi adila um uppbyggingu 4 trredum
sem pessum og hafa fagadilar t.d. moguleika 4 ad sekja um styrki til VIRK til
préunarverkefna 4 pessu svioi.

Hja VIRK hefur pekkingar einnig verid aflad 4 svidi fjarvistastjérnunar og far-
sellar endurkomu til starfa eftir veikindi og slys. Starfsmenn VIRK hafa sidan
midlad pessari pekkingu til starfsmanna og stjérnenda { atvinnulifinu m.a. med
fyrirlestrum og ndmskeidum. Namskeid hafa verid haldin fyrir stjérnendur
m.a. { samstarfi vid Samtok atvinnulifsins, Samtok sveitarfélaga og einstok
sveitarfélog, fyrirteeki og stofnanir. Fjoldi fyrirlestra hafa einnig verid haldnir
fyrir stofnanir og fyrirtaeki eftir skum og adstzedum. A heimasidu VIRK er ad
finna freedsluefni og leidbeiningar { pessa veru. Nefna ma greinar, ymiss konar
fredsluefni og baxklinga um fjarvistir og fjarvistastefnu, leidbeiningar um
métun fjarvistastefnu, demi um fjarvistasamtal 4 vinnustad og margt fleira.

Samstarf vid lifeyrissjooi

A fyrsta og 60ru starfsari VIRK hefur meginahersla verid 16gd 4 samstarf vid
atvinnurekendur og sjikrasjédi med pad ad markmidi ad nd til einstaklinga
snemma 4 veikindaferli og koma { veg fyrir ad rddningarsamband einstaklinga
rofni { kjolfar veikinda og slysa. Hins vegar er ljést ad samstarf VIRK vid lif-
eyrissj6di um allt land mun aukast 4 na@stu drum og pad samstarf parf ad proa
og byggja upp. Vinna vid undirbining pessa er hafin og ni pegar hafa verid
haldnir 2 fjolmennir fredslu- og vinnufundir med fulltrdum lifeyrissj6da um
allt land par sem farid var yfir verkefni og hlutverk VIRK og ratt um hvernig
best sé ad haga samstarfi VIRK og lifeyrissj6danna til framtidar.

[ stjorn VIRK hefur einnig verid tekin akvordun um ad bjéda Srorkulif-
eyrispegum lifeyrissj6danna upp 4 sérstok ndmskeid 4 svidi sjdlfsstyrkingar og
heilsueflingar og kynna fyrir peim starf radgjafa VIRK { framhaldi af pessum
ndmskeidum.

Utgéafa, fraedsla og kynningar

VIRK hefur gefid 1t kynningar- og fredslubaklinga fyrir einstaklinga og
atvinnulif. { byrjun ars 2011 gaf VIRK tit sérstaka dagbok fyrir p4 einstaklinga
sem piggja pjonustu radgjafa og er bokinni ®tlad ad adstoda einstaklinga vid
ad efla starfsgetu og lifsgedi med skipulegri markmidssetningu og skraningu.
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Pessi bok hefur fengid mjog gédar vidtokur og badi einstaklingum og rad-
gjofum finnst hiin gagnleg 1 peirra samstarfi.

Sérfredingar og rddgjafar VIRK hafa haldid fjolmargar kynningar og ndm-
skeid fyrir 6lika adila um allt land. Pannig er fredsla um starfsendurhaefingu
og starfsemi VIRK reglulega 4 dagskrd 4 namskeidum fyrir trinadarmenn
stéttarfélaga um allt land og mjog margar kynningar hafa einnig verid haldnar
4 vinnustodum um allt land, heilsugaslustodvum og 6drum heilbrigdisstofn-
unum, hjd félagasamtokum, opinberum stofnunum, { hdskélum og 68rum

menntastofnunum svo og 4 ymsum radstefnum og fundum.

Heimasida VIRK, www.virk.is, er { stodugri préun og sifellt batist inn 4 hana
efni, badi fréttir, fredsluefni, vidtol og greinar. Um 150-200 manns ad medal-
tali fara daglega inn 4 siduna, fjoldi innlita 1 hverjum manudi er ad medaltali
um 3700 og fjoldi gesta um 1600 & manudi.
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Umsagnir um pingmal

Pingsalyktunartillaga um setningu reglna um hamarksmagn trans-
fitusyra i matveelum, 11. mal

Alpydusambandid stydur markmid tillogunnar um ad settar verdi reglur um
hdmarksmagn transfitusyra { matvelum og melir med sampykki hennar.

Frumvarp til laga um breytingu a logum nr. 99/1993, um framleidslu,
verdlagningu og solu a biuvorum, 13. mal

[ frumvarpinu er lagt til ad heimild til verdmidlunar skv. 19. gr. bivérulaga
svo og heimild til opinberrar verdtilferslu skv. 22. gr. somu laga verdi bddar
felldar nidur. Ekki er hins vegar lagt til ad heimild til ,,frjalsrar* verdtilferslu
skv. 13. gr. laganna breytist neitt.

Pad er skodun ASI ad breytingar 4 styrkjakerfi landbtnadarins eigi ad
felast { umbreytingu Ur tollvernd, framleidslutengdum styrkjum og opinberri
verdlagningu yfir i beinar 6framleidslutengdar greidslur. A medan adhald
med landbtnadi i gegnum aukinn innflutning og akvadi samkeppnislaga er
verulegum takmorkunum hdd, eins og nu er, pd er naudsynlegt ad eftirlit sé
afram 1 hondum verdlagsnefndar sem jafnframt hafi skyr drraedi til ad tryggja
dsettanlegt verd 4 brynum neysluvérum til almennings.

284



I pessu 1josi leggur AST til ad i stad pess ad afnema opinbera verdtil-
feerslu (sem skv. ndgildandi buvorulogum lytur eftirliti verdlagsnefndar og
ber einnig ad telja fram sem opinberan studning vid islenskan landbuinad a
vettvangi Alpj6davidskiptastofnunarinnar) verdi hinar svokolludu ,,frjalsu
verdtilferslur (sem adeins parf ad leggja fyrir verdlagsnefnd til upplysingar)
takmarkadar eda afnumdar.

Frumvarp til laga um breytingu a 16gum um meoferd einkamala, nr.
91/1991, 20. mal

Alpydusamband fslands stydur frumvarp petta og pau sjénarmid sem fram
koma { greinargerd med pvi. Leita ber allra leida til pess ad studla ad pvi ur
agreiningi hér ad lutandi verdi leyst sem allra fyrst.

Pingsalyktunartillaga um stefnumétandi byggdadzetlun fyrir arin
2010-2013, 42. mal

Samkvamt tillogunni er markmid byggdadatlunar 2010-13 ,,ad baeta skilyrdi
til basetu, nyskopunar og sjalfberrar préunar { 6llum landshlutum og efla
menntun, menningu, samfélog og samkeppnishafni byggda og baja landsins
... Til pess ad nd markmidum datlunarinnar er lagt til ad gripid verdi til um
prjatiu adgerda er falla undir atta lykilsvid.

Pad er skodun AST ad uppbygging grunnstoda atvinnulifsins eigi ad taka mid
af edlilegum breytingum og samra@mast préun nitimaatvinnuhétta og skopun
starfa sem standa undir gédum lifskjorum { landinu. Pessi skodun felur { sér ad
styrkja beri stodu landshlutakjarna, p.e. pess kjarna innan landshluta sem hefur
mest addrattarafl fyrir folk, bestu moguleika til uppbyggingar atvinnulifs,
skdla, menningarlifs og opinberrar pjénustu og sem er best settur til ad pjon-
usta nerliggjandi hérud. Sumar adgerdir { tillogunni ad byggdadzetlun falla vel
ad pessari skodun ASI. Petta 4 einkum vid adgerdir eins og par sem sniia ad
pvi ad auka samkeppnishafni landshluta, hlia ad klasasamstarfi og samrama
stodpjénustu.

ASI fagnar sérstaklega peirri dherslu { tillogunni sem 16gd er 4 sjdlfbara
préun, bett adgengi ad menntun og ttrymingu kynbundins launamunar. A
sama tima hvetur ASI til ad pessar dherslur verdi fléttadar betur saman, t.d. {
peirri adgerd byggdadztlunarinnar sem ber heitid ,,batt adgengi ad menntun®.
Mikilvaegi pessa er augljost pegar horft er til pess ad uppbygging atvinnulifs
4 sjalfbarum grunni og adgerdir til ad sporna vid loftslagsbreytingum munu
med margvislegum hetti breyta forsendum atvinnu og busetu 4 naestu drum.

Setja verdur fram skyra dztlun sem midar ad pvi ad adstoda folk vid ad
takast 4 vid pessar breytingar med jakvaedum hetti. Adlaga parf menntakerfid
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ad nyrri atvinnustefnu og gera med pvi ungu félki mogulegt ad taka 6flugan
patt { uppbyggingunni sem fram undan er. Um leid parf ad vinna markvisst ad
pvi ad skapa tekiferi og hvata til menntunar og endurmenntunar fyrir félk a
vinnumarkadi pannig ad pad geti nytt pau nyju tekiferi sem bjédast. Mikil-
vaegur lidur { pessu er dztlunin um ad eigi fleiri en 10% f6lks 4 vinnumarkadi
verdi an vidurkenndrar starfs- eda framhaldsskélamenntunar 4rid 2020.

AJ 60ru leyti gerir ASI eftirfarandi athugasemdir vid tillogu ad byggda-
aetlun:
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Heildarmyndin af adgerdunum er ekki mjog skyr. Um er ad reda meira
eda minna sjélfstedar adgerdir. Flokkun peirra { 4tta lykilsvid virdist
nokkud handahéfskennd og gerir litid til ad skyra malid. Af hverju er
t.d. fiskeldi hluti af ,atvinnustefnu® en orkugeirinn undir ,,nyskdpun
og sprotafyrirtaeki*“? Tengsl adgerda vid markmid dtlunarinnar liggja
heldur ekki alltaf { augum uppi. Pad pyrfti t.d. ad ttskyra betur { hverju
tengsl adgerda 4 svidi efnaverkfraedi, liftekni, skapandi greina o.s.frv.
vid byggdamadlin liggja. Almennt ma @tla ad meiri skyrleiki fengist
ef drangursmat 4 adgerdum tengdist med beinum heatti markmidi
aztlunarinnar fremur en almennum og litt skilgreindum pattum eins og
»arlegu mati 4 frampréun og ,,virkni raduneyta“.

Samreming einstakra adgerda geti verid meiri. Petta 4 m.a. vid
um verkefni er falla undir lykilsvidin ,atvinnustefna“ og ,.efling
stodkerfis atvinnulifsins“. Pad hlytur t.d. ad vera hagradi ad pvi ad
vinna sameiginlega ad verkefnunum ,samkeppnishefni og klasar®,
,efling landshluta- og héradakjarna®, ,,skilvirkara stodkerfi“, ,,préun og
styrking vaxtarsamninga“ og ,.efling pekkingarsetra®. Petta 4 einnig vid
um adgerdir sem beinast ad einstokum atvinnugreinum. Af hverju er
t.d. ekki unnid ad 6llum orkurannséknunum innan einnar samre&mdrar
adgerdar eda per tengdar vid klasasamstarf sem pegar er fyrir hendi?
Af hverju er ekki hlid ad klasasamstarfi { ferdapjénustunni { stad pess
ad dreifa kroftunum { fjoldann allan af sjdlfstedum verkefnum?
Sumum adgerdunum veri e.t.v. betra ad halda utan vid byggdaazetlunina
eda ad halda peim adskildum frd meginadgerdunum. Astzdan liggur
ekki 1 pvi ad petta séu 6porf verkefni. Pvert 4 méti eru morg peirra
mjog mikilveg. Hin liggur frekar { pvi ad stundum virdist vera um
ad reda vinnu sem lita ma 4 sem edlilega pjonustu starfandi stofnana.
bad ad telja pessar adgerdir upp i byggdaadetlun geti komid nidur a
skyrleika hennar. Petta 4 t.d. vid um adgerdirnar ,,6flun tolfredilegra
gagna um byggdapréun® (verkefni Hagstofu Islands), ,,ivilnanir vegna
fjarfestinga® (verkefni idnadarrdduneytis), ,Impra“ (hja Nyskopunar-



midstod a Akureyri), ,,markviss kynning 4 tekiferum fyrir erlendar

fjarfestingar (verkefni Islandsstofu), ,rannséknir og pekkingarupp-

bygging { ferdapjonustu (verkefni Ferdamalastofu) og ,rannsékn a

orsokum buferlaflutninga® (verkefni Byggdastofnunar).

 Astazda er til ad endurskoda adgerdina ,,samraming opinberra dztlana“

i 1j6si pess ad nu {1 haust voru sampykkt ny 16g 4 alpingi um skipulags-

mal par sem einmitt er tekid 4 samra@mingu opinberra dtlana.
Tillogu ad byggdadaetlun fylgir hvorki kostnadarmat né aetlun um fjarmognun
einstakra adgerda. Fyrir vikid verdur hin ekki eins trdverdug og ella auk
pess sem hett er vid ad gagnryni og adhald med framkvemd hennar verdi
falmkennd.

2

Pingsalyktunartillaga um fullgildingu a4 sampykkt Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar nr. 158, um uppsogn starfs af halfu atvinnurek-
anda, 47. mal

Arsfundir Alpydusambands Islands hafa itrekad sampykkt ad skora 4 islensk
stjérnvold ad fullgilda sampykkt ILO nr. 158. Eins og fram kemur { greinar-
gerd med frumvarpinu hafa ASI og Samtdk atvinnulifsins samid um fram-
kvemd uppsagna 4 pann veg ad tekid er ad hluta tillit til dkvaeda sampykktar
ILO nr. 158. Akvzdi kjarasamninga eru svohljédandi:

Almennt um uppsogn
Uppsagnarfrestur er gagnkvemur. Allar uppsagnir skulu vera skriflegar og
gerdar d sama tungumdli og rddoningarsamningur starfsmanns.

Vidtal um dstedur uppsagnar
Starfsmadur d rétt d viotali um starfslok sin og dstedur uppsagnar. Beioni um

vidtal skal koma fram innan fjogurra solarhringa fra pvi uppsogn er mottekin
og skal vidtal fara fram innan fjogurra solarhringa par frd. Starfsmadur getur
oskad pess pegar ad loknu vidtali eda innan fjogurra sélarhringa ad dstedur
uppsagnar séu skyroar skriflega. Fallist atvinnurekandi d pd 6sk hans skal vid
pvi ordid innan fjogurra solarhringa par frd.

Fallist atvinnurekandi ekki d osk starfsmanns um skriflegar skyringar d
starfsmadur, innan fjogurra solarhringa rétt d 60rum fundi med vinnuveitanda
um dstedur uppsagnar ad viostoddum trinadarmanni sinum eda dorum full-
triia stéttarfélags sins ef starfsmadur oskar pess.

Takmorkun uppsagnarheimildar skv. logum
Vid uppsagnir skal geeta dkveeda laga sem takmarka fridlsan uppsagnarrétt
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vinnuveitanda, m.a. dkveda um trinadarmenn og Oryggistrinadarmenn,
barnshafandi konur og foreldra i fedingarorlofi, starfsmenn, sem tilkynnt
hafa um feedingar- og foreldraorlof, og starfsmenn sem bera fjolskyldudbyrgo.
Einnig verour ad geeta dkveeda 4. gr. laga nr. 80/1938, um stéttarfélog og
vinnudeilur, laga um jafna stoou og jafnan rétt karla og kvenna, laga um
starfsmenn [ hlutastarfi, laga um réttarstodu starfsmanna vio adilaskipti ad
fyrirtekjum og samrddsskyldu laga um hépuppsagnir.

begar starfsmadur nytur uppsagnarverndar skv. logum ber vinnuveitanda
ad rokstydja skriflega hvada dstedur liggja ad baki uppsogn.

Vidurlog
Brot gegn dkvedum pessa kafla geta vardad botum skv. almennum reglum

skadabotaréttarins.

A pingum ILO hafa islensk stjérnvold ekki lagst gegn sampykkt hinna
ymsu sampykkta. Hins vegar hafa pau almennt sett pad skilyrdi fyrir
fullgildingu peirra hér 4 landi ad adilar vinnumarkadarins séu 4 pad séttir. Af
peim dstzdum m.a. somdu AST og SA um tiltekna pzetti sampykktar ILO nr.
158 i kjarasamningum en sampykktin sjalf hefur ekki verid stadfest af Islands
hélfu eins og 4dur segir. Hyggist stjérnvold breyta ofangreindri stefnu sinni
leggst ASI ekki gegn pvi.

Frumvarp til laga um lagaskrifstofu Alpingis, 49. mal
Visad er til fyrri umsagnar um sama mél 4 138. pingi en par tok Alpydusam-
band Islands undir pau sjénarmid, sem liggja til grundvallar frumvarpi pessu,
um ad 16ggjafarhettir skuli vera vandadir og 16ggjof standast dkveedi stjérnar-
skrarinnar og 1 samremi vid gildandi 16g og pjédréttarskuldbindingar islenska
rikisins.

Alpydusamband Islands tekur ekki afstodu til pess hvort st leid sem farin
er med frumvarpinu fullnaegi best peim markmidum.

Frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um Evrépska efnahags-
svae0id, nr. 2/1993, med sidari breytingum, 61. mal
Allt fra gildistoku EES-samningsins hafa EFTA-/EES-rikin skuldbundid sig til
ad inna af hendi tilteknar greidslur til ad draga tr efnahagslegu og félagslegu
misremi milli sveda innan EES med pad fyrir augum ad studla ad jafnri og
stodugri eflingu vidskipta- og efnahagstengsla samningsadila eins og kvedid
eraumi 1. gr., sbr. 115. gr. EES-samningsins.

Pad frumvarp, sem hér er til umsagnar, er til stadfestingar 4 samningi, sem
gerdur var fyrr 4 pessu ari, um greidslur { Préunarsjéd til adstodar fatekari
rikjum innan ESB { samremi vid pau markmid sem getid er um hér ad framan.
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Alpydusamband Islands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.

Pingsalyktunartillaga um verkferla og haefnismat vid opinberar emb-
eettisveitingar, 67. mal

Alpydusamband Islands studdi mjog eindregid frumvarp til laga nr. 45/2010
og stydur jafnframt paer hugmyndir sem liggja ad baki pingsalyktunartillogu
pessari.

Frumvarp til laga um mannvirki, 78. mal, og frumvarp til laga um
brunavarnir, 79. mal
Frumvorp pessi tengjast frumvarpi til skipulagslaga sem sampykkt var &
Alpingi 9. september 2010. T hnotskurn ganga frumvérpin 1t 4 ad skilid verdi 4
milli stjérnsyslu skipulagsmala og byggingamala. Einnig eru { frumvorpunum
margvisleg dkvaedi sem @tlad er ad gera stjérnsyslu hvors mélaflokks skilvirkari.
ASI vill koma 4 framfzri eftirfarandi athugasemdum er varda samstarf vid
gerd frumvarpsins, sjéonarmid vardandi adbiinad, hollustuhztti og dryggi vid
mannvirkjagerd og sjénarmid neytenda.

Samrad

ASI gagnrynir hardlega pau vinnubrogd vid gerd frumvarpanna ad ekki skuli
hafa verid haft neitt samrdd vid hagsmunasamtok helstu starfsstétta sem frum-
varpid hefur ahrif 4. P4 er pad einnig gagnrynivert ad adeins skuli hafa verid
leitad til eins adila vegna neytendasjénarmida og pd, ad pvi er virdist, adeins
i tengslum vid adgengismal.

Frumvarpid fjallar ad stérum hluta um starfsumhverfi jafnt faglerdra
sem Ofaglerdra { bygginga- og mannvirkjageiranum, m.a. um skilyrdi fyrir
byggingaleyfum, reglur um tttektir 4 framkvemdum svo og verksvid, hefisk-
rofur og dbyrgd byggingastjéra og idnmeistara. Pratt fyrir petta var ekki
talin dsteda til ad leita til stéttarfélaga idnadarmanna eda 6faglerdra bygg-
ingaverkamanna. AST mzlist eindregid til pess ad ekki sé radist { breytingar 4
starfsumhverfi launafélks 4n pess ad leitad sé eftir ndnu samradi vid fagfélog
peirra. P4 6skar sambandid eftir pvi ad pegar kemur ad setningu vantanlegra
reglugerda 4 grundvelli frumvarpsins, verdi pad ad l6gum, muni verda haft
samrdd vid hlutadeigandi stéttarfélog, t.d. um setningu reglugerdar um
gadastjornunarkerfi idnmeistara.

Sjénarmid vardandi réttindi launafélks og adbinad, hollustuhetti og Sryggi

vid mannvirkjagerd
A undangengnum drum hafa itrekad komid upp mal par sem synt hefur verid

fram 4 ad gréflega hefur verid brotid 4 réttindum starfsmanna { bygginga- og
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mannvirkjagerd. Petta gildir um laun og 6nnur starfskjor svo og adbinad,
hollustuhzetti og 6ryggi 4 vinnustad. Alvarlegustu brotin hafa oftast tengst
erlendum starfsménnum og erlendum pjénustufyrirtekjum sem hingad koma
med timabundna starfsemi. Hér er um ad reda félagsleg undirbod sem @tlad er
ad skapa samkeppnisforskot vid tilbodsgerd og framkvaemdir { bygginga- og
mannvirkjagerd.

Til ad stemma stigu vid pessu telur AST brynt ad medal skilyrda fyrir
utgafu byggingaleyfa sé ad fyrir liggi triverdug dtlun um hvernig fram-
kvemdaradili @tli ad tryggja ad réttindi launafélks, sem ad framkvaemdinni
kemur, verdi virt og ad samhlida reglubundnum afangatittektum fari fram mat
4 pvi hvort peirri detlun sé fylgt eftir. Hegt er ad kveda 4 um pd patti sem
varda réttindi launafélks pegar starfsleyfi byggingastjéra er gefid tt, sbr. 28.
gr., og fella m.a. inn { geedastjérnunarkerfi sbr. sému grein.

Hvad vardar adbunad, hollustuhetti og Oryggismdl sérstaklega er
naudsynlegt ad inn i 16gin verd felld tilvisun { skyldur byggingastjéra
og eigenda skv. 16gun nr. 46/1980 og reglur um adbuinad, hollustuheetti
og Oryggisrddstafanir 4 byggingavinnustodum og vid adra timabundna
mannvirkjagerd nr. 547/1996.

Af einstokum atridum { lagafrumvarpinu um mannvirki vill AST benda 4
eftirfarandi:

+ Tlokamalsgrein 34 gr. er opnad fyrir pann moguleika ad byggingastjcri

annist sjalfur einstakar afangatttektir. ASI leggur til ad pad verdi tryggt
i 16gunum ad ef byggingastjori annist sjdlfur slika uttekt pa sé honum
skylt ad kalla til vidkomandi idnmeistara ella beri hann sjalfur alla
abyrgd 4 peim verkpattum sem teknir eru tt.

Sj6narmid neytenda
Sidustu 4r hafa itrekad komid upp madl er varda vanefndir 1 tengslum vid

bygginga- og mannvirkjaframkvamdir. Pad ber pvi ad fagna ad { frumvarpinu
er med ymsum heatti tekid 4 pessu vandamadli, t.d. med pvi ad skyra betur
krofur um heefi, verksvid og dbyrgd peirra adila sem ad bygginga- og mann-
virkjaframkvemdum koma.
Af einstokum atridum { lagafrumvarpinu um mannvirki vill AST benda 4
eftirfarandi:
 17. gr. er sveitastjérnum gefin heimild til ad dkveda hvort pau starfraeki
bygginganefnd eda ekki. Petta pydir ventanlega ad par sem ekki eru
starfrektar slikar nefndir er ekki lengur haegt ad kera dkvardanir bygg-
ingafulltrda til bygginganefndar heldur verdi ad skjota mdlinu beint
til drskurdarnefndar skipulags- og byggingamdla sem pad mun purfa
ad sinna mun fleiri malum en 40ur. AST leggur dherslu 4 ad fyrirbyggt
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verdi ad afndm bygginganefndanna grafi undan réttarstodu almennings
i skipulagsmalum.

o [ nastnedstu malsgrein 28. gr. er opnad fyrir pann moguleika ad
fyrirteeki og stofnanir beri { eigin nafni dbyrgd sem byggingastjorar.
ASI telur ad ef opna 4 fyrir pennan moguleika verdi ad biia svo um
hnitana ad tryggingar vidkomandi fyrirtekis eda stofnunar haldi
gildi sinu jafnvel pétt vidkomandi fyrirteki verdi gjaldprota og heatti
starfsemi. Almennt parf neytandi ad geta treyst pvi ad tryggingar
abyrgdaradila falli ekki dr gildi jafnvel pétt dbyrgdaradili greidi ekki
i0gjald af tryggingu sinni eda verdi gjaldprota og hztti starfsemi.

1 nedstu mdlsgrein 29. gr. er sett fram st krafa ad byggingastjéri skuli
hafa fulln@gjandi dbyrgdartryggingu er gildi a.m.k. fimm ar frd lokum
peirra framkvamda sem hann styrdi. Ahdld geta verid um pad hvenzr
framkvemdum, sem byggingastjori styrir, lykur. Pad getur aftur leitt til
pess, 1 vissum tilvikum, ad dgreiningur, sem hefdi matt koma 1 veg fyrir
med skyrari reglum, komi upp um pad hver beri dbyrgd 4 tjoni. ASI
telur ad taka purfi af allan vafa um pad 1 I16gunum hvenar framkvemd
telst lokid 1 pessum skilningi.

I pridja tolulid i gr. 39 segir m.a. ad ef til séu samhzfdir evrépskir stadlar eda
evrépskt teknisampykki fyrir vidkomandi byggingavoru skuli hin merkt med
CE-merki. I pessu samhengi vill AST benda 4 ad hugsanlegt er ad { einhverjum
tilvikum eigi pessir stadlar/teknisampykki ekki vid um islenskar adstedur.
Pad virdist t.d. vera sem hér 4 landi sé gjarnan notast vid heitara vatn { ymsum
lagnakerfum en tidkast annars stadar { Evrépu og pvi hugsanlegt ad CE-
merking 4 lagnaefni tryggi ekki 6rugga notkun pess hér.

Pingsalyktunartillaga um friverslunarsamning EFTA-rikjanna og
Kélumbiu og landbinadarsamning Islands og Kélumbiu, 81. mal
Med tillogunni er leitad heimildar Alpingis til fullgildingar 4 friverslunar-
samningi milli adildarrikja Friverslunarsamtaka Evropu (EFTA) og Lydveldis-
ins Kélumbiu sem undirritadur var { Genf 25. ndvember 2008.

Alpydusamband Islands telur mikilvagt ad benda 4 ad agreiningur var
um gerd friverslunarsamningsins 4 vettvangi EFTA medan hann var { vinnslu
og eftir ad hann 14 fyrir. Malid var {trekad til umradu, m.a. 4 vettvangi rad-
gjafarnefndar EFTA sem setti fram sérstakar tillogur um félagsleg dkvaedi {
vidskiptasamningum. Af hélfu verkalydshreyfingarinnar i Noregi og 4 Islandi
var hvatt til pess ad slikur samningur vid Kélumbiu yrdi ekki gerdur nema
tekin veru af 61l tvimeali um skyldur Kélumbiu til ad virda mannréttindi {bia
landsins og réttindi launafélks til ad stofna og starfreekja verkalydsfélog.

St umrada, sem vard 4 vettvangi EFTA um mannréttindamadl og félagsleg
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réttindi 1 tengslum vid friverslunarsamninginn vid Kélumbiu, byggdi a peirri
stadreynd ad Kélumbia er illremd medal pjéda heims fyrir ad par lidast grof
mannréttindabrot og ofbeldi gagnvart verkalydsfélogum og peim sem par eru
i forsvari. Neegir 1 pvi sambandi ad benda 4 skyrslu um kdonnun Alpjédasam-
bands verkalydsfélaga (ITUC) 4 mannréttindabrotum og ofbeldi gegn verka-
Iydsfélogum sem kom 1t fyrr & pessu ari. Par kemur m.a. fram ad astandid {
Kélumbiu fer sist batnandi. Pannig voru 4 drinu 2009 48 félagar { verkalyds-
hreyfingunni myrtir vegna patttoku sinnar og starfa fyrir hana, par af 22 for-
ystumenn. Sja nédnar: http://survey.ituc-csi.org/+-Colombia-+.html.

Umradan um gerd friverslunarsamningsins vid Kélumbiu vard til pess ad
4 radherrafundi EFTA { Reykjavik { jini 4 pessu dri var sampykkt fyrirmynd
af dkvaedum { friverslunarsamningum um sjalfbara préun (e. model provisions
on sustainable development), par sem badi er tekid 4 umhverfismalum og rétt-
indum launaf6lks.

Fyrir liggur ad friverslunarsamningurinn vid Kélumbiu hefur pegar verid
undirritadur og stadfestur af einhverjum peirra rikja sem ad honum standa. Jafn-
framt liggur fyrir ad samningurinn hefur ekki ennpd verid lagdur fyrir norska
stérpingid til stadfestingar. Astzda pess er ad rikisstjorn Noregs hefur ekki enn
tekid akvordun um med hvada hetti samningurinn verdur lagdur fyrir pingid.
Par hefur badi komid til dlita ad reyna ad f4 samningnum breytt pannig ad
inn { hann verdi sett dkvaedi 1 samremi vid fyrirmyndina sem sampykkt var af
radherrum EFTA-rikjanna { jun{ sl. og ad samningnum fylgi af halfu Nordmanna
einhvers konar yfirlysing er taki 4 mannréttindamalum { Kélumbiu.

Alpydusamband Islands hvetur Alpingi og stjérnvold hér 4 landi til pess
ad taka upp samstarf vid Nordmenn um afgreidslu malsins og eftirfylgni.

Pingsalyktunartillaga um sérgreiningu landshluta sem vettvang rann-
sokna, kennslu og atvinnuproéunar, 83. mal

Alpydusamband Tslands stydur efni pingsdlyktunartillogunnar. Jafnframt
leggur ASI aherslu 4 ad vid pad starf, sem unnid verdur 4 grundvelli til-
16gunnar, verdi 16gd dhersla 4 ad sampatta med heildstedum hatti mennta-,
atvinnu- og byggdastefnu. Pannig verdi ekki adeins litid til haskélastarfsemi
og rannsokna 4 peim grunni heldur verid litid til menntunar { vidari skilningi,
p.m.t. endur- og eftirmenntunar af ymsum toga og til pess med hvada hetti
sé hagt ad sampatta menntun og atvinnuuppbyggingu allt { kringum landid.

Pingsalyktunartillaga um pjédaratkvaedagreidslu um adlégunar- og
vioraeduferli Islands og Evrépusambandsins, 88. mal

A érsfundi Alpydusambands Islands, sem haldinn var 23. og 24. oktéber 2008,
var sampykkt alyktun par sem segir m.a.:
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bad er skooun ASI ad Yfirlysing um ad sott verdi um adild Islands ad
ESB og upptoku evru sé eina feera leidin. Pannig verdi ldtio d pad reyna {
adildarvidredum hvada samningur Islandi standi til boda og hann lagdur
Sfyrir pjodina [ atkveedagreidslu.

Pessi afstada var sidan dréttud 4 aukadrsfundi AST  mars 2009.

A grunni framangreindrar afstédu taka fulltriar Alpydusambandsins virkan
patt { starfi peirra samningah6pa sem undirbiid hafa adildarvidraedurnar vid
Evrépusambandid og taka munu pétt { ad méta samningsmarkmid fslands
adildarvidredunum 4 grundvelli sampykktar Alpingis frda pvi 19. jili 2009
og nefndardlits meirihluta utanrikismalanefndar sem henni fylgdi. Pad er
markmid Alpydusambandsins med pétttoku { starfi samningahépanna og
annars stadar, par sem adildarvidredurnar vid ESB eru 4 dagskrd, ad na
sem bestum samningi fyrir fsland og islenskt launafélk. Pad verdur sidan
islensku pj6darinnar ad dkveda { pjédaratkvadagreidslu hvort hin vill ganga {
Evrépusambandid 4 grundvelli pess samnings sem gerdur verdur.

[ 1j6si framanritads leggur Alpydusamband Islands til ad pingsélyktunartil-
lagan verdi felld.

Frumvarp til laga um framkvemd pjoédaratkvedagreioslna (styttra
timamark), 99. mal

Med frumvarpinu er lagt til ad vikja megi fra dkvedi 1. mgr. 4. gr. laga nr.
91/2010 ef almennar kosningar eru bodadar innan priggja manada frd sam-
pykkt pingsalyktunartillogu 4 Alpingi um pjédaratkvaedagreidslu.

ASI vekur athygli 4 pvi ad ein forsenda pess ad fram fari marktaekar
pj6daratkvaedagreidslur er si ad fram fari vidtek og vondud kynning og
samfélagsleg umreda um pau mal sem greida skal pjdédaratkvaedi um, sbr.
m.a. greinargerd med 6. gr. laganna. I frumvarpi pvi, sem nd er til umfjoll-
unar 4 Alpingi, er opnad fyrir pjédaratkvedagreidslur med stuttum fyrirvara
i addraganda almennra kosninga. Ad pessu leyti samremist frumvarpid ekki
markmidum laga nr. 91/2010.

Frumvarp til laga um breytingu 4 logum um hisnadismal, nr. 44/1998,
100. mal

Eins og fram kemur {1 greinargerd eru markmid frumvarpsins pripatt og ldta
m.a. ad réttarstodu og husnaedisoryggi fjolskyldna sem missa ibid vid naud-
ungaruppbod, veitingu éverdtryggdra lana og auknum ldnum til breytinga og
vidhalds. Alpydusamband slands stydur framgang pessa mals.
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Frumvarp til laga um breyting a logum um gjaldprotaskipti o.fl., nr.
21/1991, 108. mal

[ jantdar 2009 lagdi ASI til vid rikisstj6rnina ad 2. mgr. 165. gr. laga nr.
21/1991 yroi breytt pannig ad protamadur beri ekki dbyrgd 4 skuldum sem
ekki fast greiddar vid gjaldprot hans. Jafnframt voru pessi sjéonarmid og énnur
er varda réttindi skuldara kynnt med sérstakri herferd { fjolmidlum. Flest pad
sem ASI lagdi pa til gekk eftir en ekki petta.

Rk ASI eru pau ad breytingin sé bryn vegna mikillar skuldsetningar
vegna kaupa 4 ibuidarhisn®di 4 undanférnum drum. Liklegt er ad stor
hépur einstaklinga, sem tok badi gengistryggd og verdtryggd lan, verdi
gjaldprota 4 nestu madnudum, misserum og drum og Gds@ttanlegt ad peir
sem lenda { peim harmleik eigi sér ekki vidreisnar von. Pad er jafnframt
brynt vegna pess 6réttletis sem { pvi felst ad einstaklingar, sem stofnudu
hlutafélog utan um skuldsetningu sina likt og algengt var { fjdrmdlaheim-
inum, skilja par skuldir endanlega eftir vid gjaldprot peirra félaga pvi
gjaldprota hlutafélog ljika endanlega tilvist sinni vid gjaldprot, nokkud
sem einstaklingar gera ekki. Med pessum hetti hallar mjog 4 einstaklinga {
greidsluvandredum.

ASI gerdi pann fyrirvara ad til skuldanna metti hvorki hafa verid stofnad
4 Oheidarlegan hatt né ad nidurfellingin geti talist Sheefileg pegar litid er til
annarra skuldara eda hagsmuna almennings almennt.

Pad frumvarp, sem nu er lagt fram, matir pessum grundvallarsjéonarmidum.
ASI telur pé ad betur purfi ad vanda til pess med hvada haetti og 4 hvada
forsendum fyrningu megi slita gagnvart krofum sem loggjafinn telur ad ekki
skuli njéta hins skamma fyrningarfrests.

[ fyrsta lagi er brynt ad sjénarmid vardandi krofur, sem ordid hafa til
med saknemum og amelisverdum hatti, verdi meitlud med skyrum heatti
inn { lagadkvadid sjélft. Greinargerd med frumvarpinu, eins og pad er nd, er
fatekleg um petta efni og veitir fjarri lagi naegilega leidsdgn um framkvaemd.
T.d. verda sektir eda krofur um skadabatur vegna refsiverds athaefis ekki til
med sakne@mum og dmealisverdum hetti eins og pad er ordad { greinargerd,
heldur pvert 4 moéti verda per til med 1ogmatum hetti en stafa af 61ogmatum
og saknemum athofnum. Erfitt er jafnframt ad tengja pad demi, sem tekid er
i greinargerd ,vid par heimildir sem tilgreindar eru { lagadkvadinu sjalfu. Par
er einungis fjallad um ,,sérstaka hagsmuni®.

[ 60ru lagi er hvorki i dkvadinu sjilfu og adeins lauslega i greinargerd
vikid sérstaklega ad krofum sem Shafilegt geeti verid gagnvart 60rum skuld-
urum eda samfélaginu sjilfu ad veita skamma fyrningu. Pad getur t.d. att vid
krofur sem stofnad hefur verid til vegna 6héflegrar neyslu og fjarrada vegna
S6hefilegra ardgreidslna, ohoflegra kaupauka og annarra slikra 6sidlegra
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athafna 4n pess p6 ad pad geti hafa talist amelisvert ad leggja i skuldsetn-
inguna sjalfa midad vid pau fjarrdd sem vidkomandi hefur haft.

ASI leggur pvi til ad lagatextinn geymi skyr dkvaedi um ad kréfur, sem
rot eigi ad rekja til saknemrar og ologmeetrar hdttsemi eins og t.d. sektir,
skadabcetur vegna likamstjons og ologmeetra drdsa d likama manns eda ceru,
veruleg vanskil vorsluskatta og krofur hvers stytting fyrningartima d getur
talist oheefileg pegar litid er til annarra skuldara eda hagsmuna almennings
og samfélagsins almennt, njoti ekki hins skamma fyrningarfrests. Skilyrdi
pessi verdi sidan ndnar ttferd i greinargero.

A lokum er bent 4 ad brotaminna og einfaldara er ad fela héradsdémara
pegar vid buskiptin ad trskurda um fyrningarfrest krafna.

Frumvarp til laga um breytingar a 16gum nr. 101/2010 um greidsluad-
logun einstaklinga, 16gum nr. 21/1991 og 16gum nr. 24/2010, 152. mal
Frumvarpinu er ®tlad ad skyra og samrema dkvadi laga um greidsluadlogun.
ASI gerir ekki athugasemdir vid dkvadi pess.

Frumvarp til laga um fjélmidla, 198. mal

Alpydusamband Islands visar til fyrri umsagnar um frumvarp til laga um
fjolmidla, 423. mal 4 138. 16ggjafarpingi, par sem fram kemur ad Alpydusam-
bandid stydji markmid frumvarpsins sem er ad studla ad tjaningarfrelsi, frelsi
til upplysinga, fjolmidlalesi, fjolbreytni og fjolredi 1 fjolmidlum sem og ad
efla vernd neytenda 4 peim vettvangi.

Alpydusamband Islands gerir athugasemd vid skilgreiningu 4 hugtakinu
fjolmidill { 13. tl. 2. gr. frumvarpsins en par segir:

., Fjolmidill er hvers konar midill sem med reglubundnum heetti midlar
til almennings efni er Iytur ritstiorn. Til fjolmidla teljast m.a. dagbléd og
timarit, dsamt fylgiritum peirra, netmiolar, hljo0- og myndmidlar og adrir
sambcerilegir midlar.

[ 1j6si pess ad skilgreiningin afmarkar umfang peirra einstaklinga og
16gadila sem bundnir verda af 16gunum, verdi frumvarpid sampykkt 4 Alpingi,
er mikilveegt ad engum vafa sé undirorpid hverjir falla undir skilgreininguna.
Fjoldi 16gadila og einstaklinga halda Gti margvislegum netmidlum eda
timaritattgafu, t.d. Haskéli Islands (hi.is), Alpydusamband Islands (asi.is) og
Hagstofa Islands (hagstofa.is), sem midla med reglubundnum hetti m.a. til
almennings efni sem lytur ritstjérn ad einhverju leyti. Sé pad @tlunin ad fella
slika vefmidla undir hugtakid fjolmidill pyrfti ad taka pad fram med skyrari
hetti, a.m.k. { athugasemdum vid dkvedid pott draga megi { efa ad slik nidur-
stada sé edlileg eda naudsynleg. Slik dkvordun myndi leida til allverulegrar
takmorkunar 4 heimildum pessara adila til starfrekslu netmidla sinna, m.a.
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i 1josi akvadis 24. gr. frumvarpsins um setningu reglna um ritstjérnarlegt
sjélfstedi en 1 morgum tilfellum, hja peim 16gadilum sem vikid var ad hér
ad framan, er engin efnisleg porf 4 reglum sem eiga ad tryggja ritstjérnarlegt
sjélfstedi efnisstjora gagnvart eigendum midilsins.

[ 50. og 51. gr. frumvarpsins er fjallad um abyrgd fjolmidlapjénustuveit-
anda 4 greidslu stjérnvaldssekta, fésekta og skadabdta sem starfsmanni hans
kann ad vera gert ad greida 4 grundvelli dkvadanna. [ athugasemdum segir ad
reglan varni pvi ad fjolmidlamenn stundi 6heppilega sjalfsritskodun med pad
i huga ad birting 4 umdeildu efni kunni ad reynast peim fjarhagslega pungbaer
og efli pannig tjdningarfrelsi og studli ad lydraedislegri umraedu. Sérstaklega er
tekid fram ad fjolmidlapjénustuveitendur geti eflt gildi hennar enn frekar med
pvi ad kveda 4 um bpad { reglum um ritstjérnarlegt sjalfstedi ad starfsmenn
peirra verdi ekki endurkrafdir ad pessu leyti.

Naudsynlegt hefdi verid ad kveda skyrlega 4 um pad i frumvarpinu ad
6heimilt veri ad endurkrefja starfsmenn vegna greidslu fjolmidlapjénustveit-
enda 4 slikum sektum og bétum eda a.m.k. pannig ad einbeittur dsetningur
starfsmanna pyrfti ad vera fyrir hendi til ad brjéta 16g. Markmid dkvadisins
nar ekki fram ad ganga nema tryggt sé ad starfsmenn beri { reynd ekki abyrgd
4 greidslum pessum gagnvart atvinnurekendum.

Ppi bendir Alpydusamband Islands 4 ad i 24. gr. frumvarpsins er
fjolmidlapjonustuveitendum gert skylt ad setja sér reglur um ritstjérnarlegt
sjélfstzdi peirra starfsmanna sinna sem sinna fréttum og fréttatengdu efni. {
slikum reglum skal m.a. fjallad um skilyrdi &minningar og brottvikningar vid-
komandi efnisstjéra og blada- og fréttamanna.

Med pessum hetti er 16gfest i raun ad uppsagnir starfsmanna fjolmidla-
pjonustuveitenda, sem sinna fréttum og fréttatengdu efni, skuli rokstuddar
med formlegum hetti. St stefna samramist peirri stefnu ASI ad uppsagnir
launafélks 4 Islandi skuli almennt rokstuddar. Ofangreint ytir pvi méli { rétta
att og hvetur AST Alpingi til pess ad vinna ad pvi ad sams konar dkvadi verdi
logtekid hér a landi um allt launafélk.

Alpydusamband Tslands gerir ekki frekari athugasemdir vid frumvarpid ad
sinni en askilur sér rétt til frekari athugasemda ef efni standa til pess.

Frumvarp til laga um skeldyrarzkt, 201. mal

Markmid frumvarpsins er ad skapa skilyrdi til reektunar skeldyra hér 4 landi,

setja reglur um starfsemina og efla pannig atvinnulif og byggd { landinu.
Alpydusamband Islands stydur petta markmid og gerir ekki athugasemdir

vid frumvarpid.
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Frumvarp til laga um breytingu a 16gum nr. 57/1996, um umgengni um
nytjastofna sjavar, 203. mal
Med frumvarpi pessu er lagt til ad Fiskistofu verdi heimilt ad beita dagsektum
til ad knyja fram skil 4 svokolludum vigtar- og radstofunarskyrslum. Ymsir
adilar eru hadir reglubundnum skilum pessara upplysinga. Sem demi ma
nefna ad drskurdarnefnd sjomanna og ttvegsmanna notar per til ad dkvarda
fiskverd { vidskiptum milli skyldra adila. Pvi midur hefur ordid vart vanrekslu
vid skyrsluskilin og timabeert ad taka 4 pvi.

Alpydusamband Islands mzlir med pvi ad frumvarp pad sem hér er til
umsagnar verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um breytingar a logum um vexti og verdtryggingu
o.fl., 206. mal

Frumvarpinu er @tlad ad leysa ur dvissu um réttarstodu skuldara og krofuhafa
sem samid hafa um gengistryggingu { lanavidskiptum. Leitast er vid ad leysa
Ur peirri 6vissu med samremdum hetti, 6had ordalagi og framkvemd vid-
komandi ldnasamninga, p.e. ad dr réttarstodu allra skuldara { somu eda sam-
berilegri stodu verdi leyst med samberilegum eda sama hetti. Frumvarpid
@tti pvi ad skapa meira oryggi og festu i fjarmalalifinu. Alpydusamband
Islands stydur pessi markmid frumvarpsins.

Frumvarpid er hins vegar flokid og texti pess litt adgengilegur og 4 pvi
kunna pess vegna ad vera efnislegir og taeknilegir gallar. Auk pess er 1j6st ad
med frumvarpinu er fjallad um eignar- og krofuréttindi sem njéta verndar skv.
eignarréttardkvaedum stjérnarskrar. Af pessum dstedum hefur AST dhyggjur
af pvi ad markmidum frumvarpsins verdi ekki ndd dn samhlida samninga vid
fjarmalafyrirtaekin og pannig leyst fyrir fram tr hugsanlegum édgreiningi um
skadaboétaskyldu.

Frumvarp til laga um breytingar 4 logum um heilbrigdishjonustu
nr.40/2007 og logum um malefni aldradra nr. 125/1999, med sioari
breytingum (einbyli), 214. mal

Alpydusambandid tekur undir markmid frumvarpsins og pad sjénarmid ad
naudsynlegt sé ad tryggja eldra folki, sem flyst 4 hjikrunar- og dvalarheimili,
pau sjalfsogdu réttindi ad eiga pess kost ad bua einir 1 herbergi. Somuleidis er
tekid undir pad sjénarmid ad naudsynlegt sé ad fyrir liggi dztlun um pad med
hvada hztti petta verdi tryggt 4 naestu d&rum og hvernig verkefninu midar afram.

Frumvarp til laga um innstaedutryggingar og tryggingakerfi fyrir fjar-
festa, pskj. 268, 237. mal
Alpydusambandid fagnar framlagningu frumvarps til laga um innstedutrygg-
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ingar og tryggingakerfi fyrir fjarfesta. Fra hruni priggja sterstu bankanna
hausti 2008 hefur ekkert virkt innstedutryggingakerfi verid hér 4 landi.
Alpydusambandid telur ad verdi frumvarpid ad 16gum sé stigid stért skref { ad
endurheimta triverdugleika islensks fjarmalakerfis og par med sé studlad ad
hradari endurreisn efnahags- og atvinnulifs landsins.

Eitt meginmarkmid frumvarpsins er ad veita innistedueigendum { inn-
lansstofnunum og vidskiptavinum fyrirtekja i verdbréfapjénustu vernd gegn
greidsluerfidleikum vidkomandi fyrirtaekja upp ad vissu marki. [ frumvarpinu
er ekki kvedid lengur 4 um lagmarkstryggingu eins og { nigildandi I16gum um
innstedutryggingar en { stadinn er kvedid 4 um hamarkstryggingar 100.000
evra sem jafngildir nd 15,1 milljén ISK. Hdmarkstryggingin midast vid
heildarfjarhed tryggdra innstedna hvers eiganda vid heildarfjarhed hans 4
innldnsreikningum { vidkomandi innlansstofnun, par med talid séreignarlif-
eyrissparnadur. Hér er kvedid skyrar 4 um innlanstryggingu séreignarlifeyris-
sparnadar, sem er ad hluta eda 6llu leyti geymdur 4 innldnsreikningum, en gert
er 1 nigildandi 16gum.

Alpydusambandid hefur engar athugasemdir vid frumvarpid og leggur til
ad pad verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um breyting 4 16gum um domstéla nr. 15/1998, med
si0ari breytingum, 246. mal
Alpydusambandi Islands hefur borist til umsagnar frumvarp til laga um breyt-
ing 4 16gum um démstdla par sem melt er fyrir um fjolgun héradsdémara og
haestaréttardomara til ad bregdast vid pvi aukna dlagi sem ordid hefur 4 sidustu
tveimur arum 4 démstdla landsins.

Alpydusamband Islands gerir engar athugasemdir vid sampykkt frum-
varpsins.

Pingsalyktunartillaga um metanframleidslu, 251. mal

Med tillogunni er lagt til ad rikisstjérnin hafi forgongu um ad marka heild-
steda stefnu um nytingu metans og taki hondum saman vid hagsmunaadila um
rannsoknir, fjarmoégnun og framvindu hagfelldra kosta vid metanframleidslu.

Tillagan er { samremi vid dherslur AST um mikilvaegi pess ad reyna ad
draga ur notkun jardefnaeldsneytis og losun grédurhusalofttegunda.

ASI hefur tekid patt { ad méta sameiginlega afstodu hinnar norrenu verka-
Iydshreyfingar 1 loftslagsmdlum. Par er kallad eftir vidteku hnattrenu sam-
komulagi um adgerdir til ad sporna gegn losun grédurhusalofttegunda. Logd
er dhersla 4 prihlida samvinnu rikisvalds og adila vinnumarkadar. P4 er talid
mikilvaegt ad jafnredissjonarmida sé gett pannig ad kostnadi vegna adgerda til
ad sporna vid loftslagsbreytingum sé skipt med réttlatum hetti { samfélaginu.
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Alpydusamband fslands malir med pvi ad tillagan, sem hér er til umsagn-
ar, verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um breytingar 4 16gum nr. 59/1992, um malefni
fatladra, med sidari breytingum, 256. mal

Af pvi er fram kemur { athugasemdum vid frumvarpid er markmid pess ad
koma { framkvemd pvi samkomulagi, sem gert hefur verid, um ad fagleg og
fjarhagsleg dbyrgd 4 framkvamd opinberrar pjénustu vid fatlad félk flytjist
fra riki til sveitarfélaga pann 1. jandar nk. Samkvamt viljayfirlysingu rikis og
sveitarfélaga um tilfeersluna fra pvi { mars 2009 er markmid tilfeerslunnar ad:

e Beta pjonustu og auka moguleika til ad laga hana ad poérfum notenda
med hlidsjon af dlikum adstedum.

e Tryggja ad eitt stjornsyslustig beri abyrgd 4 steerstum hluta almennrar
félagspjonustu, beta samhafingu og draga tr skorun dbyrgdarsvida
stjornsyslustiga.

e Studla ad sampettingu n@rpjonustu vid ibda sveitarfélaga.

e Styrkja sveitarstjérnarstigid.

¢ Einfalda verkaskiptingu rikis og sveitarfélaga

Alpydusambandid stydur markmid tilfeerslunnar og telur hana geta ordid til
260s fyrir mélaflokkinn 1 heild. Erfitt er ad meta til hlitar hvada dhrif umfangs-
miklar breytingar sem pessar munu hafa 4 pjénustu vid fatlad félk sem og
rekstur sveitarfélaganna. Ljost er ad faglegir og fjdrhagslegir burdir sveitar-
félaga til ad takast 4 vid verkefnid eru mjog misjafnir en gert er rad fyrir ad
landinu verdi skipt upp { pjonustusvaedi sem hafi hvert um sig yfir ad rdada
fjolbreyttum pjénustutrredum og fagpekkingu { malaflokknum. Eins og fram
kom { nylegri skyrslu Rikisendurskodunar er 1j6st ad ekki liggja fyrir full-
nagjandi upplysingar um kostnad rikisins af pessum malaflokki og fjdrhagsleg
6vissa pvi nokkur um kostnad vid hann. Mikilvaegt er pvi ad fylgst verdi ndid
med dhrifum tilfaerslunnar, badi 4 gedi og adgengi ad pjonustunni sem og a
fjarhag sveitarfélaganna. Petta er naudsynlegt til pess ad tryggja ad fatlad folk
fai naudsynlega og 16gbundna pjénustu hvar sem pad er busett 4 landinu.

Alpydusambandid dlyktadi eftirfarandi 4 drsfundi sinum { oktdber sl.:

Vid flutning d mdlefnum fatladra til sveitarfélaganna parf ad vera tryggt ad
Jfjarmagn fylgi verkefninu svo ad oll sveitarfélogin hafi burdi til ad veita fotl-
udum naudsynlega og logbundna pjonustu.

[ athugasemd vid 2. gr. frumvarpsins er pess getid ad stefnt sé ad pvi ad
eftirlit med framkvemd laganna verdi { hondum sérstakrar stofnunar sem hafi
gaedaeftirlit med allri félagslegri pjénustu. T fyrstu muni velferdaradherra hins
vegar fara med petta eftirlit og verdi sérfredingi 1 malefnum fatlads folks {
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raduneytinu falid ad annast pad. Alpydusambandid telur mikilveegt ad flyta
vinnu vid ad koma eftirliti med pjonustu vid fatlad folk til fagadila sem hafi
jafnframt eftirlit med allri félagslegri pjonustu og tryggi pannig jafnraedi og
g&di peirrar pjonustu sem veitt er 1 pessum vidkvema malaflokki.

[ greinargerd med frumvarpinu er skyrt fra pvi ad vaentanlegt sé frumvarp
til breytinga 4 16gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna sem feli {
sér sblarlagsakvaedi hvad vardar adild peirra starfsmanna sem flytjast med
verkefninu til SFR. Flutningurinn mun ekki hafa dhrif 4 stéttarfélagsadild
peirra starfsmanna sem adild eiga ad adildarfélsgum ASI. T pessu samhengi
vill ASI p6 enn og aftur vekja athygli Alpingis 4 pvi ad enn um sinn hyggjast
riki og sveitarfélog vidhalda dmalefnalegri mismunum { kjérum starfsmanna
sinna 4 peim grundvelli einum hvada stéttarfélagi starfsmenn tilheyra.

Frumvarp til laga um breytingar 4 logum nr. 90/2003 um tekjuskatt,
med sidari breytingum (sjukdématryggingar), 300. mal
Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um
breytingar 4 16gum nr. 90/2003 um tekjuskatt, med sidari breytingum (sjikdo-
matryggingar), 300. mal.

ASI telur mikilvaegt ad jafnraedis sé gett vardandi skattlagningu 4
greidslum til einstaklinga vegna sjikdéma og afalla. I yfirlysingu rikis-
stjiérnarinnar fra 17. febrdar 2008, sem gefin var Ut { tengslum vid gerd
kjarasamninga, segir m.a: , Samkomulag er milli samningsadila ad hefja
uppbyggingu dfallatrygginga. Fyrirhugad er ad leggja nytt 0,13% launatengt
gjald, dfallatryggingagjald, d launagreidendur samkvemt kjarasamningum
adila. Komi petta til framkvemda mun rikissjoour leggja Endurheefingar-
sjodi til somu uppheed frda og med drinu 2009. Rikisstjiornin mun i tengslum
vid petta beita sér fyrir lagabreytingum sem tryggi ad greidslur tir Endur-
heefingarsjooi, sjitkra- og freedslusjodum stéttarfélaga sem ganga til greidslu
kostnadar vid endurhcefingu, heilbrigdispjonustu og tiltekna pjonustu fagadila
dsamt starfsmenntun og fullordinsfreedslundmskeioum, sem stadfest hafa verio
af menntamdlardduneytinu, teljist ekki til skattskyldra tekna hjd viokomandi
einstaklingum. Jafnframt mun rikisstjornin taka upp vioredur vio adila um
samremingu i skattalegri medferd greidslu kostnadar vir pessum sjooum vegna
forvarna og starfsmenntunar.”

Skattfrelsi greidslna Endurh@fingarsjods (Starfsendurhefingarsjéds) voru
efnd { arslok 2008 en ekki hefur enn verid stadid vid loford stjérnvalda vard-
andi skattfrelsi greidslna sjikra- og fraedslusjéda.

ASI leggur dherslu 4 ad greidslur vegna ttlagds kostnadar vid starfs-
menntun, fullordinsfredslu og heilbrigdispjénustu eda miska séu undan-
pegnar greidslu tekjuskatts. Pvi er mikilvegt ad gera greinarmun 4 peim
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bétum sem @tlad er ad mata tekjutapi annars vegar og peim sem &tlad er
a0 mata kostnadi vegna heilbrigdispjonustu hins vegar. Pannig eru greidslur
almannatrygginga og sjukrasj6da stéttarfélaganna vegna tekjutaps eda bdta
skattskyldar ad fullu eins og laun og mikilvaegt ad 16ggjafinn mismuni f6lki
ekki 4 pann hatt ad ,,einkatryggingar* njéti hagstedari skattareglna en peer
tryggingar sem byggja 4 samtryggingarformi eins og greidslur almannatrygg-
inga og sjuikrasjédanna.

ASI leggur pvi til ad st breyting 4 Iogum nr. 90/2003 um tekjuskatt, sem
16g0 er til { frumvarpinu, verdi 16gud ad pessu sjénarmidi og breytingin gerd
varanleg, p.e. breytingin tryggi ad sd hluti sjukdéomatrygginga og greidslna
sjukra- og fredslusj6da, sem @tlad er ad meta kostnadi vid heilbrigdis-
pjénustu og tiltekna pjénustu fagadila dsamt starfsmenntun og fullordins-
fredslundamskeidum og greidslum vegna miska, verdi varanlega undanpeginn
dlagningu tekjuskatts.

Pingsalyktunartillaga um stadgongumaedrun, 310. mal

Um er ad reda nymeli { islenskri 16ggjof og hefur AST ekki métad sér form-
lega afstodu til mélsins. Engu ad sidur vill ASI vekja athygli 4 ad ekki hafi
verid med fullnegjandi hetti tekid 4 sidferdilegum, lagalegum og leknis-
fredilegum spurningum vardandi stadgongumadrun eins og fram kemur {
aliti vinnuh6ps heilbrigdisradherra um stadgongumadrun fra 5. febrdar 2010
og 7. juli 2010.

Lj6st er ad malid getur vardad skuldbindingu og afstodu Islands til niver-
andi og ventanlegra alpjédareglna 4 svidi mannréttinda, p.m.t. réttinda barna,
kvenna og foreldra. A peim vettvangi er umredu ekki lokid. Umreda hér 4
landi hefur jafnframt hvorki verid almenn eda itarleg og telur AST ad frekari
umrada purfi ad eiga sér stad adur en farid er { undirbiining lagafrumvarps um
stadgongumadrun.

Frumvarp til laga um breytingu a logum um réttindi og skyldur starfs-
manna rikisins (uppsogn starfs), 311. mal

Eins og fram kom { fyrri umségn um sama mal 2003 leggst ASI gegn pvi ad
mikilvegum réttindum og skyldum { rddningarsambandi sé breytt med peim
einhlida heetti sem frumvarpid ber med sér.

Pingsalyktunartillaga um azetlun i jafnréttismalum til fjogurra ara,
334. mal

ASI fagnar pingsalyktunartillsgunni og telur ad par komi fram adgerdir sem
vinna ad pvi ad nd fram markmidum laga nr. 10/2008, um jafna st6du og
jafnan rétt kvenna og karla.Er pad mat AST ad tillagan, sem liggur fyrir, sé sett
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fram 4 greinagédan hatt, jafnréttisdaetluninni er skipt upp eftir malaflokkum
og dherslum par sem fram koma malanleg markmid fyrir hverja adgerd og pvi
audveldara ad meta drangur eftir atvikum.

Atridi pingdlyktunartillogunnar, sem ASI tekur sérstaklega undir, eru eftir-
farandi:

» Kafli B — grein 15 og 16, adgengi kvenna ad fjarmagni til stofnunar

fyrirteekja og ad endurvekja 4 lanatryggingasj6d kvenna.

e Kafli C — grein 20, hlutur kvenna { stjérnum fyrirteekja og stofnana

» Kafli D — grein 24, forvarnir gegn vandi

e Kafli G — grein 35, mikilvaegi kynjasjénarmida hvad vardar loftlagsmal
[ stefnu AST um jafnrétti kvenna og karla fra arinu 2005 segir eftirfarandi:
, Eitt af hlutverkum verkalydshreyfingarinnar er ad fylgja eftir markmioum
laga um jafna stoou og jafnan rétt kvenna og karla. Pad felur m.a. i sér ad
komid verdi d og viohaldio jafnrétti og jofnum teekifeerum kvenna og karla d
ollum svioum samfélagsins.

Med framangreint ad leidarljési vill AST vekja sérstaka athygli 4 nokkrum
atridum, sem fram koma { tillogunni, og vonast ASI til a0 tekid verdi tillit til
peirra { lokavinnslu dztlunarinnar { jafnréttismalum til fjogurra ara.

Kafli B - Vinnumarkadur — kynbundinn launamunur

[ grein 10 er fjallad um framkvamdadztlun gegn kynbundnum launamun
og eru talin upp sj0 mismunandi verkefni til ad fylgja pvi markmidi eftir.
Alpydusamband Islands telur naudsynlegt ad par sé pess gztt ad adilar
vinnumarkadarins eigi fulltrda { 6llum peim nefndum og rddum par sem vid
4. ASI telur pad vera forsendu pess ad satt riki um nidurstodur nefnda/rida og
framkvaemd 1 1jési peirra.

Grein 13 fjallar um faedingarorlof fedra og ad gerd verdi kénnun 4 toku
fedra 4 fedingarorlofi, dhrifum bpess & verkaskiptingu ungra foreldra 4 heim-
ilum og atvinnupdtttoku kvenna og karla. T 1j6si skerdingar undanfarinna ara
4 fedingarorlofinu pa leggur ASI til ad konnunin nai til beggja foreldra, fedra
og madra, og 4 stodu ungra foreldra eftir ad faedingarorlofstimabilinu lykur.

Samantekt 4 stodu kvenna eftir bankahrun, sem gerd var 4 vegum jafn-
réttisvaktarinnar ad frumkvadi Jafnréttisrads, leiddi 1 1j6s m.a. ad hépur ungra
madra, sem er an atvinnu, er ,tyndur” { kerfinu. Eftir ad fedingarorlofs-
timabilinu lykur og dagvistun fyrir born undir 2 4ra aldur er ekki { bodi, pa
hafa pessar madur ekki rétt 4 atvinnuleysisbétum.

Kafli D — Kynbundio ofbeldi
[ kaflanum eru settar fram prjar adgerdadztlanir — greinar 21, 22 og 23
sem snda ad kynbundnu ofbeldi og heimilisofbeldi. ASI telur mikilvagt ad
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allt lagaumhverfi malaflokksins sé skyrt og skilvirkt. Kynbundid ofbeldi
og heimilisofbeldi hefur ahrif 4 atvinnupdtttoku kvenna og vellidan peirra {
vinnunni. Adilar vinnumarkadarins gegna mikilveegu hlutverki, pegar kemur
ad fyrirbyggjandi adgerdum gegn kynferdislegu dreiti 4 vinnustad, sem m.a.
felur { sér fredslu { malaflokknum.

Kafli E — Menntir og jafnrétti

Grein 29 fjallar um menntun { starfsgreinum sem teljast annadhvort kvenna-
greinar eda karlagreinar samkvemt hefd. Eitt af einkennum {slensks vinnu-
markadar er ad hann er mjog kynskiptur eftir starfsgreinum og er pad einnig
ein forsenda fyrir kynbundnum launamun.

ASI hefur tekid virkan patt i uppbyggingu fullordinsfradslu og starfs-
menntunar og er dherslan 4 jofn tekiferi til menntunar 6had busetu eitt
af meginmarkmidum verkalydshreyfingarinnar. Pekking eykur hafni ein-
staklinga 4 vinnumarkadi og nytist pannig peim, atvinnulifinu og samfélaginu
Ollu og pvi er mikilveg krafan um jofn tekifeeri til ad velja sér ndm og storf
6h4d kyni.

Kafli H - Eftirfylgni og endurskodun
Greinar 37 og 38 fjalla um eftirfylgni og endurskodun framkvemdadetlunar-
innar. Par er sett fram tillaga um ad jafnréttisfulltriar rdduneyta annist eftir-
fylgni dsamt Jafnréttisstofu og sérfraedingi stjdrnarradsins { jafnrétti kynjanna.
[ 16gum um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008 er 1 9.
grein fjallad um hlutverk Jafnréttisrads, par segir eftirfarandi: ,, Jafnréttisrdo
skal starfa { ndnum tengslum vid Jafnréttisstofu og vera [rddherra] og fram-
kvemdastjora Jafnréttisstofu til rddgjafar vio faglega stefnumdotun i mdlum
er tengjast jafnrétti kynjanna. Sérstok dhersla skal 16g0 d ad jafna stoou
kynjanna d vinnumarkadi og sampeettingu fjolskyldu- og atvinnulifs.

I 1j6si ofangreinds leggur ASI pvi til ad jafnréttisrdd — i samvinnu vid
Jafnréttisstofu — annist einnig eftirfylgni og endurskodun framkvemda-
raetlunarinnar. Jafnréttisrad er skipad fulltrdum fra adilum vinnumarkadarins,
félagasamtokum og stofnunum sem lata sig jafnrétti kvenna og karla varda og
hafa pekkingu og hafni sem til parf { verkefnid.

Frumvarp til laga um rannséknarnefndir (heildarlog), 348. mal

Alpydusambands Islands stydur framgang pessa méls. Efnislegar athugasemd-
ir eru ekki gerdar vid einstok dkvaedi frumvarpsins. P6 er vakin athygli 4 pvi
ad frumvarpid geymir dkvadi um hvernig rannséknarnefnd er komid 4, sbr. 2.
mgr. 1.gr., en er pogult um pad hvort Alpingi, t.d. ad afstédnum kosningum,
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geti med nyrri pingsalyktun sett slika nefnd af 4dur en hin lykur stérfum eda
breytt pvi sem rannsaka 4 eda hvernig haga skuli rannsékninni.

Frumvarp til laga um Icesave, 388. mal

Alpydusamband Islands fagnar pvi ad n4dst hafi ad nyju samningar um lausn
Icesave-malsins. Pad er og hefur verid krafa midstjéornar Alpydusambands
Islands ad uppbygging og baritta gegn atvinnuleysi hafi forgang i storfum
stjérnvalda en dréttur 4 lausn Icesave-malsins hefur torveldad og tafid endur-
reisn efnahags- og atvinnulifsins og naudsynlegan adgang Islands ad erlendum
fjarmalamorkudum.

Alpydusambandid hefur 4dur lyst peirri skodun sinni ad ljika purfi pessari
deilu til ad koma { veg fyrir alvarlegar afleidingar aframhaldandi 4greinings.
Afleidingar tafanna 4 lausn madlsins er erfitt ad meta til fjr, tapadra starfa,
lakari hagvaxtar og haegari uppbyggingar en 1jést ma vera ad par eru umtals-
verdar. Rikisstjorn og Alpingi verda ad gera sér grein fyrir pvi ad kaupmattur
radstofunartekna almennings hefur hrapad um allt ad fjérdung, rimlega 12.000
manns eru dn atvinnu og fjoldi manns hefur yfirgefid landid { leit ad Sruggri
afkomu. Pessi stada er med 6llu 6lidandi og adgerdaleysi dasattanlegt med Sllu.

Nyr samningur um lausn Icesave-deilunnar virdist hagstedari en fyrri
samningar pé erfitt sé ad meta pad einhlitt. Ljést er ad styrking islensku krén-
unnar hefur dregid verulega ur dbyrgd rikisins og harra mat 4 eignum gamla
Landsbankans dregur einnig ur abyrgd rikisins. Einnig skiptir méli ad nadst
hafa leegri vextir 4 1dnum Breta og Hollendinga poétt fyrri samningar hafi falid
i sér moguleika 4 endurupptoku peirra dkvaeda.

[ pessu erfida mali ma segja ad tekist hafi 4 tvé sjénarmid i samskiptum
okkar vid Breta og Hollendinga og reyndar alpj6dasamfélagid. Hvort er
hyggilegra ad fara fram med dkvedinni sjalfsgagnryni gagnvart peim atburdum,
sem hér urdu 4 fjarmalamarkadi (4n pess ad hvika fra grundvallarhagsmunum
okkar), en gera jafnframt krofu um dkvedinn skilning alpjédasamfélagsins 4
getu okkar til ad axla dbyrgd af afleidingum af 6abyrgu hatterni bankamanna
(innlendra sem erlendra) eda setja fram ytrustu krofur og taka 4 peim af horku
an pess ad setja okkur inn { pann vanda sem vidsemjendur okkar eru i. Ljost
ma vera ad vid voldum seinni leidina og hin hefur skilad dkvednum arangri po
ad hun hafi einnig skadad imynd okkar og stodu 4 alpjédavettvangi.

Alpingi og rikisstjérn bera dbyrgd 4 ad gera pad sem { peirra valdi stendur til
pess ad eyda Gvissu og studla ad uppbyggingu efnahags- og atvinnulifsins. Oviss-
an hefur valdid okkur miklum busifjum eins og m.a. margir af forsvarsménnum
sterstu fyrirtekja landsins 1 orku og hatekni hafa bent 4. Lanstraust er minna,
ordspor fslands er laskad og miklir fjarmunir og taekifzeri hafa glatast vegna pess.

bvi verdur Alpingi ad ljika pessari erfidu Icesave-deilu sem allra fyrst til

304



ad audvelda adgengi ad erlendu fjarmagni til uppbyggingar og atvinnuskop-
unar og studla samhlida ad frekari vaxtalekkun. Hid nyja samkomulag tti ad
geta studlad ad pvi.

Frumvarp til laga um breytingu a 16gum um virdisaukaskatt, 393. mal
Med frumvarpinu er lagt til ad heimilt verdi timabundid ad endurgreida virdis-
aukaskatt vegna kaupa 4 varmad@lu og tengdum bitinadi til hdshitunar.

[ greinargerd med frumvarpinu kemur fram ad raforka, sem parf til
ad knyja slikt delukerfi, sé mun minni en pyrfti vid hefdbundna rafhitun.
Stofnkostnadurinn vid ad koma upp slikum binadi sé p6 nokkud héar og geti
verid hindrun fyrir pvi ad hann sé keyptur. P4 hindrun metti minnka verdi
frumvarpid ad 16gum.

ASI stydur vidleitni til ad draga tr kostnadi ibiia 4 ,koldum® svadum
vegna rathitunar hdsa og melir med pvi ad frumvarpid, sem hér er til
umsagnar, verdi sampykkt.

Pingsalyktunartillaga um orkuskipti i samgongum, 403. mal
Samkvamt tillogunni felur Alpingi idnadarrddherra ad moéta stefnu til 2020 um
minni hlut jardefnaeldsneytis { samgongum. Stefnan 4 ad liggja fyrir { maf 4
pessu 4ri. Bent er 4 ymsar leidir til ad na pessu markmidi: Atak { orkusparnadi,
hagraenir hvatar, rannséknir, préun og menntun. Einnig er lagt til ad um ymsar
lykiladgerdir verdi haft 6flugt samstarf atvinnulifs, sveitarfélaga og rikis.

ASI hefur tekid patt { ad méta sameiginlega afstodu hinnar norrenu verka-
lydshreyfingar (NFS) { loftslagsmalum. Par er kallad eftir vidteku hnattrenu
samkomulagi um adgerdir til ad sporna gegn losun grédurhusalofttegunda.
Lo6gd er dhersla 4 samvinnu rikisvalds og adila vinnumarkadar. P4 er talid
mikilvaegt ad jafnraedissjonarmida sé geett pannig ad kostnadi vegna loftslags-
madla sé skipt med réttlitum hetti { samfélaginu.

Almennt ma halda pvi fram ad adgerdir til ad sporna gegn loftslags-
breytingum munu 4 nastu drum hafa { for med sér marghattadar breytingar {
atvinnulifinu og jafnvel 4 busetu félks. Pad er pvi afar mikilvagt ad allar slikar
adgerdir séu grundvalladar { skyrri, heildstedri og sampettri umhverfis-,
atvinnu- og menntastefnu — sem midar ad pvi ad gera sem flestum fart ad
takast 4 vid pessar breytingar 4 jakvaedan og réttlatan hatt.

ASI stydur meginmarkmidid i pingsalyktunartillogunni um minni hlut
jardefnaeldsneytis { samgongum. Pad ma hins vegar gagnryna ad per leidir,
sem bodadar eru til ad nd markmidinu, eru ekki settar fram med mjog skyrum
eda heildstezdum hetti. Hvernig tengjast per t.d. atvinnustefnu stjérnvalda,
byggdadetlun, samgongudetlun eda drogum ad orkustefnu sem nd liggja
fyrir? Hvernig tengjast paer menntastefnunni?
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Pingsalyktunartillaga um menntun og atvinnusképun ungs félks, 449.
mal

[ tillsgunni kemur fram ad markmidid med peirri vinnu, sem par er 16gd
til, sé pripaett: A9 vinna bug 4 langtimaatvinnuleysi medal ungs félks, efla
idn- og teknimenntun { samfélaginu og svara eftirspurn helstu vaxtargreina
atvinnulifsins eftir vinnuafli med slika menntun. Jafnframt er 16gd dhersla a
ad allir peir sem malid vardar, p.e. vidkomandi rdduneyti, stjérnvaldsstofnanir
og hagsmunaadilar, p.m.t. helstu adilar vinnumarkadarins, komi ad verkinu.
[ greinargerd med tillogunni er gerd dgat grein fyrir stodu méla i dag hvad
vardar mikid atvinnuleysi medal ungs f6lk, mikilvaegi pess ad efla verk- og
starfsmenntun og svara eftirspurn atvinnulifsins eftir verk- og teknimenntudu
folki. Beta metti vid fleiri stadreyndum um st6du mala til ad rokstydja efni
tillogunnar frekar, s.s. hid mikla brottfall sem nd er dr framhaldsskélanum.
Pannig syna nyjustu upplysingar ad hlutfall félks 4 aldrinum 25-34 dra dn
formlegrar menntunar ad loknum grunnskéla er um 30% og brottfallid tr
framhaldsskélanum liggur nerri 28%.

Alpydusamband Islands stydur heils hugar pa tillogu til pingsalyktunar,
sem hér er til umfjollunar, og hvetur til pess ad hun verdi sampykkt sem fyrst.
ASI mun taka virkan patt { pvi starfi, sem lagt er upp med, og mun fyrir sitt
leyti gera allt sem 1 pess valdi stendur til ad vinna ad peim markmidum sem
par eru sett fram. Par sem timinn, sem @tladur er til ad skila verkinu, er adeins
til 1. julfi nk. vill ASI benda 4 ad um leid og mikilvagt er ad vinna hratt ad
malinu parf ad vanda vel til verka. Pad kann pvi ad vera skynsamlegt ad peim
adilum, sem falid verdur ad vinna verkid, verdi gefinn rymri timi til ad ljika
pvi en ad afangaskyrslu dsamt fyrstu tillogum verdi skilad strax { vor.

Pingsalyktunartillaga um a0 draga til baka umsékn Islands um adild
ad Evropusambandinu, 471. mal

A drsfundi Alpydusambands Islands, sem haldinn var 23. og 24. oktéber 2008,
var sampykkt dlyktun par sem segir m.a.:

L Pad er skodun ASI ad yfirlysing um ad sétt verdi um adild Islands ad
ESB og upptoku evru sé eina feera leidin. Pannig verdi ldtid d pad reyna i
adildarvidredum hvada samningur Islandi standi til boda og hann lagdur
fyrir pjodina i atkveedagreidslu.

Pessi afstada var sidan 4réttud 4 aukaarsfundi ASI  mars 2009.

A grunni framangreindrar afstodu taka fulltriar Alpydusambandsins virkan
patt { starfi peirra samningahdépa sem undirbiid hafa adildarvidredurnar vid
Evrépusambandid og taka munu patt i ad méta samningsmarkmid Islands {
adildarvidredunum 4 grundvelli sampykktar Alpingis frd pvi 19. jali 2009
og nefndardlits meirihluta utanrikismdlanefndar sem henni fylgdi. Pad er
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markmid Alpydusambandsins med patttoku { starfi samningahépanna og
annars stadar, par sem adildarvidredurnar vid ESB eru 4 dagskrd, ad na
sem bestum samningi fyrir fsland og islenskt launafélk. Pad verdur sidan
islensku pj6darinnar ad dkveda i pjodaratkvadagreidslu hvort hin vill ganga {
Evrépusambandid 4 grundvelli pess samnings sem gerdur verdur.

[ 1j6si framanritads leggur Alpydusamband Islands til ad pingsalyktunartil-
lagan verdi felld.

Frumvarp til umferdarlaga (heildarlog), 495. mal

Eins og fram kom { fyrri umsogn um sama mal 4 138. pingi telur Alpydusam-
bandid frumvarpid { heild sinni til mikilla béta badi hvad vardar umferdaror-
yggismdl almennt og eins med tilliti til framsetningar dkvaeda frumvarpsins,
m.a. 1 IX. kafla frumvarpsins um aksturs- og hvildartima 6kumanna sem
annast farpega- og farmflutninga pungra dkutzkja i atvinnuskyni. I pvi efni
vill ASI p6 jafnframt vekja athygli 4 ad ekki er einungis um ad reda umferd-
aroryggismadl heldur einnig sjénarmid er lita ad jofnun samkeppnisskilyrda og
vinnuvernd 6kumanna, sbr. 1. gr. reglugerdar nr. 561/2006.

Athygli skal jafnframt vakin 4 pvi ad { 4. mgr. 94. gr. er melt fyrir um
hlutlega refsidbyrgd skrdds eiganda eda umrddamanns okutekis. Mikilvaeg
réttarvorslusjénarmid geta meelt med pessari breytingu eins og fram kemur {
greinargerd. Tekid er undir pau sjonarmid ad 16gin eigi almennt ad hvetja til
virkrar umsjénar og eftirlits med okuteki og peim sem hafa afnot af pvi. Hvad
hina hlutlegu refsidbyrgd vardar er visad { pvi efni { greinargerd med 4. mgr.
94. gr. sérstaklega til ndinna vandamanna, maka og barna. Reglur um hlutlega
refsiabyrgd fela { sér veruleg fravik fra almennt vidurkenndum og mikilvaegum
mannréttindum. Vart verdur séd ad vel meinandi sjonarmid um félagsmotun,
uppeldi og samskipti hjéna eda sambuidaradila geti réttlett slik fravik.

Frumvarp til laga um breytingar a logum, nr. 44/1998, um hiisnaedis-
mal, med sidari breytingum, 547. mal
Frumvarpid heimilar Ibidaldnasj6di, ad dkvednum skilyrdum uppfylltum,
ad fera nidur vedkrofur sj6dsins 4 hendur einstaklingum, sem stofnad var til
fyrir 31. desember 2008 og voru umfram 110% af verdmeti fasteignar pann
1. jandar 2011, um ad allt ad 4 milljénum kréna hja einstaklingum og allt ad
7 milljénum kréna hja hjénum. P4 heimilar frumvarpid nidurferslu um allt
ad 15 milljénumkréna hja einstaklingum og allt ad 30 milljénum kréna hja
hjénum ef vedkrotur eru — pratt fyrir framangreinda nidurfaerslu — enn umfram
110% af verdmeti fasteignar, auk pess sem greidslubyrdi vegna ibidaldna er
heerri en sem nemur 20% af samanlogdum tekjum lantakanda og maka hans.
Efni frumvarpsins er { samremi vid pa viljayfirlysingu, sem stjérnvold,
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lanastofnanir og lifeyrissjodir undirritudu pann 3. desember 2010, um adgerdir
vegna skuldavanda heimilanna, og pad samkomulag, sem lanveitendur 4 ibu-
daldnamarkadi undirritudu pann 15. jantiar 2011, um verklagsreglur um nénari
ttferslu 4 adgerdunum. [bidaldnasj6di er ad ébreyttu ekki heimilt ad fera
nidur krofur sjédsins { samremi vid efni samkomulagsins og er ofangreind
lagabreyting pvi forsenda fyrir adild sj6dsins ad adgerdunum.
Alpydusamband Islands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um breytingu a vatnalogum, 561. mal

Med frumvarpinu er pess freistad ad skapa satt um breytingu 4 vatnalogum
med endurbétum 4 16gum nr. 15/1923. f umsgn AST um frumvarp til pess sem
sidar urdu 16g nr. 20/2006 voru ekki gerdar efnislegar athugasemdir og frum-
varpid talid mela fyrir um hagkvaemari og sjalfbarari nytingu vatns. Erfitt
er ad bera pessi tvo lagafrumvorp saman en Alpydusamband Islands vekur
athygli 4 pvi ad med forgangsrodun ad vatni skv. 6.gr. frumvarpsins er ekki
tekid med fullnegjandi hetti tillit til réttar almennings. Pad 4 badi vid um
parfir almennings til adgangs ad vatni almennt sem og parfa atvinnulifs til pess
og orku vegna starfsemi sinnar m.a. pegar vatn verdur af skornum skammti.
Jafnframt er hugtakid ,,bisparfir* prengt og 4 nd einungis vid um barfir 4 svidi
atvinnurekstrar { landbunadi { stad pess m.a. ad taka til fiskvinnslu eins og er
skv. gildandi 16gum. I frumvarpinu er pess vida getid ad breytingar 4 pvi hafi
verid unnar m.a. til pess ad taka tillit til breyttra samfélagshatta. Framangreind
forgangsrodun felur pau sjénarmid ekki { sér.

Frumvarp til laga um breytingu a logum um medferd einkamala, nr.
91/1991 (gjafsokn), 568. mal

Alpydusamband Islands gaf umsogn um samhljéda frumvarp 4 137. pingi. Par
kom fram ad ASI stydur mjog eindregid framgang pessa mals og tekur undir
pau sjénarmid sem fram koma i greinargerd. Su afstada er ébreytt.

Frumvarp til laga um breytingar a logum um almenningsbékasofn, nr.
36/1997 ( gjaldtokuheimild), 580. mal

Alpydusambandid gerir ekki athugasemdir vid pann tilgang frumvarpsins ad
eyOa lagalegri 6vissu um gjaldtokuheimildir almenningsbdkasafna en telur
edlilegt, med hlidsjon af pvi ad hér er um mikilvega almannapjénustu ad
reda, ad 16gin meli fyrir um ad heimilt sé ad innheimta hoflegt gjald fyrir
pjénustuna.

Frumvarp til laga um breytingar a innheimtulogum, 643. mal
Alpydusamband Islands gerir ekki tillogur um efnislegar breytingar 4 pvi
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frumvarpi, sem umsagnar er 6skad um, en vill taka eftirfarandi fram um adrar
naudsynlegar breytingar 4 16gum er varda I6ginnheimtu krafna.

Strax i kjolfar hrunsins 4 drinu 2008 lagdi ASI til gagngerar breytingar 4
l6gum um gjaldprot, naudungaruppbod og adfor 1 pvi augnamidi ad styrkja
stodu skuldara gagnvart innheimtuadila. Margt af pvi gekk eftir { gédri sam-
vinnu vid stjérnvold, m.a. dkvadi 1ogmannalaga um bann vid tdku kostnadar
af gjaldfelldum krofum. T peim lagabreytingum var p6 ekki komid eins mikid
til méts vid krofur AST eins og sambandid hefdi kosid og eins og best hefdi
tryggt hagsmuni peirra skuldara sem lenda med skuldir sinar { innheimtu hja
logmonnum.

Umraeda undanfarinna vikna um ohafilega gjaldtoku innheimtumanna
hefur synt ad bryna naudsyn ber til frekari breytinga. Par breytingar matti
taka inn { innheimtulog med vikkun 4 gildissvidi laganna med pvi ad auka
heimildir radherra til pess ad dkveda hamark innheimtukostnadar med breyt-
ingum 4 16gum um logmenn eda med breytingum 4 adfarar- og uppbodslogum.

Stada skuldara og logmanns er 6jofn. Innheimtumadur hefur oftar en
ekki 1 hendi sér hvernig samid er um uppgjor kréfu utan réttar. Pad 4 vid
um greidslufresti, skuldbreytingar, afsletti og annad pad sem gerir skuldara
mogulegt ad greida krofuna. Logmadur innheimtir fyrir krofuhafann 1 skjoli
laga sem heimila honum ad gera adfor { eignum skuldara, selja eignir hans
4 naudungaruppbodi eda gera hann gjaldprota. Pannig nytur 1ogmadur og
krofuhafi skjéls af mjog ipyngjandi pvingunardrredum réttarkerfisins sem
hins vegar veitir skuldara litla sem enga vernd fyrr en adfor er lokid, upp-
bod hefur farid fram eda gjaldprot trskurdad. I addraganda peirra adgerda er
skuldari varnarlaus.

ASI telur naudsynlegt ad svo sé umbiid i 1oggjof ad skuldari hafi
moguleika 4 ad bera undir stjérnvold eda 6hadan adila krofu 16gmanns um
innheimtupéknun og innheimtukostnad og ad pannig verdi adstada skuldara,
logmanns og krofuhafa jofnud an pess pé ad gengid verdi 4 lIogmaetan rétt
krofuhafa til fullnustu af eignum skuldara til greidslu krofu sinnar.

Farselast veri ad ein innheimtuldg myndu geyma naudsynleg dkveedi
hér ad lutandi og tekiferid yrdi pa notad nu til pess ad breyta gildandi inn-
heimtulogum.

Sé ekki vilji til pess er hagt ad nd svipudum drangri med Odrum
lagabreytingum. [ minnisbladi ASI fra pvi haustid 2009 segir m.a. um
breytingar 4 uppbods- og adfararlogum:

,Ad 16gum nr. 21/1991, 90/1991 og 90/1989 verdi breytt med pad fyrir
augum ad auka tekifeeri fyrir skuldara til pess ad vinna sig ut tr greidsluvand-
redum, skapa honum og fjolskyldu hans skjél innan ramma laganna, takist
pad ekki, og tryggja réttarstodu skuldara gagnvart krofum 1 16ginnheimtu.
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Lagt er til ad dgreining um tutreikning uppbodskrofu, p.m.t. innheimtulaun,
megi bera undir syslumann pegar eftir ad frummedferd mals hefst skv. 3. kafla
laganna. Akvadi peirra vidskiptabréfa, sem { hlut eiga, koma ekki { veg fyrir
ad takmork séu sett hvernig ttreikningi innheimtukostnadar skuli hattad.*

Tillaga um breytingar a 16gum um naudungarsolu nr. 90/1991
Heimildir til naudungarsolu fela pad { sér ad krofuhafi fer fulltingi réttarkerf-
isins til innheimtu krafna sinna og annarra réttinda. Loggjafanum er heimilt
ad setja reglur um pad { hvada skyni réttarkerfinu er beitt og ber ad tryggja
ad hagsmuna uppbodspola sé gett. Stor hluti peirra skulda, sem innheimtar
eru med naudungaruppbodi eda hétun um slika adgerd, eru 1dn sem tekin
hafa verid til langs tima. Vid greidslufall eda vegna fullnustukrafna annarra
krofuhafa eru slikar langtimaskuldir gjaldfelldar. Flestar krofur, par sem bedid
hefur verid um naudungaruppbod eda par sem naudungaruppbodi er h6tad, eru
hins vegar greiddar 4dur en til s6lu kemur. I peirri stédu er skuldari varnarlaus
pegar hann semur um greidslu vid uppbodsbeidanda.

2. mgr. 22. gr. breytist og hljodi svo:

Til samremis er lagt til ad 2. mgr. 22. gr. verdi breytt og pannig tryggt ad
agreining um utreikning krofu megi leggja fyrir syslumann. Greinin breytist
og hlj6di svo:

Ef agreiningur verdur vid fyrirtoku skv. 21. gr. um hvort naudungarsalan
fari fram eda hvernig verdi stadid ad henni og um fjarhed krofu sbr. 2. mgr.
6. gr. tekur syslumadur dkvordun um agreiningsefnid pegar { stad. Ad jafnadi
skulu métmeeli af hendi gerdarpola eda pridja manns ekki stodva naudungar-
sOlu nema pau vardi atridi sem syslumanni ber ad geta af sjalfsdadum eda
syslumadur telur pau annars valda pvi ad 6vist sé ad gerdarbeidandi eigi rétt 4
ad naudungarsalan fari fram. Taki syslumadur ekki til greina métmali gerdar-
pola eda pridja manns stodvar pad ekki frekari adgerdir ad hlutadeigandi
lysi yfir ad hann muni bera gildi naudungarsélunnar undir héradsdém eftir
akvedum XIV. kafla.

Tillaga um breytingar 4 16gum um adéfor nr. 90/1989
1. mgr. 27. gr. breytist og hlj6di svo:

Ef gerdarpoli eda sa sem mdlstad hans tekur motmeelir rétti gerdarbeidanda
til a0 adfor ndi fram ad ganga eda hin fari fram med peim hetti eda um pd

fidrheed krofu sbr. 2. mgr. 1 .gr. sem gerdarbeidandi krefst, skal syslumadur
ad krofu gerdarbeidanda dkveda pegar i stad hvort gerdin fari fram eda hvort
henni verdi fram haldio og eftir atvikum med hverjum heetti.
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Um rokstudning fyrir breytingunum visast til tillagna um breytingu &
16gum um naudungaruppbod.

Pessar tillogur meetti dtfeera og adlaga ad innheimtulogum verdi gildissvidi
peirra breytt. Samhlida yrdu pau 16g ad geyma dkvadi um rétt skuldara til pess,
eins og adur segir, ad bera fjarhad innheimtulauna og innheimtukostnadar undir
par til baran adila medan innheimta er enn & pvi stigi ad einungis sé askilinn
réttur 1ogmanns til ad 6ska naudungaruppbods eda annarra pvingunaradgerda.
Vegna hinnar veiku st6du skuldara yrdi jafnframt ad tryggja rétt skuldara
til endurheimtu oftekinna innheimtulauna eda innheimtukostnadar pé svo
ad hann hafi innt af hendi greidslu til 16gmanns an fyrirvara. Videigandi
refsikenndum dkvaedum yrdi best fyrir komid pannig ad 1 stad sekta { rikissj6d
eda pess hittar urreda yrdi allur kostnadur endurgreidsluskyldur, badi hid
oftekna og edlileg péknun og kostnadur.

Frumvarp um pjonustuvidskipti a innri markadi Evropska efnahags-
svaedisins, 645. mal

Alpydusamband Islands fagnar peim breytingum, sem gerdar hafa verid 4
efni frumvarpsins fra fyrri gerd pess (277. mal lagt fyrir 138. 16ggjafarpingid),
er varda gildissvid frumvarpsins um gildi reglna 4 vinnumarkadi hér 4 landi
og réttarstodu launafélks eins og peer birtist { 2. gr. frumvarpsins. Ljést er ad
med pessum breytingum er komid til méts vid dbendingar og gagnryni ASI 4
frumvarpid sem lagt var fyrir fyrri 138. 16ggjafarpingid en { umségn um pad
sagdi Alpydusambandid m.a.:

,»1. Vinnumarkadurinn, réttindi launafélks og samskipti 4 vinnumarkadi
Alpyousambandio bendir d ad framsetning i 2. grein frumvarpsins parf ad
vera mun skyrari og markvissari hvad vardar pd stadreynd ad logunum er
med engum heetti etlad ad nd til vinnuréttar i vioasta skilningi og par med
kjara og annarra réttinda launafolks, sem starfar hér d landi um lengri eda
skemmri tima, eda hafa 4hrif 4 peer reglur sem gilda um samskipti 4 islenskum
vinnumarkadi. Um pad efni 4 6nnur innlend 16ggjof ad gilda.

2. gr, par sem m.a. er talid upp um hvad reglur laganna gilda ekki, segir
i8. tolulio:

., 8. vinnurétt, p.m.t. réttinn til ad semja um kjor og framfylgja kjarasamn-
ingum, vinnuskilyrdi, heilbrigdi og oryggi d vinnustad, tengsl milli vinnuveit-
enda og starfsmanna, eda almannatryggingaloggjof.

[ athugasemdum segir sidan um petta atridi:

, Samkveemt 8. tolul. 4. mgr. fjalla l6gin ekki um vinnurétt, p.m.t. réttinn til
ad semja um kjor og framfylgja kjarasamningum, vinnuskilyroi, heilbrigdi og
oryggi d vinnustad, tengsl milli vinnuveitenda og starfsmanna eda almanna-
tryggingaloggjof og er hér verid ad innleioa 6. mgr. 1. gr. og sioari hluta 7.
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mgr. 1. gr. pjonustutilskipunarinnar.

I pjonustutilskipuninni sjdlfri er fiallad mun itarlegar um petta efni og er
efni hennar um margt skyrara og afdrdttarlausara en efni frumvarpsins. I 1.
grein tilskipunarinnar segir i 6. tolul.’:

,,0. This Directive does not affect labour law, that is any legal or cont-
ractual provision concerning employment conditions, working conditions,
including health and safety at work and the relationship between employers
and workers, which Member States apply in accordance with national law
which respects Community law. Equally, this Directive does not affect the
social security legislation of the Member States. *

bd segir ( 7. tolul.:

., 7. This Directive does not affect the exercise of fundamental rights as
recognised in the Member States and by Community law. Nor does it affect
the right to negotiate, conclude and enforce collective agreements and to take
industrial action in accordance with national law and practices which respect
Community law.

Einnig md nefna ad i 14., 86. og 87. tolulio inngangs tilskipunarinnar er
fjallad um framangreint efni par sem pad er dréttad og skyrt frekar.

Lagt er til ad efni frumvarpsins vardandi framangreindan pdtt verdi breytt
pannig ad pad komi skyrt og afdrdttarlaust fram og verdi hafio yfir allan vafa
ad login gildi ekki um vinnurétt, p.m.t. réttindi og skyldur launafolks, sem hér
starfar um lengri eda skemmri tima, 6hdd pvi hvar stadfesta fyrirteekisins, sem
peir starfa hjd, er. I pvi sambandi meetti i athugasemdum, til frekari skyringa,
m.a. visa til laga nr. 55/1980, laga nr. 139/2005 og laga nr. 45/2007. Jafnframt
verdi efni 7. tolulioar tilskipunarinnar komid skyrt til skila. Petta gildir hvoru
tveggja um lagatextann sjdlfan og athugasemdir med frumvarpinu.

Gerviverktaka
Alpydusambandid hefur { umredum um logleidingu pjénustutilskipunarinnar
hér a landi allt fra upphafi, og reyndar 16ngu fyrr, lagt dherslu 4 ad brugdist
verdi af festu vid hattunni 4 svartri atvinnustarfsemi og gerviverktoku {
tengslum vid veitingu pjénustu yfir landamri. Pessi afstada ASI hefur m.a.
itrekad verid sett fram { vidredum vid utanrikisrdduneytid, félags- og trygg-
ingamadlaraduneytid (nd velferdarraduneytid) og vidskiptardduneytid (nd
efnahags- og vidskiptardduneytid). P4 hefur Alpydusambandid { samstarfi vid
samtok atvinnurekenda beitt sér med ymsum hetti { pessum efnum.

Log um réttindi og skyldur erlendra fyrirteekja, sem senda starfsmenn
timabundid til fslands, og starfskjor starfsmanna peirra (nr. 45/2007) og 16g

1 Vegna 6ndkvaemni { pydingu er hér studst vid frumtexta tilskipunarinnar.
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um starfsmannaleigur (nr. 139/2005) med sidari breytingum hafa ad nokkru
mett framangreindum sjénarmidum ASI. Sama gildir um 16g um vinnustada-
skirteini og eftirlit 4 vinnustédum (nr. 42/2010) og samkomulag AST og SA 4
grunni peirra laga. Framangreindri 16ggjof er pé einkum @tlad ad tryggja kjor
og réttindi launafélks og vinna gegn svartri atvinnustarfsemi.

Med vidbét vid 2. gr. er { frumvarpinu nd ad nokkru komid til méts vid
dbendingar og athugasemdir ASI 1 pessum efnum par sem segir:

»Reglur laga pessara gilda ekki um:

10. rétt stjornvalda til ad dkvarda hvort um er ad reeda rdadningarsamband
milli vinnuveitanda og launpega eda verktoku og beita i pvi sambandi vid-
eigandi islenskum logum og kjarasamningum,

Eftir stendur si krafa ASI ad fjallad verdi med heildstzdum og itar-
legum hetti um haettuna 4 gerviverktoku { tengslum vid pjénustuvidskipti yfir
landameri og vid henni brugdist med fullnegjandi hetti. Er pd m.a. verid ad
visa til hattunnar 4 pvi ad erlendir pjonustuveitendur (par med talid starfs-
mannaleigur) skrdi starfsmenn sina sem verktaka og reyni med peim hetti ad
koma sér undan pvi ad virda islenska 16ggjof og kjarasamninga um réttindi
og skyldur peirra sem hja peim starfa. Hér er um raunverulega hattu ad reda
eins og vidurkennt er { pjénustutilskipuninni sjalfri. T 86. t5lulid inngangs til-
skipunarinnar segir um petta efni m.a.:

,»(87) Neither should this Directive affect terms and conditions of emp-
loyment in cases where the worker employed for the provision of a cross-
border service is recruited in the Member State where the service is provided.
Furthermore, this Directive should not affect the right for the Member State
where the service is provided to determine the existence of an employment
relationship and the distinction between self-employed persons and employed
persons,including ‘false self-employed persons’. In that respect the essential
characteristic of an employment relationship within the meaning of Article
39 of the Treaty should be the fact that for a certain period of time a person
provides services for and under the direction of another person in return for
which he receives remuneration. Any activity which a person performs outside
a relationship of subordination must be classified as an activity pursued in a
self-employed capacity for the purposes of Articles 43 and 49 of the Treaty.*

Eins og 4dur segir er 1jést ad 10. tolulid { 4. mgr. frumvarpsins er @tlad
ad mata dhyggjum vegna hettu 4 gerviverktoku i skjoli pjénustuvidskipta
yfir landameri. Vandinn er hins vegar sd ad islensk 16g hafa ekki ad geyma
fullnzegjandi reglur um petta efni. Pad er pvi fortakslaus krafa AST ad 4 pessu
mikilveega mélid verdi tekid samhlida 16gleidingu pjénustutilskipunarinnar.
Rétt er 1 pvi sambandi ad beina slikri sk til félags- og trygginganefndar
Alpingis og/eda velferdarrdduneytisins.
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A0 lokum

Mikid liggur vid ad vandad sé til verka vid 16gleidingu pjonustutilskipunar-
innar hér 4 landi. Grundvallaratridi er ad pess sé gett, eins og kostur er, ad
logleiding tilskipunarinnar raski { engu kjorum og réttindum launafélks 4
islenskum vinnumarkadi samkvamt kjarasamningum, 16gum eda peim reglum
og venjum sem gilda i samskiptum adila vinnumarkadarins. P4 er af halfu
Alpydusambands Islands gerd sii skylausa krafa ad leitad verdi allra leida
til ad koma { veg fyrir ad pjonustuvidskipti 4 Evrépska efnahagssvaedinu og
pjonustutilskipunin leidi til svartrar atvinnustarfsemi og gerviverktoku med
tilheyrandi undirbodum 4 vinnumarkadi.

Frumvarp til laga um breytingu a 16gum nr. 30/1987, um orlof, med
sidari breytingum, 661. mal
Eftirlitsstofnun EFTA hefur gert athugasemdir vid dkvadi { 16gum um orlof
vardandi réttarstodu starfsmanna sem vegna veikinda geta ekki farid { orlof
innan tilsetts tfma. Samkvaemt 16gunum er { peim tilvikum adeins kvedid
4 um rétt til greidslu orlofslauna en ekki orlofstoku. Hefur stofnunin talid
ad framangreint brjoti { baga vid akvadi 7. gr. tilskipunar 2003/88/EB um
dkvedna petti er varda skipulag vinnutima.

bPeim breytingum, sem lagdar eru til i frumvarpinu, er @tlad ad mata
framangreindum athugasemdum Eftirlitsstofnunar EFTA og bata réttarstodu
starfsmanna { peim undantekningartilvikum sem um raedir.

St tillaga, sem nu liggur fyrir um breytingar 4 orlofsldgunum, er unnin {
dgeetu samstarfi vid adila vinnumarkadarins.

Alpydusamband Islands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um Stjérnarrad Islands, 674. mal
Alpydusamband fslands gerir ekki efnislegar athugasemdir vid frumvarp petta
og stydur sampykkt pess.

Frumvarp til laga um breytingar 4 ymsum logum vegna pjoénustuvio-
skipta a innri markadi Evrépska efnahagssvaedisins, 697. mal
Alpydusamband Islands visar til umsagnar sinnar um mal 645, pjénustuvid-
skipti 4 innri markadi Evrépska efnahagssvadisins.

Frumvarp til laga um verslun med afengi og tobak, 703. mal
Alpydusambandid tekur undir markmid frumvarpsins og telur pa stefnu ad
ATVR sinni smdsolu med dfengi og heildsélu med tébak til pess fallna ad
stydja pau markmid.
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Frumvarp til laga um breytingar a 16gum nr. 129/1997, um skyldu-
tryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, med sidari breyt-
ingum (heefi stjornarmanna og framkvaemdastjora, fjarfestingar-
heimildir), 704. mal

Meginefni frumvarpsins er tvipzett. T fyrsta lagi eru lagdar til breytingar sem
lita ad pvi ad prengja heefisskilyrdi stjornarmanna og framkvaemdastjora lit-
eyrissjoda og koma {1 veg fyrir svonefnda krossstjornarsetu 4 fjarmalamarkadi.
Pessar breytingar eru til samraemis vid per breytingar sem gerdar voru a
hefisskilyrdum stjérnarmanna { 16gum um fjarmalafyrirteki og 16gum um
vétryggingarfélog 4 138. 16ggjafapingi. I 60ru lagi er lagt til ad heimildir til
fjarfestinga { 6skrddum hlutabréfum fyrirtekja verdi rymkadar timabundid til
arsloka 2015 pannig ad heimilt verdi ad fjarfesta allt ad 20% af hreinni eign
lifeyrissjods 1 slikum bréfum pratt fyrir ad homlur séu 4 vidskipti med bréfin.

Akvadi i 1. gr. frumvarpsins, sem ldta ad prengri haefisskilyrdum stjérnar-
manna og framkvamdastjéra, eru { meginatridum til béta og skyringar. { 5. mgr.
1. gr. er lagt til ad pratt fyrir b4 meginreglu, ad stjornarmenn { lifeyrissjodi eigi
ekki seti { stjorn annars eftirlitsskylds adila, geti stjérnarmanni { lifeyrissjodi
verid heimilt ad sitja { stjorn annars lifeyrissj6ds ad fengnu sampykki Fjar-
malaeftirlitsins (FME) enda geti verid hagur { pvi t.d. pegar um sambearileg
flékin réttindakerfi er ad raeda. Ekki verdur s€d ad atridi eins og flokin rétt-
indakerfi séu negjanleg rok fyrir pvi ad sami einstaklingurinn sitji { stjérnum
tveggja adskildra lifeyrissj6da sem eru hvor um sig sjalfstaedur eftirlitsskyldur
adili. Almennt metti halda pvi fram ad tryggingarfraedilegar forsendur séu
flokin vidfangsefni og pvi vandséd 4 hvada grundvelli FME @tti ad fara med
petta vald og skera tr hvenzr skilyrdi eru uppfyllt.

[ 3. gr. frumvarpsins er lagt til ad pratt fyrir dkvadi 2. mdlsl. 3. mgr. 36
gr. verdi lifeyrissjédum heimilt til 31. desember 2015 ad fjarfesta { 6skradum
hlutabréfum fyrirtekja pratt fyrir ad homlur séu 4 vidskiptum med bréfin.
Alpydusambandid telur mikilveegt ad farid sé afar varlega med ad veita lif-
eyrissjodunum heimildir til slikra fjarfestinga og leggur dherslu 4 ad gerdur
verdi greinarmunur 4 félogum, sem séu stofnud til ad gegna timabundnu og
afmorkudu verkefni, likt og fjarfestingasjédum { éskradum hlutafélogum, og
einstokum fyrirtekjum sem standa { hefdbundnum rekstri. Alpydusambandid
leggst pannig alfarid gegn slikri breytingu gagnvart einstokum fyrirtekjum {
almennum rekstri og telur ad hér sé um ad rada allt of vidtekar heimildir til
fjarfestinga 1 bréfum sem ekki eru virk vidskipti med og engin verdmyndun
4 markadi.

Lifeyrissjodir @ttu pvi 4 haettu ad afar takmarkadir moguleikar veru til ad
losa slik bréf, ef porf er 4, sem aftur hamlar mjog edlilegri verdmyndun eignar-
innar. AJd sama skapi er naudsynlegt ad vara vid pessu timabundna dkvadi; ef
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lifeyrissjodir nyta sér pessa nyfengnu heimild er 6liklegt ad peir hafi nokkra
stodu til pess ad selja bréfin aftur fyrir lok arsins 2015 — enda homlur 4 vid-
skiptum med bréfin.

Ef marka md umraduna { pjédfélaginu ma @tla ad hugmyndin ad baki
pessum breytingum sé st ad opna fyrir fjarfestingu lifeyrissjodanna 1 orkufyr-
irtekjum, s.s. HS Orku. ASI telur ad { mérgum tilvikum séu slikar fjarfestingar
dhugaverdir langtimafjarfestingarkostir fyrir sj6dina en setur sig 4 méti pvi ad
pad sé gert 1 formi hlutabréfakaupa og itrekar pa stefnu sina ad orkugeirinn
verdi ekki einkavaeddur. Mun skynsamlegra er hins vegar ad leita annarra leida
i peim efnum. M4 par m.a. benda 4 ad adkoma sjédanna med eigid fé geti t.d.
verid 1 gegnum vikjandi lan { verkefnafjdrmognun eda med 6drum peim hatti
sem tryggir ad sjodirnir lokist ekki inni med fjarfestingu sina i eignum med
ogagnsarri verdmyndun.

bratt fyrir ad fjarfestingarkostum lifeyrissjédanna hafi fekkad fra
bankahruni og ahrif gjaldeyrishaftanna takmarki einnig moguleika peirra
til fjarfestinga er mikilvaegt ad dfram séu vidhofd meginsjonarmid laganna
um adheattudreifingu og varferni { fjarfestingum lifeyrissjédanna. Pvi telur
Alpydusambandid fulla astedu til pess ad afram séu skilyrdi um pad { 16g-
unum ad ekki séu homlur 4 vidskiptum med eignir sj6danna og ad ekki verdi
veitt timabundin undanpaga fra pvi skilyrdi laganna.

Frumvarp til laga um breytingar a logum nr. 121/1994, um neytenda-
lan, med sidari breytingum, 724. mal

Alpydusambandid stydur markmid frumvarpsins um ad fella smaldnastarfsemi
undir lagaramma neytendaloggjafar og telur mjog brynt ad tryggja neytenda-
vernd 4 pessum markadi. Hér er um ad r@da starfsemi, sem oftar en ekki er
markadssett gagnvart ungu félki og 6drum vidkvemum hépum, og mikilvaegt
ad nu pegar verdi settar skordur sem vernda hagsmuni neytenda og tryggja
upplysingaskyldu og dbyrgd lanveitenda.

Alpydusambandid melir pvi eindregid med sampykkt frumvarpsins.

Frumvarp til sveitarstjornarlaga, 726. mal
Um er ad reda umfangsmikla lagasetningu sem um margt virdist fela 1 sér
fyllri og skyrari dkvadi en eru { gildandi 16gum auk pess sem 16gin stadfesta
framkvamd sem komist hefur 4. Einungis er vakin athygli 4 tveimur dkvaedum.
[ 57. gr. frumvarpsins segir ad um réttindi og skyldur starfsmanna fari
eftir dkveedum kjarasamninga ,,0g eda“ dkvaedum radningarsamninga. Eins
og dkvadid hljodar virdist pad vera valkveatt hvort um réttindi og skyldur fer
skv. kjarasamningum eda radningarsamningum. Ekki er 1j6st vid hvad er att
og skyringa ekki ad leita {1 greinargerd. Eins og dkvadid hljédar er pad and-
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stett dkvedum 1. og 2. kafla laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra
starfsmanna, sem eru skyr hvad pad vardar ad grundvollur réttinda og skyldna
starfsmanna er lagdur med kjarasamningum sbr. og 7. gr. laga nr. 80/1938 og
akvaedi 1. gr. laga nr. 55/1980. R4dningarsamningar geta bannig ekki komid {
stad kjarasamninga.

[ 99. gr. frumvarpsins er malt fyrir um heimildir sveitarfélaga til sam-
vinnu um gerd og sampykkt kjarasamninga. Nokkud augljést er hvad att er
vid med samvinnu um kjarasamningsgerd en ekki er 1jést hvad att er vid med
,samvinnu um sampykkt* peirra. I greinargerd er ekki ad finna skyringar.
[ 5. mgr. 3. gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
segir: ,,Sveitarstjornir geta haft med sér samvinnu um samningsgero og falio
sameiginlegri samninganefnd samningsumbod sitt. Sama d vid um samvinnu
milli rikis og sveitarfélaga, svo og peirra og forrddaadila stofnana skv. 2.
gr.“ Framangreind 99. gr. frumvarpsins virdist ekki samra@mast pessum
heimildum. Ef henni er @tlad ad breyta abkomu og samvinnu sveitarfélaganna
i kjarasamningum bpegar samid er undir dkvaedum laga nr. 94/1986 pa er naud-
synlegt ad 4 pvi verdi veittar skyringar svo ekki valdi vafa vid framkvaemd
laga nr. 94/1986.

Frumvarp til laga um réttindagaeslu fyrir fatlao folk, 728. mal
Alpydusamband slands gerir ekki efnislegar athugasemdir vid frumvarp petta
og stydur eindregid sampykkt pess.

Frumvarp til laga um breytingu a logum nr. 139/2005, um starfs-
mannaleigur, med sidari breytingum, 729. mal
Eftirlitsstofnun EFTA (ESA) hefur gert athugasemdir vid tiltekin efni laga nr.
139/2005, um starfsmannaleigur, med sidari breytingum, sem stofnunin telur ad
brjéti hugsanlega 1 baga vid 36. gr. samningsins um Evrépska efnahagssvedid,
medal annars ad teknu tilliti til démaframkvaemdar Evrépudémstélsins. Gerd
er grein fyrir pessum athugasemdum { athugasemdum med frumvarpinu. Peim
breytingum, sem lagdar eru til { frumvarpi pessu, 4 tilteknum dkvadum laga
um starfsmannaleigur er &tlad ad meta framangreindum athugasemdum Eftir-
litsstofnunar EFTA 4n pess p6 ad skerda 4 nokkurn hatt pau markmid sem 16g-
unum er @tlad ad nd enda ekki gert rad fyrir ad umreddar breytingar hafi ahrif
4 framkvemd laganna, auk pess sem Vinnumadlastofnun ber ®tid ad fara ad
stjornsyslulogum { storfum sinum, medal annars med pvi ad gaeta medalhofs.

St tillaga, sem nu liggur fyrir um breytingar 4 starfsmannaleigulogunum,
er unnin { dgaetu samstarfi vid adila vinnumarkadarins.

Alpydusamband fslands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.
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Frumvarp til laga um breyting 4 16gum um namsstyrki nr. 79/2003,
734. mal
Eins og fram kemur { athugasemdum med frumvarpinu er helsta markmid pess
ad utvikka gildissvid laga um ndmsstyrki og tryggja m.a. med pvi dkvedid
jafnraedi.

Alpydusamband Islands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um skiptaveromati og greioslumiolun, 741. mal
Sjémannasamband Islands og Landssamband islenska ttvegsmanna gerdu
breytingar 4 kjarasamningum sinum 4 4arinu 2008 til pess ad meta peim
breytingum sem nu stendur til ad gera 4 16gum nr. 24/1986. Alpydusamband
Islands gerir pvi ekki efnislegar athugasemdir vid frumvarp petta.

Frumvarp til laga um breytingu a 16gum um grunnskéla nr. 91/2008,
med sidari breytingum, 747. mal

Margt af pvi sem { frumvarpinu felst horfir ad mati Alpydusambands Islands
til béta eda er edlilegt { Ijdési peirra adstedna sem nu eru uppi { samfélaginu.
b6 telur ASI rétt ad benda 4 eftirfarandi:

Breytt er dkvedum { 16gunum um val nemenda { ndmi 4 unglingastigi
par sem valid fer dr pridjungi namstimans i 8.—10. bekk { allt ad fimmtung
ndmstimans. Jafnframt fa skélar heimild til ad hafa vali® mismunandi eftir
argdngum 4 unglingastigi og ad binda valid ad hluta { béklegt ndim og ndm {
list- og verkgreinum.

Ad mati AST 4 valid 4 unglingastigi, ef vel er ad verki stadid, ad auka
fjolbreytni { namsframbodi og mata pannig dhuga og hafni sterri hops
nemenda en nd er og helst sem flestra par sem dhersla vari 4 aukid val { list-
og verkgreinum. Med pvi ad dregid sé ur umfangi valsins dn pess ad sett sé
fram skyrari leidbeining { pessum efnum er dstada til ad 6ttast ad skoélastarfid
fjarlegist frekar framangreind markmid.

Ofangreint atridi tengist med beinum og ébeinum hetti dbendingu sem
Alpydusambandid kom med vid umfjollun um frumvarp til laga um grunn-
skéla pegar pad var til umfjollunar 4 Alpingi i byrjun 4rs 2008. { umssgn ASI
sagdi m.a.:

»1. Réttur nemenda til nams vio heefi og til namsradgjafar

[ frumvarpinu er dhersla 16gd 4 rétt nemenda ,til kennslu vid sitt hefi §
hvetjandi namsumhverfi” sbr. 13. gr. I frumvarpinu eda athugasemdum med
pvi er hins vegar ekki gerd tilraun til ad skyra ndnar eda iitfeera hvernig nd
eigi pessum markmioum. Ljost er ad vandi er ad titfeera slikt i 10ggjof med
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Sfullneegjandi heetti en pad hefdi mdtt ndlgast med umfjollun og leidbeiningum
{ athugasemdum med frumvarpinu.

P4 segir 1 13. gr. ad nemendur eigi ,,r7étt d ad njota ndmsrddgjafar i grunn-
skola og rdogjafar um ndms- og starfsval.” Pd kemur fram i athugasemdum
ad ekki sé kvedio d um umfang ndms- og starfsrddgjafar eda med hvada heetti
slikri radgjof er fyrir komid. Vidurkennt er ad 6flug og markviss ndmsradgjof
strax 4 midstigi og { eldri bekkjum grunnskdéla er mikilvaeg fyrir nemendur par
sem miklu skiptir ad peir finni sér verkefni { naminu eftir shuga og vid hefi. I
pvi 1j6si er med 6likindum ad ekki skuli kvedid skyrar 4 um skyldur skélanna {
pessum efnum, fyrirkomulag og gaedi peirrar pjénustu sem peim ber ad veita &
bessu svidi.

Tillaga Alpydusambands Islands
Nyjum grunnskélalogum fylgi leidbeiningar til sveitarfélaganna um pad
hvernig best verdur tryggt ad nemendur fii ndm vid hefi hvers og eins.

Kvedid verdi med skyrum hetti 4 um ad grunnskdlarnir skuli veita nem-
endum sinum nadmsradgjof vid hefi og af fagmennsku.*

Fjolmargar rannséknir, sem birst hafa um brottfall ungmenna tr skéla
sidan petta var skrifad, hafa stadfest med 6yggjandi hetti ad mikilvaegt er ad
taka mun fastar 4 malum strax 4 grunnskoélastiginu, auka ndmsval og veita
ungmennunum traustari leidsogn en ni er. Md sem demi um slikar rannséknir
nefna skyrslu Norrenu radherranefndarinnar: ,,Frafall i utdanning for 16-20
aringer i Norden™?.

Alpydusamband Islands hvetur menntamélanefnd Alpingis til ad taka 4
framangreindum pattum { umfj6llun sinni um breytingar 4 grunnskoélalogunum
na.

Frumvarp til laga um breytingu 4 16gum nr. 95/2000, um fzdingar- og
foreldraorlof, med sidari breytingum, 748. mal
Eins og fram kemur { athugasemdum med frumvarpinu eru breytingarnar, sem
lagdar eru til, pripattar:

[ fyrsta lagi er verid ad mzta athugasemdum Eftirlitsstofnunar EFTA vid
11. mgr. 13. gr. laganna par sem kvedid er 4 um samlagningu starfstimabila
foreldra er flytjast milli rikja sem hafa adild ad samningnum um Evrépska
efnahagssv®did. Eftirlitsstofnun EFTA telur ad skilyrdid um ad madur starfi

2 http://www.norden.org/is/a-doefinni/frettir/ny-norraen-skyrsla-vinna-tharf-gegn-brottfalli-strax-

i-upphafi-skolagoengu
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4 innlendum vinnumarkadi a.m.k. sidasta manudinn 4 avinnslutimabili sé of
langur timi 1 pessu sambandi. Er pvi 1 frumvarpinu lagt til ad meginreglan
verdi dfram sd sama en heimilt verdi ad taka tillit til starfstimabila foreldris
4 dvinnslutimabilinu sem starfsmanns eda sjalfstett starfandi einstaklings {
00ru EES-riki enda hafi storf foreldris veitt foreldrinu rétt til fedingarorlofs
samkvaemt 16gum pess rikis um fedingarorlof. P4 er lagt til ad hafi for-
eldri verid skemmri tima 4 innlendum vinnumarkadi en sidasta manudinn 4
avinnslutimabili skuli Vinnumalastofnun meta i hverju tilviki fyrir sig hvort
réttur hafi skapast til feedingarorlofs vegna starfa foreldris annars stadar 4
EES-svadinu.

[ 60ru lagi er lagt til ad innleidd verdi hér 4 landi tilskipun radsins 2010/18/
EB, um framkvemd endurskodads rammasamnings adila vinnumarkadarins 4
Evrépuvisu um foreldraorlof. Tilskipunin felur { sér lengingu foreldraorlofs tr
prettan vikum { fjéra manudi fyrir hvort foreldri fyrir sig.

[ pridja lagi eru lagdar til nokkrar breytingar 4 logum um fadingar- og
foreldraorlof medal annars { pvi skyni ad skyra betur tiltekin dkvaedi sem pott
hafa 6skyr vid framkvemd laganna.

St tillaga, sem nu liggur fyrir um breytingar 4 16gunum um fedingar- og
foreldraorlof, er unnin { 4gatu samstarfi vid adila vinnumarkadarins.

Alpydusamband Islands leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um embzaetti sérstaks saksoknara, 754. mal

Log um sérstakan sakséknara voru sett vid mjog sérstakar adstedur { {slensku
samfélagi. Per kolludu 4 sértekar og oflugar adgerdir sem standa skyldu
medan per sérstoku adstedur réttlettu pad. Paer adstedur eru enn til stadar og
ekki sér fyrir endann 4 umfangsmiklum og fléknum rannséknum embettisins.
Alpydusamband fslands vekur athygli 4 pvi ad varasamt kunni ad vera vid
pessar adstedur ad efna til peirra skipulagsbreytinga sem frumvarpid bodar
par sem per geti tafid framgang peirra rannsékna sérstaks sakséknara sem pvi
embetti er ®tlad ad sinna.

Frumvarp til laga um fjarmalafyrirtaeki, 783. mal
Alpydusamband Islands gerir ekki efnislegar athugasemdir vid frumvarp petta
og stydur sampykkt pess.

Frumvarp til laga um radstafanir i rikisfjarmalum (i samraemi vio
yfirlysingu rikisstjornarinnar i tengslum vid undirritun kjarasamn-
inga o.fl.), 824. mal

Umrett frumvarp er lagt fram i kjolfar yfirlysingar rikisstjérnarinnar {
tengslum vid undirritun kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi pann 5.
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mai sl. Frumvarpid tekur p6 til fleiri atrida en snda beint ad yfirlysingu rikis-
stjérnarinnar.
Alpydusamband fslands gerir eftirfarandi athugasemdir vid frumvarpid.

9. gr. — Sérstakur skattur a lifeyrissjooi
[ frumvarpinu er gert rad fyrir ad lifeyrissj6dirnir greidi sérstakan 0,0972%
eignarskatt til fjarmognunar 4 0,6% sérstakri vaxtanidurgreidslu til heimila 4
drunum 2011 0g 2012. Jafnframter{ 15. gr. gert rad fyrir sérstakri skattlagningu
4 fjarmélafyrirtzeki { sama tilgangi. I greinagerd med frumvarpinu er visad til
pess samkomulags sem stjérnvold gerdu vid fjarmalafyrirteki og lifeyrissjédi
i tengslum vid yfirlysingu um adgerdir vegna skuldavanda heimilanna pann 3.
desember 2010 par sem segir { 5. t6lulid:
Rikisstjornin mun [ samstarfi vi0 adila pessarar yfirlysingar leita
leida til ad fidrmdlafyrirteki og lifeyrissjodir fjarmagni nyja tegund
timabundinnar vaxtaniourgreidslu. Um er ad reeda nidurgreidslu vaxta
i gegnum vaxtabotakerfid. Niourgreidslan er almenn og ohdd tekjum en
fellur nidur pegar hrein eign skuldara er umfram tiltekin mork. Reiknad
er med ad 1itgjold vegna pessa tirreedis verdi allt ad 6 milljoroum krona
d dri og verdi i gildi drin 2011 og 2012.
Jafnframt segir i greinargerd frumvarpsins ad fyrir liggi samkomulag pess
efnis ad heildargreidslur pessara adila 1 formi timabundinnar skattlagningar
verdi 3,5 milljardar 4 pessu dri sem skiptist jafnt 4 milli peirra, p.e. 1.750
millj. 4 vidskiptabanka og 1.750 millj. 4 lifeyrissj6di. Ekkert slikt samkomulag
liggur hins vegar fyrir. T vidraedum adila i névember, pegar fallist var 4 fjar-
mognun hinnar sérstoku vaxtagreidslu, var 16gd 4 pad ahersla ad ekki yrdi
um skattlagningu ad reda heldur yrdi leitad annarra leida til fjarmognunar.
Auk pessa eru vidskiptabankarnir langtum sterri lanveitendur ibidaldna en
lifeyrissjodirnir og pvi er edlilegt ad hlutur peirra { fjormognun adgerdanna sé
i samremi vid pad.

Alpydusamband Islands leggst alfarid gegn pvi ad lagdur verdi sérstakur
eignarskattur 4 lifeyriseign landsmanna. I reynd er hér um skattlagningu ad
reda sem einungs hefur dhrif 4 lifeyrisréttindi launafélks 4 almennum
vinnumarkadi og starfsfélk rikis og sveitarfélaga sem eru félagsmenn i ASI-
félogum. Réttindi sjodfélaga 1 lifeyrissjodum opinberra starfsmanna verda
varin med sérstokum framlogum Gr opinberum sj6dum. Verdi petta dkvaedi
ad 16gum er pvi enn verid ad auka 4 pann mismun sem er 4 lifeyrisréttindum
launafélks 4 almennum og opinberum vinnumarkadi. Nidurstadan verdur su
ad pad launafdlk, sem byr vid 16kust lifeyrisréttindi, mun fjarmagna vaxta-
nidurgreidsluna en pad launafélk, sem byr vid bestu lifeyriskjorin, verdur {
reynd undanpegid pvi ad taka patt { pessum kostnadi.
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16. gr. - Greidsluskylda i VIRK - Starfsendurhafingarsj6o

[ VI. kafla yfirlysingar rikisstjérnarinnar frd 5. mai 2011 segir:
Almennt samkomulag er um mikilvegi uppbyggingar markvissrar
starfsendurhafingar svo studla megi ad patttoku og virkni 4 vinnu-
markadi. Draga parf markvisst r 6timabaeru brottfalli launafélks af
vinnumarkadi, medal annars med pvi ad bregdast vid ddur en félk
hverfur dr storfum sinum med virkri heilsuvernd 4 vinnust6dum, p. 4
m. forvornum. Pydingarmikid er ad atvinnulifid { heild komi ad peirri
uppbyggingu dsamt stjérnvoldum og lifeyrissjodum en pegar greidir
stor hluti launagreidenda 0,13% idgjald til Starfsendurhafingarsj6ds 4
grundvelli kjarasamninga.

Rikisstjérnin mun beita sér fyrir pvi ad 16gfest verdi skylda allra
launagreidenda til greidslu 0,13% idgjalds til Starfsendurhafingar-
$j60s. Enn fremur komi til jafnhatt idgjald fra lifeyrissjodum.

Velferdarradherra mun skipa samradsnefnd adila vinnumarkadarins
og stjérnvalda til ad koma fram med nénari skipulag og samhafingu
starfsendurhafingarmdla fyrir 1. névember 2011 par sem midad verdi
vid jafna kostnadarskiptingu i prja hluta. Utfera parf adkomu rikis-
valdsins vardandi faglegar dtferslur og samspil starfsendurhefingar
tengdri vinnumarkadi og pjénustu heilbrigdiskerfisins.

Frumvarpid gerir rad fyrir ad sett verdi dkveedi til bradabrigda, sem gildi til 1.
jandar 2012, sem kvedur 4 um greidsluskyldu atvinnurekenda og lifeyrissj6da
til VIRK — Starfsendurhafingarsj6ds. Pa skulu radherrar velferdar- og lifeyris-
mala skipa samradshép adila vinnumarkadarins og stjérnvalda til ad koma
fram med ndnari tillogur um skipulag og samhafingu starfsendurhafingar-
mala fyrir 1. névember 2011.

Alpydusambandid moétmelir pvi hardlega ad 16gbinda eigi greidslu-
skyldu atvinnurekenda og lifeyrissjéda til Starfsendurhefingarsjéds tima-
bundid i nokkra manudi med visan til pess ad fyrir 1. névember nk. muni
verda lagdar fram tillsgur ad nyjum lagaramma fyrir starfsemina. ASI
telur petta fyrirkomulag { mikilli andstodu vid paer vidraedur, sem att hafa
sér stad milli adila, um mdélefni VIRK - Starfsendurh@fingarsj6ds. Adilar
vinnumarkadarins hafa { prigang samid vid stjérnvold um l6gleidingu 4
fjarmognun til sjodsins, vid gerd kjarasamninga { febrdar 2008, { stodug-
leikasattmalanum {1 juni 2009 og nud sidast vid gerd kjarasamninga { maf
2011. I pessum vidrzdum hefur 4vallt verid gengid tt fra pvi ad tryggja
langtimafjarmognun sj6dsins og tryggja jafnframt adkomu alls launafélks ad
peim tdrredum sem sjédurinn hefur. Engar vidradur hafa farid fram { peim
anda ad um timabundna greidsluskyldu yrdi ad reda. [ frumvarpinu nd er
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gert rad fyrir pvi ad ganga mun lengra { lagasetningu en um var rett og peirri
umradu markadur afar prongur timarammi, b&di fyrir eiginlegt nefndarstarf
sem og umfjollun 4 Alpingi. Af pessum dstedum krefst AST pess ad gildis-
timi laganna verdi til arsloka 2013 og ad verkefni samrdadshopsins verdi
tviskipt 4 pann hatt ad fyrir 1. névember 2011 verdi samrddi 4 grundvelli
yfirlysingar rikisstjérnarinnar um verkaskiptingu og kostnadarskiptingu
lokid en ad nidurstada samrdds um porf fyrir ndnari lagaramma um starfsemi
Virk — Starfsendurhafingarsj6ds verdi fyrir lok september 2013.

Frumvarp til laga um breytingar a logum nr. 112/2008, um sjikra-
tryggingar, med sioari breytingum, 784. mal

Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um
breytingar 4 16gum nr. 112/2008, um sjikratryggingar, med sidari breytingum,
784. mal.

[ frumvarpinu er 156gd til grundvallarbreyting 4 greidslupatttoku
sjukratrygginga { lyfjakostnadi sem byggir ad mestu 4 greidslupatttokukerfi
ad danskri fyrirmynd. Gert er rdd fyrir ad med breytingunni verdi hett ad
mida greidslupatttoku vid hverja lyfjadvisun. Pess { stad greidi sjuklingur
ad fullu fyrir lyf sin upp ad dkvednu marki en eftir ad pvi er ndd verdi
greidslupatttaka hlutfallsleg og prepaskipt eftir uppsofnudum lyfjakostnadi
sjuklings 4 hverju timabili. Frumvarpid gerir rad fyrir ad hlutfall, tfmabil og
prep greidslupatttokunnar verdi dkvordud i reglugerd og fylgja frumvarpinu
drog ad nyrri reglugerd um greidslupatttoku sjikratrygginga vid kaup 4
lyfjum. Lagabreytingin og st reglugerd, sem dkvardar endanlega utferslu
hennar, mynda pvi eina heild og er gengid ut fra pvi { pessari umsogn.

Eins og fram kemur { athugasemdum vid frumvarpid og drogum ad skyrslu
vinnuhéps um nytt greidslupatttokukerfi vegna lyfjakostnadar fra pvi i oktéber
2010 er gert rdd fyrir ad lyf, sem sjikratryggingar hafa hingad til tekid patt {
ad greida nidur, muni falla undir nytt greidslupatttokukerfi, auk pess sem gert
er rad fyrir ad bata inn { greidslupatttokukerfio syklalyfjum og S-merktum
lyfjum sem dvisad er 4 lyfsedlum og notud utan sjikrahtsa. Hins vegar verdi
su breyting ad greidslupatttakan er ekki mismikil eftir lyfjaflokkum eins og
verid hefur heldur falla 61l lyf, sem sjikratryggingar taka patt { ad nidurgreida,
ad meginstefnu undir somu reglur. Med pessu verdur kostnadarpétttaka ekki
byggd 4 sjikdomum heldur 4 heildarlyfjakostnadi hvers og eins sjiklings
og telur Alpydusambandid pa breytingu til béta par sem jafnraedi milli
sjuklingahopa er aukid.

Auk pess verdi greidslupétttokukerfid gagnserra og einfaldara en verid
hefur sem er kostur.

[ breytingunum er gert rad fyrir ad sett verdi hdmark 4 pann lyfjakostnad
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sem sjuklingur parf sjalfur ad greida 4 hverju 12 manada timabili en { dag
er ekkert slikt hamark sem getur pytt ad lyfjakostnadur sjiklinga verdur {
dkvednum tilvikum mjog har. Alpydusambandid hefur lengi talad fyrir pvi
ad sett verdi hdmark 4 pann kostnad, sem sjuklingar purfa ad bera af heil-
brigdispjénustu og lyfjakaupum, auk pess sem naudsynlegt hefur verid talid
ad horft sé til 12 manada timabils i peim efnum en ekki almanaksars pannig
timasetning veikindanna 4 drinu radi ekki peim kostnadi sem lendir 4 sjiklingi.
[ dlyktun drsfundar AST 2010 um velferdarmal segir m.a.

Hdmark verdi sett d kostnadarpdtttoku vegna lyfia og heilbrigdis-

pjonustu. Afsldttarkort gildi i a.m.k. 12 mdnudi en taki ekki mio af

almanaksdri.
St breyting, sem hér er 16gd til, mun gagnast best peim sem eru mest veikir
/ purfa mikid af lyfjum og etti lyfjakostnadur peirra almennt ad lekka vid
breytinguna. Hins vegar mun 4 sama tima kostnadur pess mikla fjolda félks,
sem { dag hefur tiltolulega ldgan lyfjakostnad, aukast talsvert. Breytingin, eins
og hun er kynnt { reglugerdardrogunum, felur pannig fyrst og fremst {1 sér til-
ferslu 4 lyfjakostnadi fra peim sem purfa mikid af lyfjum til peirra sem purfa
sjaldan lyf. Mikilvaegt er ad sa hépur verdi ekki par ad auki latinn bera mogu-
legan kostnad vegna kerfisbreytingarinnar eda sparnadar { rekstri rikisins.

Hver ahrifin af breytingu greidslupatttokukerfisins verda raedst ekki ad
fullu fyrr en fyrir liggur endanleg dkvordun um greidsluprep, kostnadarhlut-
foll og hamarksgreidslu 1 reglugerd. Ljost er ad breytingin mun valda pvi ad
dkvednum hépum mun reynast erfitt ad rdda vid hdar greidslur { einu lagi
i upphafi hvers greidslutimabils sem jafnvel getur leitt til pess ad peir hafi
ekki tok 4 ad leysa ut lyfjadvisanir sinar. Vid pessu verdur ad bregdast og
naudsynlegt er ad gera radstafanir { kerfinu sem fyrirbyggja, eins og kostur er,
ad pessi stada komi upp.
Alpydusambandid stydur markmid peirra breytinga, sem lagdar eru til {

frumvarpinu, og telur peer { grundvallaratridum til béta.

Frumvarp til laga um breytingar a 1ogum nr. 116/2006, um stjorn fisk-
veida, med sidari breytingum, 826. mal

Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um
breytingar 4 16gum nr. 116/20036, um stjorn fiskveida, med sidari breytingum,
826. mal.

Alpingi sendi AST frumvarpid til umsagnar ad kvoldi fostudagsins 3. jini
2011 med 6sk um ,,ad umsogn berist eigi sidar en mdnudaginn 6. juni nk.*
Frumvarpid vardar mikilvega hagsmuni eins af undirstoduatvinnuvegum
pj6darinnar og pvi mikilvaegt ad vandad sé til verka. Til ad satt geti nadst um
par breytingar sem gera 4 stjorn fiskveida er mikilvegt ad edlilegur timi gefist
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til malefnalegrar umfjollunar og samrads. Innan vébanda peirra félaga, sem
adild eiga ad ASI, eru um 100 puisund manns. Vid métun afstddu sinnar parf
ASI ad hafa til hlidsjénar hagsmuni sjémanna, peirra sem starfa i landvinnslu
og ekki sist almannahag. S4 timi, sem Alpingi gefur til umsagnar um frum-
varpid, getur ekki talist edlilegur. AST métmelir pvi ad ekki skuli gefinn lengri
timi til umfjollunar um malid.

[ 1j6si mikilvagis mdlsins hefur ASI tekid saman fyrstu vidbrogd sin vid
malinu, byggd 4 stefnu ASI { atvinnumdlum, en { henni segir m.a:

, Til ndttiruaudlinda [ eigu pjodarinnar teljast m.a. nytjastofnar d
Islandsmioum, audlindir d /i /eda undir hafsbotninum (utan netalaga), svo
og ndttiiruaudlindir i pjodlendum. A grundvelli stefnu um nytingu og verndun
ndttiruaudlinda geta stjornvold veitt heimild til nytingar d audlindum, sem
eru [ eigu pjodarinnar, gegn gjaldi ad pvi tilskildu ad nytingarrétturinn sé
timabundinn eda ad honum megi breyta. Vid titgdfu nytingarleyfa d audlindum,
sem eru i eigu pjodarinnar, skal m.a. hafa eftirfarandi ad leidarljosi:

o Leyfin skulu veitt d grundvelli hlutlegra viomidana sem gerd eru

opinber [ auglysingum.

o Setja skal strong skilyrdi fyrir veitingu leyfanna, m.a. um ad deetlanir
um rannsoknir og nytingu séu [ samremi vio Sstefnu um nytingu og
vernd audlinda, ad peer uppfylli krofur um umhverfismat og skipulag
0g gangi ekki gegn reglum um réttindi launafolks, laun og vinnuvernd.

e Gegn leyfum komi endurgjald; i fyrsta lagi vegna kostnadar rikisins af
rannséknum og eftirliti med nytingu audlinda (pjonustugjald); i 60ru
lagi til ad tryggja pjodinni hlutdeild { umframardi sem nyting audlinda
i pjodareign skapar (audlindagjald); og i pridja lagi, par sem pad d
vid, til ad tryggja hagkvema nytingu (umhverfisskattur).

e Geta ber hdfs vio beitingu eignarndmsheimilda og tryggt verdur ad
vera ad efnisleg skilyroi um almannaporf sem og oll formleg skilyrdi
séu uppfyllt. «

Sidar 1 stefnunni er fjallad um adlogun ad breytingum { atvinnulifinu en

um slikar breytingar segir:

,Proun { atvinnulifinu getur haft { for med sér timabundna erfidleika fyrir
einstok heimili, fyrirteki eda byggdarlog. Til ad geta réttletis og studla ad
vidtaekri sétt parf ad gefa 6llum taekifzeri til ad laga sig ad breytingum. I pessu
tilliti er einkar mikilvegt ad tryggja virka upplysingamidlun svo og samrad
og samningavidredur 4 Ollum stigum breytinga, hvort sem um er ad reda
skipulagsbreytingar eda tekniinnleidingu. Styrki vegna adlogunar 4 helst
ad utfera med almennum adgerdum, t.d. gegnum skatta- og velferdarkerfid.
Ef porf er 4 sértekum adgerdum eiga par ad vera timabundnar, gagnsejar,
6framleidslutengdar, mida ad atvinnuskdpun, vera drangursrikar med tilliti til
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kostnadar og samremdar ad hinu almenna velferdarkerfi.*
Margs konar breytingar eru lagdar til med frumvarpinu. Par helstu eru:

1.
2.

Aukning aflaheimilda til strandveida og byggdakvota.

Breytinga 4 pvi hvada aflaheimildir skuli dregnar fra heildaraflamarki
adur en komi til almennrar dthlutunar til fiskiskipaflotans. Logd er til
su breyting ad allir handhafar aflamarks standi undir pvi aflamarki, sem
varid er til byggdakvaéta, strandveida og linuivilnunar, en ekki eingéngu
utgerdir skipa sem rada yfir botnfiskafla.

Sveitarstjérnum sé gefinn kostur 4 ad velja milli dthlutunarreglna
sjavaritvegsraduneytisins og eigin reglna vid tthlutun byggdakvota.
Skordur verdi settar vid tilferslum milli tegunda innan einstakra
ttgerda pannig ad per geti ekki ordid hearri en 30% af aflamarki peirra
hverju sinni.

Rédherra hafi til dthlutunar 2.000 lestir af sumargotsild og 1.200 lestir
af skotusel gegn gjaldi.

Heimilt verdi ad 10% af 16ngu- og keiluafla skipa teljist ekki til afla-
marks enda verdi sa afli seldur 4 vidurkenndum uppbodsmarkadi. Af
honum renni 20% til ttgerdar og 80% til Verkefnasjods sjavarttvegs-
ins.

Vidmid vegna veidigjalds verdi haekkad ur 9,5% af reiknadri EBITDU
116,2%.

Af tekjum af veidigjaldinu eiga 80% ad renna { rikissjéd og 20% til
sjavarbyggda.

Vardandi helstu efnispetti frumvarpsins vill Alpydusambandid benda 4 eftir-
farandi:
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Med frumvarpinu er verid ad fera sterri hluta aflaheimilda til
strandveida. Med slikri tilferslu er verid ad faera storf frd peim sem
hafa meginatvinnu sina af fiskveidum til peirra sem hafa hagsmuni
af timabundinni sjomennsku. Hagkvemni slikra veida er takmorkud
par sem einungis ma veida fda daga { manudi yfir sumartimann. Fjar-
festingar { skipum, veidarferum og 6drum binadi til strandveida nytast
pvi afar illa og atvinnulega séd hefur petta takmarkada pydingu par sem
einungis er veitt fda daga 4 ari.

Med frumvarpinu er sterri hluti aflaheimilda faerdur til studnings minni
byggdarlogum sem lent hafa { vandreedum vegna samdrdttar { sjdvarut-
vegi og had eru veidum og vinnslu 4 botnfiski. Einnig er sveitarfélogum
heimilad ad setja eigin reglur um uthlutun byggdakvéta 4 sinu svaedi.
ASI telur mikilvaegt ad hagt sé ad koma til méts vid minni sveitarfélog
sem lent hafa { vandraedum vegna samdrittar { sjavaritvegi. ASI hefur



vissar efasemdir um pa leid, sem 16g0 er til { frumvarpinu, og bendir 4
ad heppilegra sé ad adstoda byggdarlog vid ad takast 4 vid breytingar {
atvinnuhattum med almennum heetti. Hagkvamari og skilvirkari leid til
ad koma til méts vid umredd byggdarlog er ad nyta hluta veidigjalds-
ins til uppbyggingar atvinnu- og mannlifs 4 vidkomandi st6dum.
Samkvaemt frumvarpinu eiga allir handhafar aflamarks ad standa undir
pvi aflamarki sem varid er til byggdakvoéta, strandveida og linuivilnunar.
Hafi tdtgerd skips ekki yfir ad rdda negum aflaheimildum til ad meta
bessari skerdingu fai hin frest til ad flytja eda leigja fullnegjandi veidi-
heimildir 4 skipid eda greidi gjald fyrir somu heimildir. Slikt fyrirkomu-
lag er 6hagkvaemt og er haett vid ad pad yti undir frekara leigubrask.
Med frumvarpinu er 16gd til haekkun veidigjalds. Eins og fram kemur
{ atvinnumadlastefnu ASI telur sambandid ad: »[Glegn leyfum komi
endurgjald; T fyrsta lagi vegna kostnadar rikisins af rannsoknum og
eftirliti med nytingu audlinda (pjonustugjald); i 6dru lagi til ad tryggja
pjodinni hlutdeild { umframardi sem nyting audlinda i pjédareign skapar
(audlindagjald); og i pridja lagi, par sem pad d vid, til ad tryggja hag-
kveema nytingu (umhverfisskattur). “ ASI telur mikilvagt ad veidigjaldid
haekki pannig ad pjédin fai notid edlilegs ards af sjdvarttvegsaudlindinni.
[ flj6tu bragdi virdist um hégvaera hakkun ad reda sem ekki ztti ad
Ogna rekstarskilyrdum sjavaritvegsins. Zskilegt veri ad gerd yrdi hag-
freedileg uttekt 4 pvi hve hatt veidigjald sjavardtvegurinn getur borid an
bess ad pad bitni 4 edlilegum rekstarskilyrdum pvi ef gengid verdur of
langt { dlagningu gjaldsins mun pad studla ad veikingu krénunnar. Gerist
pad mun pad 4 endanum vera almenningur sem ber kostnadinn vid
veidigjaldid 1 heerra verdlagi og par med lakari kaupmeetti.

Samkvemt frumvarpinu er gert rad fyrir ad radherra hafi heimild
til pess ad taka tillit til mismunandi framlegdar utgerdarflokka vid
akvordun veidigjalds. Ekki er 1jost hvernig rddherra er @tlad ad beita
pessu valdi. Er gert rdd fyrir ad radherra laekki veidigjald peirra
utgerdarflokka, sem eru éhagkvamir, og studla pannig ad pvi ad jafna
stodu peirra dtgerdarflokka, sem Shagkvemari eru, vid pa sem eru
hagkvemari? Slik radstdfun telst ekki skynsamleg pvi hin dregur
ur heildarhagkvemni greinarinnar og mun koma nidur 4 styrkleika
krénunnar. Aratuga reynsla hefur kennt okkur ad greinin mun leita jafn-
vaegis. Eina leidin til ad meta pvi yrdi med samsvarandi launakréfum
— og pé er leidin { gamla hagkerfid vis!

Gert er rad fyrir a0 80% af veidigjaldinu renni { rikissjod en 20% til sjavar-
byggda. Gert er rad fyrir ad peim 20%, sem renna eiga til sjavarbyggoa,
verdi skipt milli sveitarfélaga eftir aflaverdmeti vidkomandi sveitarfélags
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ad fratdldu pvi aflaverdmeeti sem unnid var 4 sjo. Ef pad er pdlitiskur vilji
til pess ad hluti veidigjaldsins renni til dkvedinna landsvada umfram 6nnur
er edlilegt ad nyta jofnunarsj6d sveitarfélaga til pess. Vandséd er hins vegar
ad haegt sé ad ttiloka ibda 4 heilum landsvedum frd pvi ad fa notid hlut-
deildar { pessum 20% af veidigjaldinu, t.d. vegna pess ad ttgerdamenn
akvadu ad nyta sinar aflaheimildir 4 frystitogurum.

Almennt ma segja ad pratt fyrir ad frumvarpid geri rad fyrir marghattudum
breytingum 4 stjorn fiskveida pd er erfitt ad atta sig & meginmarkmidum frum-
varpsins. Vid skodun 4 frumvarpinu kemur { 1j6s ad pad mun:

Veikja rekstargrundvoll sjarvaritvegsins. Slikt mun leida til pess ad
gengi krénunnar verdur veikara en ella og lifskjor lakari.

Veikja stodu peirra sem hafa adalstarf sitt af fiskveidum og fiskvinnslu.
Yta undir leigubrask og skammtimahugsun i stad pess ad setja pvi
skordur.

Auka & poélitiskar valdheimildir rddherra dn pess ad ferd séu sterk rok
fyrir ad pad fyrirkomulag sé heppilegra en skyrar og gagnsajar reglur.
Leggja til fyrirkomulag 4 radstofun veidigjalds til sjavarbyggda sem
orkar tvimelis og ytir undir 6réttleti og mismunun.

ASI telur mikilvaegt ad vandad sé til breytinga 4 fiskveidistjérnunar-
kerfinu. ASI getur ekki malt med sampykkt frumvarpsins en leggur
pess 1 stad til ad sumarid verdi nytt til pess ad vinna ad naudsynlegum
breytingum 4 fiskveidistjérnunarkerfinu { vidteku samrddi par sem
fulltriar launafdlks eigi fulla adild og dhersla verdi 16g0 4 ad skapa sem
besta og breidasta satt um nidurstoduna.

Frumvarp til laga um stjorn fiskveida, 827. mal

Alpydusambandid hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um breytingar 4
fiskveidistjornunarkerfinu. Frumvarpid vardar mikilveeg hagsmunamal pjédar-
innar og pvi mikilvagt ad pessi undirstoduatvinnugrein { pjédarbiinu komi vel
ut dr fyrirhugudum breytingum.

Helstu breytingar, sem felast 1 frumvarpinu, eru eftirfarandi:

1). Breyting aflahlutdeildar tr 6timabundnum réttindum yfir {1 timabundin
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nytingarréttindi til 15 dra med mogulegri 8 dra framlengingu ad pvi
gefnu ad raduneyti sampykki umsékn um framlengingu.

2). Veidigjaldid er tvofaldad dr 9,5% af EBITDA i 19% af EBITDA.

Aukningin verdur notud til ad styrkja rikissj6d (50%), landsbyggdina
(30%) og rannsoknir og préun 1 sjavarutvegi (20%).

3). Varanlegt framsal aflaheimilda verdur bannad.
4). Bann vid vedsetningu aflaheimilda.



5). Takmarkanir eru settar 4 leiguframsal.

6). Kvétanum verdur skipt { tvo flokka. Fyrri flokkurinn heldur utan um
85% af kvétanum og er had nytingarleyfum. Seinni flokkurinn heldur
utan um afganginn af kvétanum eda 15% og er skipt i 5 hluta eda potta
sem eru eftirfarandi:

7). Strandveidipottur (atvinnusjonarmid)

8). Byggdapottur (byggdasjénarmid)

9). Leigupottur

10). Linuivilnunarpottur (umhverfisvenar veidar)

11). Bétapottur
ASI byggir afstodu sina til frumvarpsins 4 stefnu sambandsins 1 atvinnumalum
en par segir m.a:

,Til ndttiiruaudlinda i eigu pjédarinnar teljast m.a. nytjastofnar d Islands-
midum, audlindir d /1 /eda undir hafsbotninum (utan netalaga) svo og ndttiiru-
audlindir i pjodlendum. A grundvelli stefau um nytingu og verndun ndttiru-
audlinda geta stjiornvold veitt heimild til nytingar d audlindum, sem eru [ eigu
pjodarinnar, gegn gjaldi ad pvi tilskildu ad nytingarrétturinn sé timabundinn
eda ad honum megi breyta. Vio utgdfu nytingarleyfa d audlindum, sem eru {
eigu pjodarinnar, skal m.a. hafa eftirfarandi ad leidarljosi:

Leyfin skulu veitt d grundvelli hlutlegra viomidana sem gerd eru opinber
[ auglysingum.

Setja skal strong skilyrdi fyrir veitingu leyfanna, m.a. um ad deetlanir um
rannsoknir og nytingu séu i samreemi vio stefnu um nytingu og vernd audlinda,
ad peer uppfylli krofur um umhverfismat og skipulag og gangi ekki gegn
reglum um réttindi launafolks, laun og vinnuvernd.

Gegn leyfum komi endurgjald; T fyrsta lagi vegna kostnadar rikisins af
rannsoknum og eftirliti med nytingu audlinda (pjonustugjald); i doru lagi til
ad tryggja pjodinni hlutdeild i umframardi sem nyting audlinda i pjodareign
skapar (audlindagjald); og i pridja lagi, par sem pad d vid, til ad tryggja hag-
kvema nytingu (umhverfisskattur).

Geta ber hofs vid beitingu eignarndmsheimilda og tryggt verdur ad
vera ad efnisleg skilyrdi um almannaporf sem og oll formleg skilyrdi séu
uppfyllt.”

Vardandi helstu efnisatridi frumvarpsins vill Alpydusambandid benda 4
eftirfarandi:

e Sd breyting, sem 16gd er til, ad taka upp kerfi timabundinna
nytingarréttarsamninga er { samremi vid stefnu ASI. Einnig er verid
ad skerpa 4 pvi ad fiskimidin tilheyri allri pj6dinni og ad eigendur
audlindarinnar eigi ad njota afrakstursins { meira meli en verid
hefur. AST tekur pvi undir mikilvagi pess ad skilgreina timabundinn
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nytingarrétt 4 aflaheimildum. ASI telur p6 ad si leid, sem 16gd er
til { frumvarpinu, ad veita nytingarleyfi til 15 dra med moguleika 4
framlengingu { 8 4ar til vidbdtar, ef raduneytid sampykkir umsdékn-
ina um framlengingu, sé ekki skynsamleg. Mikilvaegt er ad veita
nytingarréttinn til lengri tima, t.d. 30 dra, og eyda pannig dvissu og
leggja grunn ad edlilegum rekstarskilyrdum fyrir greinina.

Haekkun veidigjaldsins er einnig i samraemi vid stefnu ASI. A3 mati
ASI er hakkun veidileyfagjaldsins héfleg midad vid afkomu greinar-
innar sidustu 4rin. I vor var sampykkt ad hzkka veidileyfagjaldid um
40% eda ur 9,5% af EBITDA { greininni { 13,3% af EBITDA en { frum-
varpinu er lagt til ad pad verdi haekkad upp { 19% af EBITDA. Gjaldid
haekkar pvi dr tepum 4,5 milljordum upp 1 7 milljarda verdi frumvarpid
obreytt ad 1ogum. EBITDA { greininni var um 31,1 milljardur 2009
samkvemt tolum Hagstofunnar og svipadur arid 2010 og s hagnadur
var enn fremur 26,3% af tekjum greinarinnar 2009 eda riflega fjérd-
ungur af tekjunum. Veidileyfagjaldid er pvi um 6% af heildartekjum
greinarinnar. Hreinn hagnadur (hagnadur ad fradregnum afskriftum,
voxtum og skottum) var 22 milljardar arid 2009. Veidigjaldshekkun
um 2 til 3 milljarda mun pvi ekki hafa alvarleg dhrif 4 rekstrargrunn
atvinnugreinarinnar. Veidileyfagjaldid er { raun afnotagjald fyrir afnot
af pj6dareign og pvi hlytur pessi upphaed ad teljast hofleg par sem ekki
er vegid ad afkomu greinarinnar. Aztlad veidigjald nzr ekki fjéroungi
af framlegdinni, p.e. hagnadi fyrir skatta, afskriftir og vexti, og ekki er
hagt ad tala um ad vegid sé ad afkomu greinarinnar. ZEskilegt er ad til
framtidar verdi gerd vondud tttekt 4 rekstarskilyrdum sjavaritvegs og
hagrenum dhrifum veidileyfagjaldsins par sem m.a. yrdi horft til pess
hvada ahrif gjaldid hefur 4 gengi krénunnar.

ASI telur ad sd mikla takmérkun 4 varanlegu framsali aflaheimilda,
sem 10gd er til { frumvarpinu, sé dskynsamleg. Framsalstakmorkunin
mun auka éhagkvaemni i greininni og ryra virdi sjavaritvegsfyrirtekja.
Auk bpess er hin varhugaverd { 1j6si stodu islenska pjédarbusins.
Virdisryrnun { sjavaritveginum hefdi bein kedjuverkandi ahrif { adra
geira hagkerfisins og myndi tefja endurreisn islensks efnahagslifs.
Astandid er brothztt og illa igrundadar breytingar 4 mikilvaegustu
grein hagkerfisins vid erfidar adstedur { atvinnulifinu getu aukid 4
vandann. P4 hafa fj6lmargir hagfredingar varad vid afleidingum pess
ad takmarka framsalid med peim hetti sem lagt er til { frumvarpinu
og ma par benda 4 skyrsluna, sem stjérnvold 1étu vinna 1 sumar, um
hagreen ahrif frumvarpsins. Bann vid vedsetningu mun skerda adgang
fyrirteekja ad lansfjdrmagni og hakka vaxtadlag og pannig prengja ad



rekstrarskilyrdum peirra. Pa eru gengismalin natengd gengi sjavartt-
vegsins pannig ad g6d afkoma { sjdvardtveginum studlar ad styrkingu
islensku krénunnar sem skilar sér aftur { betri stodu gagnvart erlendri
skuldast6du landsins og sidast en ekki sist { minni verdbdlgu.

o ASI telur ad par takmarkanir, sem lagdar eru til i frumvarpinu 4
leiguframsali, gangi ekki nzgilega langt. Mikilvaegt er ad takmarka
enn frekar pad brask sem felst { leiguframsalinu. Edlilegt er ad mida
vid ad utgerdir geti skipst 4 aflaheimildum og leigt til sin kvéta til ad
tryggja sér medafla undir lok fiskveididrs en ekki ad utgerdir geti gert
it 4 hagnad af leigubraski. P4 varar AST vid pvi ad sveitarfélog geti skv.
frumvarpinu leigt hluta af Gthlutun tr byggdapotti sem enn frekar getur
ytt undir leigubrask.

e Pottafyrirkomulagid mun auka 6hagkvemni { greininni med pvi ad
feera afla fra dtgerdaradilum med mikla framleidni til ttgerdaradila
med minni framleidni.

» Strandveidarnar nd ekki markmidum um atvinnuuppbyggingu par
sem veididagar eru fdir og storfin pvi ekki traust langtimastorf.
Fjarfestingar { strandveidum eru pvi ekki skynsamlegar. Veidarnar
eru 6hagkvaemar og grafa undan atvinnumennsku { greininni og
samkeppnishafni greinarinnar gagnvart erlendum adilum.

« ASI telur mikilvaegt ad adstoda sveitarfélog, sem hafa lent {
vandraedum Ut af samdreetti { sjdvariatvegi, en telur heppilegra ad
lidsinna slikum byggdarlogum med almennum hetti, t.d. med
pvi ad lata hluta af veidileyfagjaldinu renna til peirra en ekki med
sérteekum heetti 4 kostnad undirstoduatvinnugreinar hagkerfisins.
Odrum samfélagslegum markmidum, s.s. vegna peirra sem béta-
hluta er @tlad ad nd, mé einnig nd med skilvirkari heatti med pvi
ad nyta hluta veidileyfagjaldsins til pess.

e Verdi kvétinn aukinn 4 nestu drum mun pad leida til penslu
pottakerfisins pannig ad allt ad fjérdungur af porskkvétanum
endi 1 pottakerfi, Pad er 6@skileg préun.

e Radherra feer mikil vold i frumvarpinu, s.s. til ad dkvarda hverjir fa
nytingarleyfin og einnig hvort peir haldi sinum samningum ad 15 drum
lidnum. P4 er gagnrynivert hvernig radstafa 4 hluta veidileyfagjaldsins
til sjavarbyggda. I pvi felst 6edlileg mismunun milli sveda. Einnig er
6heppilegt ad bua til tvofalt kerfi vid utanumhald peirra fjarmuna sem
renna eiga til vidkomandi sjavarbyggda. Ef pdlitiskur vilji er til pess ad
mismuna byggdarlogum er edlilegra ad lata Jofnunarsjod sveitarfélaga
sja um tuthlutun fjarins.

[ atvinnumalastefnu AST segir ennfremur:
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»Proun [ atvinnulifinu getur haft © for med sér timabundna erfidleika fyrir
einstok heimili, fyrirteeki eda byggdarlog. Til ad geeta réttleetis og studla ad
vidteekri sdtt parf ad gefa ollum teekifeeri til ad laga sig ad breytingum. I pessu
tilliti er einkar mikilveegt ad tryggja virka upplysingamiolun svo og samrdd
og samningavioredur d ollum stigum breytinga, hvort sem um er ad reda
skipulagsbreytingar eda teekniinnleidingu. Styrki vegna adlogunar d helst
ad ttfeera med almennum adgerdum, t.d. gegnum skatta- og velferdarkerfio.
Ef porf er d sérteekum adgerdum eiga peer ad vera timabundnar, gagnsejar,
Oframleidslutengdar, mida ad atvinnuskopun, vera drangursrikar med tilliti til
kostnadar og samremdar ad hinu almenna velferdarkerfi.

ASI telur ad veidigjaldshekkunin (sem er i raun afnotagjald fyrir pj6d-
araudlindina) sé betri almenn leid til ad koma til méts vid byggdir landsins en
ad gripa inn { atvinnugreinina med sértekum hatti med 6fyrirsédum afleid-
ingum og skerda hlut peirra sem hafa atvinnu af storfum { sjavardtvegi. Pad
er gott gengi { sjavarttvegi { dag og rikari dstaeda til ad ad auka tekjur rikisins
af greininni fremur en ad reyna ad nd fram samfélagslegum markmidum med
pvi ad auka 6hagkvemni { sjavaritvegi. Pannig eru inngripin { undirstéduat-
vinnugreininni lagmorkud en jafnframt samfélagslegum markmidum nad med
aukinni en héflegri gjaldtoku.

ASI getur tekid undir tillgu frumvarpsins um veidigjaldshakkun og
nytingarleyfin en ad 6dru leyti eru dform um framsalstakmarkanir og nytt
pottafyrirkomulag ekki { samrami vid stefnu ASI og telur sambandid ad pessi
aform hafi neikvad dhrif 4 stodu pjédarbusins.

Alpydusamband Islands telur frumvarpid i niverandi mynd svo gallad ad
pad leggst gegn sampykkt pess. ASI telur mikilvagt ad afram verdi unnid ad
naudsynlegum breytingum 4 fiskveidistjérnunarkerfinu. Mikilvaegt er ad sd
vinna verdi unnin i vidteku samrddi, par sem fulltrdar launafélks komi ad
mdalum, og ad dhersla verdi 16gd 4 ad skapa sem besta og vidtekasta satt um
nidurstdduna.
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Fulltraar ASi i nefndum, radum og a
fundum

Efnahags- og vidskiptaraduneytio

Samradshopur vegna endurskodunar laga um opinbert eftirlit med
fjarmalastarfsemi og laga um Sedlabanka Islands
Tilnefning: 26. dgiist 2010.

Olafur Darri Andrason. Til vara Ingunn Porsteinsdéttir.

Skipunartimi: 15. desember 2010.

Forsatisraduneytio

Islenska upplysingasamfélagio

Tilnefning: 30. jandar 2008.
Snorri Mar Skilason.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Rdogjafarnefnd um opinberar eftirlitsreglur
Tilnefning: 16. desember 2009.
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Dalla Olafsdéttir. Til vara Magnids M. Norddahl.
Skipunartimi: 3 ar.

Samrddshépur um einfaldara Island

Tilnefning: 24. september 2008.
Magnis M. Norddahl.
Skipunartimi: Otilgreindur

Starfshopur um menntun og atvinnuskopun ungs folks
Tilnefning: 24. dgdst 2011.

Halldér Gronvold.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Visinda- og teeknirdo

Tilnefning 3. desember 2008 (breytt 24. dgust 2011)
Matthias Kjeld og Pérunn S. Jénsdéttir.
Til vara: Finnbjorn A. Hermannsson og Atli Lydsson.
Skipunartimi: 1. jin{ 2012.

Hagstofan
Rdogjafarnefnd um visitolu neysluverds
Tilnefning: 28. dgdst 2002.

Olafur Darri Andrason.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Ionadarraduneytio

Nyskopunarmidstod Islands — Radgjafarnefnd

Tilnefning 24. dgust 2011.
Finnbjorn A. Hermannsson. Til vara Signy Jéhannesdottir.
Skipunartimi: Til 1. dgust 2014.

Nyskopunarsjoour

Tilnefning: 25. mai 2011.
Finnbjorn A. Hermannsson. Til vara Signy Jéhannesdéttir.
Skipunartimi: Til adalfundar Nyskopunarsjods 2012.

Mennta- og menningarmalaraduneytio
Freaeoslusjoour — stjorn
Tilnefning: 22. september 2010.

Atli Lydsson og Halldér Gronvold.

334



Til vara: Gudmundur Gunnarsson og Astridur Valbjornsdottir.
Skipunartimi: 12. oktéber 2014.

Hofundaréttarrad

Tilnefning: 8. oktéber 2008.
Magnis M. Norddahl.
Skipunartimi: 1. febrdar 2013.

Starfsgreinardo skv. logum um framhaldsskola
Tilnefningar Alpydusambands Islands f starfsgreinardd skv. 24. laga um fram-
haldsskoéla
Starfsgreinardd byggingar- og mannvirkjagreina:
J6n Ingi Ingimundarson
Gudmundur Omar Gudmundsson
Olafur Szvar Magntsson
Mir Gudnason
Varamenn Jéns Inga, Gudmundar og Olafs:
Finnbj6érn A. Hermannsson
Heimir P. Kristinsson
Helgi Palsson
Varamadur Mds: Kolbeinn Gunnarsson

Starfsgreinardd samgongu-, farartekja- og flutningsgreina:
Hilmar Hardarson

Poérarinn Sverrisson
Savar Gunnarsson
Varamadur Hilmars:
Sveinn Ingason
Varamadur Pérarins:
Mar Gudnason
Varamadur Savars:
Hoélmgeir Jonsson

Starfsgreinardd heilbrigdis-, félags- og uppeldisgreina:
Atli Lydsson

Varamadur Atla: Sigurrds Kristinsdéttir

Starfsgreinardd honnunar- og handverksgreina:
Sveinn Gudnason

Porbjorn Gudmundsson
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Fjola Pétursdottir

Varamenn Sveins og Porbjarnar:
Stefania Jénsdottir

Sigurdur Bjornsson

Varamadur Fjélu:

Halldéra Sveinsdottir

Starfsgreinardd matvela-, veitinga- og ferdapjénustugreina:

Niels Sigurdur Olgeirsson

Arnar Erlingsson

Atli Lydsson

Varamenn Nielsar og Arnars: Porsteinn O Gunnarsson og J6n Karl Jénsson
Varamadur Atla: Finnbogi Sveinbjornsson

Starfsgreinardd malm-, vélteekni- og framleidslugreina:
Vignir Eypérsson
Halldér Arnar Gudmundsson
Elias K. Porsteinsson
Kolbeinn Gunnarsson
Varamenn Vignis og Halldérs:Sigurdur Gunnar Kristinson
Helga Kristin Haug J6nsdéttir
Varamadur Eliasar:
Einar Gunnarsson
Varamadur Kolbeins:
Sigurey Agata Olafsdéttir

Starfsgreinardd rafidngreina:
Svanborg Hilmarsdéttir

Helgi B. Porvaldsson
Sigurdur L. Bjérgvinsson
Varamenn:

bérunn Stefania Jonsdottir
Stefdn Sveinsson

Jakob Tryggvason

Starfsgreinardd skrifstofu- og verslunargreina:
Snabjorn Sigurdarson og Teitur Larusson

Varamenn:
Astridur S. Valbjornsdéttir
Herdis Magnusdottir
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Starfsgreinardd snyrtigreina:
Stsanna B. Vilhjalmsdéttir
Varamadur Stsonnu:

Lilja K. Semundsdottir

Starfsgreinardad umhverfis- og landbinadargreina:
Heimir Janusarson
Halldéra Sveinsdottir
Varamadur Heimis:
Gudrin Helga Gudbjornsdottir

Starfsgreinardd upplysinga- og fjolmidlagreina:
Georg Pall Skilason

Kalman le Sage de Fontenay
Varamenn:

Hrafnhildur Olafsdéttir

Hrefna Stefansdottir
Skipunartimi: 31. desember 2013.

Stjorn Landsskrifstofu Menntadcetlunar Evrépusambandsins (2007-2013)
Tilnefning: 27. jandar 2010.

Eyrtn Valsdéttir. Til vara Halldér Gronvold.

Skipunartimi: 31. desember 2013.

Vinnustadandmssjoour

Tilnefning: 24. névember 2010.
Niels Sigurdur Olgeirsson. Til vara Hilmar Hardarson.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Sjavaritvegs- og landbinadarraduneytid
Nefnd um verolagseftirlit i landbiinadi
Tilnefning: 11. jandar 2006.
Henny Hinz. Til vara Matthias Kjeld.
Skipunartimi: Otimabundinn.

Verdlagsnefnd bivara — sexmannanefnd
Tilnefning: 24. agtst 2011.
Bjorn Snabjornsson. Til vara Matthias Kjeld.
Skipunartimi: Agist 2012.
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Umbhverfisraduneytio

Umhverfisfreedslurdo

Tilnefning: 29. dgist 2007.
Heimir Janusarson. Til vara: Margrét Halfddnardéttir.
Skipunartimi: Jini 2010.

Uthlutunarnefnd vegna umhverfisvidurkenningar
Tilnefning: 26. jandar 2011.

Margrét Ingp6rsdéttir.

Skipunartimi: Fram yfir Dag umhverfisins 2011.

Utanrikisraduneytio
Samningahopar vegna adildarumsoknar ad Evropusambandinu
Tilnefning: 18. névember 2009.

Byggdamadl og sveitarstjornarmal

Sverrir Albertsson

Gudbrandur Einarsson,

Varamadur Sverris:

Hjordis Péra Sigurpérsdéttir

Varamadur Gudbrands:

Halldér Gronvold

Landbuinadarmal
Niels S. Olgeirsson
Prainn Hallgrimsson
Varamadur Nielsar:
Halldéra Sveinsdottir
Varamadur Prains:
Henny Hinz

EES 1. vorur, orka, samkeppnismal o.fl.
Finnbjorn A. Hermannsson

Til vara:
Sigurdur Bessason

EES 11, félagsmal, pjénusta, fjarfestingar, umhverfismal o.fl.
Halldor Gronvold

Til vara:
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Ulfhildur Régnvaldsdéttir
Marfanna Traustadottir

Myntbandalag
Gylfi Arnbjoérnsson

Til vara:
Olafur Darri Andrason

Fjarhagsmadl
Olafur Darri Andrason
Til vara: Ingunn S. Porsteinsdottir

Sjavardtvegsmal
Hoélmgeir Jonsson
Gudmundur b. Ragnarsson
Signy Johannesdottir
Gudmundur Gunnarsson
Varamadur Hélmgeirs:
S@var Gunnarsson
Varamadur Gudmundar P. Ragnarssonar:
Halldér Arnar Gudmundsson
Varamadur Signyjar:
Halldéra Sveinsdéttir
Varamadur Gudmundar Gunnarssonar:
Gudrtn Erlingsdottir

Doéms- og innanrikismal
Magnis M. Norddahl
Til vara:

Dalla Olafsdéttir

Utanrikis- og 6ryggismal
Stefan Einar Stefansson

Til vara:
Gylfi Arnbjérnsson
Skipunartimi: Otilgreindur.

Samstarfsrdd um prounarsamvinnu
Tilnefning: 17. desember 2008.
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Porbjorn Gudmundsson.
Skipunartimi: 31. desember 2012.

Samrddsnefnd utanrikisrdduneytisins um alpjooavioskipti
Tilnefning: 19. febrdar 2003.

Gylfi Arnbjornsson.

Skipunartimi: Otilgreindur,

Velferdarraduneytio

Tengiliour vid velferoarrdduneytio

Tilnefning: 26. dgist 2009.
Halldér Gronvold.
Skipunartimi: Otilgreindur.

100. ping Alpjodavinnumdlastofnunarinnar 2011
Tilnefning: 24. febrdar 2011.
Magnis M. Norddahl. Til vara: Marfanna Traustadottir.
Skipunartimi: Fram ad ILO-pingi 2012.

Atvinnuleysistryggingasjoour

Tilnefning: 16. jun{ 2010.
Gudbrandur Einarsson og Kolbeinn Gunnarsson.
Varamenn: Isleifur Témasson og Hilmar Hardarson.
Skipunartimi: Agist 2014.

Abyrgdarsjéour launa

Tilnefning 27. 4dgust 2007.
Magnis M. Norddahl. Til vara: Bjorn Snebjoérnsson.
Skipunartimi: Oktéber 2011.

Eftirlitsnefnd um framkveemd laga um frjdlsan atvinnu- og buseturétt
launafolks innan EES-sveedisins
Tilnefning: 24. febrdar 2011.

Magnis M. Norddahl. Til vara: Fjéla Jonsdottir.

Skipunartimi: 1. mars 2014.

Félagsdomur

Tilnefning 10. névember 2010.
Lara V. Juliusdéttir. Til vara: Bryndis Hlodversdottir.
Skipunartimi: 1. névember 2013.
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Félagsdomur iongreinanna
Fulltriar AST i Félagsdém 4 grundvelli 3. mgr. 39. gr. laga nr. 80, 11. jini
1938, med sidari breytingum en par er m.a. visad { 2. mgr. 44. gr. laganna.
Raf- og tekniidngreinar:
Ruinar Bachmann. Til vara: Haukur Agtstsson.
Mdlmidonadur og vélstjornargreinar:
Halldér Arnar Gudmundsson. Til vara: Hikon Hdkonarson.
Matveelaionadur og framreidsla:
Niels S Olgeirsson. Til vara: Porsteinn Gunnarsson.
Bokagerdargreinar:
Tryggvi Por Agnarsson. Til vara: Hjortur Gudnason.
Bilgreinar:
Helgi Olafsson. Til vara: Erlendur K. Olafsson.

Byggingarionadur, gardyrkja, mdlun, pipulagnir, hdrsnyrting og adrar ion-

greinar sem falla undir ionadarlog og ekki eru nefndar hér ad framan:
Halldér Jénasson. Til vara: Gudmundur Ingi Gudmundsson.
Skipunartimi: 1. névember 2013.

Félagsmdlaskoli alpyou
Tilnefning: 23. april 2008.

Fulltrdi ASI 1 skélanefnd: Vilhjalmur Birgisson.

Til vara; Hilmar Hardarson.
Fulltrdar Menningar- og fredslusambands alpydu — MFA — { skélanefnd
Félagsmalaskdla alpydu: Finnbjorn A. Hermannsson, Kolbeinn Gunnarsson,
Stefan Olafsson.

Til vara: Niels S. Olgeirsson, Adalsteinn Baldursson, Vignir Eypérsson og
Kristin M. Bjornsdottir.

Skipunartimi: 1. oktéber 2011

Jafnréttisrdo
Tilnefning: 10. juni 2009.
Marianna Traustadéttur.
Til vara: Isleifur Témasson.
Skipunartimi: Fram yfir n@stu alpingiskosningar (2013).

Nefnd um starfsendurhcefingu

Tilnefning: mai 2010.
Gylfi Arnbjornsson og Finnbjorn A. Hermannsson.
Skipunartimi: Otilgreindur.
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Nefnd um Vinnumarkadsstofnun
Tilnefning: Mai 2010.
Sigurdur Bessason og Halldér Gronvold.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Radgjafarnefnd ESB um vinnuvernd
Tilnefning: 8. september 2010.

Ad hifou samradi vid BSRB og BHM dkvad midstjorn AST ad skipa Bjorm
Agiist Sigurjénsson sem fulltrda samtaka launafélks. Til vara: Hega Jénsdéttir
fra BSRB.

Skipunartimi: Otilgreindur,

Samrddshopur um hiisncedismadl

Tilnefning: 10. névember 2010.
Henny Hinz. Til vara: Magntis M. Norddahl.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Samrddsnefnd félagsmdlardduneytisins vegna samningsins um Evropska
efnahagssveedio
Tilnefning 2. jini 1993.

Halldér Gronvold. Til vara: Magnis M. Norddahl.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samstarfsnefnd um atvinnuréttindi ttlendinga
Tilnefning 21. febriar 2007.
Halldér Gronvold. Til vara: Porbjorn Gudmundsson.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Stjorn Vinnuverndarstofnunar Evropu — dheyrnarfulltrii
Tilnefning: 8. september 2010.

Ad hofdu samradi vid BSRB og BHM dkvad midstjérn AST ad skipa Bjorn
Agiist Sigurjénsson. Til vara: Hega J6nsdéttir fr4 BSRB.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Styrihopur um velferoarvakt

Tilnefning: 18. febrdar 2009.
Sigurrés Kristinsdéttir. Til vara: Olafur Darri Andrason.
Skipunartimi: Otilgreint.
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Uthlutunarnefnd atvinnuleysisbéta
Tilnefning 16. jini 2010.
Arni Leésson. Til vara: Dalla Olafsdttir.
Skipunartimi: Agiist 2014.

Vinnumarkadsrdo
Tilnefning: 26. jandar 2011.
Vinnumarkadsrdd hofudborgarsvadisins
Vignir Eypérsson. Varamadur: Sigurrés Kristinsdéttir.

Vinnumarkadsrdo Vesturlands
Vilhjalmur Birgisson. Varamadur: Pérarinn Sigurdsson.

Vinnumarkadsrdo Vestfjaroa
Olafur Baldursson. Varamadur: Lérus Benediktsson.

Vinnumarkadsrdo Nordurlands vestra
Pérarinn Sveinsson. Varamadur: Asgerdur Palsdottir.

Vinnumarkadsrdd Nordurlands eystra
Porsteinn E. Arnérsson. Varamadur: Adalsteinn Arni Baldursson.

Vinnumarkadsrdd Austurlands
borkell Kolbeins. Varamadur: Gyda Vigfusdottir.

Vinnumarkadsrdo Sudurlands
Mar Gudnason. Varamadur: Margrét Ingporsdottir.

Vinnumarkadsrdd Sudurnesja
Gudmundur Finnsson. Varamadur: Gudbrandur Einarsson.

Vinnuefftirlit rikisins

Tilnefning: 24. 4gust 2011.
Bjorn Agiist Sigurjénsson og Halldér Gronvold.
Varamenn: Hjordis Péra Sigurjénsdoéttir og Rannveig Sigurdardottir.
Skipunartimi: 1. dgust 2015.

Vinnumadlastofnun
Tilnefning: 16. jini 2010.
Sigurdur Bessason og Halldér Gronvold.
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Varamenn: Gudbrandur Einarsson og Finnbjorn A. Hermannsson.
Skipunartimi: Agiist 2014.

brihlioa nefnd um ILO
Tilnefning: 2005.
Magnis M. Norddahl.
Skipunartimi: Otilgreindur,

Med samtokum atvinnurekenda og fleirum

Freedslumiostod atvinnulifsins — FA

Eftirtaldir eru fulltrdar ASI { stjorn FA fram ad adalfundi 4rid 2012: Atli
Lydsson, Finnbjorn A. Hermannsson og Halldér Gronvold. Varamadur Eyrin
Ingadéttir.

Kjararannsoknarnefnd
Eftirtaldir eru fulltrdar ASI { kjararanns6knarnefnd: Sigurdur Bessason, Stefdn
Einar Stefansson og Gylfi Arnbjornsson.

Kjararannsoknarnefnd — adferoafreedihopur
Olafur Darri Andrason.
Skipunartimi: Otilgreindur,

Samrdosnefnd med riki, Reykjavikurborg og launanefnd sveitarfélaga um
vinnutima
Tilnefning: 2006.

Gudrin Oladéttir. Til vara: Halldér Grénvold.

Skipunartimi: Otimabundinn.

Samrddsnefnd med SA um vinnutimasamninga
Tilnefning: 16. april 1997.

Skuli Thoroddsen og Halldér Gronvold.

Til vara: Einar Gunnarsson.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samrddsnefnd um upplysingar og samrdd vegna Reykjavikurborgar
Tilnefning: 5. september 2007.

Sigurdur Bessason.

Skipunartimi: Otilgreindur,

Starfsendurheefingarsjoour
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Tilnefning: 21. april 2010.
Gylfi Arnbjornsson, Finnbjorn A. Hermannsson, Stefdn Einar Stefdns-
son og Sigurdur Bessason.
Varamenn: Niels S. Olgeirsson og Hjordis Péra Sigurpdérsdottir.
Skipunartimi: Til adalfundar Starfsendurhafingarsj6ds 2012.

Fulltriardo Starfsendurhcefingarsjoos
Tilnefning: 2011.

Félog med beina adild:

Asdis G. Ragnarsdéttir

Gudmundur Ragnarsson

Landssamband islenzkra verzlunarmanna:
Arni Le6sson
Ulfhildur Régnvaldsdéttir
Guobrandur Einarsson
Margrét Ingporsdottir
Snabjorn Sigurdarson

Rafionadarsamband Islands:
Isleifur Témasson

Samidn, samband ionfélaga:
Finnbjorn A. Hermannsson

Sjémannasamband Islands:
Hoélmgeir Jonsson

Starfsgreinasamband Islands:
Sigurrés Kristinsdottir
Sigurdur Bessason
Kolbeinn Gunnarsson
Vilhjdlmur Birgisson
Mair Gudnason
Hjordis Péra Sigurpdrsdéttir
Finnbogi Sveinbjornsson
Asgerdur Palsdéttir
Halldéra Sveinsdéttir
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A vettvangi AST

Minningarsjoour Edvards Sigurdssonar

Tilnefning: 14. jandar 2010.
Grétar Porsteinsson, Gylfi Arnbjornsson og Sigurdur Bessason.
Skipunartimi: Til tveggja 4ra.

Listasafn ASI - rekstrarstjérn

Tilnefning: 8. desember 2010.
Signy Jéhannesdéttir, Eyrin Bjork Valsdéttir og Gudmundur Gunnarsson.
Skipunartimi: Til tveggja dra.

Listasafn ASI - Listrdd

Tilnefning: 12. jandar 2011.
Hulda Stefansdéttir, Olafur Gislason og Kristin Gudnadéttir
Skipunartimi: Til tveggja ara.

Mimir — simenntun
Tilnefning 25. mai 2011.
Sigurrés Kristinsdéttir, Herdis Magnusdéttir, Olafur Darri Andrason,
Linda Baldursdottir, Stefan 0. Gudmundsson,
Til vara: Ragnar Olafsson, Palmey Helga Gisladéttir og Hilmar Hardarson.
Skipunartimi: Til adalfundar Mimis — simenntunar 2012.

Ritnefnd Siogu ASI
Halldér Gronvold, Audur Styrkéarsdéttir og Pérunn Sveinbjornsdéttir eru full-
trdar ASI. Gudmundur Jénsson er fulltrii Sagnfradistofnunar HI og Porleifur
Hauksson fulltrii ReykjavikurAkademfunnar.

Skipunartimi: Til ttgafu sogu ASI.

Ymislegt
Alpjédamdlastofnun Hdskéla Islands
Tilnefning: 22. september 2010.

Gylfi Arnbjornsson.

Skipunartimi: Jin{ 2012.

Domnefnd vegna starfsmenntaverdlauna
Tilnefning: 22. september 2010.
Eyrtin Valsdéttir.
Skipunartimi: Fram yfir athendingu starfsmenntaverdlauna 2010.

346



Fulltruarddsfundur Skjols
Tilnefning: 18. febrdar 2009.

Jéhanna E. Vilhelmsdéttir, Gudmundur P. Jénsson og Stefan Olafsson.

Til vara: Linda Baldursdéttir.
Skipunartimi: Til fulltrdarddsfundar Skjéls 2010.

Norreni Genfarskolinn
Eyrtn Bjork Valsdéttir. Til vara: Finnbjorn Hermannsson.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Sogusafn verkalyoshreyfingarinnar
Tilnefning: 8. desember 2010.
Gylfi Arnbjornsson og Signy J6hannesdottir.
Skipunartimi: Til drsbyrjunar 2011.

Oldrunarrdd

Tilnefning: mai 2011.
Stefan Olafsson, Linda Baldursdéttir og Marfanna Traustadottir.
Skipunartimi: Til adalfundar 6ldrunarrdds 2012.
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Fastanefndir ASi - malefnanefndir

Alpj6édanefnd
Oskar Kristjansson, midstjérn AST
Gudrin Erlingsdéttir, LIV, (Margrét Ingb6rsdéttir til vara)
Porsteinn Omar Gunnarsson, bein adild (Sigrin Jonsdéttir til vara)
Helgi Jénsson, RST (Bjorn Eysteinsson til vara)
Hékon Hakonarson, Samidn (Sdsanna Vilhjalmsdottir til vara)
Hoélmgeir Jonsson, Ssi
Pérarinn Gudni Sverrisson, SGS (Sigurrds Kristinsdottir til vara)
Starfsmadur: Halldér Gronvold

Atvinnumalanefnd
Signy J6hannesdéttir (formadur), midstjérn AST
Finnbogi Sveinbjornsson, SGS (Sigurey Agatha Olafsddttir til vara)
Kiristin Bjornsdéttir, LIV (Arni Le6sson til vara)
Kristjan Pérdur Snabjarnarson, RSI (Bjorn Eysteinsson til vara)
Heimir Kristinsson, Samidn (Hermann Gudmundsson til vara)
S@evar Gunnarsson, SSI
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Oddgeir Pér Gunnarsson, bein adild (Ragnheidur Bjornsdottir til vara)
Starfsmadur: Stefan Ulfarsson (Olafur Darri Andrason til vara)

Jafnréttis- og fjolskyldunefnd
Sigurdur Magniisson (formadur), bein adild (Astridur Helga Ingélfsdottir
til vara)
Stefania Magniisdéttir, midstjorn AST
Sigurdur Sigfisson, LIV (Margrét Ingpérsdéttir til vara)
[sleifur Témasson, RSI (Jens Ragnarsson til vara)
Stsanna Vilhjalmsdoéttir, Samidn (Tryggvi Arnarson til vara)
Grétar Olafsson, SSI
Matthildur Sigurjénsdoéttir, SGS (Ingibjorg Magnusdottir til vara)
Starfsmadur: Marfanna Traustadottir

Menntanefnd
Finnbjorn A. Hermannsson (formadur), midstjérn ASI,
Kristin Marfa Bjornsdéttir, LIV (Ingibjorg Osk Birgisdéttir til vara)
Halldér Arnar Gudmundsson, bein adild (Stefan Olafsson til vara)
Stefén O. Gudmundsson, RSI (Stefan Sveinsson til vara)
Hilmar Hardarson, Samidn (Gudmundur O. Gudmundsson til vara)
Valmundur Valmundsson, SSi
Kolbeinn Gunnarsson, SGS (Vilhjalmur Birgisson til vara)
Starfsmadur: Eyrtin Valsdéttir

Efnahags- og skattanefnd
Sigurdur Bessason (formadur), midstjérn ASI
Gudbrandur Einarsson, LIV (Stefan Einar Stefansson til vara)
Bjorn Agiist Sigurjénsson, RST (Georg Georgsson til vara)
Finnbjorn A. Hermannsson, Samidn (Hilmar Hardarson til vara)
Hermann Magniis Sigurdsson, SSI
Hjordis Péra Sigurpdrsdoéttir, SGS (Mér Gudnason til vara)
Vignir Eypdrsson, bein adild (Oddgeir P6r Gunnarsson til vara)
Starfsmadur: Olafur Darri Andrason

Lifeyris- og veikindaréttarnefnd
Gylfi Arnbjornsson (formadur), midstjérn AST
Pall Orn Lindal, LIV (Ulfhildur Régnvaldsdéttir til vara)
Georg Pall Skilason, bein adild (Vignir Eypdérsson til vara)
Gudmundur Gunnarsson, RSI (Andri J6hannesson til vara)
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Konrdd Alfredsson, SSI

Sigurdur Bessason, SGS (Bjorn Snabjornsson til vara)

Porbjorn Gudmundsson, Samidn (Finnbjorn A. Hermannsson til vara)
Starfsmadur: Henny Hinz

Skipulags- og starfshattanefnd
Bjérn Snebjornsson, midstjorn AST
Asa Rut Jénasdéttir, LIV (Oskar Kristjansson til vara)
Niels S. Olgeirsson, bein adild (Vignir Eypdrsson til vara)
Gudmundur Gunnarsson, RSI (Grétar Gudmundsson til vara)
Finnbjorn A. Hermannsson, Samidn (Hakon Hakonarson til vara)
Konrad Alfredsson, SSi
Sigurdur Bessason, SGS (Sigurdur H. Freysson til vara)
Starfsmadur: Magnus Norddahl

Velferdarnefnd
Sigurrés Kristinsdéttir (formadur), midstjérn AST
Olafur Magniisson, Samidn (Porbjorn Gudmundsson til vara)
Margrét Ingpérsdéttir, LIV ( Gudbrandur Einarsson til vara)
Stefan Olafsson, bein adild (Sigrdn Jénsdéttir til vara)
[sleifur Témasson, RST (()mar Baldursson til vara)
Jon Résant Pérarinsson, SSI
Linda Baldursdéttir, SGS (Magnis S. Magnusson til vara)
Stefan Olafsson, bein adild (Sigran Jonsdéttir til vara)
Starfsmadur: Henny Hinz

Vinnumarkadsnefnd
Ulfhildur Rognvaldsdéttir (formadur), midstjérn ASI
Sigurdur A. Gudmundsson, SSI,
Snaebjorn Sigurdsson, LIV (Jéhanna S. Runarsddttir til vara)
Bjorn Agist Sigurjénsson, RST (Pérunn S. Jénsdéttir til vara)
Hermann Gudmundsson, Samidn (Heimir Kristinsson til vara)
Adalsteinn Baldursson, SGS (Porkell Kolbeins til vara)
Magnis Oddsson, bein adild (Sigurgeir Sigmundsson til vara)
Starfsmadur: Halldér Gronvold

Umbhverfisnefnd
Margrét Ingpérsdéttir (formadur), LIV (Snabjorn Sigurdsson til vara)
Gudmundur Gunnarsson, midstjérn ASI
Porsteinn Ulfar Bjornsson, RSI (Bjérn Eysteinsson til vara)
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Stsanna Vilhjalmsdéttir, Samidn (Gunnpér Gudfinnsson til vara)
Halldéra Sveinsdottir, SGS (Sigurdur A. Gudmundsson til vara)
Alda J6nsdéttir, bein adild (Stefan Olafsson til vara)

Savar Gunnarsson, SSi (Marianna Traustadottir til vara)
Starfsmadur: Marianna Traustadottir

Laganefnd

Signy Jéhannesdéttir, Finnbjorn A. Hermannsson og Stefania Magnusdottir
Starfsmadur: Magnuis M. Norddahl
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Listasafn ASI

Rekstrarstjérn Listasafns AST skipa: Signy J6hannesdéttir varaforseti AST, sem
jafnframt er formadur rekstrarstjérnar, Eyrin Valsdéttir, deildarstjéri MFA, og
Gudmundur Gunnarsson, fyrrum formadur Rafidnadarsambands fslands.
Listrad Listasafns ASI skipa: Hulda Stefansdéttir, préfessor vid Listahd-
skéla Islands, og Olafur Gislason listfredingur auk forstodumanns safnsins
sem er Kristin G. Gudnadéttir listfreedingur.
Auk forstodumanns { 100% starfi eru tveir starfsmenn 1 34% starfshlutfalli
vid safnid, myndlistarmennirnir Ingiridur Odinsdéttir og Steinunn Helgadéttir.
Safnid 4 adild ad alpj6darddi safna ICOM sem er hluti af UNESCO og
faglegt starf innan safnsins tekur mid af sampykktum og sidareglum pess.
Listasafn ASI er til hisa ad Freyjugotu 41. Pad er opid alla daga nema
manudaga fra kl. 13.00-17.00. Adgangur er ékeypis. Heimasida safnsins er
www.listasafnasi.is.

Syningar oktéber 2010-september 2011

A timabilinu oktéber 2010 til september 2011 voru haldnar prettin syningar
hisakynnum safnsins, sja medfylgjandi lista. Listrad safnsins métar syningarstefnu
pess og velur listamenn tur fjolmennum hépi umszkjenda. Auglyst var eftir
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umsoknum fyrir arid 2011 { upphafi ars 2010 og var umsoknarfrestur til 15.
febrdar 2010. Pad barust 67 umsoknir um einkasyningar og 12 umséknir um
samsyningar, alls 79 umsoknir. Listamenn syna { safninu 4n endurgjalds en standa
allan straum af gerd syninganna sjalfir. Starfsmenn safnsins sja um syningargaeslu
og adstoda eftir fongum vid uppsetningu syninga. Vegna sparnadar hefur safnid
hzaett ad lata prenta bodskort og senda i posti en 16gd hefur verid dhersla 4 ad
nyta rafrena midla sem best. Einnig hefur safnid hett peirri pjénustu ad sja um
syningaropnanir listamanna sem syna i hudsinu. Safnid var lokad { juli vegna
sumarleyfa starfsmanna til ad spara kostnad vid ad rdda starfsmenn til afleysinga.

[ april var haldin syning 4 verkum Elinar Pjet. Bjarnason (1924-2009) en
safnid fékk 4 arinu ad gjof um fimm hundrud verka hennar; malverk, teikn-
ingar og grafikverk. Safnid fagnadi fimmtiu dra afmeli 2011 og af pvi tilefni
var sett upp afmalissyningin FIMMTIU GOD/RI [ LISTASAFNI ASI. Synd
voru um 70 verk 1 eigu safnsins eftir 65 listamenn med pad ad leidarljési ad
syna pversnid af safneigninni og voxt safnsins { fimmtiu ar.

Syningardagskrd var med hefdbundnu snidi en ad jafnadi var skipt um
syningu { safninu méanadarlega. Eins og medfylgjandi listi ber med sér voru
syningar drsins fjolbreyttar. Olikir listamenn, sem vinna med 6lika midla og
tjaningarform, voru valdir til ad syna { safninu. A syningunum métti sja mél-
verk, teikningar, ljésmyndir, grafik, skdlptdr, myndbandsverk og innsetningar.
Listamennirnir eiga pad eitt sameiginlegt ad skapa dhugaverda myndlist 4
eigin forsendum og eru syningarnar { heild brot af pvi besta sem islensk list-
menning hefur upp 4 ad bjéda. Syningum safnsins hefur jafnan verid vel tekid,
par hlotid jakvadar umsagnir og dgeta adsokn.

Eins og fram kemur { syningadagskra hér fyrir nedan var samhlida flestum
syningum efnt til listamannaspjalls eda syningastjéraspjalls einn eda fleiri
sunnudaga par sem listamenn eda syningarstjérar téku 4 mdéti gestum og
freddu pa um syningarnar.

[ jandar voru haldnir ténleikar i safninu 4 Myrkum misikdogum. Gudrin
Olafsdéttir, semballeikari frumflutti prjii ny islensk ténverk. I febrdar ték
safnid pétt { Safnandtt, I mai tok safnid patt i Listah4tid i Reykjavik og f dgust
tok safnid patt { Menningarnott.

Syningadagskra oktéber 2010 — september 2011
2.-24.okt6ber
Anna Hallin og Osk Vilhjdlmsdottir — Listhjikkur og gestur peirra Agir
Olafsson. SPOR.

Utsaumsverk, ljésmyndir, innsetning.

Vidburdir { tengslum vid syninguna: 2. oktéber syningaropnun; 10. okt6-
ber: listamannaspjall
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Syningarskra med texta eftir Sigridi Porgeirsdéttur heimspeking.

30. oktéber — 21. ndvember

Erla Pérarinsdéttir. SAMTIMIS.
Malverk, 1jésmyndir, skyggnimyndir.
Vidburdir { tengslum vid syninguna: 30. oktéber syningaropnun.
Syningarskra med texta eftir Olaf Gislason listfrading.

27. névember — 19. desember
Aslaug Thorlacius, Finnur Arnar, Salvor Thorlacius Finnsdottir, Kristjdn
Thorlacius Finnsson, Hallgerdur Thorlacius Finnsdottir, Helga Thorlacius
Finnsdottir. PAR SPRETTA LAUKAR. Fjolskyldusyning.

Husmunir, vatnslitaverk, myndbond, skilptdrar, 1ljésmyndir, hljédverk.

Vidburdir { tengslum vid syninguna 23.-27. névember bjé fjolskyldan {
syningarsdlum safnsins og vann ad syningunni; 27. névember syningaropnun;
12. desember listamannaspjall

Syningarskra med texta eftir J6n Olafsson.

15. jandar - 6. febriar
Asmundarsalur og Arinstofa: Ingibjorg Jonsdottir. ERKIT YPUR.
Svidsettur vefnadur og hurdir.

Syningarskrd med textum eftir Oddnyju Eir og Jon Proppé.

Gryfja: Hildigunnur Birgisdétti. PAD VERDUR PEIM AD LIST SEM
HANN LEIKUR.

Vidburdir { tengslum vid syningarnar: 15. jandar syningaropnun; 23. jandar
listamannaspjall.

11. febriar— 6. mars
Asmundarsalur: Gunnhildur Hauksdéttir og Kristin Omarsdoéttir. GJOF TIL
PIN YPAR HATIGN.

Leikmynd, sautjan leikatridi vid texta Kristinar Omarsdéttur tekin upp og
synd 4 skjam.

Gryfja: Pall Haukur Bjornsson. VID BJUGGUM TIL OKKAR EIGIN LEIKI.

Hoggmynd/myndband.

Arinstofa: Curver Thoroddsen. FJOLSKYLDUKVINTETTINN II.

Myndband

Syningarnar voru 4 dagskra Safnanztur.

Vidburdir 1 tengslum vid syningarnar: 7.—10. febrdar dheyrnarprufur; 11
febrdarsyningaropnun 4 Safnanétt; 13. febrdar listamannaspjall Curvers; 20.
febrdar listamannaspjall Pals Hauks; 26. febriar dheyrnarprufur.
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12. mars-3. april
Asmundarsalur og Arinstofa: Brynhildur Porgeirsdétti. HUGARLUNDUR.
Glerskulpturar.
Gryfja: Jén Henrysson: POLGZADI
Innsetning med malverkum.
Vidburdir { tengslum vid syningarnar:; 12. mars syningaropnun; 27. mars
listamannaspjall Brynhildar.
Syningarskrd med texta eftir Jon Henrysson.

9. april-14. mai
Elin Pjet. Bjarnason (1924 — 2009). OLL ERUM VID EINSKONAR
TRUDAR.
Malverk, grafikverk, vatnslitamyndir, skissur og teikningar. Syning 4 voldum
verkum ur gjof til safnsins tr ddnarbui listamannsins.

Syningarnefnd: Kristin G. Gudnadéttir, Steinunn Helgadéttir, Ingiridur
Odinsdéttir og Pjetur Hafstein Larusson.

Vidburdir { tengslum vid syninguna: 9. april syningaropnun; 8. mai syn-
ingarstjoraspjall Pjeturs Hafstein Larussonar.

Syningarskrd med texta eftir Kristinu G. Gudnadottur listfreding.

21. maf — 26. jin{
Harpa Arnadéttir. MYRARLJOS.

Malverk,vatnslitamyndir, ljésmyndir

Syningin var 4 dagskra Listahatidar 1 Reykjavik 2011.

Vidburdir { tengslum vid syninguna: 21. mai syningaropnun 4 Listahatid,
1. jini utgafufagnadur vegna ttkomu békarinnar JUNT eftir Horpu Arnadéttir
4 vegum bokautgafunnar Crymogeu.

Syningarskrd med texta eftir Markids P6r Andrésson syningarstjora.

27. juni-6. dgust. Safnid lokad vegna sumarleyfa.

6. dgist—11. september
FIMMTIU GOPZARI I LISTASAFNI ASL. Afmeelissyning i tilefni af fimm-
tiu dra afmeeli safnsins.
Um 70 verk { eigu safnsins eftir 65 listamenn.
Malverk, grafik, vatnslitamyndir, hoggmyndir, textilar, lj6smyndir o.fl.
Syningarstjorar: Kristin G. Gudnadéttir og Steinunn Helgadottir.
Syningarskrd med texta eftir Kristinu G. Gudnadottur listfreding.
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Vinnustadasyningar

Mikilvegur pattur { starfsemi safnsins eru vinnustadasyningar sem safnid
setur upp 1 fyrirtekjum og stofnunum gegn gjaldi og hefur safnid bodid upp
4 pessa pjonustu um langt drabil. N eru { gangi um 40 vinnustadasyningar {
Reykjavik og 4 landsbyggdinni, hja opinberum adilum og einkafyrirteekjum.
Fra 2009 hefur dregid ur pessari starfsemi en eftirspurn eftir nyjum syningum
er litil 4 sama tima og morg fyrirteki og stofnanir hafa sagt upp samningum
sinum eda feekkad verkum sokum samdrattar.

Safneign, safnauki, rannséknir, millisafnalan

Auk syningagerdar er hefdbundid safnastarf hinn meginpatturinn { starfsemi
safnsins, p.e.a.s. skraning, vardveisla, vidhald og rannséknir 4 safneigninni.
Verk safnsins hafa flest verid 1jésmyndud og eru skrad i sérstakt skraningar-
forrit.

Safninu barst stér listaverkagjof & arinu. Um er ad reeda um 500 malverk,
teikningar og grafikverk eftir Elinu Pjet. Bjarnason. Gefendur voru systursynir
listakonunnar, Pjetur Hafstein Larusson og Svavar Hrafn Svavarsson. Engin
verk voru keypt til safnsins 4 pessu ari.

Innan safns var unnid ad rannséknum & ymsum péttum { sogu Listasafns
ASI vegna undirbinings afmalissyningarinnar. Einnig var unnid i skraningu
4 hinni stéru gjof verka Elinar Pjet. Bjarnason og ferill hennar var skodadur.
Hluti pessara rannsékna varbirtur { syningarskrdm pessara syninga.

Millisafnaldn voru nokkur 4 drinu og verk tr safninu & eftirtdldum syn-
ingum: Listasafn Reykjavikur, Hafnarhts. Sjénarmid — A métum myndlistar
og heimspeki. Verk eftir Kjarval, myndin af Pingvollum, 1danad Listasafni
Arnesinga. Verk eftir Hrein Fridfinnsson og Kristin Pétursson lanud Listasafni
Reykjavikur, Kjarvalsstodum, Syning syninganna. Verk eftir Kjarval 1danad
Svavarssafni, Hornafirdi, Opnunarsyning. Verk eftir Svavar Gudnason lanad.

Nidurlag

Starfsemi safnsins 4 umlidnu starfsari var med hefdbundnu snidi. Ad vanda
var 16g0 ahersla 4 fjolbreyttar og metnadarfullar listsyningar. Méttaka stérrar
gjafar listaverka Elinar Pjet. Bjarnason setti mark sitt 4 starfsarid og syndi ad
safnid nytur trausts og 4 sér velunnara { samfélaginu.
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Upplysingar Ur skyrslum adildarfélaga

ASI

Kynjaskipting i stjornum adildarfélaga og deilda

adur Varaformadur Ritari Idk 6 i
Adild ad Asl karl Kona Karl kona Karl kona Karl kona Karl kona
ASI - UNG 1 1 1 3 3
Bein adild 6 1 4 2 3 3 2 3 14 12
Liv 3 2 3 2 0 5 0 3 14 13
RSi 10 0 7 1 9 1 7 2 17 2
Samidn 7 0 7 0 6 0 5 0 23 0
Ssi 5 0 5 0 7 0 4 0 11 0
SGS 14 6 11 9 6 14 9 4 48 50
Samtals 46 9 38 14 31 24 27 12 130 80
. o 4o s 2 . oz
Kynjaskipting i nefndum a vegum midstjornar
Heiti nefndar ABalmadur Varamadur Formadur Starfsmaur
Karl Kona Karl Kona Karl Kona Karl Kona
ASI - 6 1 1 4 1
AST- 5 2 3 2 1 1
AS{ - Efnahags- og 5 1 6 1 1
[ASTJafnréttis- og ol 4 3 2 3 1 1
ASI - Laganefnd 2 1 1
ASI- Launanefnd 2 1
[AST - Lifeyris- og veikindaréttarnefnd 7 0 4 1 1
AsT- 6 2 1 1 1
[AST - Skipulags- og star 6 1 5 1
[ASI - Starfs- og fiarhagsnefnd 3 2 1
AST- i 3 3 5 1 1
AST - 4 3 4 1 1 1
AST- 7 1 3 2 1 1
Samtals| 60 21 37 12 5 4 6 5
oo . 7 z 7
Fjoldi félagsmanna i ASI 2011
Greidandi félagsmenn Gjaldfrjalsir félagsmenn Alls
Adild ad ASI Skyrsluar Karlar Konur Samtals Karlar Konur Samtals
Bein adild 2011 5.053 1.605 6.658 878 54 932 7.590
LIV 2011 13.248 19.611 32.859 697 1.414 2.111 34.970
RSI 2011 4.298 592 4.890 370 144 514 5.404
Samidn 2011 6.089 209 6.298 804 3 807 7.105
SSI 2011 1.757 53 1.810 161 1 162 1.972
SGS 2011 22.327 22.938 45.265 2.345 4.790 7.135 52.400
Samtals 52.772 45.008 97.780 5.255 6.406 11.661 109.441
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Fundir og fundarsékn midstjérnar-
manna

Vegna villu { t6flu  sidustu skyrslu forseta ASI birtum vid hér leidrétta toflu
yfir fundarsékn fra arsfundi 2009 ad arsfundi 2010 og eins nyja toflu yfir
fundarsékn frd hausti 2010 og fram 4 haust 2011.

2009 2010

3. 18. 2. 16. 14. 27. 10.
nov. nov. des. des. jan. jan. feb.

f

Midstjorn

Bjorn Snaebjdrnsson X X X X
Finnbjérn A. Hermannsson X X X X X X X
Gudmundur Gunnarsson X X X X X X
Gudmundur Ragnarsson X X X
Gylfi Arnbjérnsson X X X X X X
Ingibjérg R. Gudmundsdattir X X X X X
Kristinn Orn Johannesson X X X X

Kristidn Gunnarsson X X X X X X
Signy Jéhannesdottir X X X X X X
Sigurdur Bessason X X X X X X
Sigurrés Kristinsdottir X X X X X X
Stefania Magnusdottir X X X X X X X
Sverrir Mar Albertsson X X X X X X X
Saevar Gunnarsson X X X X X X
Ulfhildur Régnvaldséttir X X X X X X
Varamenn

Agust Gudbjartsson X X X
Bjorn Agust Siguridnsson X

Fanney Fridriksdottir X X

Finnbogi Sveinbjérnsson X X
Georg Pall Skllason X X X X X
Gudbrandur Einarsson

Hilmar Hardarson X

Kolbeinn Gunnarsson X X X

Konrad Alfredsson

Kristin Bjornsdottir X

Vilhjalmur Birgisson X




13.
okt.

21. 12. 26. 16. 26. 22.
mai mai jun. sep.

apr.

24.
mar.

24,

agu. sep.

’

’

apr.

feb.

).
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Midstjorn

2010
10.
nov.

24,
nov.

8.
des.

2011
12.
jan.

26.

jan.

Bjorn Snaabjornsson

X

X

Finnbjérn A. Hermannsson

x

Gudmundur Gunnarsson

x

Gudmundur Ragnarsson

x

x

Gylfi Arnbjérnsson

*

s

x

X X [X X |X

XX X X |X

[Ingibjérg R. Gudmundsdattir

Kristinn Orn Jéhannesson

x

Kristin Maria Bjornsdottir

x

Kristjan Gunnarsson

Oskar Kristjiansson

Signy Jéhannesdottir

Sigurdur Bessason

Sigurros Kristinsdottir

XX X X X IX X

Saevar Gunnarsson

XXX IX X |X X

Ulfhildur Régnvaldsottir

XX PP I IX XXX

KAX X PX X PX X XX

x

XX X X X |X

Varamenn

Bjérn Agust Sigurjéonsson

Fanney Fridriksdottir

Finnbogi Sveinbjbrnsson

Georg Pall Skulason

Gudbrandur Einarsson

Hilmar Hardarson

Ingibjérg Osk Birgisdottir

Kolbeinn Gunnarsson

Konrad Alfredsson

Stefania Magnusdottir

Sverrir Mar Albertsson

Med seturétt (malfrelsi og tillogurétt)

Kristjan Por Snaebjarnarson

Stefan Einar Stefansson

Helgi Einarsson
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21.
sep.

24.
g

25.

23. 13. 27. 11.
apr. mai mai

23.

SEep.

3
~0

jan.

’

z
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feb. mar.

feb.

n.
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Stjornir landssambanda, adildarfélaga

og deilda

ASI-UNG

Helgi Einarsson

Sverrir Kristjan Einarsson
Elin Jéhanna Bjarnadéttir
Gudni Gunnarsson
Gudfinna Alda Olafsdéttir
Fridrik Gudni Oskarsson
Elin Gudrin Témasdottir
Einar Hannes Hardarson

Bein adild

Félag bokagerdarmanna
Georg Pall Skilason
Oddgeir P6r Gunnarsson
Porkell Svarfdal Hilmarsson
Anna Haraldsdéttir

Pall Reynir Pédlsson

Anna Svandis Helgadottir
Oskar Ragnar Jakobsson

Formadur
Varaformadur
Ritari
Stjérnarm. ASI-UNG
Stjérnarm. ASI-UNG
Stjérnarm. ASI-UNG
Stjérnarm. ASI-UNG
Stjérnarm. ASI-UNG

Formadur
Varaformadur
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

VM - Félag vélstjora og malmteeknimanna

Gudmundur Pérdur Ragnarsson

Samuel Ingvason

Gylfi Ingvarsson

Fridrik Bjorgvinsson
Gudmundur Sigurvinsson
Andrés Bjarnason
Gudmundur H Pérarinsson
Heimir Vilhjalmur Pdlmason
Savar Orn Kristjansson

Jon Jéhannsson

MATVIS

Niels Sigurdur Olgeirsson
Porsteinn Omar Gunnarsson
Sigurdur Magnisson

362

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari

2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012

2010 - 2012
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2010 - 2012
2010 - 2012

2008 — 2012
2010 - 2012
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012

2010 — 2012
2010 - 2011
2010 — 2012



Geir Bjarnpérsson

Puridur Helga Gudbrandsdéttir
J6n Karl Jonsson

Gigja Magnusdottir

Félag leidsogumanna
Hjalti P6r Bjornsson

Kent Larus Bjornsson
Vilborg Anna Bjornsdéttir
Jalia Hannam

Orvar Mér Kristinsson
Bryndis Kristjansdottir
Kari Jénasson

Porsteinn S McKinstry

Flugfreyjufélag Islands
Sigriin Jonsdéttir

Kristin Bjarnadéttir
Bryndis Hardardottir

Kara Margrét Svafarsdottir
Helena [saksdéttir

Sigridur S Oskarsdéttir
Erla Bjorg Hafsteinsdottir
Kristin Fridriksdottir
Ingibjorg Helga Arnardéttir

Mjélkurfreedingafélag Islands
Markiis Betuel Josefsson
Hermann J6hannsson

Eirikur Agiist Ingvarsson

Félag harsnyrtisveina
Stsanna Bjorg Vilhjalmsdottir
Lilja Kristbjorg Semundsdoéttir
Sigriin Valp6rsdottir

Sigridur Hannesdéttir

Unnur Rén Reynisdottir
Stefania Ragnarsdéttir

Sigriin Porsteinsdottir

Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Ritari
Gjaldkeri

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2013
2010 - 2012
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
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Landssamband isl. Verzlunarmanna

Stefdn Einar Stefdnsson
Ulfhildur Régnvaldsdéttir
Gudbrandur Einarsson
Stefania Magnusdottir
Pall Orn Lindal

Margrét Ingp6rsdottir
Snabjorn Sigurdarson

VR

Stefdn Einar Stefdnsson
Asta Rut Jénasdéttir
Johanna Sigurbjorg Runarsdottir
Ingibjorg Osk Birgisdottir
Benedikt Vilhjalmsson
Hreinn Sigmarsson

Eyrtn Ingadéttir

Péalmey Helga Gisladottir
Kristjana Porbjorg Jénsdottir
Bendny Valur Jakobsson
Gudrin Helga Témasdottir
Jon Magnisson

Birgir Mar Gudmundsson
Sigurdur Sigfisson
Guodrin Helga Témasdottir
Sigridur Stefansdottir
Ragnar Pér Ingélfsson
Oskar Kristjansson

Hildur Mésesdottir

Bjarni Pér Sigurdsson

Formadur landsamb.

Varaform. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Verslunarmannafélag Sudurnesja

Gudbrandur Einarsson
Bryndis Kjartansdoéttir
Sveinbjorg Sigurdardottir
Sigrin Olafsdéttir

Jilia Elsa Avarsdottir
Ingunn Steina Pétursdottir
Sigridur Birna Bjornsdottir
Asta Pélina Stefdnsdéttir
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Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 -2013
2010 - 2012
2011 - 2013
2011 - 2013
2010 - 2012



Stéttarfélag Vesturlands
Einar Oddur Pélsson

Helga Olafsdéttir

Gudrin Helga Andrésdottir
Kristin Olafsdottir

Bylgja Dogg Steinarsdottir
Bjargey Steinarsdottir
Anna Kristin Stefansdéttir

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stéttarfélagio Samstada
Gudbjorg Porleifsdottir

Vigdis Elva Porgeirsdottir
Sigridur Arnfj GuOmundsdottir

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Framsyn, stéttarfélag
Snabjorn Sigurdarson
Sigridur Birgisdottir

Kaéri Kristjadnsson

Asgerdur Arnardéttir

Birgitta Bjarney Svavarsdéttir

Formadur deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Verslunarmannafélag Skagafjaroar

Hjortur S Geirmundsson Formadur
Magnus Sverrisson Varaformadur
Sigrin Angantysdottir Ritari
Sigridur G Sigurdardéttir Gjaldkeri
Jénas S Svavarsson Medstjérnandi

Félag verslunar- og skrifstofufélks Akureyri

Ulfhildur Régnvaldsdéttir Formadur
Einar Hjartarson Varaformadur
Fridbjorg Jéhannsdéttir Ritari
Hildur Tryggvadottir Gjaldkeri
Eidur Stefansson Medstjérnandi
Verslunarmannafélag Sudurlands

Margrét Ingporsdottir Formadur
Gudmundur Gils Einarsson Varaformadur

Gudny Osk Palmadéttir Ritari
Magnis Hlynur Hreidarsson Medstjornandi

2011 -2013
2010 - 2012
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2010 - 2013
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2011 -2013
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
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Jona Gudlaugsdottir
Kristjan Halfddnarson
Olver Bjarnason

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Finnur Magntsson

Jenny Holmsteinsdéttir

Erna Sigurdardéttir

Jens Andrés Gudmundsson
Hilmar Palsson

Adalbjorg Palsdéttir

AFL-Starfsgreinafélag
Gunnhildur Imsland

Erla Gudrin Einarsdéttir
Anna Olafsdéttir

Ingélfur Hélmur Baldvinsson
Sigurbjorg Sveinbjornsdottir

Verkalyodsfélag Porshafnar
Kristin Kristjansdottir
Sélveig Oladéttir

Soley Indridadottir

Verkalyosfélag Snafellinga
Sigurdur A Gudmundsson

Rafidnadarsamband islands
Kristjan P6rdur Snabjarnarson
Stefan Sveinsson

Helgi Jonsson

Grétar Birkir Gudmundsson
Andri J6hannesson

Einar A Kristinsson

Georg Grundfjord Georgsson
Gudrin S Bergp6rsdottir
Jakob Tryggvason

Jens Heidar Ragnarsson
Sigurdur Sigurdsson

Eyjolfur Olafsson
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Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Varaform. deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Formadur deildar

Formadur landsamb.
Varaform. landsamb.
Ritari landsamb.

Stjérnarm
Stjérnarm
Stjérnarm
Stjérnarm
Stjérnarm
Stjérnarm
Stjérnarm.
Stjérnarm
Stjérnarm

. landsamb.
. landsamb.
. landsamb.
. landsamb.
. landsamb.
. landsamb.

Landsamb.

. landsamb.
. landsamb.

2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2013
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2010 - 2011
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2011 - 2015
2008 — 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011



Haflidi S Sivertsen

Kristin Péra Benediktsdottir
Bara Halld6rsdéttir

Jon Ingi Skdlason Ofjord
Sighvatur Daniel Sighvatsson
Sigurjén Ingvarsson

Omar bér Baldursson

Félag isl. simamanna

Grétar Birkir Gudmundsson
Kristin Péra Benediktsdottir
Birna Dogg Granz

Gudrtin S Bergporsdottir

Eva K. Conteh Benjaminsdéttir

Félag isl. rafvirkja
Stefan Sveinsson

Jon Ingi Skdlason Ofjord
Sigurdur Sigurdsson
Jens Heidar Ragnarsson
Sigurjon Ingvarsson
Eirikur Sigurdsson

J6n Olafur Halldérsson

Félag rafeindavirkja
Eyjolfur Olafsson

Kristjan Pérdur Snebjarnarson
David Einar Sigmundsson
Andri Jéhannesson

Orn Kristinsson

Haukur Agtstsson

Pérarinn Olafsson

Félag teknifolks i rafionadi
Jakob Tryggvason

Haflidi S Sivertsen

Hafpér Olafsson

Pall Sveinn Gudmundsson
Gudjén Sigurjén Olason

Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.

landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi

2007 — 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 — 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
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Rafionadarfélag Sudurnesja
Georg Grundfjord Georgsson
Haraldur L Arnbjornsson
Arnmundur Sigurdsson

Karl Eirikur Hrélfsson

Helgi Hilmarsson

Rafvirkjafélag Nordurlands
Helgi Jénsson

Brynjar Hermannsson
Gudmundur Ingi Geirsson
Sigurdur Hjaltason

Gustaf Fridrik Eggertsson
Arni G Skarphédinsson

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

Félag rafionadarmanna Sudurlandi

Omar Pér Baldursson
Jéhann Snorri Bjarnason
Porvaldur Porvaldsson
Birgir Rafn Sigurjénsson
Steinar Gudjénsson

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi

Félag syningarstjora vid kvikmyndahisa

Einar A Kristinsson

Atli Mar Sigurjénsson
Prostur Arnason

Runar Pall Brynjidlfsson
Kristinn Runar Einarsson

Samidn samband ionfélaga
Finnbjorn A Hermannsson
Hilmar Hardarson

Hakon Hakonarson

Sigurjén Einarsson

Heimir Porleifur Kristinsson
Sveinn Ingason

Sigurdur H6lm Freysson
Olafur Sevar Magnisson
Georg Oskar Olafsson
Susanna Bjorg Vilhjalmsdottir

368

Formadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi

Formadur landsamb.

Varaform. landsamb.

Ritari landsamb.
Gjaldkeri. landsamb.

Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.

2010 — 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013
2010 - 2013



Runar Helgi Bogason

Fagfélagio

Finnbjorn A Hermannsson
Heimir Porleifur Kristinsson
Gudmundur Gudmundsson
Sigurjon Einarsson

Gudmundur Omar Gudmundsson

Kolbeinn Arnason
J6n Ingi Ingimundarson

Félag ion- og taeknigreina
Hilmar Hardarson

Tryggvi Frimann Arnarson
Sveinn Ingason

Armann ZEgir Magniisson
Einar P6r Gislason

Olafur Szvar Magniisson
Gudlaugur Karlsson

Georg Oskar Olafsson
Vilhjadlmur G Gunnarsson
Gunnar Bjorn Gunnbjornsson
Andrés Haukur Hreinsson
Sveinn Jénsson

Helgi Palsson

Verkalyosfélag Akraness
Sigurdur Gudjonsson
Porélfur Gudmundsson
Gudni P6ér Ragnarsson
Grimar Teitsson

Snorri Gudmundsson

Stéttarfélag Vesturlands
Gudbrandur Magniisson
Hannes Heidarsson
Gudmundur Smari Valsson
Sveinn Po6rélfsson
Sigurdur Gunnarsson

Stjérnarm. landsamb.

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

2010 - 2013
2011 -2013
2010 - 2012
2011 - 2013
2010 - 2012
2011 - 2013
2011 -2013
2011 - 2012
2011 - 2013
2010 - 2012
2011 - 2013
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 -2013
2011 - 2013
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Verkalyosfélag Vestfirdinga
Gudjén Kristinn Hardarson
Prostur Kristjansson
Bergsteinn Gunnarsson

Hermann Sigurlaugur Gunnarsson

Snorri Hinriksson

Idnsveinafélag Hinvetninga
Svavar Hakon Jéhannsson
Gunnar Sigurdur Sigurdsson
Gudmundur Stefan Grétarsson

Ionsveinafélag Skagafjardar
Bjorgvin J Sveinsson

Hjortur Elefsen Oskarsson

Oli Bjorgvin Jénsson
Ingimundur Svanur Ingvarsson
Hrannar Freyr Gislason

PINGIDN

J6nas Kristjansson
Vigfis Por Leifsson
Kristinn Gunnlaugsson
Sigurdur Hreinsson
bordur Adalsteinsson

AFL-Starfsgreinafélag
Sigurdur H6Im Freysson
Savar Orn Arngrimsson
Benedikt Sigurdsson
Olafur Jénsson

Runar Loftur Sveinsson

Félag jarnidnadarmanna Isafirdi

Halldér Oli Hjalmarsson
Sigurdur Vidarsson

Arni Pér Helgason
Adalsteinn Sveinsson
Elvar Gudmundur Ingason
Sigurdur Pétur Hilmarsson
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Formadur deildar
Varaform. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur
Ritari
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur
Varaformadur
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2010 - 2011
2011 - 2012
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2012
2011 -2013
2010 - 2012
2011 - 2013
2010 — 2012
2011 - 2013
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012



Félag malmionadarmanna Akureyri

Héakon Hakonarson Formadur
Jéhann Runar Sigurdsson Varaformadur
Finnbogi J6nsson Ritari
Eyp6r Jonsson Gjaldkeri
Arnpér Orlygsson Medstjérnandi
Jéhann Valberg Jonsson Medstjornandi
Brynjélfur Jonsson Medstjérnandi

Verkalyosfélag Porshafnar

Gudmundur H6lm Sigurdsson Formadur deildar
Konrad Jéhannsson Ritari
Vikar Mar Vifilsson Varaformadur

Sjémannasamband Islands
Savar Gunnarsson

Konrad Porsteinn Alfredsson
Hermann Magniis Sigridarson
Valmundur Valmundsson
Sigurdur A Gudmundsson
Grétar Olafsson

Saevar Gestsson

Formadur landsamb.

Ritari landsamb.

Sjomannafélag Hafnarfjaroar

Jon Résant Pérarinsson Formadur
Magnius Porsteinsson Ritari
Jonas Josteinsson Ritari
b6rdur J Karlsson Medstjérnandi

V1. og sjom.fél. Keflavikur og nagr.

Kristinn G Pormar Formadur deildar
Kristinn Arnar Palsson Varaform. deildar
Porleifur Frimann Gudmundsson Medstj. deildar

Sjéomanna- og vélstj.fél. Grindavikur

Hermann Magnts Sigridarson Formadur
Tryggvi Semundsson Varaformadur
Gardar Sigurdsson Ritari
Vidar Geirsson Gjaldkeri
Kiri Magniis Olversson Medstjérnandi

Varaform. landsamb.

Gjaldkeri. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.

2011 -2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2009 — 2012
2009 — 2012
2009 — 2012
2009 — 2012
2009 - 2012
2009 — 2012
2009 — 2012
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2009 — 2011
2009 — 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 — 2011
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V1. og sjom.fél. Sandgerdis
Magnus Sigfis Magnisson Formadur deildar
Verkalyosfélag Sneefellinga
Sigurdur A Gudmundsson Formadur deildar
Verkalyosfélag Akraness

Jéhann Orn Matthiasson Formadur deildar
Svavar Skarphédinn Gudmundsson Varaform. deildar
Olafur Georg Kristjansson Ritari deildar
Pétur P6r Larusson Medstj. deildar
Elias Olafsson Medstj. deildar
Sveinbjorn Rognvaldsson Medstj. deildar

Stéttarfélagio Samstada
Gudmundur Finnbogason
Einar Pér Asgeirsson
Tryggvi Karl Hlynsson

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

V1. og sjom.fél. Bolungarvikur

Larus Benediktsson Formadur deildar

Aldan, stéttarfélag
Bjarki Tryggvason Formadur deildar
Ingdlfur Arnarson Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Arni Birgir Ragnarsson
Halldér Ing6lfur Hjalmarsson
Runélfur Oskar L Steinsson

Sjémannafélag Eyjafjaroar

Konrad Porsteinn Alfredsson Formadur
Kristinn Sigurdur Palsson Varaformadur
Sigurdur Vidar Heimisson Ritari
Knutur Eidsson Gjaldkeri
Kristjan Eldjarn J6nsson Medstjérnandi

Framsyn, stéttarfélag
Jakob Gunnar Hjaltalin
Stefan I Hallgrimsson
Kristjdn Gunnar Porvardsson

Formadur deildar
Varaform. deildar
Gjaldkeri deildar
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2010 — 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2010 - 2011
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2010 — 2012
2010 - 2012
2010 — 2012



Bjorn Vidar
Haukur Hauksson

Sjémannafélag Olafsfjardar
Gunnar Reynir Kristinsson

J6n Jonsson

Sverrir Mjéfjord Gunnarsson
Bjorn Halldérsson

Gudmundur Arni Kristinsson
Rikhard Ludviksson

Gestur Fridfinnur Antonsson
J6akim Freyr Olafsson

Verkalyodsfélag Porshafnar
Sigfts Kristjdnsson
Hallgrimur O Pétursson
Jéhann Agir Halld6rsson

AFL-Starfsgreinafélag
Grétar Olafsson

Stephen Roébert Johnson
Jén Bernhard Karason
Olafur Logi Arnason
Grétar S Sigursteinsson

Baran, stéttarfélag
Halldéra Sigridur Sveinsdottir

Efling, stéttarfélag
P6rdur Olafsson

Sjéomannafélagio Jotunn
Valmundur Valmundsson
Sigurdur Sveinsson
Haukur Hauksson

Porkell Arnason

Ottar Gunnlaugsson

Bjarni Jdlius Valtysson
Jdlius Valdimar Oskarsson

Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur deildar

Formadur deildar

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

2010 - 2012
2010 - 2012
2011 -2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 - 2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 -2013
2011 - 2012
2011 -2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
2010 - 2012
2010 - 2011
2011 -2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
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Verkalyosfélag Vestfirdinga

S@var Gestsson
Grétar P6r Magnisson
Olafur Kristjdn Skilason

Hoskuldur Brynjar Gunnarsson

Magnis Ingi Bjorgvinsson
Simon Olafur Viggésson

Starfsgreinasamband Islands

Bjorn Snabjornsson

Hjordis Péra Sigurpérsdéttir
Vilhjalmur E Birgisson
Finnbogi Sveinbjornsson
Sverrir Mar Albertsson
Sigurdur Bessason

Halldéra Sigridur Sveinsdottir

Kolbeinn Gunnarsson

Mar Gudnason

Adalsteinn Arni Baldursson
Signy Jéhannesdéttir
Asgerdur Palsdottir

Efling, stéttarfélag
Sigurdur Bessason
Sigurrés Kristinsdottir
Fanney Helga Fridriksdottir
Ragnar Olason

Hronn Bjarnpérsdéttir
Ingvar Vigur Halldérsson
Jéhann Ingvar Hardarson
Sigurey Agatha Olafsdéttir
Stanislaw Bukowski

Jona Sigridur Gestsdottir
pérdur Olafsson

Franz Arason

Péra Jonsdottir

Porsteinn M Kristjansson

Verkalyosfélagio Hlif

Kolbeinn Gunnarsson

374

Formadur deildar

Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Formadur landsamb.

Varaform.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.
Stjérnarm.

landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur

2010 — 2011
2011 - 2012
2011 - 2012
2011 -2012
2011 - 2012
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Linda Baldursdottir
Erla Péra Oskarsdéttir
Ragnar Arnason
Gudbjorg Skuladottir
Sigridur Porleifsdottir
Bjorn Bragi Sverrisson

V1. og sjom.fél. Keflavikur og nagr.

Kristjdn G Gunnarsson
Gudjon H Arngrimsson
Vigdis Sigurjénsdottir
Jéhannes D Halldérsson
Jon Ruinar Halldérsson
Fjola Svavarsdottir
Ingibjorg Magnusdottir

Verkalyosfélag Grindavikur
Benony Benediktsson

Gunnar Eyjolfs Vilbergsson
Kristélina Porlaksdéttir
Geirlaug Geirdal Elvarsdottir
Steinunn Gestsdottir

Asa Léa Einarsdéttir
Holmfridur Georgsdottir

V1. og sjom.fél. Sandgerdis
Magnus Sigfis Magnisson
Karl Ottesen Jénsson
Bjarnveig Gunnarsdéttir
Fridrik Orn Ivarsson

Pétur Gudlaugsson

Verkalyodsfélag Akraness
Vilhjalmur E Birgisson
Bryndis Ol6f Gudjénsdottir
Gudmundur Rdnar Davidsson
Jualius Pétur Ingdlfsson

J6én Jénsson

Gudrin Jéna Gudbjartsdottir
Oddur Kristinn Gudmundsson
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Svavar Skarphédinn Gudmundsson
Pérolfur Gudmundsson
Alma Maria Jéhannsdéttir
J6hann Orn Matthiasson
Skilina Hlif Gudmundsdottir
Eli Halldérsson

Sigridur Sigurdardottir
Pérarinn Helgason

Gudrin Linda Helgadottir
Toémas Runar Andrésson
Sigurdur Gudjonsson

Stéttarfélag Vesturlands
Signy Johannesdottir
Sigurpér Oskar Agstsson
Baldur J6nsson

Kristjan J6hannsson

Elin Gudrin Témasdéttir
Jénina Gudrtin Heidarsdottir
Aslaug Porvaldsdéttir
Gudbrandur Magniisson
Maria Erla Gudmundsdéttir
Einar Oddur Pélsson

fvar Orn Hauksson

Stéttarfélagio Samstada
Asgerdur Palsdéttir

Gudrin Adalh Matthiasdottir
Vigdis Elva Porgeirsdéttir
Stefania Anna Gardarsdottir
Gudrin Sigurjénsdéttir
Erlendur Ingi Kolbeinsson
Gudbjorg Porleifsdéttir
Gudmundur Finnbogason
Skuli Astmar Sigfisson

Verkalyosfélag Snafellinga
Sigurdur A Gudmundsson
Porsteinn Sigurdsson

Pérunn S Kristinsdéttir
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Halldéra Bjorg Ragnarsdéttir
Gudbjorg Jonsdottir
Bergvin Sevar Gudmundsson

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Finnbogi Sveinbjornsson
Olafur Baldursson
Gunnhildur Bjork Elfasdottir
Eygl6 Jonsdottir

Gudrin Oddny Kristjansdéttir
Ragnheidur Halla Ingadéttir
Hilmar Palsson

Grétar P6r Magnusson

Aldan, stéttarfélag
bérarinn Gudni Sverrisson
Hjordis Rakel Gunnarsdottir
Arna Drofn Bjornsdéttir
Bjarki Tryggvason
Sigfridur Jédis Halldérsdottir
Agiist Marinésson
Anna Birgisdéttir
Elin Kristin J6hannesdottir
Haraldur Arni Hjdlmarsson
Gudbjorg Sarin Bjornsdattir
Helga Danfelsdottir

Eining — Idja
Bjorn Snabjornsson
Matthildur Sigurjénsdottir
Halldéra Hronn Hoskuldsdottir
Ingvar Orn Sigurbjornsson
Gudrin J Porbjarnardéttir
Margrét Jonsdottir
Ingvar Kristjansson
Kristbjorg Ing6lfsdottir
Marzibil E Kristjansdottir
Anna Jul{usdéttir
Sigridur K Bjarkadottir
Hafdis Osk Kristjansdéttir
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Framsyn, stéttarfélag
Adalsteinn Arni Baldursson
Kristbjorg Sigurdardottir
Olga Gisladéttir

Jakob Gunnar Hjaltalin
Torfi Adalsteinsson

Svava Arnadéttir

Snabjorn Sigurdarson

Verkalyosfélag Porshafnar
Svala Sevarsdottir

Kristin Kristjansdottir

Hulda Ingibjorg Einarsdottir
Jéhanna Sigridur Jonsdéttir
Sigfus Kristjansson

AFL-Starfsgreinafélag
Hjordis Péra Sigurpérsdottir
Sigurdur H6lm Freysson
Kristjan Magnisson
Gudlaugur Prostur Bjarnason
Skuli Hannesson

Bryndis Aradéttir

Jona Jarnbra Jonsdottir
Grétar Olafsson

Reynir Arnérsson

Sverrir Mar Albertsson
Gunnhildur Imsland

Drifandi, stéttarfélag
Arnar G Hjaltalin

Gudny Oskarsdéttir
Jéhann Grétar Agiistsson
Fridrik Hardarson

Unnar Kristinn Erlingsson
Anna Sigridur Gisladottir
Ragnhildur Ragnarsdéttir

Verkalyosfélag Sudurlands
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Mar Gudnason

Eirikur Tryggvi Astpérsson
Gudrin Elin Palsdottir
Porsteinn Ragnarsson
Olafur Helgi Gylfason
Anna Marfa Olafsdéttir
Pétur Magnusson

Baran, stéttarfélag
Halldéra Sigridur Sveinsdottir
Orn Bragi Tryggvason

Marta Katarzyna Kuc
Ragnhildur Eiriksdéttir
Loftur Gudmundsson

Magnts Ragnar Magniisson
Ingvar Gardarsson

VL. og sjom.fél. Bolungarvikur
Larus Benediktsson

Snorri Hildimar Hardarson
Margrét Seunn Hannesdottir
Sveinn Arni Pér Périsson

Bjarki Fridbergsson

Hrolfur Einarsson

Gudrin Osk Asmundsdéttir
Asrin Larusdéttir
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European Trade Union Confederation (ETUC)
Confédération européenne des syndicats (CES)

Tilnefningar ASi

Comités Permanents / Groupes de Travail
Standing Committees / Working Groups

COUNTRY / PAYS Iceland
ORGANISATION Asi
Nom — Name : e-mail : Tél.
CONTACT(E) Gylfi Arnbjérnsson gylfi@asi.is +354-53 55 621

Nomme les représentants suivants : | Nominate the following representatives :

COMITE ECONOMIQUE ET EMPLOI
ECONOMIC AND EMPLOYMENT COMMITTEE
Walter Cerfeda, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
Membre ASI Ingunn Thorsteinsdottir ingunn@asi.is
Member
Suppléant  ASI Stefan Ulfarsson stefan(@asi.is
Substitute

COMITE DE COORDINATION DE LA NEGOCIATION COLLECTIVE
COLLECTIVE BARGAINING COORDINATION COMMITTEE
Walter Cerfeda, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
Membre ASI Olafur Darri Andrason oda@asi.is
Member
Suppléant ASI Stefan Ulfarsson stefan@asi.is
Substitute

GROUPE DE TRAVAIL FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE
WORKING GROUP LIFELONG LEARNING
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Membre
Member

Suppléant
Substitute

Membre
Member

Suppléant
Substitute

Membre
Member

Suppléant
Substitute

Membre
Member

Suppléant
Substitute

Membre
Member
Suppléant
Substitute

Joél Decaillon, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Halldor Gronvold halldor@asi.is
ASI Eyrun Bjork Valsdottir eyrun(@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL ENERGIE ET CHANGEMENT CLIMATIQUE
WORKING GROUP ENERGY AND CLIMATE CHANGE

Joél Decaillon, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
AST Ingunn Thorsteinsdottir ingunn(@asi.is
ASI Stefan Ulfarsson stefan@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL PROTECTION SOCIALE
WORKING GROUP SOCIAL PROTECTION

Jozef Niemiec, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Olafur Darri Andrason oda@asi.is
ASI Gylfi Arnbj6rnsson gylfi@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL LEGISLATION ET POLITIQUE SOCIALE
WORKING GROUP LEGISLATION AND SOCIAL POLICY
Maria Helena André, Deputy General Secretary / Catelene Passchier, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Halldor Grénvold halldor@asi.is
ASI Magnus Norddahl magnus@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL MIGRATION
WORKING GROUP MIGRATION

Catelene Passchier, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Magnus Norddahl magnus(@asi.is
ASI Ingvar Sverrisson ingvar@asi.is
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Membre
Member

Suppléant
Substitute

Membre
Member

Suppléant
Substitute

GROUPE DE TRAVAIL PARTICIPATION DES TRAVAILLEURS
WORKING GROUP WORKERS’ PARTICIPATION

Reiner Hoffmann, Deputy General Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Ingvar Sverrisson ingvar@asi.is
ASI Magnus Norddahl magnus(@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL COHESION ECONOMIQUE ET SOCIALE
WORKING GROUP ECONOMIC AND SOCIAL COHESION

Jozef Niemiec, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Stefan Ulfarsson stefan(@asi.is
ASI Ingunn Thorsteinsdottir ingunn@asi.is

GROUPE DE TRAVAIL COMMERCE, GLOBALISATION, DEVELOPPEMENT ET

TRAVAIL DECENT

WORKING GROUP TRADE, GLOBALISATION, DEVELOPMENT AND DECENT WORK

Membre
Member

Suppléant
Substitute

Joél Decaillon, Confederal Secretary

Organisation Nom - Name Email / Tél.
ASI Henny Hinz henny@asi.is
ASI Stefan Ulfarsson stefan(@asi.is

AM/cd - 31/10/2007
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Reikningar ASi og stofnana

Elf ERNST & YOUNG

Alpydusamband islands

Samstaedureikningur 2010

Saetdni 1
105 Reykjawik

KE 420169-6209
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Aritun 6hadra endurskodenda

Til stjérnar Alpydusamband islands

via hafum vfirfarid medfylgjandi samslaéurcikning Alpydusamband (slands tyrir arig 2010 sem byggir 3
endurskodudum  drsreikningum  Sambandssjods g Listasalns dsamt endurskodudum  Arsreikningum
einkahlutafélaganna Ehfl, Satins 1, Mimis - simenntunar cg Freedslumidstddvar atvinnulifsing, Fyrir sama
ar. Samstzdureikningurinn hefur ad geyma aritun og skyrslu stjornar, rekstrarreikning, efnahagsreikning
g yfirlit un sjddstreymi,

Vid gerd samsteeaureikningsins hefur Slum hetstu innbyrdis vidskiptum adila innan samstadunnar veria
jafnad ut svo og innbyrdis vigskiptastidu.

Vid wisum bl aritana endurskodenda & framangreinda drsreikninga sem mynda samstaduna ag teljum
samstaduraikninginn engdurspegla par tjdrhaedir sem fram koma 1 einstdkum drsreikningum hvad vardar
afkomu samstadu AST Fyrir 46id 2010, efnahag hennar pann 31. desember 201¢ ag breytingu & handbaeru
fé darinu 2010,

Reykjavik 25. mai 2011

//’4@4 ﬁ/mw e

Asbidrn Bjornsson v
I6ggiltur endurskodandi

Ernst & Young hi.
Borgartdni 30
105 Reykjavik

Samst@dureikringur 2010 1 Alpydusamband Islands
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Aritun og skyrsla stjornar

Rekstrarreikningur Fyrir arid 2010, efnahagsreikningur 31/12 2010 og siddstreymi drsins 2010 fyrir
samstaadu ASI samanstendur af Sambandssiddi og Listasafni, auk détturfélaganna Ehfl. Szbins 1 ehf.,
Mimis simenntunar ehf. oy Freedslumisstddvar abvinnulifsing ehf. Endurskodadir drsreikningar félaga ¢g
sjdfa samstadunnar fylgja samsteedureikningnum og visast Ul peirra vardandi rekstur og efnahag einstakra
félaga og sjdda.

Eignarhlutur ASI [ ddtturtéldgunum er pannig aa [ Eignarhaldsfélaginu Satdni 1 ehi. er eignarhlufurinn
80,32%, Mimi - simenntun ehf,, 100% eignarhlutur 99 [ Fradslumidstad alvinnuiTsing ehf., 40%

Samkvamt rekstrarreikningi samstaedunnar var afkama drsins 2010 jdkved um kr. $0.777.967. Hrein eign
samstadunnar i drsiok nam kr, 553.893.313,

Med visan bl arilunar & einstaka drsreikninga innan samstaduncar, stadfastic midstjérn Athydusambands
islands og Harmalastjéri hér med samstaedurakninginn med aritun sinm,

Reykjavik 25, mal 2011

F.h. midsjdrnar: Fidrmalastjdri:

//3 v ¢ 0 D Audusan
e /'7/(..‘2/- /7»,-——— O laf nen Dud

Sarmstepduroikringur 2010 2 AMaypdusamband (sfands
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Rekstrarreikningur 2010

Rekstrartekjur 2010 2009
Framltg og styrkir ... 801.528.015 609.133.342
Skattar ... 189.129.493 217.630.311
Adrar tekjur ... 2B0.856.110 253.538.055

1271513618 1.080.301.708

Rekstrargjéld
Laun og launatengd giald ... 371.599.655 335,792,701
Annar rekstrarhostnadur ... 852.312.004 §93.780.192
AFshriftir e, B.285.312 7.892.392
1232169972 1.037.465.285
Afkoma fyrir fiarmunatekjur og fldrmagnsgjild 35.743.645 42.836.423

Fidreignatekjur og fjarmagnsgjéld

Vaxtatekjur og verdbatur ., 16.394.072 32.234.3%6
Gengisbrevting verdbrifa ... 41.100.237 (20,449,310}
Waxtagiold ... . {21.177.731) (32,189.297)
Hiutdeild rinnihluta i afkornu datburfeélaga ...oeenven.. (1.846.687) {5.145.371
34,459,891 (25.549.582)

Afkoma fyrir adrar tekjur og gjéld 73213537 17.286.841

Adrar tekjur og gjéld

Breyting lifeyrisskuldbindinga .o e 17.564.430 4.595.478
Afkoma arsins SO.TTT.HET 21.882.319

Sarylendureinegn F010

")

AipFdusambani isiangs
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Efnahagsreikningur

Eignir
2010 2009
Fastafjarmunir
Fasteignir, 16dir og fasteignaréttindi . 261.620.936 265.705.199
Listaverkasafn ......coeeniiin 23.857.625 23.409.625
Ahld, binadur og fleira 19.399.001 16.591.877
SRUldAbrés e e 1.234.0%1 1.484,870
Fastafjarmunir samtals 305.155.653 307.191.571
Veltufjdrmunir
Vigskiptakrdtur og adrar skammtimakedifur ... 19.519.794 35,143,784
Verdbréfasion .. 475,298,656 444,453,007
Hanobaeri 16 ... 318.076.926 249,477,559
Veltuffdrmunir samtals 814,195,375 729,074,350

Eignir samtals 1.120.352.02% 1.036,265,921

Samst@dureikmingor 2010 4 Aipgousamban skands
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31. desember 2010

Eigid fé og skuldir

2010 2009
Eigid fé
WIRRUAEIFUSTEAUT i e e e 212.050,900% 212.050.200
AANEE 2IIE FE Lo 321.149.170 232.241.354
532.200.070 444 292,254
Hiutdeild minaililula e v, 20.693.243 16.866.405
Eigid fé samtals 553.893.313 461.158.659
Shuldir
Langtimaskuldir
Fidrmagnatekjuskattsshuldginding ..., 19.000.936 B.166.572
Liteyrisskuldbinding ... 127551031 145.115.461
SEUIdABrETalAN e e e 207,499,213 214,679,354
Langtimaskuldir samtals 354,051,180 367.961,387
Skammtimaskuldir
Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldic ... $2.181 684 79.829.246
Neesta drs aftorgun af langtimalanum ... 12.810.230 12.301.725
Fyrirframinnbheimbar bekjur o e an e 107.415.622 115.014.504
Skammtimaskuldir samtals 212.407.536 207.145.875
Shuldir samtals  555.458.715 575.107.262

Eigid fé og skuldir samtals 1.120.352.029 1.036.265.921

Sarstepdureskringur 2010 | Alpsdusamband fsiands
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Sjédstreymi 2010

Handbeert fé fra reustri 2010 2009

AERDMA ATBIMS 1o eav s cra e e s 90.777.967 21882519

Rekstrarlidir sem hafa ekki dhrif 3 fjarstreymiz

Atsuriftir ag nidurfarsla fastafjdrmuna ©.525.080 8.562.162
Ahrif dELUrfElaga o.vvecceie e 1.346.687 5.14%5.371
Breyting skuldbindinga ............... (6.730.066) (3.266.431)
Werdbatur at langtimaskuldum og eignum (15.414) 63.792.242
Weltufé fra rekstri 95.407.254 96.115.663
Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrafur . 4,438,171 38.870.265
ShammbTraskuldin ..o e 8.068.356 66.088.420
Breytingar 4 rekstrartengdum gignum og skuldum 12.906.527 104.958.685
Handbart f& frd rekstri 107.913.781 201.074.348
Fjarfestingarhreyfingar
Kayptir varanlegir rekstrarfjarmunir ... (B.758.941) (9.491.947)
Breyting verdbréfasignar og lanveilinga ..o, 151.566.422 (8.587.542)
Fiérfestingartreyfingar 142.807.482 {18.073.489)
Fiarmégnunarbreyfingar
Afhorganir langtimalana ... {12.451.37¢6) (9.262.733)
Innborgad hlutafé ... 125.000 Q
Fjarmdgnunarhreyfingar (12.326.376) (9.202.733)
Haekhun {laekkun) & handbaru fé .o 238.394. 887 173.732.12¢
Handbaert F& 1 ArSHYFIUN .o e e e e ecssas e e 513.915.034 340.182.908
Handbaert 8 1 ArsIoK «.uuimimiirmeerresnrenssresse e essees cesnensan 752.30%921 513.915.034

Adrar upplysingar
Hiuti verdbréfasignar er flakkadur med handbary 1 wid gerd sjddstreymis,

SamstEdoroikmngur 2010 & Alpdusenband fsiangs
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Elf FrnsT & YOUNG

Sambandssjédur AS[

Arsreikningur 2010

Satini 1
105 Reykjawik

KL, 420169-6209
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Sjddstreymi ..,
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Arsiekningur 2010 Sambandssiddur A5
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Aritun é6hadra endurskodenda

Til stjérnar Alpydusambands islands

Vid hafum endurskodas medfylgjandi drsreikning Sambandssjads ASD Fyrir drid 2010, Arsreikningurinn
hefur ad geyma aritun og skyrslu stjérnar og aritun kjdrinna skedunarmanna, rekstrarreikning,
efnahagsreikning, vfirlit um sjddstreymi, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar
skyringar.

Abyrqd stjdrnenda & drsreikningnum

Stjdrnendur eru abyrair yric gerd oo framsetningu drsreikningsing | sarmrami vid 189 um arsreikninga.
Sambvamt pvi ber peim ad skipuleggja, innleida ag widhalda innra eftirliti sem wardar oerd oo
framsetningu arsreiknings, pannig ad hann sé I meginatridum an verulegra annmar ka, hvorl Sem er vegna
sviksemi eda mistaka. Abyrgd stidrnenda nar einnig til pess ad beitt s¢ videigandi reikningsskilaadferdum
oy reikningshaldslegu mali midad vid adstadur,

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst 7 pvi &liti sem vid latum § ljds & drsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var | samraemi vid albjédlega endurskodunasrsiadla. Samkvaemt peim ber ckkur a8 fara eftic
seftum sidareglum og skipuleggia og haga endurskoduninni bannig ad nagjanleg vissa fdist um ad
drsreikningurinn s& dn verulegra annmarka.

Endurskodun felur | sér adgerdir til stadfestingar 3 fdrhadum og skyringum © drsreikningnum. Val
endurskodunaradnerda dygair 4 faglequ mati endurskodandans, medal annars a peirri hattu ad verulegir
annmarkar séu & arsreikningnum, hvart sem er af vildum sviksemi eda mistaka. Vit dhattumatid er tekid
tillit il pass innra eftirlits sj3dsins sem wvardar gerd og framsetningu drsreikningsins, til pess ad
skipulegagja vigeigandi endurskadunaradgerdir, en ekki tit pess ad gefa 4lit & virkni innra eftirlits sjadsins,
Endurskodun felur einnig [ sér mat  peim reikningsskilaadferdoum og matsadferdum sem stjdrmendur nota
vid gerd arsreikningsing sem ¢g mat 3 framsetningu hans i heild.

Yid feljum ad vid endurskeduning hofum vid aflad negilegra og videigandi gagna til ad byggja Alit okkar 4.

Alit

Pad er Alit okkar a8 drseeikningurinn gefi gitgga mynd af afkomu Sambandssjdds ASI 4 arinu 2010,
efnahag hans 31. desember 2010 og breytingu & handbaeru & & drinu 2010, 7 samraemi vid 1ig um
drsreikninga.

Reykjavik 25,

&&hjdrn Biarhsson v
l6ggiltur endurskadand

Ernst & Young hf.
Borgartuni 30
105 Reykjavik

Apsruiwaingor 2010 1 Sambanssi e 450
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Aritun og skyrsla stjérnar

Arsreikningur Sambandssjdods AS er gerdur eftir sdmu reikningsskilaaaferdum og drsreikningur sjddsins
Arid adur,

alpyausamband slands or fidldabreyling faunafolks 7 landing. Adalstarfsemi sambandsins er ad berjast
fyrir bacttum kj&rum félagsmanna sinna og ad standa vBrd um réttindi peirra.

Samkvamt rekstrarreikningl sj¢dsing var hagnadur drsins 2010 kr. 43,452,531, Hrein eign sjodsing |
drslok nam kr. 487 693,618,

Migstjrn Albpdusambands [slands og fjarmalastjori stadfesta hér med drsreikning Sambandssjdds AST
fyrir dnd 2010 med undirritun sinni,

Reykjavik 25, mal 2011

F.h. midstjdrnar: Fidrmdlastjdri:

/;/j / f//ijf /l/’ T “Wilaf, Daced A

Aritun kjdrinna skodunarmanna

Vid cndirritadic kjdrair skodunarmenn Alpydusambands islands hofum yfivfarid medfylgiandi reikninga
Sambandssjods ASE fyrir drid 2010 og sjdum ekki 4stadu til athugasemda.

7924;’%%% fzfzfl/-?f‘?(,

F Sainbiandssidans AS!

@Zﬁm’ g)’l;éﬂ/é;%/

Arsreikningur 2G10
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Rekstrarreikningur 2010

Rekstrartekjur Skyr. 2010 2009

SRAHELBKJU Lo e 189.129.493 209 577.988

Framifg frd rikissjodi.......

33,000,000 34.500.000
Utgdfu- og kynningarstarfsemi . 3.168.877 2.639.650
225, 298.370 246 717,638
Rekstrargjéld
Laun og starfsmannakostnadur ..., 10 133.753.274 125.031.408
WMgéfu og kynningarstarfsemi ... 18.646.000 16,710.162
Patttaka T albjiodastarfi ... 11 12.065.319 12.018.380
Fundr og nefndastdef ... 13.588.527 16,237 481
Félagslequr kostnadur ... 12 8.165 338 4.8582.546
Félagsleg freedsla ... 13 B.O1F218 8.345,195
Rekstur skrifstofu ... 22,431,895 25.80%.841
Hisnadiskostnadur ... 14 25,393,872 24,365 837
Afshriltir 3 286.562 238,802
240,350.005 234339687
Rekstrarafkoma {15.051.635%) 12.377.951
Fidreignatekjur ag fjarmagnsgjsld
Wartatekjur g gengismunUn ..o reeereans 1.632.804 7.206.016
Gengisbreyting verdhréfa ... 41.100.237 (23.449.310)
Vaxtagibld cg gengismunur ... (1.757.30%) {177.844)
40976736 (12.421.138)
afkoma fyrir adrar tekjur og gjsld 25,925,101 (1.043.187)
Adrar tekjur og (gjdldd
Breyting lifeyrisskuldbindingar ... 9 17.564.430 4.595.478
Afkoma arsins 43,489,531 3.552.291
Arsrekmingar 2010 3 Sammnass,lédur:a'
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Efnahagsreikningur

Eignir
Shyr. 2010 2009
Fastafjarmunir
Fasteignir, [3dir og fasteignardttingdi ... 3 4.240.000 4.255.000
Skrifskofu- og tolvubunadur e 3 2.178.043 2.464 605
Eigrarhlutir i dotturfélégum ... 4 128.771.943 24,932,153
Shulcabréf 1.234.091 1.484.870
Fastafjdrmunir samtals 136424077 33136628
Veltufjdrmunir
Visskiptakrdfor e, 6 634189 3.743.553
Krafur 3 tengda sjodi ag foldy ... 1,770,073 &.731.625
Adrar skammtimakrafur |, 1.942, 788 702.284
Verdbréfagion ... e 7 476.298.656 444 453,007
HandbaErk E8 e 41.659.211 29.089.067
Veltufjarmunir samtals 5219245817 486.779.536
Eignir samtais £58.348.994 579.916.164
Arsreikningur 2010 4 T Sambangssiddur AS
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31. desember 2010

Eigid fé og skuldir

Shyr. 2018 2002
Eigid fé
WINAUEHUSIOAUD L rrree e 212050300 212.050.900
Ordastatad eigid fE v e sene s 275.642.718 1588.328.397
Eigid fé samtals g 487.593.518 400,379,297
Skuldir
Langtimaskuldir
Fjarmagnstekjuskattsskuldbinding _....ooiveeveiiensieen 19.000.936 8.166.572
Liteyrisskaldbinding ... TR | 127.551.031 145.115.461
Langtimaskuldir samtals 145.551.867 153.282.033
Skammtimaskuldic
Adrar shammtimaskaldit .o 24.103.409 26.254.834
Skammtimaskuldir samtals 24.103.409 26.294.834
Skuldir samtals 170655376 175.536.867
Eigid fé og skuldir samtals 658,348,994 573,916,164
Arsreiningur 2010 = Sambandssddur AsS

397



Sjéastreymi 2010

Handbeert fé fra rekstri Shyr, 2010 2009
AfkOma Arsing ... 43,489,531 3.552.291
Rekstrarlidir sem hafa ekki dhrif & fjdrstreymi;
Afskriftir varanlegra rekstrarfidrmuna ... 3 286,562 238.802
Verdhz:tur og gengismunur langtirmakrafna ., {5.795.154}) 47.652.3%0
Brayling skuldbindinga ..o . (6. 730.066) {3.266.431)
Hreint veltufé fra rekstri 31.250.873 48,177.052
Breytingar 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammitimakrsfur 2.09%.733 (441609
Skammtimaskurdi (2.151.425) {9.190.581)
Handbart Fé frarekstri 31.19%.241 38.544.B62
Fjarfestingarhreyfingar
8nrur breyting vardhréfasignar, lanvaiting 7.188.806 (8.992.0100
Keyptir varanlegir rekstrarfidrmunic o] (2.122.682)
Innleyst werdbref o s 143,977,417 0
Fiarfestingarhreyfingar 151.146.423 {11.114.692)
Haekkun (leekkun} 8 handbaeru fé .. .....occevvvesvrniesrsennerinnneen 182,365 664 27.430.170
Handbeaert fé i drsbyrjun ... A ab bbbt b e e a b ran e 293.526.542 266.096.372
Handbaert & Tarslok ... e e crrer e s AT5.894.206 293.526.542

Arsrefiningor 2010 &

398

Samhancnscau S0



Skyringar

1.  Upplysingar um sjédinn

Alpyausamband islands er fidldahreyfing launafélks i landinu. Adalstarfsemi sambandsins er ad
berjast fyrir baettum kjdrum félagsmanna sinna og a8 standa vérd um réttindi peirra. Lbgheimili
sambandsins er ad Safini 1, 105 Reykjawik.

Arsreikningurinn er hiuti ad samstadu AS/ og mé nalgast samstadureikninginn & skrifstofu
sambandsins.

Samkvamt ldgum AS[ renna 96,3% af dlagdum skatttekjum sambandsins § sjgdinn. Til wighdtar fara
3,7% af aldgaumn skatttekjumn til Listasafns ASQ en safnid hefur sjélfsladan fidrhag.

2. Rejkningsskilaadferair
Grundvédllur reikningsskilanna

Arsreikningurinn er gerdur i sarmra@mi vid 16 um drsreikninga, nema hvad vardar fasteignir og
hiutdeild 7 afkermu  détturfélaga,  Hann er [ islenskum  krdnum g byagir &
kostnadarverdsreikningsskilum, nema hvad vardar fasteignir sjédsins. Arsreikningurinn er gerdur
ettir simu reikningsskilaa®ferdum og drid ddur,

Matsadferdir

Stidrnendur purfa ad meta og taka sértekar dkvardanir er varda mikitvaga lidi drsreikningsins og
vegna e4lis sins eru hddir mati hverju sinni.  Matsadferdirnar eiga sér stod [ gddri
reikningsskilavenju, Raunveruleg verdmaeti peirra lida sem pannig eru metnir, geta vid sdlu 20a
adra ragstifun, reynst nnur en nigurstada samkyamt matinu.

Verd- og gengistryggdar eignir og skuldir

Afallinn gengismunur & néfudstdl eigna er fardur [ Arsreikninginn. Sjadurinn er hvorki med
gengistryggdar skaldir ne verdtryggdar eignir oda skuldir. Eignir i erlendum gjaldmidlum ery
urnreiknadar | fslenskar krdnur & sidasta skrdda gengi | &rslok. Gengismunur sem myndast er
f@rdur i rokstrarreikning.

Varanlegir rekstrarfjarmunir

Varanlegqir rekstrarfjarmunir, adrir en fasleignir eru fzrdir til eignar 4 kostnadarverdi ad
fradregnum  afskrittum, Endurbaetur eru eignfardar ef liklegt er ad paer skili sjddnum
framtidarhagnadi og haegt s¢ ad meta kostnadinn 3 dreidanlegan hatt, Allur vidhaldskastnadur er
gjaldfaradur 1 rekstrarreikning pegar til hans er stofnad.  Afskriftir eru midadar vid dtladan
aytingartima einstakra varanleara rekstrarfiarmuna og reiknadar sem fastur drlegue hundradshluti
af stofnverdi, ad fradregu dalludu brakyirdi, midad vid eignarhaldstima & arinu,

Fasteignir ery bdkferdar vig fasteignamati.  Endurbatur fasteigna eru eignferdar og paer
matsbreytingar sem verda & fasteignamati & milli 4ra eru f2rdar beint & cigid 4. Arleg afskrift
fasteigna med gjaldfaerslu § rekstrarreikning siéasing er vl ekki gera,

Arsremrngur 20620 7 Sambanussiodur ASH
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Skyringar

Eignarhlutir i détturfélégum

Détturféltig eru pau f8lGg sem sjdaurinn fer med yiirrad (. YFirrdd eru til stadar pegar sjodurinn A
meiritluta athvaeda | daru félagi eda fer med meirinluta atkvada af einbverjum dstadum, sbr.
skilgreining § 2. gr. laga um &rsreikninga, Ergnarhiutic sjd@sins @ détturféldgum eru fardir
samkvamt hlutdeildaradferd. Med adfersinni er tekid tillil il rekstrardrangurs o annarra
breytinga & eigin fé ddtturftlagsins.

Hiutdeild i athomu détturfélaga er faerd beint 4 eigid [é sjoadsing, Med bessum ha:tti endurspagiar
rekstrarreikningurinn eiginlegan rekstur sjddsing & &rinu. | samsladureikningi AST kama Shrif
détturfélaga og -sjoba ASiinn i rekstrarrcikning arsins,

Vidskiptakrifur

Vidskiptakrdfur eru terdar samivamt upphaflegu vidskiptaverd ad teknu tilliti t gangisbreytinga
ag ad fradreginni nisurfarislu sern gerd er il ad moeta peim kréfum sed kunna ad lapast.
Nidurferslan er bygad & mati & tapsdhattu gagnvart einst8kum aréfum og krotunum 1 heild,
Krijfur s5em eru endanlega tapadar eru feerdar Ut dr bdkum sjadsins.

Handbaert fé
Til handbars flar 1 efnshagsieikningi og wid gord sjéasireymis teljast bankainnstzdur og
markadsverdbref sem ery innleysanleg innan 3ja mdnada. Pau markadsverabré® sem sirdd eru a
aninberu verahréfabingl eru skidd vid sidasta skrada kaupgengi arsins.

3. Varanlegir rekstrarfjdrmunir

Waranlegir rekstrarfidrmunir greinast pannig:

Skrifstofu ag
t6lvubinadur

SEOIVETS TEL e i e e e e et e 7.925.920
Afgkrifad alls 171 oo, {0.465.315)

BESKFTFEE @ MINU oo erns e (286.562)
BAKIEIT WBTS FL1FI2 ciii ettt oo ae sttt eent s re s e s cerr e 2.178.043
—_—
Stofaverd alls 31T e e e e 7.929.920
AFSKETA A15 FLILE oot eetn s e eaa e (5.751.877)
BOKFEIE vErd J1712 oo e et ren s e e e e e 2,178,043
AfskRIfEarhlubBSI L e 15%

Sumarhids © Qlfusborgum nr, 37 sem er ad halfu [ eigu ASK, en ad hdlfu | pigu Sameignar- o
reksirarfélags Glfusborga er bdkfaert samkvaemt fasteignamati & 4.240 pds. Brunabétamat
gignarhlutans er 9,575 buds.

Arsreieningur 2000 B Sambanzssiddue A5




Skyringar

4. Eignarhiutir i dotturfélégum

Hiutfall Wafnverd Bokfaert verd
Mimir - simenntun @f. e 100,00% 16.034,30% 85.962.8%4
Eignarhalds(élagid Satdn 1 enf. ... 80,32% A7.225.857 34678105
Frigdslumidstod atvinnulifsing ehf. 43.00% 250.000 5.130.944

128771943
—_——

Bdkfart wirdi eignarhlutanna samsvarar eignarhloi sjédsins | eigin 18 odtlurfélaganna, Auk
afangreindra signarhluta er ASI eini hiuthafinn 1 Listaskara Alpydu ehf., en engin starfsemi ar [ i
félagi.

5.  Vigskipti vid tengda adila

Widskipti tengdra adila vid sjddinn:

nnih. v/ Greidd Krafa (skuld) vld
weittrar pjén. husaleiga tengda adila

Tengd félég og sjédir
Ehlt. Satini 1 ehf, e 24.172.622 (293,630}
Listasafn ASI ..o, A00.000 1.215.416
Félagsmalaskoli Alpydu .. 12.754.979 T71.873
EndurhfingasiGaur 565 i T5.414
Fraegsluridstdd atvinnulifsing ehf. 3.106,993
Mimir-simanntun ehf, e 218,681

13.194 979 24,172,622 L.770.073

&.  Vidskiptakréfur

Vidskiptakrafur ery ekki f@rdar nidur ¢ drsrerkningnum | drslok. A drinu eru gjaldfzraar kr.
182.930 veqgna tapadra krafna og breytinga 4 nidurfaersiu. afskriftareikningur greinist bannig:

2010 2009
afskrittareikningue 1L o 160.000 300,000
Afskrifadar kesfur & dring {342 930) B7.150
Framiag i afskrittareikning, gjaldf. (tekjufd 3 drinu... o 182.930 {227,150
Afskriftareikningur 3112 i e o] 160,000
.‘i."sr'y.iur.\.‘ng‘.ur 26140 q ) . Sambanr.'ss,iéour.rsf

401



Skyringar

7. Verdbréfaeign
2010 2009
[slandsbanki siEoUT 1 .o 33.609.476 12B.131.767
Islandsbanki sjéaur 5 .. 125.156.008 31.069.340
[slandshanki sjgaur 7 .. 96.520.808 111.055.001
[=landsbanki s;gaur 11 .. 2,456,185 51.883.765
[standsbanki rikissarn ......... 115.850.627 £4,.227.797
Skuldabréf fbidaldnasisas ... 13.199.306 9.721.696
Shkutdabrdf RISSIGAS Lt s e s 23.506.246 44.363.641
476.298.656  444.453,007
Sjddum 2 og 11 hefur verié slitia og eignir sjtdanna verda greiddar til sjgdsfélaga eftir pwi sem
eignir innleysast, Brafin ery pwi ekki fokkud med handozry 1é vid gerd siddstreymis,
B. Figiofe
v um elginfjarrekninga:
Or%a?tafao samtals
einid 14
Eigia fé 141 ... 188,328,337 400.379.257
Afkoma arsins ... 43,482,531 43,489,531
Hiutdeild { afkomu déttucfélaga .. 43.839.790 43.839.790
AArar breybingar e, . (15.000) {15.000)
Bigidh 18 3LF12 o een i 275642718 487,693,618
g. Lifeyrisskuldbinding
Lifeyrisskuldbinding ASI er fard 1 desreikninginn ©g byggir hin 4 nidurstidu trygaingarfraedilegs
datreiknings  Talnakbnaunar hi. Sambkeaemt trygaingafraedilegum  dfrefkaingi er skuldbinding
launagreidenda amtlud 60% hiuti af dfallinni (feyrisskaldindingu hjd Lifeyrissicdi starfsmanna
rikising, efa kr.127.551.031.
Lifeyrisskuldbindingin sundurlidast pannig:
2010 2009
Lifeyrisskuldbinding TArsbyriun. ... 145,115.461 149.710.939
fFramiag veqna lfeyrisareidsina arsins, . {5.359.341) (5,498,118
Breyting 4 |ifeyrisskuldbindingu 3 arind... ... (12.205.089) 1.902 640
127551031 145,115.481
Breylingar 8 drinu eru feecdar 1 rekstrarreikning pannig:
2010 2009
Gjaldfart medal launa og tengdra gjalda, greidslur arsins..... 5.35% 341 £.498.118
Gjalafert (tekjuferty medal annara tekna gg gjalda ... {17.564.430 (4,595.478)
(12.205.089) 1.902.640
Atsretringur 201G ) 13 Sambangssiddor A5
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Sundurlidanir

20140 2009
10, Laun og starfsmannakostnadur

LB ori et e eec e cee e e e 120.798.703 108.727.853
Launatergd gittd e, 25.643.636 23.379.708
Milliferd laun og tengd gjdld . (28.433.482) (24.317.38%
Lifeyrisgreidsiur & arinu ......... - 5 359 34} 6,498,118
Annar starfsmannakostNAadur v e e 15.355.076 16.743.118

133.753.274 125.031.408

A arinu starfudu 25 starfsmenn hja sjdanum sem er sambarilegur foldi midad vid aria & undan.
Laun stjérrenda sem akvedin ery af launanefnd, namu 1% milljgnum krona 3 drinu, en um 14,5
millidnum kréna drid d3ur.

11,  Péatttakai alpjédastarfi

lagjdld Lil alpjédasamtaka launafdlks oo 7.7TRT.TBA 7.620.420
EFend SAamMskiftl oo v e 4.277.531 4,397,950
12.065.319 12.G18.380
12.  Félagslequr kostnadur
Kostnadur vegna strverkelna Lo 6.361.482 3.932.308
CNNUE FFEMIBY coveeececei e eea s 1.803.855 349 678
2.165.338 4.882.586
13, Félagsleg fradsla
MELramtag ASHY/NAMSKEIA Lueviecereans e 3.084.843 2,848,173
Kynningarstérf og rannsdhnit e e 219,631 1.870.691
Tekiur vegna namskeida ... 0 £410.400)
Wamskeid / Verktakar ... o] 2.035.000
Genfarskdlinn e 423,438 429,628
Rdastefnur 1.342 594 1.377.862
Annad ... 448 262 154,241
6019.218 5.345.1595
14, Hdsneediskostnadur
Hisalziga ad Sztani ... 24.245,188 23.456.413
Annar hisnaesiskostnadur ... 1.148.684 209,419
25,393.872 24.365.832
:ﬂi.'s;e.-.'ml‘ngu.r 20i0 . ) 11 Sa.'nnanass;éﬁw"d—&"
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Elf ERNST & YOUNG

Listasafn ASI

Arsreikningur 2010

Freyiugdtu 41
101 Revkjavik

Kt. 510570-081%
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Efnisyfirlit

Aritun Shddra endurskodenda o oo 1
Aritun og skgrsla stidrnar ..o 2
RekstrarmeibningUr ..o e e 3
EfNaNagsreikningur v oo eem e e rena 4
STEASETEYITI Lesvicee e rnis e reemv e e B
SEYTINRAT ettt rrns s sssssitcea s ren e s e e s e rana b aeaeees 7

SUnNFUrIAANIT Lo, 10

gur 26190 istasain AST
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Aritun 6h&dra endurskodenda

Tit rekstrarstiérnar Listasafns ASI

¥id hétum endurskodad medfylgiandi drsreikning Listasafns AST fyrir aria 2010, Arsreikningurinn hefur
ad geyma Aritun oq skirslu sljdrnar 0g skodunarmanna, rekstrarreikning, efnahagsreikning, ylirlit um
sjédstreymi, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar,

Abyrgd stjérnenda & arsrefkningnum

Stitrnendur eru apyrgic fynr gerd oo framsetningu drsreikningsias @ samr@mi vid 18g um drsreikninga.
Samkvarmt b ber peim ad skipuleggja. innleida og vidhalda innra eftirliti sem varéar gerd og
framsetningu drsreiknings, bannig ad hann sé i/ rmeginatridum an verulegra anamarka, hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka, Abyrgd stjdrnenda nar einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum
og reikningshaldsiegu mati midad vid adstedur.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst § i &lti sem wid Jatum 1 ljds & drseeikningnum & agrundvelli endurskodunarinnar,
Endurskndad var i samraemi vid alpjddlega endurskodunarstadla, Samkvamt heim bar okkur a3 tara eftir
settum sidaragium og skipuleggja ou haga endurskoduninni bannig ad nagjanleq vissa fdist um agd
drsreikningurinn $& an verdlegra annmarka.

Endurskedun felur § sér adgerdir til stagfestingar 4 fidrhedum og skyringum § drsreikningnum,  val
endurskodunaradgerda byggir & faglegu mati endurskedandans, medal annars d beir haettu ad verdlegir
annmarkar éu a arsreikningrom, hvort sem er af vildam sviksemi eda mistaka. Via dhattumatia er tekid
tiflit til pess innra oftirits safnsins sem wvardar gerd og framsetningu drsreikmingsing, Ll bess ad
skipalegoia videigandi endurskodunaradgerdic, en ekki til pess ad geta 4lit 4 virkni innra eftirlits satnsins,
Endurskodun felur einnig ( sér mat & peim reikningsskilaaaferdum og matsadferdum sem stjdrnendur nota
vid gerd Arsreikmngsine sem og mat & framsetningu hans §heild,

Wil redum ad vid endurskedunina hdfum vid aflad naegilegra og videigendi gagna til ad byggja alit akkar 4.
Alit

Pad er dlit okkar ad drsreikningurinn gefi glégga mynd af afkamu safnsing & darinu 2010, efnakag bess 31.
desember #0110 og braytinou & handbasru fé & drinu 2010, 1 samr@mi vid 18g um drsreikninga.

Reykjavik 24, mal 2011

Asbitrn Bjérnssan
16ggiltur endurskadandi

Ernst & Young hf,
Borgartani 30
105 Reykfavik

At sreikningur 2000 1 Listasafn A5
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Aritun og skyrsta stjérnar

Arsretkningurinn @r gerdur i samrami vid 18g um drsreikninga.  Hann er gerdur eftir sému
reikningsshilaadferdurm ag drig ddur.

Safnid er sjalfseignarstofnun og adalstarfsemi pess er rekstur listasafns g dlleiga A listaverkum,
Samkvamt reksirarreikningi safnsing var hagnadur drsins 2010 kro 1.593.495. Hrein eign safnsins ¢
drsick nam kr. 45,506,452, Rddstifun 4 afkomu drsins og adrar eiginfjarbreytingar koma fram { shyringu

um 2igid fé { drsreikringnum,

Reastarstiorn Lislasafns A5(stadfestir hér mea drsreikning safnsins fyrir drid 2010 med undirritun sinni.

Reykjavik 24. mai 2011

Zi
ki

Hannesdottir

e Vatrdl

E',fréh Yalsdstti

P

Aritun kjorinna skodunarmanna

Undirritadir, skodunarmenn Alpydusambands fslands, hifum faria yiir meafylgand reikninga Listasatng
AST fyrir Arid 2010 oq sjdum ekki astadu til athugasemda,

Reykjavik 24. mai 2011

%fm Zf/ﬂff%f/ z;n/iw/ééfw/&éé

/

Arstekningur 2010 2 Lisrasatn A5
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Rekstrarreikningur 2010

Rekstrartekjur Skyr.
Shattar, styrkir 00 FTamiBg .. B
wvinnustadasyningar ... g
Adrar tekjur ...

Rekstrargjéld
Laun aglaunatengd icld ... 10
Annar rekstrarkostnadur ... 11
Koslnadur vegns vinnustadasyninga . 12

Rekstraratkoma

Fidreignatekjur og fiarmagnsgjold
Wartatekiur ...
Vaxlagitid og verdbatur ...
Fiarmagnstekfuskattusr .

Afkoma arsins

Argeekningur 2010

L

408

2010 2009
11516657 13.402.323
2,921,720 13.537.820
25400} 12,400
21.453.777 26.952.643
11.757.013 10,896,902
5018255 &277.112
1.132.889 2.335.720
727511 727511
18.635.66% 20.237.245
£.B828.108 £.715.398
642,318 837,657
(1.761.314) (3.260.805)
(115617 {106.978)
(1.234.613) (2.48.128)
1.593.4%5 4,235,272

Listasafn A3l



Efnahagsreikningur

Eignir
Skyr. 2010 2003
Fastafjarmunir
Fasteiqn 30.230.10% 31.627.388
Listaverkasafn ...oeecerinnnn, 23.897 625 23.403.62%
Taeki 06 BANAAUT e 146,196 146,196
Fastaffarmunir samtals 3 54.273.930 5E.183.209
veltufjarmunir
Migskiptakrdfour 5 1.720.284 2.6B7.7ET
Fyrirframareiddur kostnadur 9 1.1338
Handbart fé ... 13.975.837 12.926.079
Veltufjarmunir samtals 15,696,121 15.615,004
Eignir samtals £9.970.051 70.798.213
;sre.ikningu.' 2609 4 . Listasafn a5
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31. desember 2010

Eigid fé og skuldir

Shyr. 2010 2009
Eigia fé
Araastafad eigia fé .. . 43.506.452 43912957
Eigia fé samtals & 45.506.452 43.912.957
Skuldir
Langtimaskuldir
Rayk]auiKUrDOTD e ceenr s rns oo £0.272.418 21.157.432
L eyrissjddar versiunarmanna ... 1.4%5.532 2.813.077
WNaesta drs atborganir ..o, (3.005.712) {2.761.430)
Langtimaskuldir samtals 7 18.762.238 21.214.079
Skammitimaskuldir
Dreiddur KASERABUL .....ocovireens e rrmen et ecenrens 107.812 £70.938
Ogreitt vegna starfsmanna .. 987.147 981.452
Afallnir vextic o 385.274 441,941
AST Lo 1.215.416 B15.416
Nasta drs afbargun af fangtimatanum ... - 7 3.005.712 2.761.430
Skammtimaskuldir samtals 5,701,361 5671177
Skuldir samtals 24.483,59% 26,885,256
Eigid fé og skuldir samtals 69.970.051 70.798.213

Arsresmeaur 2000 5 Listasain ASS
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Sjodstreymi 2010

Handbart fé fra rekstri

AFKDIME ATSIMS Lot mn s e e cee e
Rekstrarligir sem hafa ekki dhrif & fidrstreymi:
Afskriftir waranegra rekstracfjarmuna ..
Midurfaers!a endurbeta e
Verdbetur Janglimaskulds o

Hreint veltufe fra rekstri

Breytingar a8 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skarnmbimakrafur .
Skammtimaskuldir ...

Handbzert 18 fra rekslri
Fjarfestingarhreyfingar

Keyntlistaverk e
Fiarfestingarhreyfingar
Flarmagnunarhreyfingar

Skxammtimalan ASI, breyvting ...
Afborganir langtimalana ...

Figrmégnunarhreyfingar

Haekkun (laekkun) 3 handb®ru 16 ..o
Handbart & Jarshyriun oo rrsini s e st e
Handbart fé [ arslak .o i, P [T
Arsrakpingur 2010 &

Skyr.

2010 2009
1.593.495 4.235.272
727511 727,511
569758 569,770
EEER: 1.871.772
2.574.442 7.604.325
9e8.&84] 369.961
(514.098) 188.296
3828985 8.162.582
(488.000) (540.000)
(438.000) (540.000)
400.000 A4 468
(2.791.227) (2.463.546)
(2.3%91.227) {2.055.078)
1.049.758 5.563.504
12926079 T.362.575
13.975.837 12926079
.'_.'sfas;.frfTSf
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Skyringar

1.  Upplysingar um safnio
Listasafn ASQ er sjdliseignarstofnun og adalstarfsemi pess er rekstur listasafns og dtleiga &
listaverkum,
Arscaikningurinn er mluti af samstedu ASI og ma nalgast samstedureikninginn d skritstefu
sambandsing ad Saoini 1.
Samkyamt Iogu'n AS renna 3, 7% af A18gdum skaltiekjum sambardsins til safnsing,

2. Reikningsskilaadferair
Grundvillur reikningsskilanna
Avsreikningurinn ac gerdur | samrami vid [8g um drsreikninga, Hann er i fslenskum krénum og
byngir d kostnadarverdsreikningsskilum, Hann er gerdur eftir somu reikningsskilaadferdum og arid
adur,
Matsadferdir
Stidnendur arfa ad meta of taka sertakar dkvardanic er varda mikilvaga ligh arsreikningsing og
vegna edlis shs eru hddic mati hverju sinni. Malsadferairnar eiga seér siod T gddn
reikningsskilaverju, Raunveryleg verdrati peirrd lida sem pannig eru metnir, geta vid sdlu eda
adra radstifun, reynst &nnur ennidurstada samkyvaEmt matinug,
Verd- og gengistryggdar eignir og skuldir
Alallnar verabatur & hétudstdl skulda eru f@rdar [ drsreikninginn. Verdtryggdar skuldir eru fardar
midai vid wisitolur sem téku gitdi L. jandar 2011,
Varanlegir rekstrarfjarmunir
Waranleqir rekstrarfidrmunir eru faerdir til eignar & kostnadasvordi ad fradregnom afskriftum,
Engurbastur ery eignfardar ef liklegl er ad paer skili safninu framtidarbagnasi og hieqgt sé& ad meta
kastnadinn & dreidaniogan hatt. Allur vidhaldskostnadur er gjaldfardur [ rekstrarreikning pegar il
hans er stofnad.  Afskeiftir eru midadar vig dxfladan nytingartima einstakra varanlegra
rekstrarffarmura og reiknabar sem fastur drlegue hundradshiudi af stofnverdi, ad fradregou
datludu hrakvird, midas vid eignarhaidstima & drinu,
Vidskiptakrafur
Vidskiptakrdfur eru faerdar samkvamt upphaflegu vidskiptaverdd ad fradreginni nidurfzErsiy sem
gerd er til a3 mata beim kratum sem kunna ad tapast. Nidurfzrslan er byagd 4 mati 4 tapsahaettu
gagnvart einstdkum kréfum og kréfunum i heild. Kréfur sem eru endaniega tapadar eru fazrdar Ot
ur bakum satnsins.,
Handbzert fé
Til handbasrs T3 i efnahanseikningi og vid gerd sidéstreymis teljast bankainnstoedur.

drscekningur 2010 H Listasafn A5

412



Skyringar

3. Varanlegir rekstrarfjdrmunir

Warantegir rekstrarfiarmunir greinast pannig:

Fasteignir T_E"k' 9 Listaverkasafn Samtals
blnadur

Stafnverd 171 . 40,417,265 1.461.952 23.409 625 65.288.842
Afskrifadalls 141 ... {10.79%,183) {1.315.758) o] (12.114,53%)
Widbdl & drinu ... v a 488,000 488.000
Afskrifad d drinu (727511 Q a2 (727511
Eignf, endurbztur 1.339.538 o O 1.339.538
Bokfaert vers 31712 ... 30,230,109 146.1596 23.897.625 54.273.930
Stafnverd alls 31712 ., 40.417 265 1.d61.952 23.897.625 65.776.842
Afskrifad alls 31/12 ... (11.526.694) (1.315.756) a {12.842 .450)
Eigntf. endurbatur ..., 1.339.538 s 0 1,339.538
Bokfart werd 31112 ... 30.230.109 146,196 23.897 625 54,273,930
Afseriftarhfulfal ... 2% 15-20% 0%

Listaverkasafn er [aert til eignar med sdmu adferd ag undanfarin dr. Einungis keypt verk ery
aignfaerd en vighald og endurbaetur verka &1 gialdfaert, Eignfzraar endurbeetur 4 fasteign safnsins
eru fré rinu 2008 og verda gialdferdar & fimm drum alls &r. 669 768 drlega,

Fasieign safrsing er matin med eftirgreindum haetti. Titsamanburdas er bokier] verd efgnarinnar.

Fasteigna- Vatrygginga- Bdkfaert
mat mat verd
Froviugata 4l e reeanin 54.800.000 a9 350,000 30.230.109
COIBS e e e 10.250.000

6%.050.000 £9.350.0040 30.230.109

Fasteignin ad Freyjugotu 41 er vedsett til tryggingar langtimaskuldum safnsing, sem namu ad
upggreidsluveramati ar, 22,153,515 1 lak arsins.,

Walryagingarverd tekja, binadar og listaverka safnsing nam 334 milljénum kréna § Arslak.

4. Vigskipti vid tengda adila

Widskipti tengdra adila vid safnid;

Kaup fré tengd-  Lén fra tengd-

um adilum um adilum
Tengd féltig
AlPPAUSAMDANG ISIANGS 1evr e oo e es s e 400.000 1.215.416
400,200 1.215.418
.d:.-'_c_.l'Pn\’.nmgu( 2010 & Listasef A
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Skyringar

5. Vidskiptakrofur
Vidskiptakrdfur eru fardar nidur © drsreikmingnum og nemur nidurimrsian 89,000 kr. Breytingin
greinist pannig:
2010 2009
Afskriftareibningur 171 s 50000 S5, 000
Frarmtag i afskriftareikning, gjaldtert (tekjuiert) 4 4rinu ..., (561.000) 555.000
Afsariftaraikningur 31712 oo vieer e 89,000 A50,000
6. Eigia fé
Yiirlit urn eiginfjarreikninga:
Oradstatad
gigid {&
Biid F8 LFL o e i e et et e 43,912 957
ATHOIMIA BIBINE Lt et e e e cvs s rrer s bt e e e a e e anee s oe e e e 1,583,495
Eigid 18 31/12 e 45.506,452
7. Langtimaskuldir
Langtimaskuldic qreinast bannig eftir gialdmidlum og verdtryggingu:
WVerdtrygad lan .. 21.767.950
Naesia drs afborganic . (3.005.712)
Langlimaskuldir samtals skv, fnahagsreikningi ..o e ccenr e 18.762.238
Afborganir af langtimaskuldum rélagsins | drsiok greinast hannig 4 nestu &r;
Afbprganir 2010 3.005.712
Afborganir 2011 .. 1.5B6.433
Afbarganir 2022 .. 1.666.956
Afborganir 2013 . 1.751.346
Afhorganir 2014, 1.840.008
AFBOIGENT SIHAT Liiis it et an et ooy e aes sttt oe e e e b aas e eemnren 11.917.295
21,767,950
Arsreikningur 2010 . 2] Listasain ,4;'
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Sundurlidanir

a.

10,

Skattar, styrkir og framidg
Skattur frd varkalyasiélbdoum e e,
RikisstyTKUM e e

Listahdlidarstyrkur ..o
Menningarborgarsiyokur ..,

Yinnustadasyningar

Lankdkagiald ..o
Endurgreiddur Rostnadar .,
Tapadar krofur, breyting nidurfarsio ..

Laun og iaunatengd gjdtd
Laun & sarifstafu ...
Laun adsladarfdlas . .
Rasting ... S PP
Listraa .......
Qkutakjastyrhur
Launatengd gjdld ...

2010 2009
7.266.657 8.052.323
3.400.000 5.350.000
50.000 0
800,000 Q
11.516.657 13.402.323
$.222.070 13,904,746
128.650 183.174
541.000 (5250600
9.921.720 13.537.920
5.540.273 4.871.832
3.289.03% 3.360.133
381605 488,574
173.804 178.804
354.300 303.600
2.032.942 t.E93.953
11.7%7.013 10.896.902

A arinu storfudu & starfsmenn hja safninu sem er sambeerilegur fildi midad vid &nd 4 undan. Par ad

auki voru grafdd laun il listrads safnsins.

Arsredkningli 2010 1

Listancfr 450
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Sundurlidanir

2010 2009
11, Annar rekstrarkostnadur
Ratmann og Riti ... e e 257 614 257.558
Hreinlztisvirur og pvottur 54,964 111.19%
Fastelgnagjéld cg vatryyggfngar .. 343,611 457,680
Yidhald hisnmedis og dryagisgasia .. 1.229.425 1.578.377
Ahild, efni og md!verkageymsla ......... 3.392 304,086
Vidhald og endurbarlur listaverka ... T4.684 12.212
Yiahald & tévum, hughunadi g netsidu e, 42,597 62 545
SimMi oy poOSEBUTSATOJBIT . it rerenr s ee e 443 847 585.851
PappiT, orentun ag ritféng ... 564880 T93.033
Bitnusla AST .o 400.000 400.000
Endurskadum og reikningslen adstod .. 443,109 401 626
Adkeypt vinna . 11%.225 431.661
Gialofaerd dghald ... 194,405 2,255
Auglysingar oy styrktariinur ... 295,045 359.403
Valrygaingar o 149.743 148.669
Listahatid, radstefnur .......ooe. 2B.700 27.500
Hasaleiga / busiddageymsla 50,000 20,000
Fniss kostoadur ... 213.482 241.150
Namskeid starfsmanna .. 31.500 ol
Widhald hisnéadis, efni 31.02% 16.478
5.018.256 £.277.112
12. Kostnadur vegna vinnustadasyninga
Ferda- og flutningskostnadur Q 320.843
Héfundaréttargiald ...l 1.022.889 1.675.020
Syning & Listahdbid e 110,000 339.857
1.132.889 2.335.720
Arsreikrungue 201G - i1 . Listasafe 4%/

416



Ell ERNST & YOUNG

Eignarhaldsfélagid Saetan 1 ehf,

Arsreikningur 2010

Szetdni L
105 Reykjavik

Kt 690601-2650
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Efnisyfirlit

Aritun 6hdas endurskodanaa ..o eeseeee 1

Aritun og skyrsta stjdrnar ...

ReksErarreikningue e 3

Efrahagsreikningur ...

SJOASEIEYMI c1ieesiiecis e e e s &

SKEYTINQAr wuvvariiiear oo,

SURAUTHIAANIT cevts e es e 11

d-‘srefkn-‘ragur 2G0 Eignarfiatdsitiagma Selia [ ehl,
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Aritun 6hdds endurskodanda

Til stjérnar og hluthafa i Eignarhaldsfélaginu Satan 1 ehf,

Vid hifum endurskodad medfylgiandi drsreikning Eignarhaldsfélagsing Seetan 1 ehf. fyrir &rid 2010.
Arsreikninqun’nn hefur ad geyma dritun og skyrsiu stjidrnar, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um
siddstreymi, upplysingar Jm mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar,

Abyrga stiornar og framkveemdastjéra & &rsreikningnum

Srjiérn og framkvamdastjdri eru dbyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins [ samrami vid 18g um
arsreikninga, Stjdrn og framkvaemdastjdri eru einnig dbyrg fyric pel innra eftirhiti sem naudsynlegt er
vardand gerd og framsetningu arsraiknings, pannig ad hann sé an verulegra annmarka, hvort sem er
wegna sviksem! eda mistaka.

Abyrgd endurskodenda

Aayrgd okkar felst © pvl aliti sem vig 1atum | ljds & drsreikningnum & grundwvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var [ samrami vid albjodlega endurskadunarstadla, Samkvaemt peim ber okkur ad fara eftir
settum sidareglum og skipulegoja og haga encurskoduninni parnig ad nagjanleg vissa faist um aa
arsreikningurinn sé dn verylegra annrmarka.

Endurskodan felur 1 sér asgerdir til staafestingar 4 fjdrhaedum og skyringum | drsreikningnem. val
endurskodunaradgerada oygoir 4 faglequ mati endurskodandans, medal annars & peirri hattu ad vorulegi
annmarkar séu 3 drereikningnum, hvart sem er af valdum sviksemi eda mistaka, Vid dhattumatia er tekia
titlit til pess innra etticlits félagsing sem vardar gerd og framselningu arsreikningsins, til pess ao
skipuleggia wrdeigandi endurskodunaradqardir, en ekki til pess a8 gefa alit & virkni innra eftirlits Flagsins.
Endurskodun felur einnig i sér mat & peim reikningsskilaadferdum oy matsadferdum sem stidgrnendur nota
vid gerd drsreikningsing sam ¢g mat & framsetningu hans [ heild,

Yid teljumn ad vid endurskaduning hifum vid aftad negilegra ag vidcigandi gagna til a8 byogja dlit akkar 4.
Alit

bad er dlit okkar ao drsraikningurinn gefi giégga mynd af afkamu félagsing & drinu 2010, efnahag pess 31.
dgesember 2010 og breytingu 4 handbaru 18 4 &ring 2010, { samrami vid |63 um arsreikninga,

Reykjavik, 25. mai 2011

7 ;f‘f/‘f /jjf‘fdﬂ'?ﬁu

fxﬁ)jdrn ij:'ﬁsson v
lagaittur endurskadandi

Ernst & Young f.
Borgartini 30
105 Reykjavik

Arsredaingur 2620 1 Cignarnaldsiélagio aztun & aht.
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Aritun og skyrsla stjérnar

Arsreikningurinn er gerdur [ samrzmi vid I8 um drsreisamings,  Hann oer gerdur  eftir sdmu
reikningsskilaadferdum og drid ddur,

Adalslarfsemi félagsins er rekstur fasteigna.
Samkvamt rekstrarreikningi félagsing var hagnadur arsins 2030 eftir reiknada skatta kr. 5.897.180.
Hrein eign félagsins © drslak nam kr. 43.174.932. Radstofun & afkamu drsins og adrar eiginfigrbreytingar

koma fram ( skyringu um eigid fé [ arsreikningnum,

Hiuthafar { upphati og lok &rs woro prir. Eftirfarandi hiuthafar attg meira en 10% hiutafjdr i drslok,

AlRYAUSIMDANG TSIANAS ©everrieerssirieemarir oot 80,3%
Starfsgreinasamband BS1ands ... ceee e 11,2%

Stjérn Eignarhaldsfétagsins Szetin 1 ehf. og tramkvamdastjdri stadfesta hér med arsreikning félagsins
fyrir arid 2010 med undirritun sinni.

Reykjaywik, 25, mai 2011

e AL e
Wiage- .. ﬁwumh )&Q&O&C WQCQ

Mafyr Darri Anclra.a’f!n “Halldar pér Grnvald

g L (’\ ;Z (e ) (/\ &J‘ﬁ?f;um-;{ Jerisson,

Skili Thoroddsen Hdlmgeir Jdnssenl

Arsredkmagur 2010 2 Ewgradrtnkdsféiagis Salio T end.
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Rekstrarreikningur 2010

Rekstrartekjur Shyr. 2010 2009
HUSA BT EKJUL ittt crs st ae e et 42 318571 39,440,474
42,318,571 319.440.476

Rekstrargjdld

Rekstur fasteignar ..o 16,941,068 15,556,371
Annar rekstrackostnadur . . 254.596 335.594
BEERRTHT e 3 2,692,705 2,699,135
19,6888 369 18,591,100

Rekstrarhagnadur 22,430,202 20,849,374

Fjdreignatekjur og fjarmagnsgjéild

WaRTAERKFLD L e s 657,833 847,997
YWarlanBld e {17.1%0.855) (28336 362)
(16.533.022) (27 ABB.3RS5)
Hagnadur (tap) arsins 5.897.180 {6.638.989)

Edynge haldslalagnd Satdn L ehf

")

Assreminngur 2010
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Efnahagsreikningur

Eignir
Skyr. 2010 2009
Fastafjarmunir
Fasteignir .... 227.155.827 229822811
Hisbdnadur og innréttingar . 102.885 128.606
Fastafjarmunir samtals 3 227.25R.712 222.951.417
Weltufjarmunir
Krafur d tengd f216g ......... 2%3.630 146,815
Adrar shammtimakrofur ... 118358 124568
Handbaert f8 e 15.231.217 11.423.992
Veltufjarmunir samtals 15.643.205 11.765.375
Eignir samtals 242901917 241.716.792
;ﬂ:r-sréfkn.irrgurzcw . 4 Ewgnarfiaidsfaligd Setin 1 enf.
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31. desember 2010

Eigid fé og shkuldir

Skyr. 20190 2009
Eigid fé
HILEETE co e e 108.600.000 108,600,000
G LAD oirvren e sen s csnr e en s (65425 068) (T1.322.248)
Eigid fé samtals 5 43.174.932 37.277.752
Skuldir
Langtimaskuldir
Vaxtaberands skaldir e T 138736975 193.465.275
Langtimaskuldir samtals 188,736,975 193.465.275
Skammiimaskuldir
Yaxtaberandi Skuldiv e T 9.804.518 9.540.295
Adrar skammtimaskuldii 1.135.452 1.433.470
Skammtimaskuldir samtals 10,990.010 10.973.765
Skuldir samtals 199,726,985 204.439.040

Vadsetningar og abyrgdaskuldbingingar .

Eigid fé og skuldir samtals 242.901.917 241,716,792

Arsresdningur 2010 5 Eignarhaldsfélagd Sotin 1 ohf.
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Sjédstreymi 2010

Handbzaert fé fra rekstri

Hagnadur (Fapd e

Rekstrarlidit sem bala ekhi dhrif & flarsreymi:
Afskrittic varanlegra rekstrarfidrmuna .......
Adrir relknadir AIr v

Hreint weltufé fra rekstri

Breytingar & rekstrastengdum eignum og skuldum:
Lakkin ¢hakkund & rekstrartengdum krofum waoe..,
Haekkun flakkun) & rekstrartengdum skuldum .,

Handbart fé fra rekstri
Fjarm&gnunarhreyfingar
AFEOrganir lANQIMATATA oo oo cecs s ren

Fidrmagnunarhreyfingar

Hakkun (lakkun) & handbaeru f& e e e

Handbaark fé T Arsbyriun co. e enssssceniinsrns nnssnreens
Handbart (8 T ArsIok oo veeee e s
Arsvammngur 2010 o &
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Shyr.

2010 2009
5.897.180 (6,638,989
2.692.705 2.699.135
5.196.072 14.168.080
13.755.957 10.228.226
(70.605) 332.834
(247.978) 206.p21
13.467.374 10.767.681
19.660.149) (6.799.187)
(9.660.14%) (6. 799.187)
3.807.225 31268 494
11.423.992 7.455.498
15.231.217 11.423.9%2

Eignarhaldsfelagid Satin 1 et



Skyringar

1. Upplysingar um félagid

Eigrarhaldsiélagid Saetin 1 er einkahlutatélag og er megin starfsemi félagsing fdlgin 7 rekstri
fasteigna. Ligheimili félagsing er ad Seetdni 1, 105 Reykjavik,

Félagid er détturfélag Alpjousarmbands [slands, sem er til heimilis ad Seetuni 1, 105 Reykjavik og
ma ndlgasl samstzdureikning félaganna 3 skrifstofu madurfélagsing.,

2. Reikningsskitaadferair
Grundvdllur reikningsskilanna
Arsreikningurinn er gerdur ©sameami vid 13g um drsreikninga. Hannoer §islenskum krdnum og
byagir 4 kostnadarverdsreikningsskilum.
Matsadferdir

Stjdrnendor purfa ad meta og taka sértakar dkvardanir er varda mikilvaga lidi Zrsreikningsing og
vegna @dlis sins eru haair mati hveriu sinni.  Matsadferdirnar eiga ser stod | Qodri
reikningsskilavenju. Raunveruleg verdmeeti beirra lida sem pannig eru metnir, geta «id sdlu eda
adraraddstatun, reynst &nnar en nidurstada samkvamt matino,

Verdbatur

Yerdtrygndar eignir og skuldir eru faardar midad vid vigitdlur sem toku gildi 1. jandar 2011,
Werdbatur eru fardar i rerstrarreisning,

Visitiilur ( drsick:

31.12.2010 31.12.2009
WIsIta18 MeYSIUYETOS o 365,50 356,20

Varanlegir rekstrarfjarmunir

varanlegir rekstrarfiarmunir eru fardir tib eignar & kostnadarverdi ad fradregnum afskeiftum.
Encurbmtur eru signfardar ef lklegt er ad paer skili félaginu framtidarhagnadi og hagt <& ad meta
kostradinn & dreidaniegan hatt, Allur vishaldskestnadur er gialdtardur [ rekstrarreikning pegar til
hans er stofrad, Afskriftic eru migadar vid dkvadi laga um tekjuskatt og reiknadar sem fastur
arlequr hundradshluti af stefnverdi eigna.

Handbzert fé

Til handtaars fidr teljast bankainnstadur.

Tekjur

Tekjur eru (®rdar pegar werulegar Wkur eru 4 ad fldrhagslegur avinningur peirra renni tit
Fyrirtaehising og pegar haegt er ad meta haer med areidanlegum hatt.

Yaxtatekjur eru fardar i rekstrarreikning begar paer falla kil

:irsre:knr‘n;lu.’ 20§30 T Eignarhalodsidlagic Satun 1 ehf
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Tekjuskattur og frestadur tekjuskattur

Félagid qreidir ekki tekjuskatt & drinu 2011 vegna arsing 2010, Yiidferanlegt tap félagsins nemur
kr. 65,126,272 [ Arslok 2010, Onyt1 skattalegt tap avtist tit fradrattar hagnadi nastu tiu dra eftir
ad pad myndast. Ekki hefur verid fa2rd tekjuskattsinnaign 1 bakhaldi félagsins af varfernisdstaedum.

Hisbunadur og
innréttingar

Samtais

Te9.000 ZET.A5T 316
(40,394 (37.515.899)
(25.721) 2692708

102,585 227.258.712

769.000 26T 467316
(665.115) (40.208.604)

102,685 227 2508712

20

Vatrygginga- Bakfzrt
mat verd

A0, 102,000 227.155.827

400.100.000 227.155.827

3. Varanlegir rekstrarfiarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir greinast bannig:
Fasteignir
Stefriverd L1 e 266,698,316
Afskrifad alls 171 oo (36.675.505)
Atskrifad & drinu ... (2.666,984)
Bikfert vard 31/12 .. 227.155.827
Stofnverd alls 31712 ... 266.698.316
Afskrifad als 31/12 ... (39.542.489)
Bawfaert verd 31712 e 227.155.827
AFkTittartiut foll o 1%
Fasteignir félagsing eru metnar med eftirgreindum haetti, Til samanburdar er bakfaert verd
Fasteigna-
mat
Satdn 1 251.050.000
A, LEAGIMMIET vt oot e e 26,300,000
277.350.000
f{rsrc—.'kr.'fn.;;u-' oo . 8 -
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4. Widskipti vid tengda adila

[ raflunni her ad redan kama fram heiddaryidskipti rsins vid tengaa adila;

Hluthafar:

AlDTAUSAMBANG [SLANGS e eei e e

Starfsgreinasamband fslands .
Sj¢mannasamband islands .....

SAMEAIS it e

5. Tekjuskattsinneign

Leigutehjur fra
tengdumn adilum

Vigskiptakrafa
a tengda adila

24.172.62¢2 293.630
4.730.413 Q
3.668.334 a

3Z2.631.369 293.630

Ojafnad skattalagt tap [¢lagsing i Arslok, sem heimilt er ad flytja afram samevamt skattaldgum
nemur &5 millj, kr. Skattalegt tap nytist til fradrattar hagnadi naestu tiu &r eftir ad pad myndast.

vtirfaeranlent shattalegt tap i arsiok er nytanlegt sem hér segir:

Tap arsins 2001, nytanlogt til drsloka 2011 ..,
Tap arsins 2002, aytaniegt til drsloka 2012 .

Tap arsing 2003, nytanlegt til draloka 2013 e
Tap drsing 2004, njtanleqgi it drslaka 2004
Tap arsins 2005, nytanlegt (il Arsioka 2015 e
Tap drsing 2006, nytanlegh til @rsloha 2016 i
Tap drsing 20G7, nytaniegl i drsioka 2017 Lo
Tap arsins 2008, nytanleqgt til arsloka 2018 .. reeerra e
Tap arsins 2003, nytanlegt til aréloka 2017

6. Eigiafé

Y¥firlit um eiginljarreikninga:

Eigith P& 171 o en e e ccare s
HaAgnadur ArSING evivemnescoeoee oo icesrenn s

Egid f8 31712

Arsreikningor 2010

558.518
7.ATT.302
5.99%.799
7.367.639
7.433.16%
B.084.675
4540451

17.015.687
6.638.989
65.126.272

—_——

Hiutafé Gjafnad tap Samtals
108,600,000 (7L.322.248) 37.297.752
5,897,180 5.897.180
108.600.000 {65.425.068) 43,174.932

Einarhaldsidlagid Saron §end.
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7. Waxtaberandi langtimaskuldir
Vaataberandi skuldir greinast pannig eft:r gjialdmidum og veratryggingu:
L T o T T U P OO O PO PSSRSO 198,541,493
Langtimaskuldiv samtals, bt nassta drs atborgamin v, 198,541 493
R I L T o T 1 PP O (9.804.518)
Langtimaskuldir samtals shv, @fnabagareibiningl e e enseeeee e 188.736.975%
Afborganir af langtimaskuldum félagsins i drelok greinast pannig & naesiu ar:
Afborganil 2011 .o 9.804.518
Albarganir 2012 e, 9.804.518
afbarganir 2013 e, 9.B04.518
Afborganir 2014 ... 9.B04.518
Afbiorganir 2015 e, ©.804.518
AFBOTGANIT SIHAT t2tti et e iiisn e e e et s eb e e e 145 518,903
195.541.493
8. Skuldbindingar, évissar skuldir og évissar eignir
Yedsetningar 09 Sbyrgdarskuldbindingar
Félagid hefur sett eignir ad vedi til tryggingar skuldbindingum sinum. Wedsetningar sundurlidast 4
elirfarandi hatt 2itir eignum. Tid samanburdar er békfert verd e'gnanna.
Upphzd Bokfart verd
Eign veds eignar
setin 1, Reykjauik 159.525.606 227.155.827
Samtals e, 199,525,406 227.155.827
Es.reflr.n.-nuu.-' 2019 10 o Eignarhalgstélagid Satdn I end.
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Sundurliganir

2010 2009
Relstur fasteignar
RekSIUr ROSFEIA0S - e 6.590.872 4.247.145
Hiti og ralmagn ... 774,592 524,354
Fasteignagjsld 5.9%8.436 6.563.501
Vidhad s 648,771 338.225
Hreinlztisvérar ... 143,072 264856
Valryggingar ..... 422.035 494.937
Annar hilsnadiskostnadur | 415,219 a
[T . 1,653 630 1.479.116
Launatengd Qi1 e 294,441 244.237
16.941.0658 15.556.371
Annar rekstrarkostnadur
Erdurskodun og uppgiér ... 234.4186 271.357
Adkeyptur akstur Lo 2.980 2560
Adkeypl bjidnusta . 0 43.615
Utvarpsgiald ... 17.200 17.200
Sirnarostnadur o burdargiéd o o] 862
254,596 335.594
Argrekningur 2010 o 11 . Eignarhalisidlaged Sehin 1 eht.
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