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Umraeduskjal fyrir vinnuhdp um
Fjolskyldu- og jafnréttismal

Fyrir ungt félk @ vinnumarkadi skipta malefni fjélskyldunnar miklu mali og mikilvaegt er ad stutt sé vid
bakid & ungum fjolskyldum vié ad koma undir sig fotunum. Pannig verdur ad nyta velferdarkerfid i heild
sinni til ad jafna kjor @ milli kynsléda og Iétta punga framfaerslubyrdi barnafjélskyldna.

A sidustu misserum hefur stada fjolskyldunnar veikst enda nidurskurdur i velferdarkerfinu og
radstofunartekjur hafa minnkad. Dregid hefur Ur margvislegri pjonustu sem mikilveeg er
barnafjdlskyldum og kostnadur vid hana aukist. bad hefur dvallt verid krafa ASi ad stadinn sé vordur um
barnafjolskyldur og velferdarkerfid pannig ad 6llum sé tryggt fjdarhagslegt og félagslegt 6ryggi.

Stadan i dag?
Fjolskyldumal

e Barnabaetur voru skertar annad 4arid i rod i fjarlogum fyrir arid 2011. Annars vegar voru
Otekjutengdar barnabezetur vegna barna yngri en sjo6 ara tekjutengdar og hins vegar er
tekjuskerdingarhlutfall vegna eins barns haekkad Ur 2% i 3%. Sparnadurinn af pessum
breytingum fyrir rikissjod er aaetladur 1,3 milljaréar. Skerdingin hefur mest ahrif hja foreldrum
med eitt barn og born undir 7 ara aldri.

e Mikil aukning i fjarhagsadstod sveitarfélaganna, taep 6.000 heimili arid 2009 sbr. 5.000 arid 2008
0g 4.300 arid 2007 en aukin fjarhagsadstod helst i hendur vid aukid atvinnuleysi.

e Teaeplega 5% barna hér a landi bua 4 heimilum sem fengu fjarhagsadstod 2009.

e Gjaldtaka sveitarfélaganna fyrir ymsa pjénustu sem snyr ad barnafélki ss. leikskéla, skélagaeslu,
skélamaltidir og iprotta- og tédmstundastarf jokst umtalsvert hja fletum sveitarfélogum sl.
aramot.

e Mjog hefur dregid ur lyfjakostnadi rikisins undanfarid og aform eru um frekari breytingar a
greidslupatttoku rikisins sem mida ad pvi ad peir sem ekki noti lyf ad stadaldri greidi lyfjakostnad
upp ad akvednu hamarki ad fullu. Utfersla pessara breytinga liggur enn ekki fyrir. Ekkert
hamark er 4 greidslupatttoku sjuklinga i lyfjakostnadi nu og ljést ad sa kostnadur reynist mérgum
peirra sem purfa lyf ad stadaldri pungur baggi.

e Tannlaeknapjonusta er élik annarri heilbrigdispjénustu ad pvi leyti ad verdlagning tannlaekna er
frjdls en sjukratryggingar endurgreida hluta tannlaeknakostnadar fyrir born og lifeyrispega.
Fjdrhaedir endurgreidslu vegna almennra tannvidgerda hafa nu verid nanast ébreyttar fra arinu
2003 sem i reynd pydir aukna kostnadarpatttoku sjuklinga. Aftur & méti hefur nd verid radist i
atak par sem timabundid er i bodi tannlaeknapjénusta fyrir born tekjulagra foreldra.

e | fjarlogum 2011 var ekki gert rad fyrir haekkun & faedingarorlofsgreidslum, eftir mikinn
nidurskurd arin & undan, auk pess sem aformad var ad draga ur atgjoldum sjodsins um 1.000
m.kr. med sértekum adhaldsadgerdum sem gaetu falid i sér styttingu orlofsréttar, laekkun



hamarksgreidsina eda laekkun & hlutfalli Utgreidslu af reiknudum bdétum en peim adgerdum var
frestad.

Jafnréttismal

[ nyrri békun vid kjarasamninga segir m.a. um jafnréttisaherslur ad ljika skuli gerd stadals um
framkvaemd stefnu launajafnréttis, Utbua skuli kynningar- og freedsluefni fyrir launafélk og
fyrirteeki um jafnrétti @ vinnumarkadi og hvetja skuli stjérnendur til ad huga ad métun
fidlskyldustefnu innan fyrirtaekja med pad ad markmidid ad auka sveigjanleika i skipulagningu a
vinnu og vinnutima pannig ad baedi sé tekid tilliti til fjolskylduadstaedna starfsmanna og parfa
atvinnulifsins.

Kannir syna ad karlar skila lengri vinnudegi utan heimilis 8 medan konur skilar fleiri timum i
6launadri vinnu innan heimilis

Vinnutimi hér & landi er mun lengri en i helstu nagrannaldndum okkar. Arid 2008 unnu
fullvinnandi hér a landi ad medaltali riflega 46 kist. & viku 8 medan fullvinnandi i Svipjéd unnu
teeplega 41 kist. a viku, um 40 kist. i Danmorku og Finnlandi og 39 kist. i Noregi. Medal vinnutimi
fullvinnandi i ESB var var taeplega 42 kist. & viku

Outskyrdur launamunur kynjanna er 7,3% samkvamt kénnun Hagstofu [slands & launamun
kynjanna en og konur voru med 15,9% laegra reglulegt timakaup en karlar arid 2007. Munurinn
hvad vardar heildartimakaup var 18,5% korlum i vil.

Hvad héfum vid sagt adur?

ASI krefst pess ad stadinn verdi vordur um pad framsaekna faedingar- og foreldraorlofskerfi sem
hér hefur verid byggt upp fyrir tilstudlan verkalydshreyfingarinnar. Hafnad er frekari skerdingum
a fedingarorlofinu og gerd krafa til pess ad peaer skerdingar sem pegar hafa att sér stad verdi
dregnar til baka i afdngum og réttur einstaedra foreldra tryggdur frekar en nu er.
(Ur dlyktun drsfundar ASI 2010 um réttindi &
vinnumarkadi)
ASI krefst pess ad réttaek skref verdi tekin i barattunni gegn launamuni kynjanna. Launamunur
kynjanna er stadreynd og alltof |itid hefur dunnist i peim efnum 3 undanférnum aratugum.
Jafnframt er mikilvaegt ad berjast gegn kynferdislegu ofbeldi og areiti 8 vinnustédum. Mikill
nidurskurdur i heilbrigdis- og velferdarkerfinu hefur gridarleg ahrif 4 starfsstéttir par sem konur
eru { meirihluta og kann ad leida til aukins og langvarandi atvinnuleysis kvenna. ASi hafnar 6llum
hugmyndum og adgerdum sem veikja munu st6du kvenna og leida til aukins éjafnadar kynjanna
a islenskum vinnumarkadi.
(Ur dlyktun drsfundar ASI 2010 um réttindi ¢ vinnumarkadi)

Krafa ASl er ad:
Stutt verdi vid barnafjolskyldur og tryggt ad o6ll born fai taekifeeri og pjonustu 6had efnahag og
félagslegri stodu fjolskyldna.

o Barnabatur verdi ekki skertar og dregid verdi ur tekjutengingum peirra.

o Lagmarka parf gjaldtoku sveitarfélaganna & pjénustu vid barnafdlk, i leikskélum,

grunnskélum og iprétta- og tdomstundastarfi barna og ungmenna.
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o Tannlzekningar barna og ungmenna verdi hluti af almennri heilbrigdispjonsutu og
kostnadarpatttaka i samraemi vid pad.
Allir landsmenn hafi adgengi ad gddri heilbrigdispjonustu 6had busetu.
o Hamark verdi sett 4 kostnadarpatttoku vegna lyfja og heilbrigdispjonustu. Afslattarkort
gildi i a.m.k. 12 manudi en taki ekki mid af almanaksari.
o Tryggja parf adgang ad heilbrigdispjonustu og endurskoda pau aform sem nu eru uppi
um nidurskurd i heilbrigdispjonustu a landsbyggdinni.
Allir bui vid mannseemandi lifskjor og hafi taekifeeri til samfélagspatttoku.
o Samraema parf framferslugrunna i béta- og styrkjakerfum rikis- og sveitarfélaga og
tryggja ad pau byggi 48 raunhafum framfaerslu-kostnadi.
o Beetur almannatrygginga og atvinnuleysistrygginga haekki i samraemi vid launapréun.
(Ur dlyktun drsfundar ASI 2010 um velferdarmdl)
Mikilvaegt er ad stydja vid bakid a barnafélki. Oflugasta leidin til pess er ad efla barnabdtakerfid
med pvi ad haekka baeturnar og draga verulega ur tekjutengndum. Ad tryggja 6llum bornum
adgang ad leikskélum, geeslu og maltidum i grunnskélum asamt iprétta-og tédmstundastarfi,
06had efnahag og félagslegri stodu foreldra.
o Slikt verdur best gert med pvi ad sveitarfélog dragi ur gjaldtoku og auki frekar
kostnadarpatttoku sina a pessum svidum.
o Huga parf sérstaklega ad peim hdpi sem hefur ekki tok a ad greida fyrir pjénustuna og
tryggja ad pad hafi ekki ahrif 4 adgengi og félagslega stodu barnanna.
AQJ tryggja 6llum bérnum og unglingum vidunandi adgengi ad alhlida heilbrigdispjénustu, m.a.
med auknum nidurgreidslum 3 lyfjum og tannlaekningum dsamt sjén- og heyrnartaekjum.
Ad bornum med sérparfir sé tryggdur fullur studningur innan skélakerfisins og efld verdi
pjonusta i heimabyggd, par sem haett er vid ad pjonusta vid pennan hdp dragist saman pegar
prengir ad.
(Ur dlyktun auka- drsfundar ASI 2009 Hagur- Vinna - VelferdX)
Arsfundurinn hvetur stjérnvold til pess ad lzera af reynslu ndgrannapjédanna sem gengid hafa i
gegnum sambzerilega erfidleika og gaeta pess ad félagslegar afleidingar kreppunnar leggist ekki
med 6héflegum punga & bérn og unglinga. Arsfundurinn leggur pvi dherslu 4 ad nu pegar verdi
Ollum grunnskélanemendum 06had efnahag foreldra, tryggdar skolamaltidir og adgangur ad
ibrétta, tdmstunda og menningarstarfi og jafnrétti til ndms tryggt an tillits til efnahags eda
busetu.
(Ur dlyktun drsfundar ASI 2009 um hag heimilanna)

Ur stefnu ASi i malefnum ungs félks, sampykkt a arsfundi 2008:

Vinna og einkalif

Aherslur ASI eru:

Ad sampeetta vinnu og einkalif med sveigjanleika og fjolskylduvaenni vinnumenningu sem skapar
m.a. foreldrum skilyrdi til ad annast born sin.
Ad tryggja jafnan rétt allra foreldra i faedingar- og foreldraorlofi.
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Ad vinna ad pvi ad foreldrum verdi tryggdar greidslur i foreldraorlofi.
AQ tryggja adgengi ad gddri dagvistun eftir faedingarorlof.

Helstu verkefni ASi eru:

Ad vinna markvisst ad sampaettingu vinnu og einkalifs i samvinnu vié samtok atvinnurekenda og
stjérnvold par sem ahersla er 16gd a fjolskylduvaena vinnumenningu.

Ad stytta vinnuti’'mann med pad ad markmidi ad hann verdi ekki lengri en @ hinum
Nordurldndunum.

A0 lengja faedingarorlofid i 12 manudi og endurskoda vidmidunartimabil vid uUtreikning
faedingarorlofs

Ad tryggja ad allir nybakadir foreldrar i adildarféldgum ASI fai greidd orlofslaun vegna pess tima
sem peir eru i faedingarorlofi og njota greidslna ur faedingarorlofssjddi.

A0 foreldrum verdi tryggdar griedslur i foreldraorlofi, pannig ad pad verdi raunverulegur kostur
ad samraema atvinnupatttoku og fjdlskylduabyrgd.

AQ baeta réttindi foreldra a vinnumarkadi vegna veikinda barna, m.a. fjolga veikindadégum og
endurskoda aldursmork. Einkum parf ad huga ad réttindum foreldra langveikra barna og leggja
sérstaka dherslu a vernd peirra gagnvart uppségnum.

Heilbrigdis- og velferdarmal

Aherslur ASi eru:

AQ tryggja adgengi ungs félks og barna peirra ad heilbrigdiskerfinu 6had efnahag.

Ad ungt folk sem hefur veikst eda dottid Ut af vinnumarkadi og/eda skoéla fai videigandi taekifaeri
til endurhaefingar

AQ tryggja 6llum bérnum og ungmennum jofn taekifeeri 6had stodu foreldra.

Helstu verkefni ASi eru:

Ad efla barnabdtakerfid. Horfid verdi fra peirri hugsun ad barnabaetur séu ad mestu
tekjutengdar og nai einungis til allra tekjulaegstu hépanna.

Ad tryggja 6llum bérnum og unglingum vidunandi adgengi ad alhlida heilbrigdispjonustu, m.a.
med pvi ad nidurgreida lyf og tannlaekningar dsamt sjon- og heyrnartakjum.

Ad vinna afram ad laeekkun & gjaldtoku i leikskdlum og fyrir geeslu og maltidir i grunnskélum.
Tryggja adgengi allra barna og ungmenna ad tdmstundastarfi med pvi ad auka enn frekar
greidslupatttoku allra sveitarfélaga a pessu svidi. Auka adgengi ungs folks, sem hefur dottid at af
vinnumarkadi og/eda skola, t.d. vegna veikinda eda uppsagna, ad upplysingum um réttindi
peirra og moguleika til endurhaefingar.



